Instituto de Previsién Social Acta N° 005/2023 de fecha 26 de enero de 2b23

Consejo de Administracién ,
RESOLUCION C.A. N° 005-032/2023

POR LA QUE SE DESIGNA, EN CARACTER DE INTERINO, AL ECON. NELSON
EDUARDO CABALLERO VILLAMAYOR, CON C.I. N° 1.477.379, GERENTE DE LA
GERENCIA DE DESARROLLO Y TECNOLOGIA, COMO DIRECTOR DEL
GABINETE DE PRESIDENCIA, A PARTIR DEL 23 DE ENERO DE 2023 AL 03 DE
FEBRERO DE 2023, POR USUFRUCTO DE VACACIONES DEL DIRECTOR
ACTUAL, ECON. RAUL AUGUSTO VEGA BRITEZ, CON C.I. N° 2.482.732.

VISTO: El Expediente Digital identificado como CA/N° 147/2023y recepcionado en la
Secretaria del Consejo de Administracion, en fecha 23 de enero de’2023, el cual contiene la
Nota Interna PR/DTH/N® 057/2023, de fecha 23 de enero de 2023, de’la Direccién Gestion y
Desarrollo del Talento Humano, por la que se eleva a, gonsideracién del Consejo de
Administracion, el Informe Técnico N° 033/2023, de fechay23, de enero de 2023, identificado
como IN6-0146-2023-000009, presentado por la Secciéon Desarrollo de Cargos y Carreras del
Departamento Gestion del Empleo y del Rendimiento de/tar Direccion Gestion y Desarrollo del
Talento Humano del Instituto de Prevision Social; y

CONSIDERANDO: Que, en ¢l mismo se hace’réferencia al Correo Institucional de fecha 20
de enero de 2023, por el cual se solicitd/se inicien los procesos administrativos para la
designacion del Econ. Nelson Eduardo Caballero Villamayor, con C.I. N° 1.477.379, Gerente
de la Gerencia de Desarrollo y Tecnologia, como Director Interino del Gabinete de Presidencia,
en reemplazo del Econ. Rail Auguste Vega Britez, con C.I. N° 2.482.732, actual Director, por
usufructo de vacaciones, a partif del23 de enero de 2023 hasta el 03 de febrero de 2023;

Que, la Resolucion C.As N® 052-002/2021, de fecha 11 de junio de 2021 “POR LA QUE SE
MODIFICA PARCIALMENTE LA RESOLUCION C.A. N° 086-006/15, DE FECHA 03 DE
NOVIEMBRE DE (2015, REFERENTE A LA DESIGNACION DE GERENTES Y
DIRECTORES INTERINOS EN AUSENCIA DE LOS TITULARES, REFORMULANDO EL
ART. 5° DE BANCITADA DISPOSICION RESOLUTIVA”, en su Articulo 1° ‘tesuclve:
“Modificar parcialmente la Resolucion C.A. N° 086-006/15, de fecha 03 de noviembre de
2015, referenite a la Designacion de Gerentes y Directores Interinos en ausencia de los
titulares, reformulando el Art. 5° de la citada disposicion resolutiva, el cual queda reformulado
en los siguientes términos: ““5°) Autorizar al Presidente del Instituto de Prevision Social, a
designar Gerentes Interinos, en casos similares a los mencionados en los Arts. 2° y 3° de la
presente Resolucion, a tal efecto, la designacion deberd recaer en el Jefg'de Ya Oficina de
Coordinacion de la Gererﬂ o Directd} del area de competencia correspondliente’],
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FDO.: DR. VICENTE MARIO BATAGLIA ARAUJO, PRESIDENTE
LIC. LUDIA CLAUDINA SILVERA LOPEZ/ DR. RICARDO VICENTE OVIEDO MEDINA

LIC. GUSTAVO RAMON ARIAS / SR. ROBERTO BRITEZ FERREIRA.

MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION N '
ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracién
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El presente instrumento es de caracter publico, garantizando la transparencia de la gestion publica. Se podra acceder al m\smo de forma libre,
conforme a la rcglamentacion legal vigente que rige la materia, cn atencion al principio de publicidad de la administracion publica, con excepcion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 12
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Que, el ECON. NELSON EDUARDO CABALLERO VILLAMAYOR, con C.I. N° 1.477.379,
a la fecha se encuentra cumpliendo funciones como Gerente de la Gerencia de Desarrollo y
Tecnologia, lo cual no se encuentra contemplado en la Resolucion citada precedentemente, por
lo que resulta necesario que el Consejo de Administracion, autorice la designacion del mismo,
en atencion a la solicitud realizada por la Secretaria del Consejo de Administracion,;

Que, en la presente Sesion, el Consejo de Administracion procedié a~analizar la solicitud
detallada precedentemente, y acordo otorgar el parecer favorable correspandiente;

Por tanto, en uso de sus atribuciones;

EL CONSEJO DE ADMINIS"I:RACION DEL
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

RESUELVE:

1°)  Designar en caracter de interino, al EGON. NELSON EDUARDO CABALLERO
VILLAMAYOR, con C.I. N° 1.477379, como Director del Gabinete de Presidencia, a
partir del 23 de enero de 2023 hasta gl 03 de febrero de 2023, por usufructo de vacaciones
del Director actual, Econ. Rail Augusto Vega Britez, con C.I. N° 2.482.732, con su
misma asignacién mensual, st perjuicio de sus funciones actuales como Gerente de la
Gerencia de Desarrollo y(Tecnologia.

2°) Establecer que la Direccion Gestion y Desarrollo del Talento Humano, es la responsable |
de la integridad del\expediente fisico y su coherencia con la version digital registrada para
el tratamiento poryparte del Consejo de Administracion.

3°)  Comunicana‘quienes corresponda y archivar. /\\ =7
SC/pb.- A /’

FDO.: DR. VICENTE MARIO BATAGLIA ARAI'JJO, PRESIDENTE
LIC. LUDIA CLAUDINA SILVERA LOPEZ / DR, RICARDO VICENTE OVIEDO MEDINA
| LIC. GUSTAVO RAMON ARIAS / SR. ROBERTO BRITEZ FERREIRA.
MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
. ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Sccretaria del Consejo de Administracién
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El presente instrumento es de cardcter piiblico, garantizando la transparencia de la gestion piblica. Se podrd acceder al mismo de forma libre,
conforme a la reglamentacion lcgal vigente que rige la materia, cn atencion al principio de publicidad dc la administracién piiblica, con excepcion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 2



