Instituto de Previsién Social Acta N° 008/2023 de fecha 14 de febrero de 2023

Consejo de Administracion ,
RESOLUCION C.A. N° 008-034/2023

POR LA QUE SE REGLAMENTA, HABILITA, Y SE ASIGNA MONTOS A LAS
DEPENDENCIAS DEL IPS, PARA LA UTILIZACION DEL FONDO FILJO O CAJA
CHICA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023.

VISTO: El Expediente Digital identificado como CA/N° 305/2023, recepcionado en la
Secretaria del Consejo de Administracion, en fecha 13 de febrero de 2023, el cual contiene la
Providencia de la Gerencia Administrativa y Financiera, que remitid el Memorando
DCP/CT4/N° 10/2023, de fecha 08 de febrero de 2023, de la SeccionRendicion de Gastos —
Departamento de Contabilidad de la Direccion de Contabilidad y PreSupuesto, por el que se
eleva a consideracion de la Maxima Autoridad, el Proyecto de Reselucion “POR LA QUE SE
REGLAMENTA, HABILITA, Y SE ASIGNA MONTOS A LASDEPENDENCIAS DEL IPS,
PARA LA UTILIZACION DEL FONDO FIJO O CAJA-GHICA PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2023”;y

CONSIDERANDO: Que, es necesario designar- un_titular que se haga responsable de la
utilizacion y manejo de los Fondos Fijos o Caja Chica por cada dependencia habilitada, y que
permita solventar rdpidamente aquellos gastQsy.imprevistos o de menor cuantia que son
indispensables para el buen desarrollo dédas actividades que las areas de trabajo llevan
adelante, tanto medica como administrativas;

Que, para un mejor control y supervision de la correcta utilizacién de los mismos, es preciso
actualizar en cada ejercicio las"Normas que regulan la utilizacion de los Fondos Fijos o Caja
Chica en general,

Que, el Decreto N° 3648/2009 “POR EL CUAL SE AUTORIZA LA UTILIZACION DEL
FONDO FIJO O CAJA CHICA AL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL PARA LA
ADQUISICION\BE}BIENES Y SERVICIOS U OTROS GASTOS FINANCIADOS CON
RECURSOS PROPIOS DE LA TESORERIA INSTITUCIONAL DE LA CITADA
ENTIDAD

Que, el/Decreto N° 8127/2000 ‘POR EL CUAL SE ESTABLECEN LAS/D POSICIONES
LEGALES Y ADMINISTRATIVAS QUE REGLAMENTAN LA IMPLEMENTACIOM\DE

LA LEY NJ/1535/99'8 . .

~

_ FDO.: DR. VICENTE MARIO BATAGLIA ARAUJO, PRESIDENTE
ﬂf& LIC. LUDIA CLAUDINA SILVERA LOPEZ / DR, RICARDO VICENTE OVIEDO MEDINA
NSTITUTOL ABG. MIGUEL ANGEL DOLDAN MARTINEZ / SR. ROBERTO BRITEZ FERREIRA
(03t MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
. ABG. JOSE LUIS URIZAR VALIENTE. Secretario Interino del Consejo de Administracién
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El presente instrumento es de caracter publico, garantizando la transparencia de la gestion publica. Se podra acceder al mismo de forma libre,
conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, en atencidn al principio de publicidad de la administracién piblica, con excepcion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 1/7
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Que, la Ley N° 2051/2003 “DE CONTRATACIONES PUBLICAS” y su Decreto
Reglamentario N° 2992/19, el Decreto N° 187/2003 “POR EL' CUAL SE AUTORIZAN
PROCEDIMIENTOS COMPLEMENTARIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE CAJA
CHICA O FONDO FIJO Y DE ENTREGA DE FONDOS DESTINADOS A LA ATENCION
DE GASTOS JUDICIALES’; ‘ .
Que, el Art. 35° de la Ley N° 2051/2003 “De Contrataciones Plblicas”, eXpresa que con el fin
de dar celeridad a los procedimientos Administrativos cuando se trate/de erdgaciones que por
su cuantia y naturaleza no necesiten ajustarse a los procedimientos prévistos en esta Ley, los
Organismos, las Entidades y las Municipales podran realizar adguisiciones y contratacion de
servicios de consumo o prestacion inmediata con carga a sus(fespectivos Fondos Fijos si el
monto total de cada operacion no excede de 20 jornales minitnos;

Que, el Decreto Reglamentario N° 8759/2023, que reglamenta la Ley N° 7050/2023 “QUE
APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DEYLA NACION PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2023", en su Art. 249° Disposiciones “Generales, Inc. a) establece: "el tope de
concesion de Fondo Fijo o Cajas Chicas pard @} ejercicio 2023 serd de 15 salarios minimos
mensuales vigentes para actividades diversas/no especificadas y para gastos",

Que, el Decreto N° 187/2003 “POR EL CUAL SE AUTORIZAN PROCEDIMIENTOS
COMPLEMENTARIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE CAJA CHICA O FONDO FIJO
Y DE ENTREGA DE FONDOS DESTINADOS A LA ATENCION DE GASTOS
JUDICIALES’, hace referencia a’la utilizaciéon del objeto del gasto 910, pagos de Impuestos,
Tasas y Gastos Judiciales;

Que, por Nota C.G,R. N° 3754/04, la Contraloria General de la Repablica manifestd cuanto
sigue: “...las mismasino pueden quedar desabastecidas de recursos para compras menores por
las funciones délicadas que realizan, y que pueden, en un momento determinado, solucionar
problemas urgentes de los asegurados...”;

Que, o’ descentrghizacion de los procesos de utilizacion de recursos menores elimina la
burocracia admjistrativa para la obtencion urgente de fondos, destinados a las adquisiciones de
bienes y contratacion de servicios de consumo o prestacion inmediata y de necesidad urgente
para las diy€rsas dgpendencias de la Institucion, de acuerdo con lo establecidﬁarticulo 35°
de la [&y N° ;%;ZQ,QO& “De Co/n)trataciones Publicas”, refiere que: "[.el tobal de cada

FDBG.: DR. VICENTE MARIO BATAGLIA ARAUJO, PRESIDENTE

LIC. LUDIA CLAUDINA SILVERA LOPEZ / DR. RICARDO VICENTE OVIEDO MZDINA
ABG. MIGUEL ANGEL DOLDAN MARTINEZ / SR. ROBERTO BRITEZ FERREIRA
MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ABG. JOSE LUIS URIZAR VALIENTE. Secretario Interino del Consejo de Administracién

El presentg instrurpefito es de cardcter pablico, garantizando la transparencia de la gestion publica. Se podfa acg€der al mismo e forma libre,
conforme a amentacion legal vigente que rige la materia, cn atencion al principio de publicidad de la fdnydistracion pablica, &n excepeion

de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 2/7
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operacion serd de hasta 20 Jornales minimos diarios”, y determinando ademas, la delegacion
expresa en la Presidencia de la Institucion de la facultad de habilitacion y reglamentacion de
cada Fondo Fijo o Caja Chica la que debera ser materializada mediante Resoluciones;

Que, por Resolucion C.A. N° 008-015/2020, de fecha 31 de enero de 2020, “POR LA CUAL
SE APRUEBAN EN LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA GERENCIA DE
SALUD DEPENDIENTE DE LA PRESIDENCIA DEL INSTITUTO_DE PREVISION
SOCIAL", se dispuso cuanto sigue: "Art 5°) Trasladar los siguientes Servicies dependientes del
Departamento de Servicios Quirurgicos de la Direccion Médica del\Hospital Central, que
pasan a depender del Departamento Médico del Hospital de Especialidades Quirirgicas con
sus mismos niveles jerdrquicos correspondientes: a) Servicio d¢ Trdumatologia, b) Servicio de
Urologia, c) Servicio de Cirugia General, d) Servicio \de\ Neurocirugia, e) Servicio de
Mastologia; Art 18°) Establecer que la implementatién de la presente estructura
organizacional aprobada serd gradual conforme d(las designaciones de responsables
respectivos";

Que, la Resolucion C.A. N° 106-023/202%“POR LA QUE SE APRUEBA LA
ACTUALIZACION DEL ORGANIGRAMA/ GENERAL DEL INSTITUTO DE PREVISION
SOCIAL, VERSION 02, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL MODELO
ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL
PARAGUAY, EN BASE A LA NORMA DE REQUISITOS MI{NIMOS PARA UN SISTEMA
DE CONTROL INTERNO NRM; MECIP 2015", se actualiza las dependencias que cuentan
con Fondo Fijo o Caja Chica;

Que, segun Nota Intetnalidentificada como DMPNT 1463-2023-000013 de la Direccion de
Medicina Preventiya®y Programas de Salud solicita la absorcion del 50% de monto concedido
e Caja Chica sdel_Centro Residencial Especializado de Atencion y Apoyo para Adultos
Mayores (CREAM) el cual se encuentra suspendido. Una vez vuelto a/&\funcionamiento
ormal el ménto sera devuelto;

Jen usq@c\sus atribuciones;
i 4

FDO.: DR. ViCENTE MARIO BATAGLIA ARAUJO, PRESIDENTE

LIC. LUDIA CLAUDINA SILVERA LOPEZ / DR. RICARDO VICENTE OVIEDO MEDINA
7Wg\§7§ ABG. MiGUEL ANGEL DOLDAN MARTINEZ / SR. ROBERTO BRITEZ FERREIRA
:\_/@{ST\T\H% %= MIEMORGS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
2k ‘S ABG. JOSE LUiS URIZAR VALIENTE. Secretario Interino del Consejo de Administracién
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El presente instrumento es de caracter pablico, garantizando la transparencia de la gestion piblica. Se podra acceder al mismo de forma libre,
conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, cn atencion al principio de publicidad de la administracién piiblica, con cxcepeidn
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EL CONSEJO DE ADMINIS"I:RACI()N DEL
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

RESUELVE:

1°)  Reglamentar, Habilitar, y Asignar montos a las dependencias del IPS, para la utilizacion
de Fondo Fijo o Caja Chica para el Ejercicio Fiscal 2023, conforme’a los Anexos I y I,
los cuales se encuentran refrendado por el Secretario Interino’ del Consejo de
Administraciéon y las Areas Técnicas respectivas, que en $u _€onjunto consta de 19
(diecinueve) fojas y se adjunta a la presente Resolucion.

2°)  Establecer que, para la utilizacién de un Fondo Fijove.Cdja Chica, se deberan tener en
cuenta los siguientes puntos:

a) Para aquellas adquisiciones que per¥su* cuantia y naturaleza necesiten tener
celeridad en los procedimientos admiinistrativos.

b) Dentro de esta modalidadj\se podran realizar adquisiciones de bienes y
contrataciones de servicios; consumo o prestacion inmediata, siempre que el
monto total de cada operacion no exceda de 20 jornales minimos diarios.

c) El monto total de las reposiciones de las Cajas Chicas no podrd exceder al
equivalente de los'thontos asignados a cada dependencia, en forma mensual.

d) Las contrataciones a través de la Caja Chica seran aplicables a los siguientes
subgrupos* de objetos de los gastos establecidos en el Clasificador
Presupuestario: ’

a) 220 — Transporte y Almacenaje

b) 230 — Pasajes y Viaticos

c) 240 — Gastos por Servicio de Mantenimiento y Reparagj
d) 260 /—Servicios Técnicos y Profesionales (con Axcepcion del 263
vicios Bancarios, 264 Primas y Gastos de Segutfo y 266 {onsultorias,
sesorias e Investigaciones) /
280~¢Otros Servicios en General

FDO.: DR. VICENTE MARIO BATAGLIA ARAUJO, PRESIDENTE

LIC. LUDIA CLAUDINA SILVERA LOPEZ / DR. RICARDO VICENTE OVIEDO MEDINA
ABG. MIGUEL ANGEL DOLDAN MARTINEZ / SR. ROBERTO BRIiTEZ FERREIRA
MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ABG. JOSE LUIS URIZAR VALIENTE. Secretario Interino del Consejo de Administracién
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El presente m:trumew;icter pablico, garantlzando la transparencia de la gestion publica. Se podra acceder al mismo de forma libre,
conforme a la reglamen cgal vigente que rige la materia, cn atencion al principio de publicidad de la administracién puiblica, con cxcepeion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley.

-4/7 -



Instituto de Previsir’m Social Acta N° 008/2023 de fecha 14 de febrero de 2023

Consejo de Administracién ,
RESOLUCION C.A. N° 008-034/2023

f) 310 — Productos Alimenticios

g) 330 — Papel, Carton e Impresos

h) 340 — Bienes de Consumo de Oficina e Insumos

1) 350 — Productos e Instrumentales Quimicos y Medicinales
) 390 — Otros Bienes de Consumo

k) 910 — Pagos de Impuestos, Tasas y Gastos

3°)  Establecer que, el funcionario responsable por la utilizacion-y) manejo de las cajas
chicas, deberd rendir cuenta de los gastos realizados a la Secei6n Rendicion de Gastos
del Departamento de Contabilidad del Instituto, que verificard lo establecido en la
presente Resolucion. La Rendicion estara constituida, porios‘documentos originales que
cumplan con los requisitos exigidos por las disposiciofies legales 'y reglamentacion
vigentes; que respalden las operaciones realizadas y“que sirvan de base para el registro
contable y la Ejecucion Presupuestaria. Una veZ que el Departamento de Contabilidad
cuente con las rendiciones de gastos de las dependencias que manejan Cajas Chicas,
procedera a la registracion contable dichag rendiciones, seglin disponibilidad por objeto
de gasto a efectos de que los monto§ resSultantes sean afectados en el Sistema de
Presupuesto del IPS.

4°)  Establecer que el reembolso de los fondos se efectuard mensualmente contra
presentacion de las carpetas'\de"Rendicion de Cuentas con todas las documentaciones
requeridas en tiempo y(forma a la Seccién Rendicion de Gastos del Departamento de
Contabilidad. La reposicion de los gastos de la caja chica se efectuard contra la
presentacion de sa “carpeta de rendicion de gastos correspondiente al mes, previa
aprobacion de‘la\rendicion de la carpeta correspondiente al mes anterior al de la
presentacion, Siynio hubiere movimiento de gastos en el mes, se presentard de igual
manera aJa\Seccion Rendicion de Gastos la Nota con el altimo Movimiento de efectivo

5°) | Establecer que fas Rendiciones de Cuentas deberan ser avaladas por los respectivos
' de}Ipepartamento de Contabilidad de acuerdo a los siguientes formularios
cuentrap incorporados como Anexo a la presente disposmsolutiva.--;;-

FDO.: DR. VICENTE MARIO BATAGLIA ARAUJO, PRESIDENTE

LIC. LUDIA CLAUDINA SILVERA LOPEZ / DR. RICARDO VICENTE OVIEDO MEDINA
ABG. MIGUEL ANGEL DOLDAN MARTINEZ / SR. ROBERTO BRITEZ FERREIRA
MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ABG. JOSE LUIS URIZAR VALIENTE. Secretario Interino del Consejo de Administracién
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El presente instrumento es de caréc{er publico, garantizando la transparencia de la gestion pablica. Se podra acceder al mismo de forma libre,
conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, cn atencion al principio de pubiicidad de la administracién publica, con excepcion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 5/7
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Disponer que los pasajes asignados a través de la Caja Chica (Objeto de Gastos 239)
podra efectivizarse segln la naturaleza y el destino de sus labores realizadas para la
entidad, cuando la comision de trabajo tenga como destino una localidad situada a una
distancia menor o igual a 50 Km., del lugar fijo de trabajo.-~ -

Establecer que la Direccion de Servicios Administrativos, serd la encargada de tramitar
la adquisicion de Utiles de Escritorio, Oficina y Enseres que se encd@ntren sin existencia
y proveer a las dependencias del Area Administrativa que no/Cuentan con fondos de
Caja Chica o que se hayan quedado sin disponibilidad.--- :

Establecer que la Direccion de Mantenimiento, sera la ¢ficargada de la provisién a las
dependencias del Area Administrativa y Médicas de\Servicios de Mantenimiento y
Reparacion de Edificios y Locales, asi como los insumos y repuestos que se encuentren
sin existencia.

Establecer que la Direccion de Recursos Teenologicos de Salud, sera la encargada de la
provision de servicios de Mantenimiento-y” Reparacion de Equipos Biomédicos, asi
como los insumos y repuestos a ser Utilizados que se encuentren sin existencia.-----------

Ampliar la Resolucién C.A. N° 007-048/2022, de fecha 08 de febrero de 2022,
estableciendo que aquellas dependencias ubicadas dentro del organigrama del Hospital
de Especialidades Quirfirgicas, pero aun operativas en las instalaciones del Hospital
Central, se regirdn bajo las’'mismas condiciones de rendicion de sus gastos de caja chica,
a similitud de las. pertenecientes al propio Hospital Central, a través de la Seccion
Rendicion de Gastos HC, hasta tanto las mismas se encuentren totalmente establecidas
en su recinto_CorFESPONAIENEE. ~=-m=mmmmmmm e e

Autorizat\al cambio de denominacion de responsable de las Cajas Chicas habilitadas a
las diferentes areas, con la Resolucion de nombramiento de las nuevas autoridades de
las\areas, sean estas normativas de Presidencia o del Consejo de Administracion,
¢onforme lo es@lecido la Resolucion C.A. N° 067-017/2018, de fecha 02 de octubre de
2018.

r qug I Direccion de Contabilidad y Presupuesto, deberd informar a la
16n de £orsyia, los responsables de cada dependencia y los meqtos asignados,

FDO.: DR. ViCENTE MARIO BATAGLIA ARAUJO, PRESIDENTE

o LIC. LUDIA CLAUDINA SILVERA LOPEZ/ DR. RICARDO VICENTE OVIEDO MEDINA
1) Tt ABG. MIGUEL ANGEIL DOLDAN MARTINEZ / SR. ROBERTO BRITEZ FERREIRA

%, MIEMBROS DEL CONSEJC DE ADMINISTRACION

ABG. JGSE LUIS URIZAR VALIENTE. Secretario Interino del Consejo de Administracién

El presente instrumento es de caracter publico, garantizando la transparencia de la gestion publica. Se po%e%der al mMgmio de forma libre,

contorme a la reglamentacion fcgal vigente que rige la materia, cn atencion al principio de publicidad de la afs

Mistracion pabNca, con excepeion

de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley.

-6/7 -



Instituto de Previsién Social Acta N° 008/2023 de fecha 14 de febrero de 2023
Consejo de Administracion

RESOLUCION C.A. N° 008-034/2023

asi como los cambios de titular de la dependencia autorizada, para su posterior
comunicacion al Banco, a través de Notas suscriptas por la Gerencia Administrativa y
Financiera.

13°)  Establecer que en caso que el Regente de Farmacia se encuentre con permiso,
vacaciones, reposo. La Sin Existencia deberd ser firmada por el Regente de Farmacia del
establecimiento cabecera, de la zona o area aledaiias.

14°)  Establecer el aumento a la Direccién de Hospitales del Area Taferior, por un monto de
G. 5.000.000.- (Guaranies cinco millones), quien serd/~encargada de tramitar la
adquisicion de bienes o servicios que se encuentren §if, existencia y proveer a las
dependencias del Area Interior que no cuentan cofi~fondos de Caja Chica o que se
hayan quedado sin disponibilidad.

15°)  Responsabilizar a las méximas autoridades de ‘eada dependencia nombradas en el Anexo
I, como también asi a las autoridades que\lo sustituyan, de la correcta utilizacion y
manejo de la correspondiente caja chica!

16°)  Autorizar a la Direccién de Contabilidad y Presupuesto a realizar los procedimientos
tendientes al pago y a la Direccion de Tesoreria a los desembolsos de los fondos, de
conformidad al marco legal vigente.

17°)  Encomendar a la Auditorfa Interna del L.P.S., la realizacién de los controles pertinentes
para el cumplimiente, de lo establecido en la presente Resolucion. Para este fin, la
Seccion Rendicigh.de Gastos podra realizar las consultas vinculantes que considere
necesarias para el cumplimientedptimo de los términos de la presente Resolucion.-------

18°)  Establegen que la Gerencia Administrativa y Financiera, es la responsable de la
integfidad del eXpediente fisico y su coherencia con la version digital registrada para el
srataimientopor parte del Consejo de Administracion.

19°) unicar a quien/e&forresponda y archiv% l[\\ D) / |

FDO.: DR. VICENTE MARIO BATAGLIA ARAUJO, PRESIDENTE

LIC. LUDIA CLAUDINA SILVERA LOPEZ / DR. RICARDO VICENTE OVIEDO MEDINA
ABG. MIGUEL ANGEL DOLDAN MARTINEZ / SR. ROBERTO BRITEZ FERREIRA
MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ABG. JOSE LUIS URIZAR VALIENTE. Secretario Interino del Consejo de Administracién
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El presente instrumento es de caricter pablico, garantizando la transparencia de la gestién publica. Se podré acceder al mismo de forma libre,
conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, cn atencion al principio de publicidad de la administracién publica, con cxeepeion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 1/7
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ANEXO 1

CAJA CENTRAL - PROGRAMA 1

e

Monto Autoriz.

N° Dependencia Ejercicio Fiscal 2023
1 | Gabinete de Presidencia 10.000.000
2 | Secretaria del Consejo de Adam. 10.000.000
3 | Gerencia Administrativa y Financiera 2.000.000
4 | Gerencia de Prestaciones Economicas del Seguro Social 8.000.000
5 | Direccién de Infraestructura 12.000.000
6 | Direcci6n de Servicios Administrativos 30.000.000
7 | Direcci6n Juridica 20.000.000
8 | Direccion de Mantenimiento 30.000.000
9 | Direccion de Contabilidad y Presupuesto 10.000.000

10 | Direccion de Aporte Obrero Patronal 30.000.000

11 | Direccion de Gestién y Desarrollo del Talento Humano 25.000.000

12 | Direccion de Tesoreria 5.000.000

13 | Direccion de Inversiones 5.000.000

14 I,Direccion de Tecnologia de la Informacién y Comunigaciones 4.000.000

Secretaria General 3.000.000

Otras Dependencias del Programa 2

Monto Autoriza.

Dependencia Ejercicio Fiscal 2023

q,‘é/erencia de Salud 5.000.000
Direcci6n de Gestion'Medica 10.000.000

3 | Direccién de Medicina Preventiva y Programas de Salud 12.500.000
4 | Centro Residencial Especializado de Atencién y Apoyo para Adultos Mayores (CREAM) 10.000.000
5 | Departamfiento Parque de la Salud 4.000.000
6 |Departamento de Servicio Social \ / 2,000,000
7 | Direccion de Enfermeria \ / 5.000.000
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Direccion de Hospitales Area Interior - Programa 2
Monto Autoriza.

N° Dependencia Ejercicio Fiscal 2023
1 | Direcci6n de Hospitales Area Interior 15.000.000
2 | Hospital Regional Ayolas 10.000.000
3 | Hospital Regional Ciudad del Este 20.000.000
4 | Hospital Regional Concepcién 10.000.000
5 | Hospital Regional Coronel Oviedo 12.000.000
6 | Hospital Regional Encarnacién 20.000.000
7 | Hospital Regional Pedro Juan Caballero 12.000.000
8 | Hospital Regional Pilar 10.000.000
9 | Hospital Regional San Pedro del Ycuamandyyu 15.000.000
10 | Hospital Regional Villarrica 20.000.000
11 | Hospital Regional Benjamin Aceval 10.000.000
12 | Unidad Sanitaria Caacupé 2.000.000
13 | Unidad Sanitaria San Ignacio 6.000.000
14 | Unidad Sanitaria Caaguazt 4.000.000
15 | Unidad Sanitaria Caazapa 6.000.000
16 | Unidad Sanitaria Capit4n Bado 2.000.000
17 | Unidad Sanitaria Colonia Independencia 3.000.000
18 | Unidad Sanitaria San Isidro del Curuguaty 7.000.000
19 | Unidad Sanitaria Hernandarias 4.500.000
20 / Unidad Sanitaria Hohenau 7.000.000
2{ Unidad Sanitaria Horqueta 4.000.000
ppPrnidad Sanitaria Iturbe 4.000.000
ad Sanitaria Paraguart 5.000.000
é Sanitaria Puerto Rosario 3.000.000
Yfidad Sanitatia San Estanislao 7.000.000
/| Unidad Sanitafia Tebicuary 4.000.000
Unidad Sanitaria Vallemi 6.000.000
28 | Unidad Sanitaria Puerto Presidente Franco ,W 2.000.000
29 | Unidad Sanitaria Puerto Casado 4.000.000
30 | Unidad Sanitaria Fram 4.000.000
31 | Unidad Sanitaria San Juan Bautista de las Misiones 4.000.000
Unidad Sanitaria Eusebio Ayala 2.000.000

R TIEN bt
'."dmmistrac@
(S BT

estost : : Y ‘.,_ % & !
T%' e D S N 0. N AN = ()T
kY - g S i 3 "’ x
___________________________ i ' X T i, deoniabilidad P resupugdsig ]
._./‘f'\;/gn'\l’\l/' SAALAy '
e¥encia Administrats a v Financiers YOX




m GOBIERNO NACIONAL

B TETA REKUAI F M;T‘”I
e

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
Direccion de Hospitales Area Interior - Programa 2
Monto Autoriza.
N° Dependencia Ejercicio Fiscal 2023

33 | Coordinacién Zonal 7 Itapué 2,000.000

34 | Coordinacién Zonal 8 Misiones 2.500.000

35 | Puesto Sanitario Coronel Bogado 2.000.000

3¢ | Puesto Sanitario Caraguatay 2.000.000

37 | Puesto Sanitario Carapegua 2.000.000

38 | Puesto Sanitario La Colmena 3.000.000

39 | Puesto Sanitario Santa Rita 3.000.000

40 | Puesto Sanitario San Bernardino 2.000.000

41 | Puesto Sanitario San Juan Nepomuceno 2.,000.000

42 | Puesto Sanitario Villa Hayes 2.500.000

43 | Puesto Sanitario Ybycui 2.000.000

44 | Puesto Sanitario Puerto Antequera 3.000.000

45 | Puesto Sanitario Minga Guaza 3.000.000

46 | Puesto Sanitario Puerto Pinasco 3.000.000

47 | Puesto Sanitario Bella Vista Norte 2.,000.000

48 | Puesto Sanitario General Artigas (convenio) 2.000.000

. 49 | Puesto Sanitario Piribebuy (convenio) 2.000.000

= |50 |Puesto Sanitario Santa Rosa 2.000.000

. ; 51 { Puesto Sanitario Arroyos y Esteros 3.000.000

’ 52 : 3 ta Rosa de Aguaray 3.000.000

Y wnitario Yhu 3.000.000

S 25 ;mtano Yiakyry 3.000.000

£ g ;ﬁesto Sanitatio Tobati ) 2.000.000
f\g é?;‘ '(Puesto Sanitario Acahay \ ) 2.000.000 |

\Q‘l S A s

Q, o, 57 Puesto/Sahitario Quiindy \ y 3.000.000 ‘

w 58 | Paesto Sanitario Caapucu \ / 3.000.000
Departamento Mantenimiento HR CDE-Alto Paran4- Canindeyt \ / 15.000.000 |
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Direccion de Hospitales Area Central - Programa 2

Monto Autoriz.

Ne Dependencia Ejercicio Fiscal 2023
1 | Direccién de Hospitales Area Central 4.000.000
» | Hospital de Luque 15.000.000
3 | Hospital Geriétrico Dr. Gerardo Boungermini 10.500.000
4 | Clinica Periferica Boquer6n 10.500.000
5 | Clinica Periferica Nanawa 10.000.000
6 Clinica Periferica 12 de Junio 10.000.000
=7 | Clinica Periferica Isla Poi 10.000.000
g | Clinica Periferica Campo Via de Capiata 10.000.000
g | Clinica Periferica Yrendague 10.000.000

—
(=}

Centro de Medicina Fisica y Rehabilitacién

6.000.000

—
jry

Centro Odontolégico

5.500.000

-
N

Departamento de Apoyo Administrativo - Hospital Dr. Gerardo,Boungermini

5.000.000

13

Centro de Salud Mental

2.000.000

Unidad Sanitaria Villeta

4.000.000

Unidad Sanitaria Ypacaraf

4.500.000

Unidad Sanitaria San Antonio

6.500.000

Puesto Sanitario Guarambaré

3.000.000

uesto Sanitario Piquete Cue 2.500.000
F{lesto Sanitario Itaugua 2.000.000
Unidad Basica de Atencién'd la Salud de ITA 2.500.000

Departamento de Mantenimiento Hospital Ingavi
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Hospital de Especialidades Quirdargicas - Programa 2

Monto Autoriz.

N° Dependencia Ejercicio Fiscal 2023
1 | Hospital de Especialidades Quirtrgicas 30.000.000
2 | Servicio de Traumatologfa 10.000.000
3 | Servicio de Urologia 6.000.000
4 | Servicio de Cirugia General 15.000.000
5 | Servicio de Neurocirugia 7.000.000
6 | Servicio de Mastologia 6.000.000

Hospital Central

Monto Autoriz.

v Presupuesto
g N
INSTITUTO DE PREY MON SO i

.................

N°e Dependencia Ejercicio Fiscal 2023
Direccion Médica del Hospital Central 30.000.000
Oficina de Coordinacién Medica 30.000.000
Unidad de Emergencias 25.000.000
Departamento de Trasplantes 10.000.000
Servicio de Clinica Médica I 10.000.000
Servicio de Cardiologia 5.000.000
Sem‘cio de Nefrologia 14.000.000

',‘Me Neurologia 5.000.000

N4 % 5.000.000
15.000.000

5.000.000

S Servicio de Hemodinamia 9.000.000

1 13 | Servicio de Pliclnica 6.000.000

. 14 | Departamento/de Ginecologia y Obstetricia 5.000.000

15 | Servici6 de€ Ginecologia 6.000.000

16 |‘Setvicio de Obstetricia 15.000.000

17 | Servicio de Perinatologia \ 6.000.000

18 | Departamento de Pediatria \ 14.000.000

19 | Servicio de Terapia Intensiva Nifios \ / 10.000.000

20 | Servicio de Cirugia Pediétrica - %*A’\:r“ W{ . 7.000.000
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Hospital Central
Monto Autoriz.

Ne Dependencia Ejercicio Fiscal 2023
21 | Servicio de Neonatologia 15.000.000
22 | Servicio de Pediatria 10.000.000
23 | Servicio de Oftalmologia 7.000.000
24 | Servicio de Otorrinolaringologfa 7.000.000
25 | Servicio de Quir6fano Central 25.000.000
26 | Servicio de Anestesia y Reanimacion 10.000.000
27 | Servicio de Cardiocirugia 15.000.000
28 | Servicio de Cirugia Vascular Periferica 7.000.000
29 | Servicio de Odontologia 5.000.000
30 | Servicio de Cirugia Reconstructiva y Quemados 7.000.000
31 | Servicio de Cirugia de Minima Invasién 5.000.000
32 | Departamento de Medicina Critica 10.000.000
33 | Servicio de Terapia Intensiva Adultos 10.000.000
34 | Servicio de Terapia Intermedia Adultos 10.000.000
35 | Servicio de Unidad Coronaria Adultos 5.000.000
36 | Servicio de Hematologia 5.000.000
37 | Departamento de Oncologia 5.000.000
38 | Direccion de Apoyo y Servicios 30.000.000
39 | Oficina de Coordinacién de la Direccion de Apoyo y Servicios 30.000.000
40 | Departamento Laboratorio de Anélisis Glinicos 20.000.000
41 | Servicio Microbiologia 10.000.000
Servicio Laboratorio UTI 7.000.000
f ?‘v::’ tamento de Farmacia 15.000.000
iimento ApoyoLogistico 6.000.000
e ‘éﬁe Ecografia 5.000.000
: f@;:\’);cio de Terapia Endovascular 8.000.000
[ Departamefito de Apoyo Administrativo 6.000.000
Direccion’de Recursos Tecnol6gicos de Salud 30.000.000
49 |Departamento Mantenimiento Hospital Central 28.000.000
50 | Departamento de Control de Calidad de Productos Médicos 4.500.000
51 | Departamento de Administracion de Suministros Médicos 5.000.000
52 | Departamento de Epidemiologia \ 4.000.000
53 | Seccién Asistencia Social \ // 1.000.000
Servicio de Anatomia Patologia N (a\‘.’-r")'z.' A 5.000.000
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ANEXO II

NORMAS DE USO DE CAJA CHICA

1. Documentos que forman parte de la Rendicién de Fondo Fijo — Caja Chica a ser presentados el dia 25 de
cada mes, si este fuese sabado, domingo o feriado, pasara al siguiente dia habil, si la rendicion presentare
observaciones, serd devuelta a la dependencia afectada, para que la misma proceda a su correccion en un
plazo no mayor de 48 horas.

Acta de Compromiso de rendicién en tiempo y forma

Boleta original del depésito del saldo (si lo hubiera), Banco Continental

Nota de presentacién y movimiento de la Caja Chica

Planilla de Anexo “D”, distribucién de Objetos de Gastos utilizados

Planilla de comensales Rubros 284 Y 311 (si tuviere),

Nota de presentacion extemporanea en los casos de que la presentacion se realice posterior al
plazo establecido,

o Todas las documentaciones deben estar debidamente foliadas y firmadas por el titular de cuenta.

O 0 0 00O

2. Las compras via Caja Chica, queda habilitada a partir de lafecha en que se encuentra acreditado en cuenta
Banco Continental. El movimiento bancario (retiro en_efectivo, pago en pos o cheque bancario) debera
coincidir con las fechas de las facturas, en caso de_contar con saldo no utilizado en el mes anterior, el
mismo puede ser utilizado el primer dia habil*del mes siguiente hasta tanto se dé la reposicion
correspondiente.

3. El monto total de cada factura no debe exceder 20 (veinte) jornales minimos diarios por cada operacion,
para realizar adquisicion de bienes y contrataciones de servicios, de consumo o prestacién inmediata, para
pagos con cargo a Caja Chica (Ley N° 2051/03).

5 a hallar el jornal minimo-diario se divide el monto del salario minimo legal vigente entre 26 dias, es
g ecir, se contempla de lunes a sabados como dias habiles sin incluir los domingos, obteniéndose, monto
(méxuno para el gasto porCaja Chica, segun el articulo N° 75, Capitulo 7, del Decreto N° 21909/03 el cual

v

* reglamenta la Ley N>2051/03 “CONTRATACIONES PUBLICAS”

No deberén tenér fechas iguales facturas de un mismo proveedor que superen el importe de 20 jornales
diarios.

Tampoco seran aceptadas Hojas de pedidos que cuenten con la misma fecha, adquiriendo de un mismo
proveedor, teniendo en cuenta lo siguiente: “Queda estrictamente prohibido fraccionar o subdividir el
monte el costo de las adquisiciones y/o pagos de bienes y contratacion de servicios con {a intencién de
eludir los tipos de procedimientos establecidos para las adquisiciones en la Ley2051/2003, debiendo e
todo momento el responsable de la Utilizacion y manejo de las Cajas Chicas ajustarse a los|montos topés
previstos para cada operacion.

Las facturas deben estar escritas con letra clara, legible, con el mismo color de boligrafo, sin epfniendas,
o tachaduras pues invalidan el contenido legal del documento. Los sellos, perforaciop dtp0s datos no
deben impedir la lectura de fechas e importes.

i v
CINS T 0 A0 ov Pi\b \/lblON s »}\

B ior LA Carlos \i~< ‘11(
bt de Gastos C.C /G ( S

Pfcsupueﬁtos [“lr Conta Moy 24 Z

i ' .
p ety e !
’ 1 Fi* 19 §on :r”
S 'ﬁ)_{!__v(.r_\‘l'\‘lg.\_'}}’,&"‘ﬁﬁ s ’

A

® TETA REKUAI F "3‘7“”1
(2 (Y



m GOBIERNO NACIONAL

® TETA REKUAI F whnguny
e (n

NSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

7. Todas las facturas deben tener el formato conforme a las leyes y reglamentaciones tributarias vigentes.

8. Las hojas de pedidos deben estar escritas con letra clara y legible, sin enmiendas o tachaduras pues
invalidan el contenido legal del documento. Los sellos, perforaciones u otros datos no deben impedir la
lectura de fechas, las cantidades y nimeros patrimoniales, respetando el formato y llenado de la Hoja de
Pedido.

9. No se admitird adquisiciones por cuenta de otra dependencia con caja chica, mientras la dependencia
solicitante posea disponibilidad. Esto solo se empleara para dependencias de la misma Gerencia y con las
autorizaciones del nivel jerarquico superior del area afectada.

10. Los fondos de Caja Chica no podran ser utilizados para pagos correspondientes a meses anteriores al
concedido, tampoco adquirir activos fijos o bienes para constituir inventarios.

11. Las compras utilizadas para Caja Chica deberan destinarse para gastos urgentes. afines a la Institucion.
Si las compras son repetitivas solicitar por otro procedimiento de compra a fin"de dar cumplimiento al
Articulo N° 16 de la Ley N° 2051/03.

12. Se debera tener en cuenta trimestralmente la alternancia con las empresas proveedoras, en casos que las
dependencias llegan al tope de los tres meses adquiriendo del misme proveedor, debe proceder a la
alternancia por un periodo igual a tes meses con otro proveedor.y ¥e€ién a los cuatro meses volver a operar
con el primero, de manera a garantizar el fiel cumplimiento.de, los Principios Generales de la — Ley N°
2051/03, Articulo 4° Inc. A) Economfa y Eficiencia, y b) Igualdad y libre competencia, en caso de no dar
cumplimiento se solicitara el depésito correspondiente de(dichas compras, con la excepcionalidad de su
aplicacion en los casos debidamente justificados como'ser:

a)  Salvo casos debidamente justificados, como representacion exclusiva del bien o servicio, y dependencias
del interior del pais. En caso de que el proveedor presente los precios mas bajos, no habra necesidad de
realizar alternancia, justificando con la preséntacion de una o mas notas de presupuesto de los proveedores.

En el caso de que en las localidades del interior que no cuenten con una variedad de proveedores, para
pgalizar la alternancia, el director 'del Puesto Sanitario o Unidad Sanitaria deberd comunicar esta situacion
edlo de una nota, en Cada;réndicion, haciéndose responsable de dicha aseveracion.

> ﬁ’lguna compra deberealizarse sin antes contar con el informe de “sin existencia” del area respectiva, de
s Bdo a evitar compras que cuente con existencia, con excepcion de, Hospitales, Unidades, Puestos
- §aﬁltarlos de todo el Interior del Pais.

3 :;nia*f

A Las Dire¢ciones o dependencias que sean designadas como ADMINISTRADORES DE CONTRATOS
~ Ii para los/fubros utilizados por Caja Chica deberan informar la EXISTENCIA O NO, del bien o servicio

administrado.
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establecido en el item anterior:

m GOBIERNO NACIONAL

15. Para la adquisicién de insumos, bienes y servicios conforme al rubro correspondiente, los pedidos deberan
contar con el informe de “SIN EXISTENCIA” de acuerdo con el siguiente detalle, a excepcion de lo

o

RUBROS Y /O INSUMOS RESPONSABLES
330-340-390 Direccién de Se'r\.11c1os'Admmlstratfvos -
Dpto. de Administracion de Materiales
INSUMOS INFORMATICOS Direcci6n de Servicios Administrativos -

Dpto. de Administracion de Materiales

INSUMOS, ACCESORIOS Y MATERIALES MEDICOS

INSUMOS Y ACCESORIOS DE EQUIPOS BIOMEDICOS

Regentes de Farmacias de cada dependencia
solicitante. Las localidades del Interior que no
cuentan con el( Sistema Informdtico (SIH),
deberan comfUhicarse con sus respectivos
Hospitales ‘de"Referencia. En caso de que la
dependencia del Instituto no cuente con Regente
de Farmacia excepcionalmente el Departamento
de ‘Administracién de Suministros Médicos dara
elinforme

CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
ELECTROMEDICINA, AFINES A EQUIPOS E
INSTRUMENTALE MEDICOS

Direccion de Recursos Tecnolégicos de salud -
Departamento de Electromedicina

240 - MANTENIMIENTO Y REPARACIONES E INSUMOS
UTILIZADOS EN REPARACIONES, ASI COMO SERVICIOS
TECNICO PROFESIONALES DE LOS DIFERENTES
RUBROS DEL CLASIFICADOR PRESUPUESTARIO

Direccién de Mantenimiento

355 — TINTAS PINTURAS Y COLORANTES

Direcciéon de Mantenimiento

244 - MANTENIMIENTO Y REPARACIONES MENORES DE
VEHICULOS

Direccién de Servicios Administrativos -
Departamento de Transporte

346 REPUESTOS Y ACCESORIOS MENORES

Departamento de Transporte — Dpto. de
Administracién de Materiales

2211.-TRANSPORTE

Direccién de Servicios Administrativos -
Departamento de Transporte

265 - PUBLICIDAD Y PROPAGANDA

Direccién de Servicios Administrativos —
Departamento de Servicios Generales

280°'QTROS SERVICIOS EN GENERAL

Gabinete de Presidencia

Administradores de Contratos de las
Dependencias afectadas

¥ Para las compras de repuestos y reparaciones varias de bienes muebles y equipos del Activo fijo

&

S ,;‘;‘;fnstitucional, si los mismos se encuentran dentro del Inventario de Bienes de Uso de la depandencia

reparado.

& ,’.gw\_;{(formulario F03), previa verificacion con el Departamento de Patrimonio. Se debe consignar clatamente
AE [ el cédigo patrimonial en las hojas de pedido, los mismos no deben superar el 40% del valor

S
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17. .Para la adquisicién via Caja Chica de impresiones de Carnets de Identificacion para funcionarios del
Instituto de Prevision Social, la hoja de pedido debe contar con el sello de Sin Existencia del Departamento
Gestion del Empleo y Rendimiento — Direccion Gestion y Desarrollo del Talento Humano, los mismos
son los encargados de proveer del formato institucional aprobado.

18. Para los gastos en el rubro 280 OTROS SERVICIOS EN GENERAL {inicamente se aceptaran facturas
cuando la justificacion se deba a reuniones de trabajo para Nivel Jerdrquico Superior (no reiterativa y
justificada) y para jornadas de capacitacién o campafias especiales, donde se deberan indefectiblemente
detallar la cantidad de personas que asistieron, el programa, calendario y horario de actividades del evento

19. Para el rubro 244 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES MENORES DE VEHICULOS, se solicitara
el informe “SIN EXISTENCIA” e INFORME TECNICO, del Departamento de Transporte dependiente
de la Direccién de Servicios Administrativos, que justifique los trabajos realizados, tanto para insumos
como servicio técnico profesional, detallando el N° de Mévil, matricula y depenidencia en el cual estd
asignada.

20. Queda exonerada por su naturaleza la Direccién Juridica del infosme/de “SIN EXISTENCIA” para la
siguiente adquisicién:

a) Imprenta Publicaciones y Reproducciones (Servicio de/Fotocopiado) — Objeto de Gastos 260, (casos
judiciales).

Asi también, se exonera del informe de Sin Existencia al gasto realizado en el Objeto de Gastos 260-
Servicios Técnico Profesionales Varios (Esctibano), a todas las dependencias que cuentan con Caja Chica.

21. Para los gastos en el rubro 284 SERVICIOS GASTRONOMICOS correspondiente a adquisiciones
realizadas en Clinicas Periféricas, Puestos Sanitarios y Unidades Sanitarias, que no cuenten con cocina y
necesiten indefectiblemente™la provision de alimentos, para el personal de blanco que cumplan con 12
horas laborales, deberan presentar la Planilla de Comensales para personal de guardia y pacientes
internados.

;ﬁecibirén alimentos.€l Personal Médico y Administrativo que cumplan horario laboral de 12 hs. (doce)

Y 24 hs. (veinte v. cuatro) de guardia,

‘éeré de rigor-para la rendicién de gastos por adquisicion de alimentos, la presentaciéon del listado de
Zy comensales con el horario correspondiente, de las diferentes dependencias del Instituto.

am

Péra la adquisicién de productos alimenticios (Rubro 311) de las dependencias del Area Central e Ihterior
del pais, que cuentan con el servicio de Cocina, se solicita que las mismas agreguen ala carpdta de
rendicion de gastos, el menu firmado por una Nutricionista en el caso en que la dependencia cuenta dpn la
misma o en su defecto de la encargada de cocina, correspondiente en cada mes.
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23. El saldo no utilizado, de la Caja Chica, de cada mes debera ser depositado en cuenta Banco Continental
correspondiente a la dependencia. El Comprobante de Deposito original debera acompafiar a la carpeta de
rendicion de gastos.

24. Unicamente se aceptaran facturas de compras fuera del municipio en el cual se reside, en casos
debidamente justificados, como:

e Trabajos técnicos especializados para reparacidn, representantes exclusivos o aquellos que sean
de dificil adquisicién dentro del distrito o area geografica de influencia. En caso contrario se
solicitara el depdsito correspondiente a la factura.

¢ Cuando la Direccién de Recursos Tecnologicos de Salud y sus Secciones de Soporte Técnico de
Equipos Biomédicos y Administracién de Equipos e Insumos se trasladen a localidades del IPS
tanto Area Central como Interior del pafs, a fin de realizar reparaciones de los equipos
biomédicos.

e En el caso de reparacion de vehiculos de la Institucién, para la\compra de repuestos solo se
aceptaran facturas diferentes a la localidad a la cual pertenece el vehiculo, si dicho repuesto no
se encuentra disponible en plaza en la localidad, para lo cual¢l'responsable del fondo emitira una
nota indicando esta situacion y haciéndose responsable de‘dicha aseveracion.

e Los vehiculos del Area Central e Interior que se éncuentren con desperfecto mecanicos y que
hayan sido traidos o remolcados al Dpto. de Transporte y se realice el servicio técnico en
Asuncién, con los correspondientes informes,

e Cuando funcionarios de la Direccion Jaridica tengan la necesidad de desplazarse a juzgados
dentro del territorio paraguayo.

25. Direccion de Servicios Administrativos, cuando las operaciones de compras via Caja Chica correspondan
a materiales o insumos de una produccién especifica siempre que esté consignada en los Objetos de Gastos
habilitados, debera consignar claramente en la Hoja de Pedido el nimero de Orden de Fabricacién (CO -
Costos) que guarde relacion con la‘factura del mismo.

Direccién de Recursos Teenolégicos de Salud, cuando las operaciones de compras via Caja Chica
correspondan a materiales o insumos de un mantenimiento especiﬁco siempre que esté consignada en los

N\
P4 S& debers adjuntar a la documentaci6n la copia de la tarjeta de transporte publico, la misma deber4 estar
! personalizada con el nombre de la dependencia o responsable del fondo.

J! Se podra rendir la compra de las tarjetas, y en caso de robo o extravio adjuntar nota indi
por parte del responsable del fondo. ‘;@NN- i
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27. La reposicion de los gastos, se efectuara mensualmente contra presentacion de las carpetas de Rendicion
de Cuentas con todas las documentaciones requeridas en tiempo y forma a la Secciéon Rendicion de Gastos
del Dpto. de Contabilidad.

28. Si la rendicion presentare observaciones, sera devuelta a la dependencia afectada, para que la misma
proceda a su correccién en un plazo no mayor de 48 horas.

29. En caso de no cumplir con el tiempo establecido las reposiciones de gastos no seréan incluidas para el mes
siguiente, la misma se aplica a presentaciones extemporaneas repetitivas.
7

3 - ;,SI{Yeallzadas en la Seccién de Rendicién de Gastos dependiente del Dpto. de Contabilidad de acuerdo a los
%, ,t}lgulentes formularios que forman parte de la presente Resolucién:

¢ Acta de Compromiso

Nota de Movimiento de Caja

Anexo D: Rendicion por Objeto de Gastos de Caja Chica

Anexo El: Planilla de Comensales Personal de Guardia Rubro 280
Anexo E2: Planilla de Comensales Internados Rubro 280

Anexo E3: Planilla de Comensales Personal de Guardia Rubro 311
Anexo E4: Planilla de Comensales Internados Rubro 311

Anexo C: Planilla de Liquidacién de Gastos del Rubro,239
Formulario B-07-01 Planilla de Gastos de Caja Chica)

Formulario de Pasaje Urbano
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ACTA DE COMPROMISO

Lugar:
Fecha:

Presentada la Rendicién de Gastos de Fondo Fijo (Caja Chica), correspondiente al mes de
, solicito el reembolso de los gastos del fondo Autorizado por Resolucién N° /2023

, comprometiéndome a rendir cuentas en tiempo y forma a la Secciéon Rendicién de Gastos del Departamento

de Contabilidad, y responsabilizandome por la correcta administracién de los fondos concedidos, de acuerdo

a los requisitos establecidos en la Ley 1535/99. Art. N° 82. Las autoridades, funcionaries y)en general el personal

al servicio de los organismos y entidades del estado al que se refiere el Articule 30 de esta ley que ocasionen

menosc-abo a los fondos pﬁblicos a consecuencia de acciones u omisiones cofitrarias a sus obligaciones legales,

pabilidad disciplinaria o penal que les pueda corresponder poras leyes que rigen Qlchas materias”,

Atentamente,

AUl

A {&f/\r;“'- N

\
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NOTA INTERNA
PARA : Dpto. de Contabilidad - Secciéon Rendicion de Gastos
DE : (Localidad o Servicio)
REFERENCIA : Presentacion de Documentos de Caja Chica
LUGAR Y FECHA : Asuncion; ___ de del 2023

Me dirijo a Ud. y por su intermedio a quien corresponda con el fin de presentar el movimiento de caja de
la Rendicién de Gastos correspondientes a (Localidad o Servicio) del mes de /2023

(A) Gasto Realizado -

(B) Saldo Depositado en la Cuenta Boleta
N i veveeresneneens cerereresneterereseetesaseans

(C) Saldo en Cuenta Banco Continental SAECA -

INSTITUTUDE PREVISION SO RN pes o K Direc idad:

viPresupucstoy)
[N WAl a W W]
wva v Financiery

J qurome)
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Total de Gastos S/ Comprobant

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA:
RESOLUCION QUE LA AUTORIZA:

stos C.C
y l:resupuestosl
B TOl TR 0N S0 T Y
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LOCALIDAD/ DEPENDENCIA:

U4
TETA \\ REKUAI
GOBIERNO NACIONAL

ja Pya
PR HATAS SN S BE I A

PLANILLA DE COMENSALES.- PERSONAL DE GUARDIA RUBRO 280.-

apo Ofandivepe Tane

ANEXOE1

NORD.| C.I NRO

| NOMGREYAPELLIDQ

EUNCION

ENTRADA

| SALIRA IRESAYUNO IALMUCRZO| CENA |  FIRMA |

FIRMA'Y SELLO DEL RESPONSABLE DE CAJA CHICA

TOTALES

EIRMAY SELLO DEL ADMINISTRADOR

SERISTUTO OF PREVISIEN BOCIAL

LOCALIDAD/ DEPENDENCIA:

PLANILLA DE COMENSALE

b
Construyends juntos

MES:

.- INTERNADOS RUBRO 280

Jalape onandivaps Tag
"

ANEXO E2

[N° DE EXPEDIENTE NOMBREY APELLIDO |

| DIAS DEINTERNAGION |

| DESAYUNO | ALMURRZO |

FIRMA'Y SELLO DEL RESPONSABLE DE CAJA CHICA

TOTALES

//

/ FIRMA Y SELLO DEL ADMINISTRADOR

1t (e yoieke )
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LOCALIDAD/ DEPENDENCIA:
PLANILLA DE COMENSALES.- PERSONAL DE GUARDIA.- RUBRO 311

TETA \\ REKUAI

]a anpo O{\c)nfﬂv\-p': Tape Pya
Construyenda Juntos Dn Nuevo Kambo

ANEXO E 3

MES:

N HORARIO { HORARIO
orol  cLNRO NOMBREVAPELLIDO | FUNCION | ENTRADA | sALiDA

FIRMA Y SELLO DEL RESPONSBLE DE CAJA CHICA

FIRMA 'Y SELLO DEL ADMINISTRADOR

TETA §“EKUK‘

ANEXO E 4
MES:

& :
S S
K [
.
/
A /
s /

FIRMA Y SELLO DEL RESPONSBLE DE CAJA CHICA

/ FIRMA Y SELLODEL ADMINISTRADOR|

X4t g A A4 {]
")’(’4")' ‘ i
§ lll(!\.ld N %
ISR LAENL, 1
LNy nmstmum v\hnan(ﬁn

11 ieayocho)



~ r é r
® TETA REKUAI
 GOBIERNO NACIONAL defn genle

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

5 o
© s
= s
2
HIE P
k'
“BLE
§ :
ol |8
3 |8
o 7-5
.
2 ¢
g ) :
=S 5 %
29 - "
wE £
= 78
Ec e
< =
- - 5
i
.
2 %
r :
§ g {}‘ﬂgﬁﬁgg%
| =
=4 B §
ggu’ G ;
EEu s gy 5
S ﬁ g el E
-] =] ] ) =
o

peiy !
puesto:]
g tiie !

(Presupucsic
PNy ol e Whie WY
ativa wFinanciery




