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Consejo de Administracion .
RESOLUCION C.A. N° 023-035/2023

POR LA QUE SE AUTORIZA A LA DIRECCION DE RIESGO LABORAL Y
SUBSIDIOS A TRAVES DE SUS DEPENDENCIAS, A LIQUIDAR Y FISCALIZAR
PARA EL PAGO CORRESPONDIENTE A LAS SOLICITUDES DE SUBSIDIO POR
REPOSO POR MATERNIDAD CUYAS PATRONALES SE ENCONTRABAN EN
MORA POR INCONVENIENTES AL MOMENTO DE REALIZAR LA GENERACION
DE EXTRACTOS Y PAGO DE APORTE EN EL SISTEMA REI.

VISTO: El Expediente Digital identificado como C. A. N° 68352023, recepcionado en
Secretaria del Consejo de Administracion, en fecha 11 de abril de 2023%¢l cual contiene la Nota
Interna PR/GPE/N® 011/2023, de fecha 10 de abril de 2023,Nde) la Gerencia Prestaciones
Econodmicas del Seguro Social, por ¢l que se eleva a consideracion de la Maxima Autoridad, el
Proyecto de Resolucién “POR LA QUE SE AUTORIZA A“LA DIRECCION DE RIESGO
LABORAL Y SUBSIDIOS A TRAVES DE SUS DEPENDENCIAS, A LIQUIDAR Y
FISCALIZAR PARA EL PAGO CORRESPONDIENTE A LAS SOLICITUDES DE
SUBSIDIO POR REPOSO POR MATERNIPAD CUYAS PATRONALES SE
ENCUENTRAN EN MORA POR INCONVENIENTES AL MOMENTO DE REALIZAR LA
GENERACION DE EXTRACTOS Y PAGO-DE/APORTE EN EL SISTEMA REI”, y:

CONSIDERANDO: Que, sc ha recepcionado numerosas solicitudes de pago de subsidio por
reposo por maternidad de diferentes.firmas patronales que alegan que se vieron imposibilitadas
de realizar la declaracion de salarios¢y pago del aporte obrero patronal por problemas técnicos
en el sistema REI;

Que, dichos reclamos fueron remitidos tanto a la Direccion de Aporte Obrero Patronal como, a
la Direccion de Tecmologia de la Informacién y de las Comunicaciones para su informe
correspondiente;

Que, por su lade,laDireccion de Aporte Obrero Patronal indicd que no se ha recibido reporte
referente a errores en esas fechas y en lo que refiere al Sistema de Pagos, se sugiere realizar la
consulta a’la Pireccion de Tecnologia de la Informacién y de las Comunicaciones ya que no
existecomtithicado al respecto;

Que, por su parte, la Direccién de Tecnologia de la Informaciéon y de las Comunicaciones
expresO que en relacion con la jipgsibilidad de realizar pagos por parte de las j\tronales se

debe a que el sepvjcio de [)agoh/web 0 se encontraba operativo; /r:) P

FDO.: DR. VICENTE MARIO BATAGLIA ARAUJO, PRESIDENTE

LIC. LUDIA CLAUDINA SILVERA LOPEZ / DR. RICARDO VICENTE OVIEDO MEDINA
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conf'ormc a la mghmcntacmn legal vigente que rige la materia, cn atencion al principio du pubhcld'id de la adnunistracién pablica, con c‘<cepc1on
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. A3
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Que, se solicito a la Direccion Juridica la emisién de un dictamen sobre la viabilidad de
procesar el pago correspondiente al subsidio por reposo por maternidad de las aseguradas cuyas
patronales alegaban la situacion descripta y con los informes de las areas involucradas, teniendo
en cuenta que se encuentran vigentes la Resolucion C.A. N° 081-015/2004 y Resolucion C.A.
N° 048-024/2022;

Que, el Dictamen DIJ/DDC/N® 311/2023, de fecha 27 de marzo de 2023, concluyé cuanto
sigue: “Por tanto, de conformidad a lo expuesto e informado poiNle Direccion de Aporte
Obrero Patronal y la Direccion de Tecnologia de la Informaciéiny de las Comunicaciones,
respecto a las fallas técnicas en los servicios del “Sistema RE{ (especificamente a los pagos de
aporte obrero patronal via web, esta Direccion Juridicq Siguiere no aplicar la mora a las
firmas patronales...Y, por consiguiente procesar normalntente los reposos en concepto de
maternidad de las trabajadoras vinculadas a dichas patronales afectadas”,

Que, en atencion a los numerosos casos similareg ™y con la finalidad de optimizar y agilizar los
procesos para brindar un servicio mas eficiente/atodos los asegurados del Instituto de Previsién
Social, para dar respuesta en tiempo opertuno, resulta neccsario establecer que todas las
solicitudes que se encuentren en las mismas condiciones y caracteristicas que los expedientes
analizados en el Dictamen DIJ/DDC/N® 311/2023, posean €l mismo tratamiento;

Por tanto, en uso de sus atribuciones;

EL/GONSEJO DE ADMINIS”I:RACION DEL
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

RESUELVE:

1°)  Autorizaf, @ la Direccion de Riesgo Laboral y Subsidios a través de sus dependencias, a
liquidary fiscalizar para el pago correspondiente a las solicitudes de subsidio por reposo
per whdternidad cuyas patronales se encontraban en mora por inconvenientes al moimento
d¢ realizar la generacion de extractos y pago de aporte en el Sistema REL------nesmmnmaaeen

2°)  Establecer, que para procgsar.difhas solicitudes, deberan contar con el informe tanto de la
Dircceibn de Aporte Obyerd Patkonal y la Direccidn de Tecnologia de la{I\ﬂ’ormacién y de/
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El presente instrumento es de caracter publico, garantizando la transparencia de laggs#n publica. Se podra acceder al mismo de forma libre,
conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, cn atencion al principio de publicidad de la administracion pablica, con cxcepeion
de aguellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 2/3
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las Comunicaciones, que certifique fehacientemente que los inconvenientes o fallas en el
sistema informatico imposibilitaron realizar la gestion de pago correspondiente, asi como
también, las firmas patronales ya tendran que encontrarse al dia en el cumplimiento de
sus obligaciones de aporte obrero patronal. e

3°) Establecer que la Gerencia de Prestaciones Economicas del Seguro Social, es la
responsable de la integridad del expediente fisico y su coherencialcen la versidn digital
registrada para el tratamiento por parte del Consejo de AdministracidT-------=======--------

4°)  Comunicar a quienes corre: onda umplido archivar.----sg s mmmomem oo
SC/spljo.- P

FDO.: DR. VICENTE MARIO BATAGLIA ARAUJO, PRESIDENTE

LIC. LUDIA CLAUDINA SILVERA LOPEZ / DR. RICARDO VICENTE-OVIEDO MEDINA
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El presente instrumento es de caracter piblico, garantizando la transparencia de la gestion publica. Se podra acceder al mismeo de forma libre,
conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, cn atencion al principio de publicidad de 1a administracion piblica, con excepeion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 33



