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Instituto de Prevision Social Acta N° 028/2023 de fecha 26 de abril de 2023

Consejo de Administracion ,
RESOLUCION C.A. N° 028-039/2023

POR LA QUE SE AUTORIZA LA PRESENTACION DE LA AMPLIACION
PRESUPUESTARIA EN EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DEL
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, ANTE
EL MINISTERIO DE HACIENDA.

VISTO: El Memorando PR/GAF/N° 081/2023, de fecha 26 de abril de 2023, de la Gerencia
Administrativa y Financiera, recepcionado en la Secretaria del Consejo de Administracion, en
fecha 26 de abril de 2023, por el que se eleva a consideracion de la<Mixima Autoridad, el
Proyecto de Resolucion “POR LA QUE SE AUTORIZA LA PRESENTACION DE LA
AMPLIACION PRESUPUESTARIA EN EL PRESUPUESTO.DE INGRESOS Y GASTOS
DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 ANTE
EL MINISTERIO DE HACIENDA” ; y

CONSIDERANDO: Que, el Art. 16° de la Ley N° 7050/2023 “Que aprueba el Presupuesto
General de la Nacidn para el Ejercicio Fiscal 2023”,(éstipula cuanto sigue: “Toda solicitud de
ampliacion presupuestaria deberd ser presentada. al Congreso Nacional, por el Poder
Ejecutivo, a través del Ministerio de Huacienda indluyendo los anexos que forman parte del
Proyecto de Ley con la programacion_de” Ingresos y Gastos detallando Fuente de
Financiamiento, Organismo Financiador y dreas geogrdficas. La solicitud deberd estar
sustentada en la demostracion fehaciente de la existencia de los ingresos adicionales por
Fuente de Financiamiento, suficieiite para financiar las ampliaciones solicitadas, y la
razonabilidad, sustentabilidad y'Sostenibilidad del aumento de los gastos...”;

Que, el Art. 56° del DecretonN° 8759, que reglamenta la Ley N° 7050/23, establece cuanto
sigue: “Dentro del marcg legal establecido en el Art. 23° de la Ley N° 1535/1999, modificada
por la Ley N° 195472002 y los Art. 16° 17° y 18° de la Ley N° 7050, toda solicitud de
ampliacion presupuestaria presentada por los OEE deberad asigrar explicitamente los recursos
con que se sufragard la ampliacion. Podrdn ser presentadas al MH hasta el 29 de junio de

2023. El MH elevard los respectivos proyectos de ley a consideracion del Congreso Nacional
hasta el ultimo dia habil del mes de julio de 2023...”;

Que, la*presente ampliaciéon permitird en el Ejercicio 2023, dar continuidad a los pagos en
concepto de remuneraciéon adicional por trabajo nocturno éarea administrativo y salud,
actualizacién de bonificacion familiar al personal permanente, ayuda escolar, subsidio por

fallecimientd, actualizacie n BT bogiificacion por antigiiedad al salario minimo leoal

FDO.: DR. VICENTE MARIO BATAGLIA ARAUJO, PRESIDENTE
LIC. LUDIA CLAUDINA SILVERA LOPEZ / DR. RICARDO VICENTE OVIEDO MEDINA

ABG. MIGUEL ANGEL DOLDAN MARTINEZ / LIC. GUSTAVO RAMON ARIAS
SR. ROBERTO BRITEZ FERREIRA. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracion
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Instituto de Previsién Social Acta N° 028/2023 de fecha 26 de abril de 2023

Consejo de Administracion ,
RESOLUCION C.A. N°028-039/2023

vigente, pago de grado académico, pago de Post Grado, aporte jubilatorio del empleador,
actualizacion del salario minimo legal vigente del personal contratado, actualizacion de
bonificacion familiar del personal contratado al salario minimo legal vigente;

S

Por tanto, en uso de sus atribuciones;

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DEL
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

RESUELVE:

1°)  Autorizar la presentacion de la ampliacién de ingresos\ygastos, dentro del Presupuesto
2023 del Instituto de Prevision Social ante el Ministerio“de Hacienda, por el monto de G.
60.000.000.000.- (Guaranies sesenta mil millones), conforme al Anexo, el cual se
encuentra refrendado por la Secretaria del Gorsejo de Administracion y las Areas
Técnicas respectivas, que consta de 11 (once) fojas y se adjunta a la presente
Resolucion.

2°) Encargar a la Direccion de Contabilidad y Presupuesto, a redhzar los . tramites
correspondientes ante el Ministerio de Hacienda.

3°) Comunicar a quienes correspotida y archivar.
SClta/jo.-

FDO.: DR. VICENTE MARIO BATAGLIA ARAUJO, PRESIDENTE

LIC. LUDIA CLAUDINA SILVERA.LOPEZ / DR. RICARDO VICENTE OVIEDO MEDINA
ABG. MIGUEL ANGEL DOLDAN MARTINEZ / LIC. GUSTAVO RAMON ARIAS

SR. ROBERTO BRIiTEZ RERREIRA. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracién

El presente instrumento es de carcter publico, garannzando la transparencia de la gestlon publica. Se podra acceder al mismo de forma libre,
conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, en atencion al principio de publicidad de la administracién pablica, con excepcion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley.

$ 202 -




MINISTERIO DE HACIENDA
SSEAF

PRIMDIO! ANEXO RESOLUCION 'C.A. N° 028-039/2023'
AMPLIACION
. resupuesto [ caciones resupuesto ' -
Cédigo De i i | A i
codgo scripcién Inicial | Ajustado [ Disminucion
77247 1 INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL ~ 7 [~ T T T T T . -
100 INGRESOS CORRIENTES | i ‘
120 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL | i 1
122 CONTRIBUCIONES AL SISTEMA DE SEGURID. | ; !
1 CONTRIBUCIONES DE LO§ EMPLEADORES |  4.843.130.796.411 | 0 4.843.130.796.411 |
o B ) TTOTAL |7 4.843.130.796.411 oo 0 T4.843.130.796.411 | -

J—

Certificado por: DR, VICENTE MARIO BATAGLIA ARAUJO. Presidente

ABG. JOSE LUIS URIZAR VALIENTE. Gerente, Gerencia Administrativa y Financiera

C.P. FERNANDO BAREIRO VARGAS. Director, Direccion de Contabilidad y Presupuesto
ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracién

Variacién

Aumento

Pagina: 1
Fecha: 26/04/2023
Hora: 13:20:14

Saldo
Prespuestario

60.000.000.000 4.903.130.796.411 |
60.000.000.000° ~  4.903.130.796.411

e
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MINISTERIO DE HACIENDA Pagina 1

SSEAF ANEXO RESOLUCION 'C.A. N° 028-039/2023' Fecha. - 26/04/2023
PRIMDGZ02 Hora: 13:20:38
AMPLIACION

[ 24-01-1-001-00-01

. Entidad: 24 1 INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
| Clase de prog.: 1 PROGRAMA CENTRAL
|
| Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL
!
¢ Actividad: 1 ADMINISTRACION CENTRAL
! Unidad Resp.; 1 DIRECCION DE LA UNIDAD DE ADM. Y FINANZAS
Cédigo Presupuesto | Modificaciones Presupuesto Variacion Saldo
T 7 Descripeisn Inicial afio 2023 | (/%) Ajustado ~ Disminucion Aumento Presupuestario
Iyttt I e — o - .
REMUN. ADICIONAL 2.364.092.484) 0 2.364.092.484 0 960.906.314 3.324.998.798
13130 001 99 SUBSIDIO FAMILIAR T 0 77T 5696.007.240 ) 5.240.894.979 10.936.902.219
71337307001 99 BONIFICACIONES — B R [ T T52775 363 0 7.982.663.139 7 60.734.513.502
1347307001 99 APORTJUBEMPLEADOR ~— ~ | o 0 T 67122672 40.585.711.110
14477307001 99 JORNALES ™~ T T T ] I 9.458.430.423 “oo” 1,5061884.245 10.965.314.668
1457 307001 99 HON.PROFESIONALES B T 5.870.952.000 T o0 T T Bg70.852.000 o 2.442.773 5.873.394.773
T o T T T Totalt | T 115.250.920.948 ’ 07 T T 115.258.820.948 T g 17.160.914.122 132.420.835.070
~ Actividad: 2 SERVICIOS DE PRESTACIONES SANITARIAS ‘
Unidad Resp.: 2 HOSPITAL CENTRAL
Codigo Presupuesto Modificaciones Presupuesto Variacion Saldo '
6.6, E.F. O.F. Dpt. Dascripcion Inicial afio 2023 | (+h- . Ajustado . Dismifiugion Aumento Presupuestario
12577307001 99 REMUN. ADICIONAL ~ o '29I182.00’0.()0d o 0" T T 29.182.000.000 0 5.000.000.000 34.182.000.000
7431 307001 99 SUBSIOIO FAMILIAR T 26814.092600 T 0T T 26.614.092.600 0 1.496.104.387 28.110.196.987
;133 30 001" 99 BONIFICACIONES ~~ =~ 7717 183,08 7277 T 0 T 183.082.588.072" 7 ) 17.036.534.501 200.119.123.473
"7134 7307001 99 APORT.JUB.EMPLEADOR T 333463464778 — T 0 T T 2331834640775, ’ ) 4.719.995.314; 237.883.160.089
30001 99 CONTRATPERSSALUD ~ |~ 496245431238 = 0T T TT496.245.431.926 ) 6.043.676.557" 502.288.807.783
144 730 001 99 JORNALES ~~ 7T T 61291561890 o  TBT.20WBeT890 " 0 SIS 60.834.337.009
P N T 77T Totak: 771.029.578.530.463 T 0T 1j029578.538.463 42.839.085.878 1.072.417.625.347
; /) Totales: |~ 1144838460411 ~ 7 0 1444:838.460.444 60.000.000.000 1.204.838.460.411
I - [ N e S S i . : ;

Certificado por: DR. VICENTE MARIO BATAGLIA ARAUJO. Presidente

ABG. JOSE LUIS URIZAR VALIENTE. Gerente, Gerencia Administrativa y Financiera

C.P. FERNANDO BAREIRO VARGAS. Director, Direccién de Contabilidad y Presupuesto
ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracién
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MINISTERIO DE HACIENDA Pagina: 1

o ANEXO RESOLUCION 'C.A. N° 028-039/2023' Focha. 2610412023
e Hora: 13:20:57
Modif. N° 830

_AMPLIACION

24- 01-1- 601- 00-01- 01

| Entidad: 24 1 INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

| Clase de Prog.: 1 PROGRAMA CENTRAL

! Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL

! Proyecto/Act: 1 ADMINISTRACION CENTRAL

' Unidad Resp.: 1 DIRECGION DE LA UNIDAD DE ADM. Y FINANZAS

[

iProgramacién por Actividad/Obra

j Cédigo i ) Mes Cuotas Variacion Cuotas
. 0.G.: F.F. OF. Dpt. Descripcion Mensuales Disminucion Aumento Reprogramadas
i Actividad/Obra: 1 ADMINISTRACION CENTRAL
;“ 125 730001 99  REMUN, ADICIONAL ENERO ‘ 61.495.185 0 0 61.495.185
| FEBRERO ! 78.436.110 0 0 78.436.110
MARZO | 587.481.777. 0 0 587.481.777.
% ABRIL : 181.853.268 0 0 181.853.268
| MAYO ! 181.853.268 0 960.906.314 1.142.759.582
| JUNIO ; 181.853.268' Q 181.853.268
, Juuio ' 181.853.268 0 181.853.268
AGOSTO 181.853.268 0 0 181.853.268
SETIEMBRE 181.853.268 0 0 181.855.268
OCTUBRE 90.926.634 0 0 90.926.634
X NOVIEMBRE k 90.926.634 0 0 90.926.634
DICIEMBRE 363.706.536 0 0 363.706.536
1 Totales: T 2.364.092.484 | ’ o{ 960.906.314 3.324.998,798
i’ 131 30 001 99 SUBSIDIO FAMILIAR T T ENERO T T 77 77 137.968.783 0 o 137.988.763
| FEBRERO 160.661.182 0 0 160.661.182
‘ MARZO ' 4 484% 541037 0 0 4.184.154.037
{ ABRIL : 184,800.362 0 0 134.600.362
: MAYO : 134.800.362 0 5.240.894.979 5.375.695.341
JUNIO i 134.800.362 0 0 134.800.362
" JuLio ‘ 134.800.362 0 0 134.800.362
f AGOSTO : 134.800.362 0 0 134.800.362
I SETIEMBRE 134.800.362 o 0 134.800.362
i OCTUBRE 134.800.362 o 0 134,800.362
: NOVIEMBRE 134.800.362 0 0 134.800.362
DICIEMBRE 134.800.362 0 0 134.800.362
Totales:.  5.696.007.240 o] 5.240.894.979 10.936.902.219
133 30 001 99 BONIFICACIONES ENERQ 13.412.585.240 [ 0 13.412.585.240
i FEBRERO 3.395.803.246 0 0 3.395.803.246
I i MARZO : 6.522.100.505 0 0 6.522,100.505
i A ABRIL 3.000.000.000 0 0 3.000.000.000
I MAYO 3.000.000.000 0 7.982.663.139 10.082.663.139
i 3.000.000.000 0 0 3.000.000.000
i 3.412.343.552 0 0 3.112.343.552
2.727.254.455 0 0 2.727.254.455
2.727.254.458 0 0 2.727.254.455
| 2.727.254.455; 0 0 2.727.254 455
2.727.254.455 0 0 2.727.254.455
| | 6.400.000.000 0 0 6.400.000.000
! A U Totales: 52.751,850.3 0 7.982.663.139  60.734.513.502
17134 30 001 99 APORT.JUB/EMPLY 7 T 7T TENERO T T T 2517.803.467 ) o 2.517.803.467
: FEBRERO 4.016.606.334. 0 0 4.016.606.334
MARZO 3.785.354.939 0 0 3.785.354.939
ABRIL 3.259.882.370 0 0 3.259.882.370
. MAYO 3.259.882.370 0 1.467.122.672 4.727.005.042
i . JUNIO 3.259.882.370 0 0 3.259.882.370,
‘ 5\ JuLo 3.259.882.370 0 0 2.259.882.370
i A’ AGOSTO ' 3.259.882.370 0 0 3.259.882.370
} A SETIEMBRE 3.259.882.370 0 0 3.259.882.370
| OCTUBRE . 3.259,882.370 0 0 3.259.682.370
‘ NOVIEMBRE 3.250,882.370 0 0 3.259.882.370
! DICIEMBRE i 2.719.764.738 0 0 2.719.764.738
- Totales:! ~ 30.118.588.438 o  tdera2z672 40.585.711.110
144 3000t 99 JORNALEE™ - TENERO T T T T 791485363 T o - 0 791.480.363
FEBRERO 795.005.312 795.005.312
| MARZO 1.413.514.325
| ABRIL

MAYO //’?

- -

Certificado por: DR. VICENTE MARIO BATAGLIA ARAUJO. Presidente

ABG. JOSE LUIS URIZAR VALIENTE. Gerente, Gerencia Administrativa y Financiera

C.P. FERNANDO BAREIRO VARGAS. Director, Direccién de Contabilidad y Presupuesto
ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracién




MINISTERIO DE HACIENDA

SSEAF
PRIMAFINZ
Modif. N° 890
. AMPLIACION
24- 01- 1-001- 00- 01-

| Entidad: 24

|
. Clase de Prog.: 1
Programa: 1

i
| Unidad Resp.: 1

%Programacién por Actividad/Obra

Cédigo
0.6.! FF.O.F. Dpt.
! Actividad/Obra:

| 1457 307001 99

i Proyecto/Act: 2
Unidad Resp.: 2

Programacién por Activ

Actividad/Obra:

125730 001 99

131 30 001 99

T 7133 30 001 99

ANEXO RESOLUCION 'C.A. N° 028-039/2023'

01

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

PROGRAMA CENTRAL
PROGRAMA CENTRAL
DIRECCION DE LA UNIDAD DE ADM. Y FINANZAS

Mes Cuotas

Descripcion \ Mensuales "7 pDisminucién
1 ADMINISTRACION CENTRAL
JUNIO ; 1.000.000.000
Juio : 474.560.472
AGOSTO 431.259.676
SETIEMBRE 431.259.676
OCTUBRE 431.259.676
NOVIEMBRE 210.090.923
DICIEMBRE 1.480.000.000
Totales: T 9.458.430.423
HON.PROFESIONALES ENERO ! - 44.243.398
FEBRERO 44.243.398
MARZO 2.416.669.118
ABRIL 379.363.822,
MAYO 379.353.822
JUNIO 379.353.822
Juuo 279.353.822
AGOSTO 279.353(822
SETIEMBRE 279.363,822
OCTUBRE 279353822
NOVIEMBRE 279,358,822
DICIEMBRE $30.965.510
Totales: 5.870.952.000
SERVICIOS DE PRESTACIONES SANITARIAS
HOSPITAL CENTRAL
idad/Obra
e e e M L L
‘ Mes Cuotas
Descripcion Mensuales " 7 Disminucién
1 SERVICIOS DE PRESTACIONES SANITARIAS
REMUN. ADIGIONAL — " ENERO T 2.035.857.949
FEBRERO 1.741.055.560
MARZO 6.202.063.476)
ABRIL 2.244.769.231
“ MAYO 2.244.769.231
% JUNIO 2.244.769.231
Jutio 2.244.759.23%
AGOSTO 2.244.769.23%
SETIEMBRE 1.244.769.231
OCTUBRE ' 1.122.384.616
A NOVIEMBRE 611.923.013
DICIEMBRE 5.000.000.000
Totales:!”  ~ T 20.182.000.000
SUBSHRREPFFAR\ 5> 1 ENERO T T T 804322858 T
FEBRERO 1.034.724.120
MARZO 20.185.045.622
4  ABRIL 500.000.000
A MAYO 500.000.000
B )\‘ JUNIO £00.000.000
2 ULIo 500.000.000
AGOSTO 500.000.000
) SETIEMBRE 500.000.000
OCTUBRE 500.000.000
NOVIEMBRE ‘ 500.000.000
DICIEMBRE i 500.000.000
: Totales:’ ~ 26.614.092.600
BONIFICAGIORES ™~ '\ 7"~ " ENERD i 670 -
\/ FEBRERO 94932.

W 37.470.850.350 . .}

A 3

Pégina: 2
Fecha: 26/04/2023
Hora: 13:20:57
Variacion Cuotas
Aumento Reprogramadas
4] 0 1.000.000.000
] 0 474.560.472
o 0 431.259.676
0 0 431.259.676
0 0 431.259.676
0 0 210.090.923
o 0 1.480.000.000
0; 1.506.884.245 10.965.314.668
) 0 44.243.398
0 0 44.243.398
0 o] 2.416.669.118
0 0 379.353.822
0 2.442.773 381.796.595
0 ] 379.353.822
0 0 279.353.822
o] 0 279.353.822
0 0 279.353.822
0 0 279.353.822
0 0 279.353.822
0 0 830.965.510
o 2.442.773 5.873.394.773
Variacion Cuotas
Aumento Reprogramadas
0 0 2.035.957.949
0 4] 1.741.055.560
0 0 6.202.063.476
0 0 2.244.769.231,
0 5.000.000.000 7.244.769.231
0, 0 2.244.769.231
0 0 2.244.769.231
0 0 2.244.769.231
0 0 1.244.769.231
0 0 1.122.384.616
0 0 611.923.013‘
0 4] 5.000.000.000
0} 5.000.000.000 " 34,182.000.000.
4] 0 894.322.858
0 0 1.034.724.120
0 0 20.185.045.622
0 o 500.000.000
0 1.496.104.387 1.996.104.387
0 0 500.000.000
0 o 500.000.000
0 o] 500.000.000
0 0 500.000.000
4] 0 500.000.000
0 0
0 0

71.496.104.387

frrets

Certificado por: DR. VICENTE MARIO BATAGLIA ARAUJO. Presidente

ABG. JOSE LUIS URIZAR VALIENTE. Gerente, Gerencia Administrativa y Financiera

C.P.F ERNANDQ BAREIRO VARGAS. Director, Direccién de Contabilidad y Presupuesto
ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracion

o ————~

Yoprinee



MINISTERIO DE HACIENDA Pagina: 3

SSEAF ANEXO RESOLUCION 'C.A. N° 028-039/2023"' Fecha:  26/04/2023

PRIMAFINZ Hora: 13:20:67
Modif. N° 890

_AMPLIACION

24- 01-1-001- 00- 02- 01
Entidad: 24 1 INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

Clase de Prog.: 1 PROGRAMA CENTRAL
Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL
. Unidad Resp.: 2 HOSPITAL CENTRAL

}Programacién por Actividad/Obra

; Codigo Mes Cuotas Variacion Cuotas

0 G.| F F. 0.F. bpt. Descripcion ; ' Mensuales Disminucion Aumento Reprogramadas

‘ Actividad/Obra: 1 SERVICIOS DE PRESTACIONES SANITARIAS
; ABRIL 10.000.000.000 0 0 10.000.000.000
i MAYO ! 10.000.000.000 0 17.036.534.501 27.036.534.501
| JUNIO 10.000.000.000 o 0 10.000.000.000
} JuLio 4.096.291.507 0 0 4.096.291.507
' AGOSTO 4.096.291.507 0 0 4.096.291.507
i SETIEMBRE . 4.096.201.507 0 0 4.096.291.507
: OCTUBRE 4.096.291.507 0 0 4.096.291.507
NOVIEMBRE 3.075.859.090 0 0 3.075.859.000
DICIEMBRE ' 19.200.000.000 o 0 19.200.000.000
Totales: ~ ~  183.082.588.972 R 17.036.534.501 200.119.123.473
134 30 001 99 APORTJUB.EMPLEADOR ~ =~ =~ 7 7 CENERD T ©T T TTT17.308.987.611 0 0 17.308.987.617
FEBRERO 25.950.515.555 0 0 25.950.515.555
1 MARZO 26.268.835.026 0 0 26.268.835.026
ABRIL 18.481.145.683 0 0 18.481.145.683
MAYO 18.219.456.083 0 4.719.995.314 22.939.451.397
; JUNIO 18.219,456/083 0 0 18.219.456.083
| Julio 16.791.081.387 0 0 16.791.081.387
: AGOSTO 16.597.849.968 0 0 16.597.849.968
{ SETIEMBRE 16,423,315.463 0 0 16.423.315.463
: OCTUBRE 16.404.345.847 0 0 16.404.345.847
| NOVIEMBRE ' 16.207.230.583 0 0 16.207.230.583
k DICIEMBRE 26.290.945.486 0 0 26.290.945.486,
Totales;» ~ 233.163.164.775 0 4.719.995.314° 237.883.160.089
, 142730 001 99 CONTRAT.PERS.SALUD ENERO . 7736.360.831.580 0 0 36.360.831.680
| FEBRERQ i 36.293.202.093 0 0 36.293.202.093
MARZO 47.345.966.227 0 0 47.345.966.227
ABRIL 40,000.000.000 0 0 40.000.000.000
‘ MAYO 40.000.000.000 0 6.043.676.557 46.043.676.557
| JUNIO 40.000.000.000 0 0 40.000.000.000
| JuLlio 37,208.916.814 0 0 37.208.916.814
| AGOSTO | 36.172.702.402 0 0 36,172,702.402
: SETIEMBRE 36.172.702.402 0 0 36.172.702.402
1 OCTUBRE 36.172.702.402 0 0 36.172.702.402
: NOVIEMBRE 36.172.702.402 0 0 36.172.702.402
| DICIEMBRE ; 74.345.404.804 0 0 74.345.404.804
: Totales:  496.245.131.22 T 6.043.676.557 502.288.807.783
;144 30001 99 JORNALES T T T 7T "ﬂ" | ENERO S 4352031485 o o 4.352.031.155
| FEBRERO ) 4.367.081.899 0 0 4.367.081.899
MARZO i 6.025.093.536 0 0 6.025.093.536!
ABRIL 4.914.735.530 0 0 4.814.735.530
. MAYO | 4.914,735.530 0 8.542.775.119 13.457.510.649
i JUNIO 4.914.735.530 0 0 4.914.735.530
'»i JuLio ‘ 4.394.206.590) 0 0 4.394.206.590
AGOSTO 4.414.735.530 0 o 4.414.735.530
\l SETIEMBRE 4.414.735.530 0 0 4.414.735.530
1 ocTuBRE 4.414.735.530 0 0 4.414.735 530
" NOVIEMBRE 4.714.735.530 0 0 4.714.735.530
0 0 o%450.000.000

DICIEMBRE 9.450.000.000

60,000.000.000

'JW

R Honmdeipiemyy N /;/;fju/ s

Certificado por: DR. VICENTE MARIO BATAGLIA ARAUJO. Presidente

ABG. JOSE LUIS URIZAR VALIENTE. Gerente, Gerencia Administrativa y Financiera

C.P. FERNANDO BAREIRO VARGAS. Director, Direccién de Contabilidad y Presupuesto
ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracién



MINISTERIO DE HACIENDA
SSEAF

PRIMDG03

Modif. No. 890
AMPLIACION

Nivel de Entidad:

ANEXO RESOLUCION C.A. N° 028-039/2023

24 ENTIDADES PUBLICAS DE SEGURIDAD SOCIAL

Entidad: 1 INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
o o oo - o Variacién
Cédigo Descripcién Mes Cuotas Mensuales Disminucion Aument;
100 INGRESOS CORRIENTES
120 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
122 CONTRIBUCIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
1 CONTRIBUCIONES DE LOS EMPLEADORES
30 RECURSOS INSTITUCIONALES

Enero 403.594.233.034 0

Febrero 403.594.233.034 0

Marzo 403.594.233.034 0

Abril 403.594.233.034 0 60.,000,000.00

Mayo 403.594.233.034 0

Junio 403.504.233.034 [

Julio 403.594.233.034 o}

Agosto 403.594.233.034 0

Setiembre 403.594.233.034 0

Octubre 403.594.233.034 0

Noviembre 403.594.233.034 0

Diciembre 403.594.233.037 0
4.843.130.796.411 0

Totales por Entidad/

ﬁ‘843.130.796.411

Certificado por: DR. VICENTE MARIO BATAGLIA ARAUJO. Presidenté

ABG. JOSE LUIS URIZAR VALIENTE. Gerente,

C.P. FERNANDQ BAREIRO VARGAS. Director,
ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUI

Gerencia Administfativa'y Financiera
Direccién de Contabilidad y Presupuesto
NO. Secretaria del/Consejo de Administracién

60.000.000.00

(¢]

0

Pagina: 1
Fecha: 26/04/2023

Hora: 13:21:23

Cuotas
Reprogramadas

403.534.233,034
403.594.233,034
403.594.233.034
463.594.233.034
403.594.233.034
403.594.233.034;
403.594.232.034
403.594.233.034
403.594.233.034
403.504.233.034,
403.594.233.034
403.5p4.233.037

7 4.903.130.796.411

4.903.130.796.411
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SSEAF Focha: 26/04/2023
PRIMDG204 ANEXO RESOLUCION C.A. N° 028-039/2023 Hora:  13:2%:27
Modif. No. 890

AMPLIACION

Nivel de Entidad: 24 ENTIDADES PUBLICAS DE SEGURIDAD SOCIAL

Entidad: 1 INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

Clase de Prog.. 1 PROGRAMA CENTRAL

Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL

Proyecto/Act.: 1 ADMINISTRACION CENTRAL

Unidad Responsable: 1

DIRECCION DE LA UNIDAD DE ADM. Y FINANZAS

o0, chd'goF Dpfo Descripcion { Mes ‘ Cuotas Mensuales Disminucior:/anacwn/\umento Cuotas Reprogramadas
125 30 1 99 REMUNERACION ADICIONAL : - . o T
} Enero 61.495.185 0 0 61.495.185
| Febrero 78.436.110 0 0 78.438.110
" Marzo 587.481.777 0 0 587.481.777
Abril 181.853.268 0 0 181.853.268
i Mayo 181.853.268 0 960.906.314 1.142.759.582
[ Junio 181.853.268 0 0 181.853.268
Julio 181.853.268 0 ¢} 181.853.268
Agosto 181.853.268 0 0 181.853.268
Setiembre 181.853.268 0 0 181.853.268
Octubre 90.926.634 0 0 90.926.634
Noviembre 90.926.634 0 0 90.926.634
‘ Diciembre 363.706.536 0 0 363.706.536
! i | 2.364.092.484 4} 960.906.314 3.324.998.798
131 30 1 99 SUBSIDIOFAMILIAR ~ 7777 T T TT Iy T T T e m e e e 40 '
Enero 137.988.763 0 0 137.988.763
Febrero 160.661.182 0 0 160.661.182
Marzo 4.184.154.037 0 0 4.184.154.037
Abril 134.800.362 0 0 134.800.362
Mayo 134.800.362 0 §.240.894.979 5.375.695.341
Junio 134.800.362 0 0 134.800.362
Julio 1344800.362 0 0 134.800.362
Agosto 134,800,362, 0 0 134.800.362
Setiembre 134.800:362 0 0 134.800.362
Octubre 134.800.362 0 0 134.800.362
Noviembre 134.800.362 0 0 134.800.362
. Diciembre 134.800.362 0 0 134.800.362
: ‘ [7 7 '5696.007.240 0 5.240.894.979 10.936.902.219
133 30 1 99 BONIFICACIONES i -
f
' Epero 13.412.585.240 0 0 13.412.585.240
| Febreré 3.395.803.246 0 0 3.395.803.246
NMarzo 6.522.100.505 0 0 6.522.100.505
I Abril 3.000.000.000 0 0 3.000.000.000
! Mayo 3.000.000.000 0 7.982.663.139 10.982.663.139
I Junio 3.000.000.000 0 0 3.000.000.000
" Julio 3.112.343.552 0 0 3.112.343.552
i Agosto 2.727.254 455 0 0 2.727.254.455
| Setiembre 2.727.254 455 0 0 2.727.254.455
‘ Octubre 2.727.254.455 o 0 2.727.254.455
| Noviembre 2.727.254.455 0 0 2.727.254.455
+ Diciembre 6.400.000.000 0 0 6.400.000.000
[ 'Y T 7T52.751850.363 ‘0 7.982.663.139 60.734.513.502
134730 1 99 APORTE JUBILATORIODEL EMPLEADOR ~ 7, "~~~ — " 7~ "= 7 = oo ) - ’ ’
| Enero 2.517.803.467 0 0 2.517.803.467
a8 4.016.606.334 0 0 4.016.606.334
3.785.354.939 0 0 3.785.354.939
3.259.882.370 0 0 3.259.882.370
3.259.882.370 0 1.467.122.672 4.727.005.042
3.259.882.370 0 0 3.259.882.370
3.259.882.370 0 0 3.259.882.370
! 3.259.882.370 0 0 2759.882.370
Setiembre 3.259.882.370 [ .259.882.370
! Octubre 3.259.882.370 0 0 3.259.882.370
f Noviembre 3.259.882.370 0 0 3.259.882.370
Diciembre 2.719.764.738 0 2.719.764.738
118.588.43 1.467.122.672 40.585.711.110

Certificado por: DR. VICENTE MARIO BATAGLIA ARAUJO. Presidente

ABG. JOSE LUIS URIZAR VALIENTE. Gerente, Gerencia Administrativa y Financiera

CP.F ERNANDQ BAREIRO VARGAS. Director, Direccién de Contabilidad y Presupuesto
ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracion
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MINISTERIO DE HACIENDA

SSEAF
PRIMDGz04
Modif. No. 830

AMPLIACION

ANEXO RESOLUCION C.A. N° 028-039/2023

Pagina: 2
Fecha: 26/04/2023
Hora: 13:21.27

Nivel de Entidad: 24 ENTIDADES PUBLICAS DE SEGURIDAD SOCIAL.
Entidad: 1 INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
Clase de Prog.: 1 PROGRAMA CENTRAL
Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL
Proyecto/Act.: 1 ADMINISTRACION CENTRAL
Unidad Responsable: 1 DIRECCION DE LA UNIDAD DE ADM. Y FINANZAS
iC‘l.G’. fﬁdgoF Opto” Descripcion J Mes  Cuotas Mensuales f Disminuc]ér:/anac'énAumento ][Cuolas Reprogramadas
144 30 1 99 JORNALES [ -
! Enero 791.480.363 0 0 791.480.363
| Febrero 795.005.312 0 0 795.005.312
Marzo 1.413.514.325 0 0 1.413.514.325
Abril 1.000.000.000 0 0 1.000.000.000
Mayo 1.000.000.000 0 1.506.884.245 2.506.884.245
Junio 1.000.000.000 0 0 1.000.000.000
Julio 474.560.472 0 Q0 474.560.472
Agosto 431.259.676 0 0 431.259.676
Setiembre 431.259.676 0 0 431.259.676
Octubre 431.253.676 0 0 431.259.676
Noviembre 210.080.923 0. 0 210.090.923
Diciembre 1.480.000.000 0 0 1.480.000.000
. T 9.458.430.423 " 0 1.506.884.245 10.965.314.668
145 30 1 99’ HONORARIOS PROFESIONALES ™ — " "~~~ mm— o e Y
Enero 44.,243.398 0 0 44.243.398
Febrero 44.243.398 0 0 44.243.398
Marzo 2.416.669.118 0 0 2.416.669.118
, Abril 379.353.822 0 0 379.353.822
Mayo 379.353.822 0 2.442.773 381.796.595
‘ ! Junio 379.353.822 o] 0 379.353.822
f [ Julio 279,333(822 0 0 279.353.822
I Agosto 279,353,822 0 0 279.353.822
| Setiembre 279.363/822 0 0 279.353.822
\ Octubre 279.353.822 0 0 279.353.822
| Noviembre 279.353.822 o] 0 279.353.822
| Diciembre 830.965.510 0 0 830.965.510
o o - l ‘ 5.870.952.000 ] 2,442,773 §5.873.394.773
Proyecto/Act.. 2 SERVICIOS DE PRESTACIONES SANITARIAS.
Unidad Responsable: 2 HOSPITAL CENTRAL
06 chdgof; Dpto Descripcién Me$§ : Cuotas Mensuales 1 [)isminuciér:/a”ac'on/\umemo | Cuotas Reprogramadas
i25 30 1 99 REMUNERACION ADICIONAL ~ T T . - Com e - S
Enero 2.035.957.949 0 0 2.035.957.949
Febrero 1.741.055.560 0 0 1.741.055.560
Marzo 6.202.063.476 0 0 6.202.063.476
Abril 2.244.769.231 0 0 2.244.769.231
Mayo 2.244.769.231 0 5.000.000.000 7.244.769.231
Junio 2.244.769.231 0 0 2.244.769.231
Julio 2,244.769.231 0 0 2.244.769.231
Agosto 2.244.769.231 0 0 2.244.769.231
] Setiembre 1.244.769.231 0 0 1.244.769.231
! Octubre 1.122.384.616 0 0 1.122.384.616
‘ Noviembre 611.923.013 0 0 611.923.013
i Diciembre 5.000.000.000 0 0 5.000.000.000
i B 7 B - S ,r . 29182000000 0 5.000.000.000 34.182.000.000
131 30 1 ﬁs\ %IDIO FAMILIAR I |
NJ__EHSI'O 894.322.858 0 0 894.322.858
fs“’o‘-t;h'i(ﬁebrero 1.034.724.120 0 0 1,034,/24‘.120
oo W “Marzo 20.185.045.622 0 0 20.185.045.622
E)gAj%A il 500.000.000 0 0~ 500.000,000
dayo 500.000.000 0 77 . 1.996.104.387
T i 500.000.000 0 0 500.000.000
500.000.000 0 500.000.000
Agosto 500.000.000 0 500.000.000
Setiembre 500.000.000 0 500.000.000
| Octubre 500.000.000 0 0 500.000.000
. i Noviembre 500.000.000 0 0
| Diciembre Q. 0
P X 0 Teg104.387

rre N

Certificado por: DR, VICENTE MARIO BATAGLIA ARAUJO. Presidente

ABG. JOSE LUIS URIZAR VALIENTE. Gerente, Gerencia Administrativa y Financiera

C.P. FERNANDO BAREIRO VARGAS. Director, Direccién de Contabilidad y Presupuesto
ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracion




MINISTERIO DE HACIENDA Pagina: 3
SSEAF Focha: 26/04/2023
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Modif. No. 890
AMPLIACION

Nivel de Entidad:

24 ENTIDADES PUBLICAS DE SEGURIDAD SOCIAL

Entidad: 1 INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
Clase de Prog.: 1 PROGRAMA CENTRAL
Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL
Proyecto/Act.: 2 SERVICIOS DE PRESTACIONES SANITARIAS
Unidad Responsable: 2 HOSPITAL CENTRAL
"Ci)AG‘ f?dgo}: oo Descnpcnén Mes j Cuotas Mensuales D|sminucic}nvanamon/\umento ‘LCuolas Reprogramddas‘
133 30 1~ 99 BONIFICACIONES T o Tmrem e T
. Enero 67.018.651.461 0 0 67.018.651.461
! Febrero 9.932.062.043 0 0 9.932.062.043
| Marzo 37.470.850.350 0 0 37.470.850.350
‘ Abril 10.000.000.000 0 0 10.000.000.000
Mayo 10.000.000.000 0 17.036.534.501 27.036.534.501
Junio 10.000.000.000 o 0 10.000.000.000
Julio 4.096.291.507 0 0 4.096.291.507
| Agosto 4.096.291.507 0 0 4.096.291.507
| Setiembre 4.096.291.507 0 0 " 4.096.291.507
Octubre 4.096.291.507 0 0 4.096.291.507
Noviembre 3.075.859.090 0 0 3.075.859.090
Diciembre 18.200.000.000 0 0 19.200.000.000
™ 77183.082.588.972 o 17.036.534,501 200.119.123.473
134 30 1 89" APORTE JUBILATORIO DELEMPLEADOR [~~~ — 7~ —7—° ———— J '
| Enero 17.308.987 611 0 0 17.308.987.611
| Febrero 25.950.515.555 0 0 25.950.515.555
* Marzo 26.268.835.026 0 0 26.268.835.026
[ Abrit 18.481.145.683 0 0 18.481.145.683
| Mayo 18.219.456.083 0 4.719.995.314 22.939.451.397
‘ Junio 18.219.456.083 0 0 18.219.456.083
{ Julio 16.791,081(387 0 0 16.791.081.387
! Agosto 16.597 849,968 0 0 16.507.849.968
| Setiembre 16423.315/463 0 0 16.423.315.463
| Octubre 16,:404.345.847 0 0 16.404.345.847
i Noviembre 16.207.230.583 0 0 16.207.230.583,
| Diciembre 26.290.945.486 0 0 26.290.945.486
! } | 233163164775 K 4.719.995.314 237.883.160.089
74273071 99  CONTRATACION DE PERSONAL DE SALUD i B
| Enero 36.360.831.680 0 0 36.360.831.680
/Febrero 36.293.202.093 0 0 36.293.202.093
\Marzo 47.345.966.227 0 0 47.345.966.227
; Abril 40.000.000.000 0 0 40.000.000.000
| Mayo 40.000.000.000 0 6.043.676.557 46.043.676.557
I Junio 40.000.000.000 0 0 40.000.000.000
i Julio 37.208.916.814 0 0 37.208.916.814
i Agosto 36.172.702.402 0 0 36.172.702.402
. Setiembre 36.172.702.402 0 0 36.172.702.402
" Octubre 36.172.702.402 0 0 36.172.702.402
| Noviembre 36.172.702.402 0 0 36.172.702.402
 Diciembre 74.345.404.804 0 0 74.345.404.804
; [~ 7 496245131226 o 6.043.676.557 502.288.807.783
447 30 1 9  JORNALES ™~ N /7 T ‘( T T o N
Lo /\ ;‘ Enero 4.352.031.155 0 0 4.352.031.155
| Febrero 4.367.081.899 0 0 4.367.081.899
Marzo 6.025.093.536 0 0 6.025.093.536
1 Abril 4.914.735.530 0 0 4.914.735.530
1 Mayo 4.914.735.530 0 8.542.775.119 13.457.510.649
| Junio 4.914.735.530 0 (’ 0 4,914.735.530
© Julio 4.394.206.590 0 "o 4.394.206.590
| Agosto 4.414.735.530 0 v 0 4.414.735.530
| Setiembre 4.414.735.530 0 0 4.414.735.530
i Octubre 4.414.735.530 0 0 4.414.735.530
| Noviembre 4.714.735.530 0 4.714.735.530
} Diciembre 9.450.000.000 0 9.450.000.000
| el 291.561.890 o 8.542.775.119 69.834.337.009

Totalas por Entidad/—té 838.460.411

Certificado por: DR. VICENTE MARIO BATAGLIA ARAUJO. Presidente

/——e\eoooo.ooo‘ooo
|

1.204.838.460.411

ABG. JOSE LUIS URIZAR VALIENTE. Gerente, Gerencia Administrativa y Financiera
C.P. FERNANDO BAREIRO VARGAS, Director, Direccion de Contabilidad y Presupuesto
ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracion

OECTEIANT TR IDELUT LU U9t Gves ,
S O R AR . g
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Ministerio de Hacienda

Anexo al Decreto N°

FUNDAMENTACION DE LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

Cddigo Descripcion Anexo B-04-03
(1) Entidad: 1 INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL o o )
(2) Clase de Programa; 1 IPROGRAMA CENTRAL T e -
(3) Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL ~~ =~ o
(4) Proyecto/Actividad: = 1 'ADMINISTRACION CENTRAL
{5) Unidad Responsable: 1 'DIRECCION DE LA UNIDAD DE ADM. Y FINANZAS

‘(é) Justificacién o motivo/s de la Modificacién Presupuestaria:

AMPLIAC|ON DE INGRESOS Y GASTOS PARA EL CUMPLIMIENTOS DE LOS COMF’ROMISOS DE LA /\CNVIDAD ABDMINISTRACION CENTRAL

(7)Justlf|ca<:|on de Actividad/Obra: I ) v,

Actividad/Obra 1 ADMINISTRACION CENTRAL
LA ACTIVIDAD PROPUESTA NO OBTUVO VARIACIONES

(8) Justificacién de Indicadores de Desempefio:
LOS MISMOS NO CUENTAN CON INDICADORES

w(Q)b.]Justlflcacion Detallada de Ia Modiflcacnon presupuestana(aumento-dlsmlnucion) por ob]eto 0 subgrupo del gasto
eto
125 | SE PREVE EL. AUMENTO DEL CREDITO PRESUPUESTARIO PARAERPAGO DE REMUNERACION ADICIONAL POR TRABAJO
S ._ . ADMINISTRATIVO NOCTURNO AL PERSONAL. QUE CUMPLE FUNCIONES EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD.
131 I SE PREVE EL. AUMENTO DEL CREDITO PRESUPUESTARIO-PARALA ACTUALIZACION DE PAGO DE BONIFICACION FAMILIAR
; AL SALARIO MINIMO LEGAL VIGENTE PARA EL PERSONALPERMANENTE | AYUDA ESCOLAR, SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO
i | AF’ROBADO  POR DECRETO N° 8759/2023
1133 . SE PREVE EL AUMENTO DEL CREDITO PRESUPUESTARIO PARA LA ACTUALIZACION DE PAGO DE BONIFICAGION POR

- ANTIGUEDAD AL SALARIO MINIMO LEGAL VIGENTE, PAGO DE GRADO ACADEMICO, PAGO DE POST GRADO, APROBADO POR
| DECRETO N° 8759/2023

134 - SE PREVE EL AUMENTO DEL CREDITO PRESUPUESTARIO DEBIDO A LOS AUMENTOS DE LOS OBJETOS DEL GASTOS 133 Y
B . 144 AEFECTOS DE CUMPLIR CON LOS COMRROMISOS ASUMIDOS

144 ' SE PREVE EL AUMENTO DEL CREDITO PRESUPUESTARIO PARA ACTUALIZACION DEL SALARIO MINIMO LEGAL VIGENTE DEL
L . 1| PERSONAL CONTRATADO N :

‘145 | SE PREVE EL AUMENTO DEL CREDITO PRESUPUESTARIO PARA LA ACTUALIZACION DE PAGO DE BONIFICACION FAMILIAR

. AL SALARIO MINIMO LEGAL VIGENTE

resente Entidad declara bajo Fé de Juramento que los datos consignados en el prese io
ados sin omitir dato alguno que deba contener, siendo fiel expresidn de la ver
ol

Certificado por: DR. VICENTE MARIO-BATAGLIA ARAUJO. Presidente

ABG. JOSE LUIS URIZAR VALIENTE. Gerente, Gerencia Administrativa y Financiera

C.P. FERNANDO BAREIRO VARGAS. Director, Direccién de Contabilidad y Presupuesto
ABG. ANA MARIA ANGELICA-CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracion

La unidad de Administracion y Finanzas (UAF) de |
son correctos y han sido confecgi

En el caso de Froyectos QR FUSTBIA-ORNEESAESIar SUSCIPIOS AUBTIIES T CILIISGIUN Nk [ar Uc FIUYSLIV U Luutumiauut ot iges SR
Este formulario debe ser ir SJPF] médulo de "Modificaciones}‘Fre/upuestarias" y adjuntar al expediente de modificaci esupuestaria.
SIAF \V4

AN O L
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Anexo al Decreto N°

FUNDAMENTACION DE LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

Codlgo Descripcién Anexo B-04-03
(1) Entidad: 1 INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL o T - ‘
(2) Clase de Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL S
(3) Programa: 'PROGRAMA CENTRAL

'SERVIC!OS DE PRESTACIONES SAN[TARIAS '

'
a

(4) Proyecto/Actividad:
{5) Unidad Responsable:

N

(6) Justificacién o motivols de la Modificacién Presupuestarla

}AMPLIA(‘ION DE INGRESOS Y GASTOS PARA EL CUMPLIMIENTOS DE LOS COMPROMISOS DE LA AGTIVIDAR SERVICIOS DE PRESTACIONES
'SANITARIAS , ) )

(7) Justificacion de Actividad/Obra:

" Actividad/Obra 1 ~ SERVICIOS DE PRESTACIONES SANITARIAS
LA ACTIVIDAD PROPUESTA NO OBTUVO VARIACIONES

(8) Justificacion de Indicadores de Desempefio: - S o B
: LOS MISMOS NO CUENTAN CON INDICADORES

(9) Justificacién Detallada de la Modificacién presupuestana(aumento-d|sm|nucn‘m) por ob]eto 0’subgrupo del gasto
bjeto

1125 " SE PREVE EL AUMENTO DEL CREDITO PRESUPUESTARIO PARAER PAGO DE REMUNERACION ADICIONAL POR TRABAJO
‘ - NOCTURNO AL PERSONAL QUE CUMPLE FUNCIONES EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD.

131 SE PREVE EL AUMENTO DEL CREDITO PRESUPUESTARIOPARAILA ACTUALIZACION DE PAGO DE BONIFIGACION FAMILIAR

" AL SALARIO MINIMO LEGAL VIGENTE PARA EL PERSONAL/PERMANENTE , AYUDA ESCOLAR, SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO
. APROBADO POR DECRETO N° 8759/2023

133 SE PREVE EL AUMENTO DEL CREDITO PRESUPUES TARIO PARA LA ACTUALIZACION DE PAGO DE BONIFICACION POR

- ANTIGUEDAD AL SALARIO MINIMO LEGAL VIGENTE, PAGO DE GRADO ACADEMICO, PAGO DE POST GRADO, APROBADO POR
. DECRETO N° 8759/2023

134 SE PREVE EL AUMENTO DEL CREDITO PRESUPUESTARIO DEBIDO A LOS AUMENTOS DE LOS OBJETOS DEL GASTOS 133,
o . 142Y 144 AEFECTOS DE CUMPLIR CON LOS,COMPROMISOS ASUMIDOS

142 SE PREVE EL AUMENTO DEL CREDITO PRESUPUESTARIO PARA PERSONAL CONTRATADO PARA ACTUALIZAGION DEL

‘ SALARIO MINIMO LEGAL VIGENTE

144 " SE PREVE EL AUMENTO DEL CRI
 PERSONAL CONTRATADO

La unidad de Administracion y Finanzas (UAF) de la

esgnte Entidad declara bajo Fé de Juramento que los datos con5|gnados en el presente fi }
son carrectos y han sido confeg€io a J}g&%mltlr dato alguno que deba contener, siendo fiel expresion de la ver

Certificado por: DR. VICENTE MARIQ BATAGLIA ARAUJO. Presidente

ABG. JOSE LUIS URIZAR VALIENTE. Gerente, Gerencia Administrativa y Financiera

C.P. FERNANDO BAREIRO YARGAS. Director, Direccion de Contabilidad y Presupuesto
ABG. ANA MARIA ANGELAEA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracién

TO PRESUPUESTARIO PARA ACTUALIZACION DEL SALARIO MINIMO LEGAL VIGENTE DEL

Observacion: \N
En el caso de Proyectos de Inversion deberan estar suscriptod ademfis poMel Diréttor Nacional del Proyecto o Coordinador General del Proyecto.
Este formulario debe ser impreso del SIPP, modulo de "Modiflcacighes Presupuestarias” y adjuntar al expediente de modificacion presupuestaria.

SIAF




