Instituto de Previsién Social Acta N° 033/2023 de fecha 31 de mayo de 2023
Consejo de Administracion

RESOLUCION C.A. N° 033-023/2023

POR LA QUE SE RATIFICAN LAS ADENDAS N° 3 Y N° 4 Y SE APRUEBA LA
MODIFICACION PARCIAL AL PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES DE LA
LICITACION PUBLICA NACIONAL - SBE N° 23/2023 “CONTRATACION DE
SERVICIOS TERCERIZADOS PARA LA PROVISION DE ALIMENTOS PARA
FUNCIONARIOS Y PACIENTES DEL HEQI”, CON ID N° 421,941,

VISTOS: El Expediente Digital identificado como C.A. N° 1004/20237 recepcionado en la
Secretaria del Consejo de Administracion, en fecha 23 de mayo de 2023,.€! cual contiene la
Providencia de la Gerencia de Abastecimiento y Logistica, que ‘femitid el Memorando
DOP/DLI1/N® 401/2023, de fecha 22 de mayo de 2023, del Departamento de Licitaciones —
Seccion Gestion de Ofertas de la Direccion Operativa de Contpagaetones, por la que se eleva a
consideracion de la Maxima Autoridad, la ratificacién de las”Adendas N° 3 y N° 4 y a
consideracion la aprobacion de la modificacion parcial al Pliego de Bases y Condiciones de la
Licitacion Publica Nacional - SBE N° 23/2023 YGONTRATACION DE SERVICIOS
TERCERIZADOS PARA LA PROVISION DE .ALIMENTOS PARA FUNCIONARIOS Y
PACIENTES DEL HEQI”, con ID N° 421.941;

El Expediente Digital identificado como«CA/N°® 1004/2023 - Anexo 1, recepcionado en la
Secretaria del Consejo de Administracion, en fecha 25 de mayo de 2023, el cual contiene el
Correo Electrénico Institucional, de fecha 25 de mayo de 2023, de la Gerencia de
Abastecimiento y Logistica, por el\que“se eleva a consideracion de la Maxima Autoridad, el
informe solicitado a través de Ja-Nota Interna CA N° 032-0265/2023, de fecha 24 de mayo de
2023, emanada de la Secretaria‘del Consejo de Administracion; y

CONSIDERANDO: Quye)) las Adendas N° 3 y N° 4, consistieron en prorrogas a la fechas
correspondientes al prodeso licitatorio de referencia, las cuales obedecieron a la necesidad de
adecuar los plazosha“las disposiciones legales emanadas del Ente Regulador, la Direccién
Nacional de (Contrataciones Publicas, en atenciéon a las respuestas remitidas por el
Adninistrader\del Contrato a las modificaciones sobre las bases y condiciones del respectivo
Pliego. Ademds se menciona que el plazo de publicacion de cada adenda de prorroga es de 1
(un) dfade-verificacion y 5 (cinco) dias de publicacion;

Que, se realizaronAdg modificaciones sobre las bases y condiciones del reipeg\zivo Pliego, en
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respuesta_a la asglucion DNCP N° 1554/2023, de fecha 18/05/2023,

FDO.: DR. VICENTE MARIO BATAGLIA ARAUJO, PRESIDENTE

LIC. LUDIA CLAUDINA SILVERA LOPEZ/ DR. RICARDO VICENTE OVIEDO MEDINA
ABG. MIGUEL ANGEL DOLDAN MARTINEZ / LIC. GUSTAVO RAMON ARIAS

SR. ROBERTO BRIiTEZ FERREIRA. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracion
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El presente inslmMsarécter publico, garantizando la transparencia de la gestién pliblica. Se podra acceder al mismo de forma libre,
conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, en atencion al principio de publicidad de la administracion ptiblica, con excepeion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 3




Instituto de Previsién Social Acta N° 033/2023 de fecha 31 de mayo de 2023

Consejo de Administracidn ,
RESOLUCION C.A. N° 033-023/2023

. ’ . « A
parcialmente a las protestas de las firmas Lakmi S.A. y Granos & Aceites S.A., se procede a
solicitar se efectuen las siguientes modificaciones al Pliego de Bases y Condiciones;

Se realizan las siguicntes modificaciones;

L. Enla Seccion Requisitos de Calificacion y Criterios de Evaluacion, Capacidad Técnica,
se realizan lus siguientes modificaciones. |

2. En la Seccion Requisitos de Calificacion y Criterios deAyvaluacion, Requisitos
documentales para evaluar el criterio de capacidad técnicq,se realiza la siguiente
modificacion.

Que, por Nota Interna CA N° 032-0265/2023, de fecha 24 e mayb de 2023, la Secretaria del
Consejo de Administracion, por instrucciones recibidas delayMaxima Autoridad, en Sesidén N°
032/2023, de fecha 24 de mayo de 2023, encomendo a tfavés de la Gerencia de Abastecimiento
y Logistica, a la Direccion Operativa de Contrataciongsyy por su intermedio a las areas técnicas
competentes, procedan a realizar las actividades guescorrespondan a los efectos de remitir una
justificacidén pormenorizada referente a las modificaciones que se plantean en la propuesta en
cuestion, a fin de contar con los elementos €uficiéntes para la toma de decisiones;

Que, por Correo Electronico Institucional, de fecha 25 de mayo de 2023, el Director de del
Hospital de Especialidades Quirtrgicas Ingavi, a través de la Gerencia de Abastecimiento y
Logistica, remiti6 respuesta desustificacion a lo solicitado en el parrafo anterior, el cual obra
entre los antecedentes del presente’acto administrativo;

Por tanto, en uso de sus dtribuiciones;

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DEL
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

RESUELVE:
1°) Ratificar la Adenda N° 3, al Pliego de Bases y Condiciones de la Licitacion Publica

Nacional - SBE N° 23/2023 “CONTRATACION DE SERVICIOS TERCERIZADOS
PARA LA PROVISION DE ALIMENTOS PARA FUNCIONARI@S\Y PACIENTES

v ) Ah = L /

FDO.: DR. VICENTE MARIO BATAGLIA ARAUJO, PRESIDENTE

LIC. LUDJA CLAUDINA SILVERA LOPEZ / DR, RICARDO VICENTE OVIEDO MEDINA
ABG. MIGUEL ANGEL DOLDAN MARTINEZ / LIC. GUSTAVO RAMON ARIAS .
SR. ROBERTO BRITEZ FERREIRA. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracion

- I / V x)
El presente inslrum;?oéarécter piblico, gafhntizando la transparencia de la gestion piiblica: Se podra acceder al mismo de forta libre,

conforme a la reglar cion legal vigente que rige la materia, en atencion al principio de publicidad de 1a administracién publica, con excepcion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley.
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Instituto de Prevision Social Acta N° 033/2023 de fecha 31 de mayo de 2023
Consejo de Administracion

RESOLUCION C.A. N° 033-023/2023

DEL HEQI”, con ID N° 421.941, conforme al Anexo, el cual se encuentra refrendado por
la Secretaria del Consejo de Administracion y las Areas Técnicas respectivas, que consta
de 01 (una) foja y se adjunta a la presente ReSolucion. —mmmmmmmommmmeoe oo

2°) Ratificar la Adenda N° 4, al Pliego de Bases y Condiciones de la Licitacion Publica
Nacional - SBE N° 23/2023 “CONTRATACION DE SERVICIOS TERCERIZADOS
PARA LA PROVISION DE ALIMENTOS PARA FUNCIONARIOS Y PACIENTES
DEL HEQI”, con ID N° 421.941, conforme al Anexo, el cual se gficuentra refrendado por
la Sectetaria del Consejo de Administracion y las Areas Técnitastrespectivas, que consta
de 01 (una) foja y se adjunta a la presente Resolucion.———-——e-#e-mommmomommcm e ciceaen

3°) Aprobar la Modificacidn Parcial en el marco de la Ligitacién Pablica Nacional - SBE N°
23/2023 “CONTRATACION DE SERVICIOS™STERCERIZADOS PARA LA
PROVISION DE ALIMENTOS PARA FUNCIONARIOS Y PACIENTES DEL HEQI”,

con ID N°®421.941, conforme al Anexo, el cual se encuentra refrendado por la Secretaria

del Consejo de Administracién y las Areas“Técnicas respectivas, que consta de 08

- (ocho) fojas y se adjunta a la presente ReSOIICION . ====mmmmmmemooamme oo

4°) Establecer que la Gerencia de Abastecimiento y Logistica y la Direccion Operativa de
Contrataciones, son los responsables de la integridad del expediente fisico y su
coherencia con la version digitalregistrada para el tratamiento por parte del Consejo de

Administracion.---- ‘- e U D,
5°)  Comunicar a quienesicorresponda y archivar,------=--==-ccemmmmumee y ------~-—7774~~
SC/am/jo.- ‘

I'DG.: DR. VICENTE MARIO BATAGLIA ARAUJO, PRES[DENTE ‘
LIC. LUDIA CLAUDINA SILVERA LOPEZ/ DR RICARDO VICENTE OVIEDO MEDIN

. . - . * A
ABG. MIGUEL ANGEL DOLDAN MARTINEZ / LIC. GUSTAVO RAMON ARIAS

i SR. ROBERT( B’R‘]'TEZ FERREIRA. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
< ABG. ANA(MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracion

B TR A e M 2.0

El presente instrumento es de caracter piblico, garantizando la transparencia de Ja gestién publica. Se podra acceder al mismo de forma libre,
conforne a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, ep atencion al principio de publicidad de la administracién piiblica, con excepcion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. : 3/3
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INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

LICITACION PUBLICA NACIONAL SBE N° 23/23
“CONTRATACION DE SERVICIOS TERCERIZADOS PARA LA PROVISION DE
ALIMENTOS PARA FUNCIONARIOS Y PACIENTES DEL HEQI” ID N° 421.941.

ADENDA N°3

Asuncion, de de 2023

AL OFERENTE:

Con relacion a la LICITACION PUBLICA NACIONAL SBE N° 23/23 “CONTRATACION
DE SERVICIOS TERCERIZADOS PARA LA PROVISION DE ALIMENTOS PARA
FUNCIONARIOS Y PACIENTES DEL HEQI” con ID N° 421.941, informamos que se realizan las
siguientes modificaciones:

Se modifican las fechas Tope de Respuesta, Inicio, Cierre, Etapa CompetitivasEntrega y Apertura
Fisica de las ofertas quedando conforme a lo establecido en el Sistema de Infofmacién de Contrataciones
Puablicas (SICP).

Atentamente.-

BREVISION SOCIAL
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INSTITUTC DE PREVISION BOCIAL

LICITACION PUBLICA NACIONAL SBE N° 23/23
“CONTRATACION DE SERVICIOS TERCERIZADOS PARA LA PROVISION DE
ALIMENTOS PARA FUNCIONARIOS Y PACIENTES DEL HEQI” ID N° 421.941.

ADENDA N° 4

Asuncion, de de 2023
AL OFERENTE:

Con relacién a la LICITACION PUBLICA NACIONAL SBE N° 23/23 “CONTRATACION
DE SERVICIOS TERCERIZADOS PARA LA PROVISION DE ALIMENTOS PARA
FUNCIONARIOS Y PACIENTES DEL HEQI” con ID N° 421.941, informamos que se realizan las
siguientes modificaciones:

Se modifican las fechas Tope de Respuesta, Inicio, Cierre, Etapa Competitiva;Entrega y Apertura
Fisica de las ofertas quedando conforme a lo establecido en el Sistema de Infofmacién de Contrataciones
Puablicas (SICP).

Atentamente.- .
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INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

LICITACION PUBLICA NACIONAL SBE N° 23/23
“CONTRATACION DE SERVICIOS TERCERIZADOS PARA LA PROVISION DE ALIMENTOS
PARA FUNCIONARIOS Y PACIENTES DEL HEQI”
ID N° 421941.

MODIFICACION PARCIAL

1. En la Seccion Requisitos de Calificacion y Criterios de Evaluacion, Capacidad Técnica, se realizan las
siguientes modificaciones.

DONDE DICE:
1. Recursos Humanos.

a. Curriculum Vitae del Tecndlogo de Alimentos o Nutricionista o del Gastrénomo, el cual debe contar con
amplia experiencia en el rubro de cocina hospitalaria, en el sector publico o privadosDeberan acompafiar
fotocopia de los documentos que acrediten como ser, certificados, referencias, etc.

b. Lista del Personal que serd afectado al Servicio (conforme se detalla en lag Seccion Suministros Requeridos
Especificaciones Técnicas), con los datos personales, composicion de los mismos; acompafiados de Constancias
o Certificados de haber realizado cursos de capacitacion o actualizacion en gl anejo, preparacion y sistemas de
gestion en inocuidad alimentaria,

c. Certificado Médico de todo el personal que serd afectado al s€rwicio, expedida por autoridad competente sea
Instituto de Prevision Social o Ministerio de Salud Publica de ‘eada personal que estard afectado al servicio de
que los mismos pueden trabajar en establecimientos tipe A4 Jadjuntando resultados de estudios clinicos de
laboratorio:

Hemograma, VIH, VDRL, antigeno de hepatitis A, analisis de orina, copro parasitoldgico seriado, exudado
buco-faringeo, de esputo para TBC, con fecha.de hasta 1 mes anterior a la entrega de ofertas y que garanticen
no ser portadores de afecciones transmisibles por la manipulacidn de alimentos.

d Listado de funcionarios especificandd el cargo que cumplirdn de acuerdo a lo solicitado en la Tabla
COBERTURA DEL PERSONAINSEGUN CARGOS, HORARIOS Y DIAS, establecida en la Seccién
Suministros Requeridos- Espéeificaciones Técnicas.

e. Certificados de antecedentes policiales, de cada uno de los funcionarios.
f. En caso de consoréio) cualquiera de los integrantes podra cumplir con estos requisitos de Recursos Humanos.
2. VEHICUROS

Caracteristicas detalladas del Vehiculo a ser utilizado para la prestacion del Servicio conforme a lo establecido
’?‘éh las Especificaciones Técnicas.

(GONTAR POR LO MENOS CON 5 (cinco) CAMIONES REFRIGERADOS - Adjuntar copia autenticada de la
( ¢dula Verde, habilitacién vigente de los vehiculos. En el caso de no demostrar la propiedad de los vehiculos
adjuntar copia del contrato privado y/o contrato de alquiler. En caso de consorcio cualquiera de los miembros
;Quede cumplir con este requisito.

3‘ Manual de Procedimiento en donde se detalla el Método a utilizar para proporcionar el Servicio, desde la
f_iecepcic’)n de los viveres, almacenaje de los mismos, forma de preparacion, coccion y distribucidn de los

paalimentos, recetas estandarizadas, detalle de cumplimiento de Normas de Higiene y Seguridad que utiliza para la
preparacion y conservacién de materia prima de alimentos de acuerdo a las NP 42 004 06 y NP-1SO 22000.

Las areas a considerar son las siguientes:

I Recepcion de viveres

HERewnsion $0CIAL
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II Almacenaje de viveres
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I Preparacion de alimentos

IV Coccion de alimentos

V Distribucion de alimentos

VI Lavado de superficies, techos y paredes

VII Lavado de utensilios

VIII Lavado de equipos.

En caso de consorcio cualquiera de los integrantes podra cumplir con este requisito.

4. Patente Comercial vigente del municipio en donde esté asentado el establecimiento principal del oferente. En
caso de consorcio: Todos los integrantes deben presentar este documento.

5. Lista de Equipamientos, utensilios y elementos con que cuenta la empresa oferente*para la prestaciéon de los
Servicio. En caso de Consorcio cualquiera de los integrantes puede cumplir cohfeste requisito.

6. El Calendario de cursos sobre el manejo higiénico de los aliment@s.a realizarse durante la vigencia del
contrato.

7. Copia autenticada del Registro de Establecimiento (R.E.) eq lag“categorias 06, 16, 17 vigentes, registro e
inspeccion otorgada a los establecimientos elaboradores, fraceionadores o importadores de alimentos procesados
otorgado por el Ministerio de Salud Publica y Bienestar Sogial/a través del Instituto Nacional de Alimentacién y
Nutricion (I.N.A.N.) en la Direccion de Registros y Habilitaciones Sanitarias. En caso de Consorcio cualquiera
de los socios podra cumplir con estos requisitos.

8. Copia autenticada de la constancia de capdeitacion en Buenas Practicas de Manufactura (B.P.M.) otorgada por
el Instituto Nacional de Alimentacién y Nutricion (I.N.AN.), de los funcionarios que cumpliran funciones en el
Hospital INGAVI del IPS. En caso de €ongorcio cualquiera de los miembros podrd cumplir con este requisito.

9. Constancia de Personal registrado en IPS por el oferente: Como minimo 34 personales, en los dltimos 6
meses. En caso de consorcio Se realizard la sumatoria de todos los personales de cada integrante del consorcio.

10. Manual de procedimiento que detalle las normas de buenas practicas a utilizar para la prestacion del servicio,
ademas del recetarioe@mlas recetas estandarizadas de los menus a servir.

11. Certificado,de"Calidad, de Sistema de Gestidén de Calidad 1SO 9001-2015, en la elaboracién y distribucion
de alimentds)e“Ingredientes frescos y envasados, servicios de catering para entidades médicas. En caso de
consorcio, cualquiera de los integrantes podrd cumplir con este requisito. (Se entiende como alimentos frescos
(perecederos) y envasados (no perecederos).

12. Certificado de Calidad HACCP, en la elaboracion y distribucién de alimentos e Ingredientes frescos y
envasados, servicios de catering para entidades médicas. En caso de consorcio, cualquiera de los
integrantes podra cumplir con este requisito. (Se entiende como alimentos frescos (perecederos) y
envasados (no perecederos).

13) Presentacion como minimo de 3 (tres) Certificados o Actas de Recepcidn Final de Provision de Alimentos
Terminados en el rubro de hospitales, con una capacidad minima de 300 comensales por dia por cada
establecimiento de salud donde conste el desempefio satisfactorio del oferente, expedidos por Instituciones
Pablicas o Privadas dentro de los dltimos 05 (cinco) afios (2017 2018 2019 2020 2021). (Dicho documento
deberd estar debidamente sellado y firmado por el responsable que lo emitio).

14. Se debera contar con una cantidad minima de 34 empleados inscritos en el IPS, en los ultimos 6 meses,
para verificar este requisito el Comité Evaluador podrd requerir informes a la Direccién de Aporte Obrero
Patronal del IPS.

A

dendas.
VEY EVISION SOCIAL
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16- Declaracion jurada del Oferente de la capacidad de suministro en tiempo y forma de lo solicitado.

Todos los documentos sefialados deberdn estar vigentes antes del inicio de la Etapa Competitiva.

DEBE DECIR:
1. Recursos Humanos.

a. Curriculum Vitae del Tecndlogo de Alimentos o Nutricionista o del Gastrénomo, el cual debe contar con
amplia experiencia en el rubro de cocina hospitalaria, en el sector publico o privado, Deberan acompafiar
fotocopia de los documentos que acrediten como ser, certificados, referencias, etc., se deberd presentar
DECLARACION JURADA, de que las constancias o Certificados y referencias, serdn presentados en copia
autenticada para la FIRMA DEL CONTRATO.

b. Lista del Personal que serd afectado al Servicio (conforme se detalla en las Seccidn)Seministros Requeridos
Especificaciones Técnicas), con los datos personales, composicion de los mismos, deompafiados de Constancias
o Certificados de haber realizado cursos de capacitacidn o actualizacidn en el manejo, preparacion y sistemas de
gestion en inocuidad alimentaria se deberd presentar DECLARACION JURADA, de que las constancias o
Certificados de haber realizado cursos de capacitacion o actuaglizncion, serdn presentados en copia
autenticada para la FIRMA DEL CONTRATO.

¢. Certificado Médico de todo el personal que sera afectado al sérvicio, expedida por autoridad competente sea
Instituto de Prevision Social o Ministerio de Salud Publica de, cada personal que estard afectado al servicio de
que los mismos pueden trabajar en establecimientos tipozAj/adjuntando resultados de estudios clinicos de
laboratorio:

Hemograma, VIH, VDRL, antigeno de hepatitis A, analisis de orina, copro parasitologico seriado, exudado
buco-faringeo, de esputo para TBC, con fecha'de Hasta 15 dias anterior a la firma del contrato y que garanticen
no ser portadores de afecciones transmisibles por la manipulacién de alimentos.

Se deberd presentar DECLARACION JURADA, de que los CERTIFICADOS MEDICOS de todo el personal
con los estudios exigidos, serdn presentados en copia autenticada para la FIRMA DEL CONTRATO.

d Listado de funcionarios (especificando el cargo que cumplirdn de acuerdo a lo solicitado en la Tabla
COBERTURA DEL PERSONAL SEGUN CARGOS, HORARIOS Y DIAS, establecida en la Seccién
Suministros Requerid0s- Especificaciones Técnicas.

e. Certificadog”pde” antecedentes policiales, de cada uno de los funcionarios. Se deberd presentar
DECLARACION JURADA, de que los CERTIFICADOS de todo el personal, serdn presentados en copia
autenticada para la FIRMA DEL CONTRATO.

f. En caso de consorcio, cualquiera de los integrantes podra cumplir con estos requisitos de Recursos Humanos.
2. VEHICULOS

Caracteristicas detalladas del Vehiculo a ser utilizado para la prestacion del Servicio conforme a lo establecido
en las Especificaciones Técnicas.

CONTAR POR LO MENOS CON 35 (cinco) CAMIONES REFRIGERADOS - Adjuntar copia autenticada de la
Cédula Verde, habilitacion vigente de los vehiculos. En el caso de no demostrar la propiedad de los vehiculos
adjuntar copia del contrato privado y/o contrato de alquiler. En caso de consorcio cualquiera de los miembros
puede cumplir con este requisito.

3. Manual de Procedimiento en donde se detalla el Método a utilizar para proporcionar el Servicio, desde la
recepcion de los viveres, almacenaje de los mismos, forma de preparacion, coccidon y distribucién de los
alimentos, recetas estandarizadas, detalle de cumplimiento de Normas de Higiene y Seguridad que utiliza para la

tos de acuerdo a las NP 42 00g¢ 06 y NP-ISO 22000.
SO NS TTUTC DYRAENISION SOCIAL
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Las areas a considerar son las siguientes:

I Recepcidn de viveres

Il Almacenaje de viveres

11 Preparacién de alimentos

IV Coccion de alimentos

V Distribucién de alimentos

VI Lavado de superficies, techos y paredes

VII Lavado de utensilios

VI Lavado de equipos.

En caso de consorcio cualquiera de los integrantes podra cumplir con este requisite.

4. Patente Comercial vigente del municipio en donde esté asentado el estableeimiento principal del oferente. En
caso de consorcio: Todos los integrantes deben presentar este documentos

5. Lista de Equipamientos, utensilios y elementos con que cuentana-€mpresa oferente para la prestacion de los
Servicio. En caso de Consorcio cualquiera de los integrantes pued® cumplir con este requisito.

6. El Calendario de cursos sobre el manejo higiénige d€Mos” alimentos a realizarse durante la vigencia del
contrato.

7. Copia autenticada del Registro de Establecimiento (R.E.) en las categorias 06, 16, 17 vigentes, registro e
inspeccion otorgada a los establecimientos elabOradores, fraccionadores o importadores de alimentos procesados
otorgado por el Ministerio de Satud Pablica y Bienestar Social a través del Instituto Nacional de Alimentacion y
Nutricion (I.N.A.N.) en la Direccién de"Régistros y Habilitaciones Sanitarias. En caso de Consorcio cualquiera
de los socios podra cumplir congestes tequisitos.

8. Copia autenticada de la constancia de capacitacién en Buenas Practicas de Manufactura (B.P.M.) otorgada por
el Instituto Nacional de Alimentacion y Nutricion (I.N.AN.), de los funcionarios que cumpliran funciones en el
Hospital INGAVI delJRSEn caso de Consorcio cualquiera de los miembros podra cumplir con este requisito.

9. Constancia de*Pérsonal registrado en IPS por el oferente: Como minimo 30 personales, en los ultimos 6
meses. En ¢830dé consorcio se realizara la sumatoria de todos los personales de cada integrante del consorcio.

10. Manual de procedimiento que detalle las normas de buenas practicas a utilizar para la prestacion del servicio,
ademas del recetario con las recetas estandarizadas de los ments a servir.

11. Certificado de Calidad, de Sistema de Gestion de Calidad ISO 9001-2013, en la elaboracion y distribucion
de alimentos e Ingredientes frescos y envasados, servicios de catering para entidades médicas. En caso de
consorcio, cualquiera de los integrantes podra cumplir con este requisito. (Se entiende como alimentos frescos
(perecederos) y envasados (no perecederos).

12) Presentacion como minimo de 3 (tres) Certificados o Actas de Recepcion Final de Provisién de Alimentos
Terminados en el rubro de hospitales, con una capacidad minima de 300 comensales por dia por cada
establecimiento de salud donde conste el desempefio satisfactorio del oferente, expedidos por Instituciones
Publicas o Privadas dentro de los tltimos 05 (cinco) afios (2017 2018 2019 2020 2021). (Dicho documento
debera estar debidamente sellado y firmado por el responsable que lo emitio).

13. Se debera contar con una cantidad minima de 30 empleados inscritos en el IPS, en los ultimos 6 meses,
para verificar este requisito el Comité Evajuador podrd requerir informes a la Direccion de Aporte Obrero
Patronal del IPS.
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14. Declaracidn Jurada de conocer y aceptar el Pliego de Bases y Condiciones y las Adendas.

15- Declaracion jurada del Oferente de la capacidad de suministro en tiempo y forma de lo solicitado.

B

Todos los documentos sefialados deberan estar vigentes antes del inicio de la Etapa Competitiva, a excepcién de
los documentos indicados en el numeral 1, incisos a), b), ¢ )y e), que podran ser presentados para la firma
del Contrato,

2.  En la Seccion Requisitos de Calificacion y Criterios de Evaluacion, Requisitos documentales para evaluar
el criterio de capacidad técnica, se realiza la siguiente modificacidn.

DONDE DICE:
1. Recursos Humanos.

a. Curriculum Vitae del Tecnologo de Alimentos o Nutricionista o del Gastrénomog’el cual debe contar con
amplia experiencia en el rubro de cocina hospitalaria, en el sector publico ¢_privado, Deberan acompafiar
fotocopia de los documentos que acrediten como ser, certificados, referencias,.efe,

b. Lista del Personal que sera afectado al Servicio (conforme se detalla gn\las-Seccion Suministros Requeridos
Especificaciones Técnicas), con los datos personales, composicién de losmismos, acompafiados de Constancias
o Certificados de haber realizado cursos de capacitacion o actualizagidn en el manejo, preparacion y sistemas de
gestion en inocuidad alimentaria.

¢. Certificado Médico de todo el personal que sera afectado al Servicio, expedida por autoridad competente sea
Instituto de Prevision Social o Ministerio de Salud Publiea,de/dada personal que estard afectado al servicio de
que los mismos pueden trabajar en establecimienta$ fipe” A, adjuntando resultados de estudios clinicos de
laboratorio:

Hemograma, VIH, VDRL, antigeno de hepatitis A, andlisis de orina, copro parasitolégico seriado, exudado
buco-faringeo, de esputo para TBC, con fecha de hasta 1 mes anterior a la entrega de ofertas y que garanticen
no ser portadores de afecciones transmisibles por [a manipulacion de alimentos.

d Listado de funcionarios especificando/el cargo que cumpliran de acuerdo a lo solicitado en la Tabla
COBERTURA DEL PERSONAL{SEGUN CARGOS, HORARIOS Y DiAS, establecida en la Seccién
Suministros Requeridos- Especificaciones Técnicas.

¢. Certificados de antecedentes policiales, de cada uno de los funcionarios.

f. En caso de consorcio, cualduiera de los integrantes podra cumplir con estos requisitos de Recursos Humanos.

2. VEHICULOS
Caracteristicas detalladas del Vehiculo a ser utilizado para la prestacion del Servicio conforme a lo establecido
en las EspeCificaciones Técnicas.

CONTAR POR LO MENOS CON 3 (cinco) CAMIONES REFRIGERADOS - Adjuntar copia autenticada de la
Cédula Verde, habilitacion vigente de los vehiculos. En el caso de no demostrar la propiedad de los vehiculos
adjuntar copia del contrato privado y/o contrato de alquiler. En caso de consorcio cualquiera de los miembros
puede cumplir con este requisito.

3. Manual de Procedimiento en donde se detalla el Método a utilizar para proporcionar el Servicio, desde la
recepcion de los viveres, almacenaje de los mismos, forma de preparacion, coccion y distribucion de los
alimentos, recetas estandarizadas, detalle de cumplimiento de Normas de Higiene y Seguridad que utiliza para la
preparacion y conservacion de materia prima de alimentos de acuerdo a las NP 42 004 06 y NP-ISO 22000.

Las dreas a considerar son las siguientes: /
I Recepcidn de viveres

IT Almacenaje de viveres

[T Preparacion de alimentos

IV Coccidn de alimentos

V Distribucion de alimentos

VI Lavado de superficies, techos y paredes
VII Lavado de utensilios
VIII Lavado de equipos.
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En caso de consorcio cualquiera de los integrantes podra cumplir con este requisito.

4. Patente Comercial vigente del municipio en donde esté asentado el establecimiento principal del oferente. En
caso de consorcio: Todos los integrantes deben presentar este documento.

5. Lista de Equipamientos, utensilios y elementos con que cuenta la empresa oferente para la prestacion de los
Servicio. En caso de Consorcio cualquiera de los integrantes puede cumplir con este requisito

6. El Calendario de cursos sobre el manejo higiénico de los alimentos a realizarse durante la vigencia del
contrato.

7. Copia autenticada del Registro de Establecimiento (R.E.) en las categorias 06, 16, 17 vigentes, registro ¢
inspeccion otorgada a los establecimientos elaboradores, fraccionadores o importadores de alimentos procesados
otorgado por el Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social a través del Instituto Nacional de Alimentacion y
Nutricion (I.N.A.N.) en la Direccion de Registros y Habilitaciones Sanitarias. En caso de Consorcio cualquiera
de los socios podra cumplir con estos requisitos.

8. Copia autenticada de la constancia de capacitacién en Buenas Practicas de Manufactura (B.P.M.) otorgada por
el Instituto Nacional de Alimentacion y Nutricién (I.LN.A.N.), de los funcionarios que ctwapliran funciones en el
Hospital INGAVI del IPS. En caso de Consorcio cualquiera de los miembros podrd,cumplir con este requisito.

9. Constancia de Personal registrado en [PS por el oferente: Como minimo 34 perxsonales, en los dltimos 6
meses. En caso de consorcio se realizard la sumatoria de todos los personales dé'cadla integrante del consorcio
10. Manual de procedimiento que detalle las normas de buenas practicas a Utilizdr para la prestacion del servicio,
ademas del recetario con las recetas estandarizadas de los menus a servis,

11. Certificado de Calidad, de Sistema de Gestion de Calidad ISO 9901-2015, en la elaboracion y distribucion
de alimentos e Ingredientes frescos y envasados, servicios decatering para entidades médicas. En caso de
consorcio, cualquiera de los integrantes poedra cumplir con esteyrequisito. (Se entiende como alimentos frescos
(perecederos) y envasados (no perecederos)

12. Certificado de Calidad HACCP, en la elaboracion y.distribucién de alimentos e Ingredientes frescos y
envasados, servicios de catering para entidades ‘médicas. En caso de consorcio, cualquiera de los
integrantes podra cumplir con este requisito.”(Se entiende como alimentos frescos (perecederos) y
envasados (no perecederos)

13) Presentacién como minimo de 3 (tres) Certificados o Actas de Recepcion Final de Provision de Alimentos
Terminados en el rubro de hospitales, con una capacidad minima de 300 comensales por dia por cada
establecimiento de salud donde conste el desempefio satisfactorio del oferente, expedidos por Instituciones
Publicas o Privadas dentro de i6s\ultimos 05 (cinco) afios (2017 2018 2019 2020 2021). (Dicho documento
debera estar debidamente sellade ¥ firmado por el responsable que lo emiti6).

14. Se deberd contar con una-Cantidad minima de 34 empleados inscritos en el IPS, en los Gltimos 6 meses,
para verificar este requisito el Comité Evaluador podrd requerir informes a la Direccidon de Aporte Obrero
Patronal del IPS.

15. Declaracion<iifada de conocer y aceptar el Pliego de Bases y Condiciones y las Adendas.

16- DeclaraCionyurada del Oferente de la capacidad de suministro en tiempo y forma de lo solicitado.

Todos los dogumentos sefialados deberdn estar vigentes antes del inicio de la Etapa Competitiva,

DEBE DECIR:

1. Recursos Humanos.

a. Curriculum Vitae del Tecnologo de Alimentos o Nutricionista o del Gastronomo, el cual debe contar con
amplia experiencia en el rubro de cocina hospitalaria, en el sector publico o privado, Deberdn acompafiar
fotocopia de los documentos que acrediten como ser, certificados, referencias, etc., se deberd presentar
DECLARACION JURADA, de que las constancias o Certificados y referencias, serdn presentados en copia
autenticada para la FIRMA DEL CONTRATO.

b. Lista del Personal que serd afectado al Servicio (conforme se detalla en las Seccidn Suministros Requeridos
Especificaciones Técnicas), con los datos personales, composicion de los mismos, acompafiados de Constancias
o Certificados de haber realizado cursos de capacitacion o actualizacion en el manejo, preparacion y sistemas de
gestion en inocuidad alimentaria se deberd presentar DECLARACION JURADA, de que las constancias o
- Certificados de haber realizado cursos de capacitacidn o actualizacion, serdn presentados en copia
autenticada para la FIRMA DEL CONTRATO.
c. Certificado Médico de todo el personal que serd afectado al servicio, expedida por autoridad competente sea

Instituto de Prev1s10n Social o Ministerio ge e cada personal que estara afecp aclo aL ae%@&de
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que los mismos pueden trabajar en establecimientos tipo A, adjuntando resultados de estudios clinicos de
laboratorio:

Hemograma, VIH, VDRL, antigeno de hepatitis A, analisis de orina, copro parasitologico seriado, exudado
buco-faringeo, de esputo para TBC, con fecha de hasta 15 dias anterior a la firma del contrato y que garanticen
no ser portadores de afecciones transmisibles por la manipulacién de alimentos.

Se deberd presentar DECLARACION JURADA, de que los CERTIFICADOS MEDICOS de todo el personal
con los estudios exigidos, serdn presentados en copia autenticada para la FIRMA DEL CONTRATO.

d Listado de funcionarios especificando el cargo que cumplirdn de acuerdo a lo solicitado en la Tabla
COBERTURA DEL PERSONAL SEGUN CARGOS, HORARIOS Y DIAS, establecida en la Seccién
Suministros Requeridos- Especificaciones Técnicas.

e. Certificados de antecedentes policiales, de cada uno de los funcionarios. Se deberd presentar
DECLARACION JURADA, de que los CERTIFICADOS de todo el personal, serdn presentados en copia
autenticada para la FIRMA DEL CONTRATO.

f. En caso de consorcio, cualquiera de los integrantes podrd cumplir con estos requisitos de€"Recursos Humanos.

2. VEHICULOS
Caracteristicas detalladas del Vehiculo a ser utilizado para la prestacion del Sétvicio conforme a lo establecido
en las Especificaciones Técnicas.
CONTAR POR LO MENOS CON 5 (cinco) CAMIONES REFRIGERAROS - Adjuntar copia autenticada de la
Cédula Verde, habilitacién vigente de los vehiculos. En el caso demo demostrar la propiedad de los vehiculos
adjuntar copia del contrato privado y/o contrato de alquiler. Encase/de consorcio cualquiera de los miembros
puede cumplir con este requisito.
3. Manual de Procedimiento en donde se detalla el Métode_a\utilizar para proporcionar el Servicio, desde la
recepcion de los viveres, almacenaje de los mismgs;)forma de preparacion, coccién y distribucion de los
alimentos, recetas estandarizadas, detalle de cumplimiento de Normas de Higiene y Seguridad que utiliza para la
preparacién y conservacion de materia prima de alirfientos de acuerdo a las NP 42 004 06 y NP-ISO 22000.
Las dreas a considerar son las siguientes:
[ Recepcidn de viveres
II Almacenaje de viveres
[11 Preparacion de alimentos
IV Coccién de alimentos
V Distribucion de alimentos
VI Lavado de superficies, t¢chos y paredes
VII Lavado de utensilids
VIII Lavado de equipos!
En caso de consei€io cualquiera de los integrantes podra cumplir con este requisito.
4. Patente £0mescial vigente del municipio en donde esté asentado el establecimiento principal del oferente. En
caso de conSercio: Todos los integrantes deben presentar este documento.

TRy - Lista de Equipamientos, utensilios y elementos con que cuenta la empresa oferente para la prestacion de los

7. Copia autenticada del Registro de Establecimiento (R.E.} en las categorias 06, 16, 17 vigentes, registro e
inspeccidn otorgada a los establecimientos elaboradores, fraccionadores o importadores de alimentos procesados
otorgado por el Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social a través del Instituto Nacional de Alimentacion y
Nutricién (I.N.A.N.) en la Direccion de Registros y Habilitaciones Sanitarias. En caso de Consorcio cualquiera
de los socios podrd cumplir con estos requisitos.

8. Copia autenticada de la constancia de capacitacion en Buenas Practicas de Manufactura (B.P.M.) otorgada por
el Instituto Nacional de Alimentacion y Nutricidon (I.N.A.N.), de los funcionarios que cumplirdn funciones en el
Hospital INGA VI del IPS. En caso de Consorcio cualquiera de los miembros podra cumplir con este requisito.

9. Constancia de Personal registrado en IPS por el oferente: Como minimo 30 personales, en los dltimos 6

meses. En caso de consorcio se realizard la sumatoria de todos los personales de cada integrante del consorcio.
10. Manual de procedimiento que detalle las IS ¢ de buqnas practlcas a utilizar para la prestacion del servicio,
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11. Certificado de Calidad, de Sistema de Gestion de Calidad ISO 9001-20135, en la elaboracion y distribucion
de alimentos e Ingredientes frescos y envasados, servicios de catering para entidades médicas. En caso de
consorcio, cualquiera de los integrantes podra cumplir con este requisito. (Se entiende como alimentos frescos
(perecederos) y envasados (no perecederos).

12) Presentacion como minimo de 3 (tres) Certificados o Actas de Recepcidn Final de Provisién de Alimentos
Terminados en el rubro de hospitales, con una capacidad minima de 300 comensales por dia por cada
establecimiento de salud donde conste el desempefio satisfactorio del oferente, expedidos por Instituciones
Pablicas o Privadas dentro de los ultimos 05 (cinco) afios (2017 2018 2019 2020 2021). (Dicho documento
debera estar debidamente sellado y firmado por el responsable que lo emitid).

13. Se deberd contar con una cantidad minima de 30 empleados inscritos en el IPS, en los dltimos 6 meses,
para verificar este requisito el Comité Evaluador podra requerir informes a la Direccion de Aporte QObrero
Patronal del IPS.

14. Declaracion Jurada de conocer y aceptar el Pliego de Bases y Condiciones y las Adendas.

15. Declaracién jurada del Oferente de la capacidad de suministro en tiempo y forma de le"sglicitado.

Todos los documentos sefialados deberdn estar vigentes antes del inicio de la Etapa,Cempetitiva, a excepcién de
los documentos indicados en el numeral 1, incisos a), b), ¢ )y e), que podran ser presentados para la firma
del Contrato.
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