Instituto de Previsién Social Acta N° 087/2023 de fecha 22 de diciembre de 2023

Consejo de Administracién ,
RESOLUCION C.A. N° 087-014/2023

POR LA QUE SE APRUEBA Y AUTORIZA LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO
MARCO DE COOPERAC’ION INTERINSTITUCIONAL, ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ASUNCION (UNA) Y EL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL (IPS).

VISTO: El Expediente Digital identificado como CA/N°® 2844/2023, recepcionado en la
Secretaria del Consejo de Administracion, en fecha 18 de diciembre de 2023, el cual contiene la
Nota Interna PR/SRI/N° 079/2023, de fecha 15 de diciembre de 2023, de la Secretaria de
Relaciones Interinstitucionales, por el que se eleva a consideracion ded@)Méxima Autoridad, el

- Proyecto de Resolucion “POR LA QUE SE APRUEBA Y AUTORIZA LA SUSCRIPCION

DEL CONVENIO MARCO DE COOPERACIC')N INTERINSTITUCIONAL, ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION (UNA) Y EL/INSTITUTO DE PREVISION
SOCIAL (IPS)”; y

CONSIDERANDO: Que, por Memorando PR/SRI/DRN/N° 035/2023, de fecha 03 de
noviembre de 2023, identificada en el Sistema de, Seguimiento de Expedientes como MEM-
9325-2023-000033, el Abg. Victor Ibafiez, jefe el Departamento de Relaciones Nacionales,
manifesto a la Secretaria de Relaciones Interin§fiticionales que: “...en atencion a la Nota D N°
460/2023, de fecha 11 de agosto de 2023{ por la cual, la Prof. Lic. Cinthia Saucedo de
Schupmann, Decana de la Facultad de Ciencias Quimicas de la UNA manifesto cuanto sigue:
“...en relacion a la nota de fecha 14 de julio de 2023, con referencia de la mesa de entrada de
la FCQ-UNA N° 4244, de fecha 31\deé julio de 2023. De acuerdo al documento presentado y
analizado por la Direccion Finaptiera de la FCQ-UNA, no se cuenta con disponibilidad
financiera, debido a la implementacion de la Ley N° 6628/2020, que establece la gratuidad de
los cursos de Admision y dé\Grado en todas las Universidades Publicas del Pais...”:

Que, el Departamefito "de Relaciones Nacionales, en relacion al Convenio Marco de
Cooperacion Interipstitucional, entre la Universidad Nacional de Asuncién vy el Instituto de
Prevision Sociglyel cual se encuentra vigente manifesté que: “...a fin de ajustar a la normativa
vigente conforie lo establece la Ley N° 6628/202, se sugiere remitir el proyecto de Convenio a
la DireccionyJuridica para el Dictamen correspondiente... ",

Que, ¢l presente proyecto de Convenio establece en la CLAUSULA PRIMERA: DEL
OBJETOf\”El objeto principal del Convenio es establecer una re{acién ﬁ'%er&nszitucional, el
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desarrollo cientifico y tecnolégico, la formacion y la capacitacion de los recursos humanos, el
asesoramiento, asi como el disefio e implementacién de servicios Y proyectos conjuntos en los
ambitos del desarrollo y fortalecimiento institucional del IPS vdela UNA”;

Que, asi mismo, obran entre los antecedentes el Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional, entre la Universidad Nacional de Asuncion y el Instituto de Prevision Social,
la Resolucion C.A. N° 063-033/2016, de fecha 21 de julio de 2016 y el'Cenvenio suscrito en
fecha 12 de setiembre de 2016, el cual establece en la CLAUSUIA OCTAVA: DE LA
VIGENCIA : “...Este Convenio tiene una duracién de cinco (5) ahos, desde la fecha de su
suscripcion, transcurridos los cuales se considerard renovado automdticamente por ambas
partes por un periodo equivalente. Podrd ser anulado o modificadlo por causas Justificadas o
por mutuo acuerdo, mediante una comunicacion escrita realizada por cualquiera de las partes,
con una antelacion de cuarenta (40) dias

Que, cabe mencionar que el Instituto de Prevision“Social, tiene Convenios vigentes con la
Facultad de Arquitectura, Disefio y Arte, Facultad de ‘Ciencias Exactas y Naturales, Facultad de
Ingenierfa, Facultad de Enfermeria, Facultad/Politécnica, y en proceso de renovacion el
Convenio con la Facultad de Ciencias Quinfigas;

Que, por Dictamen DIJ/DDC/N° 1083/2023, de fecha 07 de noviembre de 2023, la Direccién
Juridica, del Instituto de Prevision’ Social, manifestd que: “..para formalizar un nuevo
convenio de cooperacion intefinstitucional, conforme a los términos de la cléusula supra
mencionada, resulta necesario tomunicar a la UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
(UNA), de forma escritg\y" por causas justificadas, que en este caso responde a la
implementacion de la'Ley) N° 6628/2020, la intension por parte del Instituto de Prevision
Social, de anular el €itado convenio, asi mismo, concluy6 que “resulta viable proseguir los
tramites  para \Ja\ Janulacion o modificacion del Convenio Marco de Cooperacion

Interinstitucionak entre el IPS y la UNA, basada en la clausula octava del convenio y la
implementaaion de la Ley N° 6628/2020";

Que, pof-Nota SRI N° 01/2023, de fecha 21 de noviembre de 2023, registrada en Mesa de
Entrada de la Universidad Nacional de Asuncion, con el N° 45.038, la Lic. Maria Mercedes

Ocampos,,Djﬂectora de la Secretaria de Relaciones Interinstitucionales, remitié a la Prof. Dral
~ 1 ﬂﬂ/ I
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1 Zully Concepcion Vera de Molinas, Rectora de la Universidad Nacional de Asuncion, el
proyecto del “CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL, ENTRE
' LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION (UNA) Y EL INSTITUTO DE

PREVISION SOCIAL (IPS)”, el cual cuenta con Dictamen Juridico favorable por parte de
nuestra Institucion, para el anélisis y estudio por la Casa de Estudios, teniendo en cuenta la
implementacién de la Ley N° 6628/2020 y la Clausula Octava;

Que, por Nota UNA N° 1976/2023, de fecha 28 de noviembre de 2023 )registrada en Mesa de
Entrada del Instituto de Previsién Social, como Expediente EXP-0000-2023-100832, el Prof.
Dr. Miguel W. Torres Numbay, Vicerrector — Rector en Ejereicio, remitio el Dictamen N°
322/2023, de fecha 22 de noviembre de 2023, de la Asesofia Juridica del Rectorado que

~ expres6: “...se adhiere a los términos de la conclusion del Rictamen DIJ/DDC/1083/2023 y en

consecuencia no oponer reparos en cuanto al contenido“de las clausulas; sin embargo se
sugiere la ampliacion, ajuste e insercion de clausulas éamo complemento del Convenio Marco
a ser suscrito...ésta Asesoria Juridica recomiendd\a“la Seiiora Directora de Gabinete, en
primer término, poner a conocimiento del presepte dictamen a la Sefiora Rectora y en
consecuencia proseguir con los tramites para Ya-suscripcion del CONVENIO MARCO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAB/ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION Y EL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL”;

Que, conforme a lo citado precedentémente y en atencion a la complejidad de incluir las
modificaciones en el convenif vigente, corresponde incorporar los términos modificados a
traves de la instrumentacion “de un nuevo Convenio Marco, medida que facilitara la
interpretacion y aplicacion“de las nuevas condiciones, y en consecuencia dejar sin efecto la
version que fuera aprobada por Resolucion C.A. N° 063-033/2016, de fecha 21 de Julio de
2016;

Que, por Providencia de fecha 13 de diciembre de 2023, la Direccion de Tecnologia de la
InformacionCy, de las Comunicaciones, a través de la Gerencia de Desarrollo y Tecnologia,
expreso.siiparecer favorable; asi mismo, se observa en el borrador del proyecto la rtbrica de

~las aréas'técnicas correspondientes; “ -N

~ Portanto, en uso de sus atribuciones; . N\
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EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DEL
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

RESUELVE:

Aprobar la suscripciéon del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, entre la
Universidad Nacional de Asunciéon (UNA) y el Instituto de Prevision Social (IPS),
conforme al Anexo, el cual se encuentra refrendado por la Sécretatia del Consejo de
Administracién y las Areas Técnicas respectivas, que consta‘dev04 (cuatro) fojas y se
adjunta a la presente Resolucion.

Autorizar al Presidente del Consejo de Administracidnya suscribir en representacion del
Instituto de Prevision Social, el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, entre
la Universidad Nacional de Asuncién (UNA) y'€lMnstituto de Prevision Social (IPS),
aprobado en el Art. 1° de la presente Resolucioh,

Disponer que la Secretaria de Relationes Interinstitucionales, en caracter de
administrador del Convenio Marco\de Cooperacién, realice el control, seguimiento
permanente y fiel cumplimiento de los puntos estipulados en el Mismo.=----=em-memmmmeeeeev

Encomendar a la Secretaria de Relaciones Interinstitucionales, a realizar las gestiones
administrativas corresporidientes para la suscripcion del Convenio, aprobado en el Art. 1°
de la presente Resolucion.

Dejar  sin  ‘efecto el “CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUGIONAL, ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
Y EL INSTITUWTO DE PREVISION SOCIAL”, aprobado por Resolucion C.A. N° 063-
033/2016;~de fecha 21 de julio de 2016, en base a lo expuesto en el exordio de la presente
Resolution.

Encemendar a la Secretaria de Relaciones Interinstitucionales, a realizar las gestiones
administrativas correspondientes para la notificacion de lo dispuesto en el Articulo 5° de
la presente Resolucion.

{
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* 7°)  Establecer que la Secretaria de Relaciones Interinstitucionales, es la responsable de la

integridad del expediente fisico y su coherencia con la versiéon digital registrada para el
tratamiento por parte del Consejo de Administracion.

8°)  Comunicar a quienes corresponda y archivar.
SC/mg/tafjo.- \ i 14, 0.
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION (UNA)
Y EL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL (IPS)

El INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL, en adelante IPS, con domicilio en las calles Luis
Alberto de Herrera y Constitucion de la ciudad de Asuncion, representado en este acto por su
Presidente, Dr. Jorge Magno Britez Acosta, nombrado por Decreto del Poder Ejecutivo N° 27 de
fecha 16 de agosto de 2023, de una parte; y de la otra parte, la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION, en adelante denominada UNA, representada en este acto por syRectora la Prof. Dra.
Zully Concepcién Vera de Molinas, con domicilio legal en el Campus UniVersitario, Km. 11, Ruta
Mecal. Estigarribia de la ciudad de San Lorenzo, designada conforme a la Resolucion de la Asamblea
Universitaria N° 04-00-2019, Acta N° 3 de fecha 16 de abril de 2019, dél Rectorado de la Universidad
Nacional de Asuncién, denominadas conjuntamente en adelante LASCPARTES, resuelven de comin
acuerdo suscribir el presente Convenio Marco de Cooperaeién Interinstitucional, sujeto a las
siguientes Clausulas;

CLAUSULA PRIMERA: DEL OBJETO.

El objeto principal del Convenio es establecer una relacion interinstitucional, el desarrollo cientifico
y tecnologico, la formacién y la capacitacién deos recursos humanos, el asesoramiento, asi como
el disefio e implementacion de servicios y ptoyectos conjuntos en los dmbitos del desarrollo y
fortalecimiento institucional del IPS y de.la UNA.

QLAUSULA SEGUNDA: DEL INTERCAMBIO DE INFORMACION.

El intercambio de datos, experiencias e informaciones cientificas se realizard en forma amplia y
serd un compromiso permanente entre la UNA y el IPS. Y tendrén la finalidad de coadyuvar al
cumplimiento del objetordebmismo, siendo su uso exclusivo de las Parte, no pudiendo utilizarse
las datos o informaciones para una finalidad distintas a las acordadas o a las propias de cada
Institucidn.

CLAUSULACTERCERA: DEL COMPROMISO.

Las partes se comprometen a:

- Asignar los recursos humanos y logisticos necesarios para el desarrollo de las actividades
especificas conducentes al cumplimiento del objeto del presente Convenio Marco de
Cooperacion conforme a sus disponibilidades.

- Impulsar acciones y ejecutar los proyectos a ser desarrollados en cumplimiento del presente
convenio, para el logro pleno del objeto del mismo.

- En los actos publicos en que sean presentados los objetivos logrados en el marco de la
ejecucion del presente Convenio Marco de Cooperacion, LAS PARTES se obligan a
mencionar que dichos logros fueron realizados de manera conjunta. En la promocion,
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INSTOYUTO DE PREVISION SOCIAL

Presente Convenio Marco, se hard constar de forma expresa la participacién de ambas
partes.

- En todas las publicaciones, materiales de divulgacion y otros elementos visuales como ser,
texto, plantilla, imagen, videos carteles o placas, tanto fisicas como virtuales originadas,
deberan exhibirse ambos logotipos con similar tratamiento gréafico, el mismo tamafio y en
igual condiciones de visibilidad, pudiendo establecerse cualquier otra modalidad en los
Acuerdos Especificos. Cada parte deberd contar con un ejemplar o copia de todo lo
producido.

- Realizar cualquier otra actividad que ambas instituciones considereniffiportantes para el
logro de los objetivos del presente convenio.

- Cooperar en las tareas de docencia, investigacion y eXtehsion universitaria, que
proporcionen el ambiente necesario para desarrollar, premoeionar y exponer los avances
logrados en virtud de esta cooperacion interinstitucional*eh beneficio de ambas partes.

CLAUSULA CUARTA: COORDINACION Y EJECUEION DEL CONVENIO.

La ejecucion de las acciones del presente Convenie sehara a través de Acuerdos Especificos o
Anexos suscritos y aprobados por escrito por 4os titulares o representantes de la UNA y el IPS.
Cada Acuerdo Especifico nombrara a un repregentante titular y a un representante suplente, quienes
oficiaran de nexo entre ambas instituciones para la planificacion y la coordinacion de las actividades
a ser desarrolladas y que sean objeto de este Convenio para la implementacion y logro de los
objetivos del mismo.

Los Acuerdos Especificos podtan ser suscritos en cualquier momento dentro del periodo de vigencia
de este Convenio y deberaricontener como minimo los elementos siguientes:
1. Objetivos.
Recursos y Administracion
Designaciofidelos coordinadores y equipo técnico — cientifico.
Tareas-Prihcipales.
Cronograma General.
Vigencia.

VRPN

Podran agregarse otras cldusulas que permitan definir en particular las tareas y actividades
relacionadas.

CLAUSULA QUINTA: SUPERVISION DE LOS ACUERDOS ESPECIFICOS.
LAS PARTES deberan supervisar la ejecucion de los Acuerdos Especificos, asi como proponer
soluciones a los inconvenientes de orden técnico y/o administrativo que eventualmente surjan.

La fuente de provision u obtencién de recursos economicos, materiales y tecnologicos se estableceran
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CLAUSULA SEXTA: RECURSOS HUMANOS.

Los Recursos Humanos designados por cada una de LAS PARTES para cumplir las actividades
contempladas en los Acuerdos Especificos, no tendran ningun tipo de vinculacién o dependencia
laboral con la otra por la celebracion del presente Convenio.

CLAUSULA SEPTIMA: CONDICION NO EXCLUYENTE.

El presente Convenio no excluye la firma de Acuerdos y Convenios Bilaterales y/o Multilaterales
entre las instituciones que forman parte del mismo y otros organismos publicos, privados,
nacionales o internacionales, para la realizacion de actividades similares y/o complementarias.

CLAUSULA OCTAVA: DE LA VIGENCIA

Este Convenio tiene una duracion de cinco (5) afios, desde la fecha de su sus€ripcion, transcurridos
los cuales, se considerara renovado automaticamente por ambas partespor un periodo equivalente.
Podra ser anulado o modificado por causas justificadas o por, muttio acuerdo, mediante una
comunicacion escrita realizada por cualquiera de las partes, conuna antelacion de cuarenta (40)

dias.

CLAUSULA NOVENA: DE MODIFICACION.

Cualquier aspecto referente a las funciones, obligaciones y/o responsabilidades entre LAS
PARTES, que no esté contemplado en este{Convenio, asi como dudas de cualquier tipo o
diferencias, podra ser modificado posteriormente mediante Anexos adicionales que sean
convenidos por escrito entre LAS PARTES.

CLAUSULA DECIMOPRIMERA: DEL COMPROMISO FINANCIERO.

El presente Convenio no generd ningiin compromiso financiero entre LAS PARTES. Cada una de
LAS PARTES podra presupuéstar los recursos a ser asignados en los Convenios Especificos, de
conformidad a su disponibilidad presupuestaria.

CLAUSULA DECIMOSEGUNDA: DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL.

Las partes gafantizaran una adecuada y efectiva protecciéon de la propiedad intelectual creada o
derivada ‘de"tes programas o proyectos que se realicen en el marco del presente Convenio, de
conformidad con las normas y convenciones que las vinculan, incluyendo los casos en que se
desarrolle un nombre, una marca un software o algun otro producto que implique la proteccion de
sus derechos.

CLAUSULA DECIMOTERCERA: DE CONTROVERSIAS.

Las eventuales dudas de controversias relacionadas con la aplicacion y la interpretacion de este
Convenio, se resolveran por consenso a través de consultas entre LAS PARTES, considerando que
este Convenio Marco, no es vinculante para los mismos y no contiene obligaciones legales

exigibles.
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CLAUSULA DECIMOCUARTA: DE DISPOSICIONES ADICIONALES.

Cualquier Convenio, Acuerdo, sean estas Marco y/o Especifico suscrito entre las partes con
anterioridad a la firma del presente Convenio Marco quedaran automaticamente sin efecto a partir
de la vigencia del mismo, debiendo las partes regirse por las disposiciones del presente Convenio
Marco.

En la ciudad de Asunciénalos ........ diasdel mesde ............... de dos mil veintitrés, se firman
en dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.

PROF. DRA. ZULLY CONCEPCION VERA DE MOLINAS DR. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA
Rectora Presidente del Consejo de Administracion
Universidad Nacional de Asuncion Instituto de Prevision Social
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