Instituto de Previsién Social Acta N° 087/2023 de fecha 22 de diciembre de 2023

Consejo de Administracion ,
RESOLUCION C.A. N° 087-013/2023

POR LA QUE SE APRUEBA Y AUTORIZA LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO
MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL, ENTRE LA DIRECCION
NACIONAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS (DNCP) Y EL INSTITUTO DE
PREVISION SOCIAL (IPS).

VISTO: EI Expediente Digital identificado como CA/N® 2780/2023, recepcionado en la
Secretaria del Consejo de Administracion, en fecha 12 de diciembre de 2023, el cual contiene la
Nota Interna PR/SRI/N° 078/2023, de fecha 11 de diciembre de 2028, .dec la Secretaria de
Relaciones Interinstitucionales, por el que se eleva a consideracion de. 14 Maxima Autoridad, el
Proyecto de Resolucién “POR LA QUE SE APRUEBA Y AUIGRIZA LA SUSCRIPCION
DEL CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL, ENTRE LA
DIRECCION NACIONAL DE CONTRATACIONES PUBLIGAS (DNCP) Y EL INSTITUTO
DE PREVISION SOCIAL (IPS)”; y

CONSIDERANDO: Que, la Nota de la Direccién“Wacional de Contrataciones Publicas
(DNCP), N° 1470/2023, de fecha 14 de noviembre, de 2023, registrada en la Mesa de Entrada

- General e Informaciones del IPS, como EXP-0080=2023-095132, en fecha 15 de noviembre de

2023, mediante la cual, la Direccién Naciorfal/de Contrataciones Piblicas, presento la propuesta
de suscripcion del: “Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Direccion
Nacional de Contrataciones Publicas y el Instituto de Prevision Social s

Que, al respecto la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas menciond que el convenio
propuesto conlleva: “el afin=de dar continuidad a la trayectoria de cooperacion
interinstitucional ... ”,

Que, el objeto principal“del convenio propuesto es crear un marco coordinado de trabajo y
ejecucion para el dntercambio de informacion interinstitucional, en base a soportes técnicos
informaticos, busca servir de base para la optimizacién del servicio publico y asegurara un
acceso seguro.y-confiable a fuentes y datos, promoviendo la colaboracion entre el Instituto de
Prevision 8écial y la Direccidén Nacional de Contrataciones Publicas, asi también busca definir
un matce-general que sirva de cimiento para la cooperacién y coordinacion entre las partes,
impulsanido un desempefio mas eficaz y eficiente en diversos ambitos de accion,
particularmente en la reglamentacién del Inciso q) del Articulo 21° de la Ley N° 7021/2022,
“De Suministro y Contrataciones Publicas” y en la implementacién de transferenciasfe datos

mediante tecnologias avanzadas: . 4 j? A
=LNOI0E R ’ )70 74
FDO.: DR. JORGE MAGNO BRIiTEZ ACOSTA, PRESIDENTE .
DR. CARLOS ALBERTO PEREIRA OLMEDO / DR, AN!BAL MANUEL DE LOS R}OS BOGADO
ECON. JOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / LIC. VICTOR EDUARDO INSFRAN DIETRICH

SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracién

conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, en atencién al principio de publicidad de 13 administracion piblica, con excepcion

El presente instrumento es de caricter publico, garantizando la transparencia de la gestion publica. Se jodrd acceder al mismo de forma libre,
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley.
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RESOLUCION C.A. N° 087-013/2023

Que, por Providencia de fecha 17 de noviembre de 2023, la Gerencia Administrativa y
Financiera, manifesté en relacién a la propuesta presentada por la Direccién Nacional de
Contrataciones Publicas lo siguiente: “...es de interés de esta Gerencia la aprobacion del
mismo, atendiendo a que constituye una de las medias iniciadas para fortalecer los ingresos”,

Que, el Director de la Direccion de Aporte Obrero Patronal, dependiente de la Gerencia
Administrativa y Financiera, el Eco. Américo Riquelme, a través de G6rreo Electronico, de
fecha 21 de noviembre de 2023, realiz6 el analisis técnico y otorgd glparecer favorable para
proseguir los trémites para la suscripcion del Convenio en los térofinos propuestos por la
Direccion Nacional de Contrataciones Pliblicas (DNCP);

Que, por Providencia PR/SRI/DRN N° 114/2023, de feeha, 23 de noviembre de 2023, el
Departamento de Relaciones Nacionales, dependiente™~de la Secretaria de Relaciones
Interinstitucionales, manifesté cuanto sigue: “...Del didglisis de los objetivos del convenio
propuesto, los términos contenidos en el borrador, ¥ las recomendaciones de la Direccion de
Aporte Obrero Patronal, se concluye no existen impedimentos para proseguir con los tramites
para la aprobacion de la propuesta de convemid)marco en los términos contenidos en el
-~ expediente, el cual redundara en beneficio ded Instituto de Prevision Social;

En lo que respecta al convenio marco vigente con la DNCP, el IPS deberd realizar los
procesos tendientes a la rescision Hefwiismo, una vez que el nuevo convenio sea aprobado y
entre en vigencia

Que, la Gerencia de Desafrollo y Tecnologia, a través de Providencia, de fecha 24 de
noviembre de 2023, remiti6, ¢l parecer de la Direccion de Tecnologia de la Informacién y de las
Comunicaciones, en ¢uahotorgé el visto bueno correspondiente para proseguir con los tramites
relacionados a la propuesta de convenio;

Que, por Dictamen DIJ/DDJ/N® 1147/2023, de fecha 04 de diciembre de 2023, la Direccién
Juridica, centluyo cuanto sigue: “...esta Direccién Juridica concluye que corresponde dar
curso fa)los tramites tendientes a la suscripcion del Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional, entre el INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL Y LA DIRECCION
NACIONAL-DE CONTRATACIONES PUBLICAS, con la recomendacion de que el convenio

vigente quede ¥in efecto a partir de la aprobacion del nuevo convenio s A
A \ !

FDO.: DR. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA, PRESIDENTE ]
DR. CARLOS ALBERTO PEREIRA OLMEDO / DR. ANIBAL MANUEL DE LOS RiOS BOGADO
ECON. JOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / LIC. VICTOR EDUARDO INSFRAN DIETRICH
SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracion

El presente instrumento es de caracter pliblico, garantizando la transparencia de la gestion publifa. Se podra acceder al mismo de forma libre,
conforme a la reglamentacién legal vigente que rige la materia, en atencion al principio de publicifiad de la administracién ptiblica, con excepcion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 2/4
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Por tanto, en uso de sus atribuciones;

1)

1.

3°)

4°)

5°)

EL CONSEJO DE ADMINIST,RACI(')N DEL
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

RESUELVE:

Aprobar la suscripcién del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, entre la
Direccion Nacional de Contrataciones Piblicas (DNCP) y el Instituto de Prevision Social
(IPS), conforme al Anexo, el cual se encuentra refrendado por la Secretaria del Consejo
de Administracién y las Areas Técnicas respectivas, que(corista de 05 (cinco) fojas y se
adjunta a la presente Resolucion.

Autorizar al Presidente del Consejo de Administfacion, a suscribir en representacion del
Instituto de Prevision Social, el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, entre
la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas (DNCP) y el Instituto de Prevision
Social (IPS), aprobado en el Art. 1° deda‘ptesente Resolucion.

Disponer que la Gerencia Administrativa y Financiera, a través de la Direccién de Aporte
Obrero Patronal, en caracter de administrador realice el control, seguimiento permanente
y fiel cumplimiento de los puntosestipulados en el Convenio.

Encomendar a la Sectetarfa de Relaciones Interinstitucionales, a realizar las gestiones
administrativas corrgspondientes para la suscripcion del Convenio de Cooperacion
Interinstitucionalaprobado en el Art. 1° de la presente Resolucion.

Encomendarna)la Secretaria de Relaciones Interinstitucionales, una vez concluidos los
tramites de\suscripcion del Convenio aprobado en el Art. 1° de la presente Resolucion y
emitido~€el" Decreto Reglamentario de la Ley N° 7021/2022 “De Suministro y
Contrataciones Publicas”, a realizar las acciones que fueran necesarias para rescindir el
Convenio de Cooperacion Interinstitucional, entre la Direccion de Nacional de
Contrataciones Publicas y el Instituto de Prevision Social, que fuera aprobado a través de

Resolucion C.A. N° 033-013/2016, de fecha 25 de abril de 2016.- Ay~
~ \ Vi AlY

.: DR. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA, PRESIDENTE )
ll;ll)lf)CARLOS ALBERTO PEREIRA OLMEDO / DR. ANIBAL MANUEL DE LOS RiOS BOGADO
ECON. JOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / LIC. VICTOR EDUARDO INSFRAN DIETRICH
SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION . .

ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracién

\

conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, en atencién al principio de publigidiad de la administracién piblica, con excepcion

El presente instrumento es de carécter piiblico, garantizando la transparencia de la gestién pn\b{%::a. Se podra acceder al mismo de forma libre,

de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley.
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6°) Establecer que la Secretaria de Relaciones Interinstitucionales, es la responsable de la
integridad del expediente fisico y su coherencia con la version digital registrada para el
tratamiento por parte del Consejo de Administracion.

7°)  Comunicar a quienes corresponda y archivar.
SC/mg/jo.-

—
+ )

FDO.: DR. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA, PRESIDENTE

DR. CARLOS ALBERTO PEREIRA OLMEDO / DR. ANIBAL MANUEL DE LOS\RIOS BOGADO
ECON. JOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / LIC. VICTOR EDUARDO INSFRAN DIETRICH
SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRA GION

ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejoyde;Administracién

El presente instrumento es de cardcter plblico, garantizando la transparencia de la gestion publica. Se podra acceder al mismo de forma libre,
conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, en atericion al principio de publicidad de la administracion publica, con excepcion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 4/4



CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
LA DIRECCION NACIONAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS Y EL

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL. (

En la ciudad de Asuncién, Capital de la Republica del Paraguay a los xxxx dias del mes
de noviembre del afio dos mil veintitrés, por una parte, la DIRECCION NACIONAL DE
CONTRATACIONES PUBLICAS, en adelante denominada DNCP, representada en
este acto por el sefior JUAN AGUSTIN MARIA ENCINA PEREZ, en su caricter de
Director Nacional, nombrado como tal por Decreto del Poder Ejecutivo N° 16, de fecha 15
de agosto de 2023, con domicilio en la calle Estados Unidos N° 961 ¢/ Tte. Farifia de la
ciudad de Asuncion, y por la otra parte, el INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL,en
adelante denominado IPS, representado en este acto por ¢l sefior JORGE MAGNO
BRITEZ ACOSTA, en su caracter de Presidente del Consejo~de Administracion,
nombrado por Decreto del Poder Ejecutivo N° 27, de fecha 16 de agosto de 2023, con
domicilio legal en la calle Constitucion ¢/ Luis Alberto d&~Herrera de la ciudad de
Asuncion; en lo sucesivo denominadas “las Partes”, resuelyen de comun acuerdo suscribir
el presente Convenio de Cooperacién Interinstitucionahconforme a las manifestaciones
enunciadas a continuacion, el cual se regira por las siguientes cldusulas y condiciones:

CONSIDERANDO:

- Que, las Partes firmantes tienen una trayectoria de cooperacion interinstitucional y con el
afan de continuar aunando esfuerzos ‘para‘alcanzar los objetivos misionales, fortalecer la
eficiencia, transparencia e integridad-en los procedimientos de contrataciones publicas,
 resulta propicia la suscripcién del'presente Convenio;

Que, la DNCP es el ente'normativo, técnico, de gestion, control y verificacién de las
contrataciones publicds, jcuya misién es regular, transparentar y optimizar el Sistema
Nacional de Contrataciones Publicas;

Que, IPS tiene’como fin el otorgamiento en forma oportuna y suficiente, de servicios de
salud y ptestaciones econdmicas a su poblacion asegurada; a cuyo efecto debe propiciar
 la extensién de la base contributiva y el mejoramiento de los ingresos;

Que, son instituciones con personeria juridica propia, lo cual les permite celebrar
Convenios de esta naturaleza para el mejor cumplimiento de sus fines;

Que, en atencion a lo dispuesto en el inciso q) del articulo 21 de la Ley N° 7021/2022
"De Suministro y Contrataciones Publicas", respecto a la seguridad social, se requiere el
trabajo conjunto de ambas instituciones a fin de desarrollar un marco normativo y pautas
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Que, por Ley N° 5655/16 el IPS queda facultado a intercambiar con las demas
instituciones y entidades del estado, asi como con organismos privados, todo tipo de
informacién y datos referidos a los sujetos del Seguro Social Obligatorio, al solo efecto
de: a) disminuir la evasién; b) aumentar los niveles de proteccion social y ¢) realizar
estudios socio - econémicos, estadisticos y actuariales. Las instituciones y entidades del
Estado estdn obligadas a proveer la informacion y datos que solicite el IPS.

Que, por los motivos antes enunciados las Partes acuerdan suscribir el presente Convenio
Marco de Cooperacion Interinstitucional, el cual quedara sujeto a las siguientes cldusulas:

PRIMERA - DEL OBJETO DEL CONVENIO MARCO

El principal propésito de este Convenio Marco de Cooperacion Interinstitutional es crear
un marco coordinado de trabajo y ejecucion para el intercambio ‘e informacién
interinstitucional. En base a soportes técnicos informaticos, busca-servir de base para la
optimizacioén del servicio publico y asegurar un acceso seguro\y-confiable a fuentes y
datos, promoviendo la colaboracién entre el Instituto de Prevision Social y la Direccién
Nacional de Contrataciones Publicas.

Este Convenio busca definir un marco general que(sirya de cimiento para la cooperacion
y coordinacion entre las Partes. Su objetivo~¢S(impulsar un desempefio més eficaz y
eficiente en diversos 4mbitos de accidn, partiSularmente en la reglamentacién del inciso
q) del articulo 21 de la Ley N° 7021/2022 "De Suministro y Contrataciones Piiblicas" y
en la implementacion de transferenciagde’ datos mediante tecnologias avanzadas.

SEGUNDA - DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

El presente Convenio Marco)de Cooperacion Interinstitucional abarcar prioritariamente
los topicos que se descfibén a continuacion:

Las Partes se comprometen a:

La DNCR Y el IPS, acuerdan llevar a cabo actividades de cooperacién conforme a los
comprofmisos estipulados en este instrumento mediante sus equipos de trabajo. Estas
actividades se alinearan con las funciones y roles que cada entidad desempefia dentro del
Convenio, detallados en los siguientes puntos:

1. Realizacion de reuniones entre funcionarios de la DNCP y el IPS, tendientes a
clarificar criterios y consensuar mecanismos a ser implementados en la ejecucion del
presente Convenio;

2. Realizacion de reuniones entre funcionarios de la DNCP y el IPS a fin de analizar
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3. Suministro y accesibilidad a los datos de registros administrativos e informacién
técnica por parte de la Direccién de Aporte Obrero Patronal de la Gerencia
Administrativa y Financiera del IPS, que administra datos o informacién sobre
trabajadores y empresas, parael control de cumplimiento con Ia Seguridad Social;

4. Suministro y accesibilidad de datos de registros administrativos e informacién técnica
por parte de la DNCP que administren datos o informacién sobre trabajadores y
empresas registrados en los formularios FIP y FIS del Registro de Proveedores del
Estado para el cruzamiento de datos realizados por el IPS;

5. Conformacién de un equipo técnico de trabajo permanente de sistemas informaticos
para la vinculacidn, ajustes técnicos y accesibilidad a la informacién bajo el enfoque
de la aplicacién de gobierno electrénico, a fin de facilitar a los proveedores la
declaracion de la informacion que les sea solicitada;

6. Otros compromisos que las instituciones consideren pertinente de acuerdo al ambito
de sus competencias;

TERCERA - DE LAS ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

La realizacion de proyectos y actividades para la mejor-aplicacion del Convenio, podran
ser programadas y detalladas a través de acuerdos especificos o protocolos de actuacién,
en los cuales se podran identificar las fuentes“d® los recursos, el alcance de las
responsabilidades, los reglamentos, procedimientds e informes.

CUARTA - DE LAS MODIFICACIONES:

El presente Convenio podra ser niodificado o adicionado por mutuo acuerdo de las Partes,

a peticion de cada una de ellas. Fas modificaciones entraran en vigor en la fecha en que

sea acordada por ambas instituciones. Las modificaciones entraran en rigor desde la fecha

que sea determinada porJas/Instituciones pactantes, no debern afectar sustancialmente
los objetivos del Conyenio y seran pactadas mediante la firma de Adenda.

QUINTA - DEL, PERFECCIONAMIENTO DEL CONVENIO:

Las instituciones firmantes manifiestan su interés de ir perfeccionando el presente
Convenio, en funcién a las necesidades futuras y a las experiencias derivadas del trabajo
conjunto. Para el mejor desempefio de los programas y proyectos conjuntos las Partes se
podran suscribir Convenios Especificos con adecuacion al Convenio Marco.

SEXTA - DE LA RESOLUCION DE DIFERENCIAS:

Para todos los efectos derivados de este Convenio, las Partes acuerdan resolver sus
diferencias de manera amistosa, con la participacién de un mediador designado de comun
acuego, si la circunstancia asi lo exige.
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Si las Partes no pudieren llegar a una solucién por los medios previstos, podran recurrir a
los Juzgados y Tribunales de la capital de la Repiiblica del Paraguay.

SEPTIMA - VIGENCIA:

Este Convenio entrard en vigencia a partir de su firma y tendrd una duracion de cinco (5)
afios. Podrd ser renovado por un periodo adicional de igual duracién si ambas partes lo
acuerdan expresamente. Para ello, una de las Partes debe manifestar por escrito su deseo
de prorroga, y la otra debe aceptarlo, también por escrito. Al término de la vigencia del
Convenio, ninguna de las Partes podrd presentar reclamaciones o solicitar
indemnizaciones relacionadas con el mismo.

OCTAVA - DE LA RESCISION DEL CONVENIO:

El presente Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional puede)ser rescindido por
cualquiera de las Partes con un aviso anticipado de al menos dés (2) meses. La rescision
solicitada no afectara las actividades en curso al momento-de recibir dicho aviso, las
- cuales proseguiran hasta su finalizacion.

| A pesar de la terminacion del Convenio, se respetardn y concluiran las actividades,
programas o proyectos acordados durante su vigéneias salvo que ambas partes decidan lo
contrario.

NOVENA - DE LA COORDINACION, EJECUCION Y SEGUIMIENTO:

La coordinacién y ejecucion de este Convenio, incluyendo sus adendas, aditivos,
| actividades o Convenios Especificos, estard en manos de Equipos de Trabajo designados
por las Partes.

Con el objetivo de garantizar una coordinacién éptima y una comunicacion fluida entre
| los Equipos de Trabajo, se designaran enlaces a nivel de autoridades y técnicos. Estas
designaciones-sé-eoncretardn mediante notas institucionales.

DECIMA.- DE LA COOPERACION:

| Las Partes, basardn su colaboracién, cooperacién y cumplimiento de COmpromisos en
funcién de sus respectivas capacidades presupuestarias, financieras, técnicas, de
| infraestructura y de personal.

' DECIMA PRIMERA - DEL DEBER DEL SECRETO Y CONFIDENCIALIDAD:

Los datos e informaciones intercambiados entre las Partes en el marco del presente
Convenio, se darén bajo estricto cumplimiento de los principios de confidencialidad y
deber del secreto, y seran de uso exclusivo de las Partes para el cumplimiento de los
olyjetivogacerdados, con excepcion de las publicaciones que tengan carécter informativo.
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Las informaciones y datos a ser intercambiados en las actividades a ser desarrolladas en el
marco del presente Convenio tendran la finalidad de coadyuvar al cumplimiento de
las funciones que legal y reglamentariamente, corresponden a cada una de las Partes.

Los datos compartidos tanto por la DNCP y el IPS estaran sujetos al cumplimiento de las
disposiciones legales y reglamentarias que rigen en materia de informacion de indole
publica y privada.

DECIMA SEGUNDA - DE LA CONFORMIDAD:

En prueba de conformidad y aceptacion de las clausulas que anteceden, las Partes firman
el presente Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional en dos (2)-ejemplares
originales, siendo ambos textos igualmente auténticos y vélidos, de undmisiio tenor y a
. un solo efecto, quedando un ejemplar original en poder de cada una deNds Partes, en el
lugar y fecha de su otorgamiento.

JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA  JUAN AGUSTIN MARIA ENCINA PEREZ

Presidente
Director Nacional

Prevision Social

Direccion Nacional de Contrataciones Publicas
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