Instituto de Previsién Social Acta N° 008/2024 de fecha 14 de febrero de 2024

Consejo de Administraciéon ,
RESOLUCION C.A. N° 008-014/2024

POR LA QUE SE HABILITA Y SE ASIGNAN MONTOS A LAS GERENCIAS Y
DIRECCIONES PARA LA UTILIZACION DE FONDOS, PARA EL PAGO DE
VIATICOS Y MOVILIDAD AL PERSONAL QUE SE DESPLAZA DE SU LUGAR
F1IJO DE TRABAJO, A OTRAS LOCALIDADES DENTRO DEL TERRITORIO
NACIONAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024; Y SE REGLAMENTA LOS
PROCEDIMIENTOS DE RENDICION DE GASTOS PARA VIATICOS AL INTERIOR
Y EXTERIOR.

VISTOS: EI Expediente Digital identificado como CA/N° 246/2024, recepcionado en la
Secretaria del Consejo de Administracion, en fecha 09 de febrero~de 2024, el cual contiene la
Nota Interna PR/GAF/N°® 92/2024, de fecha 08 de febrefo “de 2024, de la Gerencia
Administrativa y Financiera, por la que se eleva a considetacion de la Maxima Autoridad, el
Proyecto de Resolucion, “POR LA QUE SE HABILITA Y~SE ASIGNAN MONTOS A LAS
GERENCIAS Y DIRECCIONES PARA LA UTILIZACION DE FONDOS PARA EL PAGO
DE VIATICOS Y MOVILIDAD AL PERSONAL‘QUE'SE DESPLAZA DE SU LUGAR FIJO
DE TRABAJO, A OTRAS LOCALIDADES DENTRO DEL TERRITORIO NACIONAL
PARA EL EJERCICIO 2024. Y SE REGDAMENTA LOS PROCEDIMIENTOS DE
RENDICION DE GASTOS PARA VIATIG@S AL INTERIOR Y EXTERIOR”;

El Expediente Digital identificado._como CA/N° 246/2024 - Anexo 1, recepcionado en la
Secretaria del Consejo de Administkacion, en fecha 14 de febrero de 2024, el cual contiene la
Providencia de la Gerencia Adfminjstrativa y Financiera, que remitié el Memorando de fecha 14
de febrero de 2024, de la Diréccion de Contabilidad y Presupuesto, por el que se eleva a
consideracion de la Maxima Autoridad, el Anexo I de la proforma de Resolucion "POR LA
QUE SE HABILITA 'Y 'SE ASIGNAN MONTOS A LAS GERENCIAS Y DIRECCIONES
PARA LA UTILIZACION DE FONDOS, PARA EL PAGO DE VIATICOS Y MOVILIDAD
AL PERSONAL ‘QUE SE DESPLAZA DE SU LUGAR FIJO DE TRABAJO, A OTRAS
LOCALIDADES, "DENTRO DEL TERRITORIO NACIONAL PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2024,"Y SE REGLAMENTA LOS PROCEDIMIENTOS DE RENDICION DE
GASTOS(PARA VIATICOS AL INTERIOR Y EXTERIOR", a fin de anexar al expediente
correspofidiente al Caso N° 3079681, con modificaciones en el importe correspondiente al
Departamento de Administracion de Suministros Médicos; y
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FDO.: DR. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA, PRESIDENTE .
DR. CARLOS ALBERTO PEREIRA OLMEDO / DR. ANIBAL MANUEL DE LOS RIOS BOGADO

ECON. JOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / LIC. VICTOR EDUARDO I}VSFRAN DIETRICH
SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINIS’I?R.ACIO'N
MG. C.P. GRACIELA NUNEZ. Secretaria Interina del Consejo de Administracion
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El presente instrumento es de caracter piblico, garantizando la transparencia de la gestion publica. Se podra acceder al mismo de forma libre,
conformc a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, en atencion al principio de publicidad de la administracion pablica, con excepeion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 1/10
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Instituto de Previsién Social Acta N° 008/2024 de fecha 14 de febrero de 2024

Consejo de Administracién ,
RESOLUCION C.A. N° 008-014/2024

CONSIDERANDO: Que, es necesario asignar fondos exclusivos para el pago de viaticos y
movilidad al personal que se desplaza de su lugar fijo de trabajo a otras localidades dentro del
territorio nacional;

Que, existe la necesidad de descentralizar a nivel de Gerencias, Direcciones y Departamentos,
que por su complejidad amerite la asignacion, la Administracion de los fondos para el pago de
Viaticos y Movilidad;

Que, a los efectos de un mejor control, supervision y la correcta utilizdcion de los mismos, es
preciso actualizar las Normas que regulan la utilizacion de Viatices y Movilidad al interior y
exterior del pais en general,

Que, seglin el Decreto Reglamentario N° 1092/2024, de fecha 19 de enero de 2024, y el Anexo
A, de la Ley N° 7228/2023, “QUE APRUEBA EL ‘PRESUPUESTO GENERAL DE LA
NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024%,“envsus Arts. 119°, 120°, 121° y 122° y
Capitulo 06, 09; y Art. 251° que regula el otorgamiento y uso de Fondo Rotatorio; asi como
Anexo B Tabla de Valores de Viaticos al Interiéfy Exterior del Pais B 03-01 - B 03-02;

Que, el Decreto N° 8127/2000, "POR EL, CUAL SE ESTABLECEN LAS DISPOSICIONES
LEGALES Y ADMINISTRATIVAS QUE REGLAMENTAN LA IMPLEMENTACION DE
LA LEY N° 1535/99”, en su Capitule”VII, regula la utilizacion de Fondo Rotatorio;

Que, la Ley N° 6511/2020, “QUE ESTABLECE DISPOSICIONES GENERALES SOBRE EL
OTORGAMIENTO DE(VIATICOS EN LA ADMINISTRACION PUBLICA", y su Decreto
N° 5076/2021, que establece las disposiciones generales sobre el otorgamiento de vidticos en la
administracidn publida;

Que, el Art. 10°de'la Ley N° 6511/2020, establece: “Los sujetos obligados al cumplimiento del
Art. 1° de lapresente ley, son personalmente responsables de la correcta utilizacion de los
recursgs,asignados y de la violacion de las normas o procedimientos. Estas serdan consideradas

faltas“graves a los efectos de la Ley N° 1626/2000 “De la funcion Publica”, sean cometidas

por funcionarios sujetos y no sujetos a la misma"; N

FDO.: DR. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA, PRESIDENTE .

DR. CARLOS ALBERTO PEREIRA OLMEDO / DR. ANIBAL MANUEL DE LOS RIOS BOGADO
ECON. JOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / LIC. VICTOR EDUARDO INSFRAN DIETRICH
SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

MG. C.P. GRACIELA NUNEZ. Secretaria Interina del Consejo de Administracién

El presente instrumento es de caracter publico, garantizando la transparencia de la gestion publica. Se podra acceder al mismo de forma libre,
conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, en atencion al principio de publicidad de la administracion publica, con excepcion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 2/10



Instituto de Prevision Social Acta N° 008/2024 de fecha 14 de febrero de 2024

Consejo de Administracion B
RESOLUCION C.A. N° 008-014/2024

Que, el equivalente al monto no rendido o liquidado en forma indebida, mas un monto del 10%
(diez por ciento), serd aplicado en concepto de multa, y deducidos de las asignaciones
mensuales del funcionario responsable;

Que, el Decreto N° 3513/2009, “POR EL CUAL SE AUTORIZA LA UTILIZACION DE UN
FONDO ROTATORIO PARA LA ASIGNACION Y PAGO DE VIATICOS, MOVILIDAD Y
GASTOS DE TRASLADO DEL PERSONAL DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL";

Que, la Resolucion C.G.R. N° 116/2021, “POR LA CUALNSE ACTUALIZA EL
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA EL REGISTR® Y CONTROL DE LA
RENDICION DE CUENTAS DE VIATICOS, LOS FORMULARIOS DE RENDICION DE
CUENTAS POR BENEFICIARIO Y SU INSTRUCTIVO, EAS PLANILLAS DE REGISTRO
MENSUAL DE VIATICOS, SUMODELO E INSTRUCTIVO";

Que, segiin Decreto N° 8360/2022, "POR EL“CUAL SE ESTABLECEN PAUTAS
RESTRICTIVAS PARA LOS VIAJES AL EXTERIOR DEL PAIS EN CUMPLIMIENTOS
DE MISIONES OFICIALES, COMISIONES ‘DE SERVICIO DE CARACTER OFICIAL O
PARTICIPACION EN EVENTOS INTERNACIONALES", el Instituto de Prevision Social
realizard los procesos pertinentes a la racionalizacion del gasto pablico;

Que, segun Decreto ReglamentarioN° 1092/2024 - Anexo A, de la Ley N° 7228/2023,
establece en su Capitulo 16(- JDE LAS POLITICAS DE RACIONALIZACION DEL
GASTO", en su Art. 454°: “El plan de Racionalizacion de Gasto de los OEE deberd contener
entre sus medidas, acdienes’ y sanciones concretas y tendientes a la concientizacion y
exhortacion a través de diversos medios y campanas internas para el uso racional, ahorro y
conservacion’’

Que, segun analisis realizado por la Direcciéon de Contabilidad y Presupuesto, en cuanto a
ejecucion deltotal de los fondos otorgados en el ejercicio 2023, se realizé las medidas de ajuste
racionalpata los fondos de viaticos al interior otorgados en el ejercicio 2024,

Que, por Resolucion C.A. N° 084-021/2018, de fecha 04 de diciembre de 2018, "POR LA QUE
SE APRUEBA LA SUSCRIPCION DEL ACUERDO DE PRESTACIONES DE SERVICIOS
ELECTRONICOS ZIMPLE, OFRECIDOS POR LA FIRMA PAGOS ELECTRONICOS S.A.
(PESA), PARA PERSONAS JURIDICAS, Y LA AMPLIACION Y MODIFICACION DE

FDO.: DR. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA, PRESIDENTE .

DR. CARLOS ALBERTO PEREIRA OLMEDO / DR. ANIBAL MANUEL DE LOS RIOS BOGADO
ECON. JOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / LIC. VICTOR EDUARDO INSFRAN DIETRICH
SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

MG. C.P. GRACIELA NUNEZ. Secretaria Interina del Consejo de Administracién

N lfl“p‘resente instrumento es de caracter publico, garantizandd, la transparen‘a—dﬁa gestion publica. Se podra acceder al mismo de forma libre,
conforme a la reglamentacidn legal vigente que rige [a materidy cn atencion al principio de publicidad dc la administracion publica, con excepcidn
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 3/10



Instituto de Prevision Social Acta N° 008/2024 de fecha 14 de febrero de 2024

Consejo de Administracion .
RESOLUCION C.A. N° 008-014/2024

LOS ARTS. 10° Y 18° DEL ANEXO Y LOS FORMULARIOS ANEXOS, APROBADOS
POR RESOLUCION C.A. N° 011-001/18, DE FECHA 23 DE FEBRERO DE 2018, "POR LA
QUE SE REGLAMENTA, HABILITA Y SE ASIGNAN MONTOS A LAS GERENCIAS Y
DIRECCIONES PARA LA UTILIZACION DE FONDOS PARA EL PAGO DE VIATICOS Y
PASAJES AL PERSONAL QUE SE DESPLAZA DE SU LUGAR FIJO DE TRABAJO A
OTRAS LOCALIDADES DENTRO DEL TERRITORIO NACIONAL", se aprobd el pago
para el Fondo Rotatorio via billetera electrénica, de modo a salvaguardar los recursos
institucionales;

Que, se actualizo el procedimiento de Rendicion de Viatico«at“Exterior por medio de la
Resolucion C.A. N° 039-009/2009, de fecha 28 de abril dé,2009 "POR LA QUE SE
REGLAMENTA LOS PROCEDIMIENTOS DE CONGESION Y DESEMBOLSO DE
VIATICO AL EXTERIOR DEL PAIS, A FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO DE
PREVISION SOCIAL;

Que, segiin Nota Interna identificada como (Expediente NOT-1613-2024-000004, de la
Direccién de Planificacion, se solicité aumentd del fondo de vidtico, teniendo en cuenta que en
el presente ejercicio se debe realizar la difusiOn y socializacion del PEI 2023 - 2028, asi como
también seguir trabajando en el fortalecimiento de la Red Integrada e Integral en la Salud
conforme a los ejes estratégicos aprebados en el PEI 2023-2028;

Que, por Resolucion C.A. N° 002-027/2024, de fecha 10 de enero de 2024, "POR LA QUE SE
APRUEBA EL AJUSTE. EN LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA
INSTITUCION, CON 1,EL *"TRASLADO Y CAMBIO DE DENOMINACION DEL
DEPARTAMENTO CENTRAL DE AMBULANCIAS, DEPENDIENTE DE LA DIRECCION
DE GESTION MEDICA, LA CUAL PASA A DEPENDER DE LA GERENCIA DE SALUD,
CON LA DENGMINACION DE CENTRO DE REGULACION MEDICA Y GESTION DE
AMBULANCIAS™;

Que, segiil Nota Interna identificada como Expediente NOT-0038-2024-000007, la Gerencia
de Salud, solicité asignacion y aumento de montos de fondos de viaticos, para el Centro de
Regulacién Médica y Gestion de Ambulancias; la Direccién de Gestion Médica y para la
Gerencia de Salud, cabe destacar que lo solicitado serd implementado en el presente ejercicio,
en el cual uno de los mayores objetivos es la verificacion In Situ de los Centros Médicos del
Interior del pais, a fin de asegurar una mejor atencion nuestros asegurados; D M

FDO.: DR. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA, PRESIDENTE .

DR. CARLOS ALBERTO PEREIRA OLMEDO / DR. ANIBAL MANUEL DE LOS RIOS BOGADO
ECON. JOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / LIC. VICTOR EDUARDO INSFRAN DIETRICH
SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

MG. C.P. GRACIELA NUNEZ. Secretaria Interina del Consejo de Administracién

El presente instrumento es de caracter publico, garantizdndo la transparetme—la/gestién publica. Se podra acceder al mismo de forma libre,
conforme a la rcglamentacion Icgal vigente que rige la materia, cn atencion al principio de publicidad de la administracion publica, con excepeion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 4/10



Instituto de Previsién Social Acta N° 008/2024 de fecha 14 de febrero de 2024

Consejo de Administracion B
RESOLUCION C.A. N° 008-014/2024

Que, para la realizacion del Inventario de Medicamentos € Insumos, e Instrumentales, en las
farmacias y depositos de las dependencias de las direcciones de la Gerencia de Salud, se
solicitd la utilizaciéon de Viatico Extraordinario (por vez unica) en el mes de noviembre del
2024, para las dependencias de Auditorfa Interna, Direccion de Hospitales del Area Interior y
Direccion de Tecnologia de la Informacion y de las Comunicaciones;

Que, por Memorando de fecha 14 de febrero de 2024, la Direccion” de Contabilidad y
Presupuesto, dependiente de la Gerencia Administrativa y Financiera, remitio el Anexo I de la
propuesta de referencia, a fin de anexar al expediente correspondienté\akCaso N° 3079681, con
modificaciones en el importe correspondiente al Departamento de Administracion de
Suministros Médicos;

Que, en la presente Sesion, la Maxima Autoridad, procedio al analisis de los antecedentes
sefialados precedentemente y determin6 dar curso faVorable a la propuesta elevada por la
Gerencia Administrativa y Financiera, con modificaciones en el Anexo I de la propuesta de
referencia, quedando el mismo establecido, conforme a los términos contenidos en el
Expediente Digital identificado como CA/N°.246/2024 - Anexo 1;

Por tanto, en uso de sus atribuciones;

EL CONSEJODE ADMINISTRACION DEL
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

RESUELVE:

1°)  Habilitar y asignar montos a las Gerencias y Direcciones para la utilizacion de Fondos
para el Pago,de Viaticos y Movilidad al personal que se desplaza de su lugar fijo de
trabajo aotras localidades dentro del territorio nacional para el Ejercicio Fiscal 2024; y
reglandentar los procedimientos de rendicion de gastos para viaticos al interior y exterior
del pais, conforme al Anexo I, el cual se encuentra refrendado por la Secretaria Interina
del“€onsejo de Administracién y las Areas Técnicas respectivas, que consta de 01 (una)
foja y se adjunta a la presente resolucion; y conforme al Anexo II, el cual se encuentra
refrendado por la Secretaria Interina del Consejo de Administracién y las Areas Técnicas
respectivas, que consta de 12 (doce) fojasr, y se adjunta a la presente Resolucion.------------

FDO.: DR. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA, PRESIDENTE

D

R. CARLOS ALBERTO PEREIRA OLMEDO / DR. ANIBAL MANUEL DE LOS RiOS BOGADO

ECON. JOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / LIC. VICTOR EDUARDO INSFRAN DIETRICH
SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

gt

MG. C.P. GRACIELA NUNEZ. Secretaria Interina del Consejo de Administracién
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f’il presente instrumento es de caracter plblico, garantizan{p la transparenciahe\l'rgéstién publica. Se podra acceder al mismo de forma libre,
conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la mateNa, en atencion al principio de publicidad de la administracion publica, con excepeion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley.
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Instituto de Prevision Social Acta N° 008/2024 de fecha 14 de febrero de 2024
Consejo de Administracion

RESOLUCION C.A. N° 008-014/2024

Establecer que los valores y sus correspondientes formas de pagos para viajes realizados
al interior y exterior del Pais, estaran dados conforme a la Tabla de Valores del Anexo B-
03-01 y B-03-02 del Decreto Reglamentario N° 1092/2024, del Presupuesto de Gastos de
la Nacion 2024, los viaticos (Objeto del Gasto 232, Viaticos y Movilidad) podran ser
asignados hasta los topes de viaticos detallados en los formularios.

Disponer que las Rendiciones de Cuentas de los Fondos de Viatices y Movilidad al
Interior, a los efectos del reembolso correspondiente, deberan hacérse miensualmente.-----

Establecer que el plazo méximo para la presentacion de las(fendiciones de cuentas para
viaticos al interior serd el 25 (veinte y cinco) de cada mes(5i €ste fuere sabado, domingo
o feriado pasara al siguiente dia habil. Y para viaticos @hexterior, desde el regreso al pais
se cuenta con 15 (quince) dias.

Cumplir indefectiblemente con la misma teniendo en cuenta que la Contraloria General
de la Republica, emplaza a los Organismos(y‘\Entidades del Estado (OEE) a cumplir con
la presentaciéon via online en tiempo/)y~forma. Si las rendiciones presentaren
observaciones, seran devueltas a las dependencias afectadas o beneficiarios para que las
mismas procedan a su correccion en an plazo no mayor a 02 (dos) dias habiles.-------------

Establecer que el responsable d¢ la administracion de Fondos de Viaticos y Movilidad de
cada dependencia, debefd nehdir cuenta al Departamento de Contabilidad, Seccidn
Rendicion de Gastos Caja Central y estara constituida por los documentos originales que
cumplan con los requisitos exigidos por los procedimientos para pagos de vidticos al
interior, asi tambiémal exterior dictados por el Consejo de Administracion del Instituto de
Prevision Social,_gue respalden las operaciones realizadas y que sirvan de base para el
Registro Contable y la Ejecucion Presupuestaria. Una vez que el Departamento de
Contabilidad, cuente con las rendiciones de gastos de las dependencias que administran el
Fondo(Rotatorio para Viaticos y Movilidad, debera contabilizar dichas rendiciones, a los
efectds’de que se afecte en el Sistema Financiero del Instituto de Prevision Social.~--------

Establecer que los pagos en concepto de Viaticos y Movilidad, estaran destinados a la
atencion de los siguientes gastos personales conforme a los conceptos de gastos del
Objeto de Gasto N° 232 del Clasificador Presupuestario:

7

FDO.: DR. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA, PRESIDENTE

DR. CARLOS ALBERTO PEREIRA OLMEDO / DR. ANIBAL MANUEL DE LOS RIOS BOGADO
ECON. JOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / LIC. VICTOR EDUARDO INSFRAN DIETRICH
SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

MG. C.P. GRACIELA NUNEZ. Secretaria Interina del Consejo de Administracién

El presente instrumento es de caracter publico, garantizando‘la transparencia de la gestion puviica. ov pe...d acceder al mismo de forma libre,
conforme a la rcglamentacion legal vigente que rige la matcria, en atencion al principio de publicidad de la administracién publica, con excepcion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley.
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Instituto de Previsién Social Acta N° 008/2024 de fecha 14 de febrero de 2024

Consejo de Administracion R
RESOLUCION C.A. N° 008-014/2024

a) Gastos de Hospedaje o estancia en la zona de comision y alrededores.

b) Gastos de Alimentacion: Incluye desayuno, almuerzo, merienda, cena, servicio de
restaurant del hotel, compra de comestibles, gaseosa, jugos, agua mineral (no incluye
bebidas alcohdlicas) en la zona de comision y alrededores y durante el viaje.

¢) Gastos de Pasaje o movilidad en el lugar de destino, pasajes urbafios, e interurbanos en
la zona o lugar de comision que incluye el pago de pasaje§)en”Omnibus, taxis y
plataformas digitales de movilidad.

No correspondera el pago en concepto de pasaje o movilidad en caso de que el
funcionario sea comisionado con vehiculo de la entidad @ propio.

El pago de pasaje de ida y retorno a través de empresa“de transporte o agencias de viajes
del personal al interior o exterior del pais (Objeto’ de”Gastos N° 231) no forma parte del
respaldo documental para la rendicion del gasto'de‘viaticos.

d) Otros Gastos: incluye los gastos imprevistos originados por motivos de fuerza mayor y
otros gastos menores ocasionados come consecuencia de la comision o mision, conforme
a lo siguiente: pago de impuestoss o tasas locales de la ciudad de destino, peajes,
productos basicos de aseo personal, servicio de lavanderia. Pago de estacionamiento,
reparacion de neumaticos, reparacion de calzados o vestimenta, compra de medicamentos
basicos (eje: antigripal, digestivos, analgésicos, gastos hospitalarios menores o urgentes),
para los viaticos al exterior, ademas de los expuesto se podrd incluir lo siguiente:
embalaje de equipdje, gastos por retraso de vuelos en eventuales casos por los efectos del
clima, desastres osemergencias del lugar, extravios o sustraccion de equipajes, peluqueria,
adquisicion de ‘articulos de vestir en caso de rotura o desperfectos de ellos mismos, y
otros similares/*en el cumplimiento de la comisién o mision de trabajo, compra de
cargador€s,) ddaptadores para aparatos electronicos siempre que dichos gastos estén
relacionagos con el cumplimiento de la comision oficial de servicio, test de COVID-19
cuando sea requerimiento del viaje.

e) Para célculo de vidticos y movilidad en el exterior del pais, debera considerarse los
dias efectivos de estadias en el pais de referencia mas el dia de viaje de ida y retorno del
personal. ("

"~

FDO.: DR. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA, PRESIDENTE .
DR. CARLOS ALBERTO PEREIRA OLMEDO / DR. ANIBAL MANUEL DE LOS RIOS BOGADO
( ECON. JOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / LIC. VICTOR EDUARDO INSFRAN DIETRICH
- SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
‘' MG. C.P. GRACIELA NUNEZ. Secretaria Interina del Consejo de Administracién
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El presente instrumento es de caracter publico, garantizando la transparencia de la gestion pablica. Se podra acceder al mismo de forma libre,

conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, en atencion al principio de publicidad de la administracion publica, con excepcion
de aquelios documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 7110
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Instituto de Prevision Social Acta N° 008/2024 de fecha 14 de febrero de 2024
Consejo de Administracion

RESOLUCION C.A. N° 008-014/2024

f) Gastos personales basicos en el trayecto al lugar de Destino.

g) Para el pago de Viaticos y Movilidad en el interior del Pais los dias sabados, domingos
y feriados, se debera contar indefectiblemente con un cronograma de trabajo aprobado
por el superior inmediato y/o responsables de las dependencias, asi también contempla
aquellos trabajos de caracter especial o impostergable, actos oficiales y protocolares.

h) Reposicidn o reembolso viaticos al interior: En casos eventuales que al personal no se
le asigne previamente viaticos (en el interior), podran ser autotizados y abonarse los
reintegros en concepto de alimentacion, hospedaje, impuestosy tasas, peajes, taxis, pasajes
internos, y otros gastos menores o de fuerza mayor financiados por cuenta propia del
funcionario en el cumplimiento de una comision de trabajopara la institucion en el pais.

Que, para el Ejercicio Fiscal 2024 en el marco de {gjestablecido por el Articulo 283° de la
Ley N° 7228/2023, los mecanismos de rendicion de cuenta de los Viaticos (Interior)
previstos en la Ley N° 6511/2020 y su reglamentacion, seran aplicados inicamente en
caso de realizarse comisiones de seryicids @’ capitales departamentales, En dicho caso
seran requeridos comprobantes legalés/originales sobre el 50% (cincuenta por ciento) del
monto asignado y sobre la diferencia sera aplicable el formulario de Declaraciéon Jurada
por Beneficiario.

En caso de no alcanzar €l monto exigido debera depositar el importe resultante entre el
viatico otorgado, el importe total de gastos incurridos para ajustar al 50% (cincuenta por
ciento) exigido poer. Ley, de no realizarlo la Direccién de Contabilidad y Presupuesto,
notificara a la Diteecion Gestion y Desarrollo del Talento Humano, para las deducciones
de las asignacignes mensuales, sin incidencia de nivel jerarquico.

Para losemas destinos seran aplicadas la rendicion de la planilla de Declaracion Jurada
por Béneficiario.

Establecer que el personal que haya percibido pago en concepto de Viatico al Exterior,
debera efectuar su rendicion de cuentas hasta un minimo del 80% (ochenta por ciento) del
monto asignado y el saldo restante podra ser justificado bajo formulario de Declaracion
Jurada por Beneficiario con el detalle de los gastos correspondientes, la presentacion del
formulario y los respectivos comprobantes originales de los gastos realizados.

\ -

FDO.: DR. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA, PRESIDENTE

)
Nz
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DR. CARLOS ALBERTO PEREIRA OLMEDO / DR. ANIBAL MANUEL DE LOS R’iOS BOGADO
__ ECON. JOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / LIC. VICTOR EDUARDO INSFRAN DIETRICH
© SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
MG. C.P. GRACIELA NUNEZ. Secretaria Interina del Consejo de Administracién

El presente instrumento es de caracter publico, garantizando la\ransparencia Je Ta gestion pablica. Se podra acceder al mismo de forma libre,
conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, en atencién al principio de publicidad de la administracion publica, con excepeion

de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley.
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Consejo de Administracion ,
RESOLUCION C.A. N° 008-014/2024

En caso de no contar con el soporte documental, se debera depositar del importe
resultante entre el vidtico otorgado, el importe total de gastos incurridos para ajustar al
80% (ochenta por ciento) exigido por Ley, de no realizarlo la Direccion de Contabilidad y
Presupuesto, notificara a la Direccion Gestion y Desarrollo del Talento Humano, para las
deducciones de las asignaciones mensuales, sin incidencia de nivel jerarquico.--------------

9°)  En caso de que el funcionario beneficiado no cuente con ningln Soperte documental de
gasto requerido por Ley, sea este viatico al Interior o Exterior del pais, debera proceder al
deposito del 100% (cien por ciento) del monto otorgado yradjuntar el comprobante de
deposito al Acta de Compromiso; caso contrario la (Direccion de Contabilidad y
Presupuesto, notificara a la Direccion Gestion y Desartollo del Talento Humano, para las
deducciones de las asignaciones mensuales, sin incidencia de nivel jerarquico.----===-==---

10°) Establecer la Obligatoriedad por parte de los‘responsables de los Fondos de Viaticos, del
registro en el Sistema Online de Viaticos, deyla Contraloria General de la Republica, de
las Rendiciones de Cuentas de Viatices!dos Formularios de Rendicion de Cuentas por
Beneficiario y las Planillas de Registrounensual de Viaticos.

Los beneficiarios de Viaticos al Exterior, deberan registrar sus Rendiciones de Cuentas de
Viiéticos, los Formularios de Rendicion de Cuentas por Beneficiario y las Planillas de
Registro mensual de Viaticos; en el Sistema Online de Viaticos, de la Contraloria General
de la Republica, en las areas donde prestan servicio (Gerencias o Direcciones) que
cuenten con usuarios,de carga de viaticos. Cuando no se cuente con usuarios en las areas
respectivas deberan‘hacerlo en las oficinas del Gabinete de Presidencia.

Mientras dutre_los procesos de implementacion de la nueva operativa de registro en el
Sistema Online de Viaticos, de la Contraloria General de la Republica, las rendiciones
documentadas deben ser escaneadas y remitidas via Correo Electronico rendicion-

Viaticos@ips.gov.py.

Una vez realizada la capacitacion por parte de la CGR y los usuarios se encuentren
habilitados, la operativa del parrafo anterior queda sin efecto.

FDO.: DR. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA, PRESIDENTE )

DR. CARLOS ALBERTO PEREIRA OLMEDO / DR. ANIBAL MANUEL DE LOS RiOS BOGADO
ECON. JOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / LIC. VICTOR EDUARDO INSFRAN DIETRICH
SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

MG. C.P. GRACIELA NUNEZ. Secretaria Interina del Consejo de Administracién

v —
El presente instrumento es de caracter publico, garantizando la transparencia de la gestion pablica. Se podra acceder al mismo de forma libre,

conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, en atencion al principio de publicidad de la administracion publica, con excepcion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 9/10
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11°)

12°)

13°)

14°)

15°)

16°)

17°)

18°)

RESOLUCION C.A. N° 008-014/2024

Responsabilizar a la Maxima Autoridad de cada dependencia encargada de la
administracion de Fondos de vidticos al interior, a mantener actualizado, en tiempo y
forma, el registro en el Sistema Informético de Viaticos al Interior del Pais.--------==-=-----

Establecer que la asignacion de viaticos para el personal de la Direccion de Jubilaciones y
Direccion de Riesgo Laboral, pasan a depender de la Gerencia de Prestaciones
Econémicas del Seguro Social, y los viaticos del personal dé.la Direccion de
Organizacion y Calidad, dependera de la Gerencia de DesawrOllo-y Tecnologia, los
viaticos para el personal de Unidad de Transparencia, dependeran del Gabinete de
Presidencia, en el marco de la racionalizacion del gasto publice,

Aprobar los Instructivos de llaneado y formularios: Férmulario de Rendicion de Cuentas
por Beneficiario (viatico al Interior), Formulario de Rendicion de Cuentas de Viaticos por
Beneficiario (viatico al Exterior), Formulario de Rendicion de Cuentas de Viaticos por el
Sistema de Declaracidn Jurada, Planilla de Registro Mensual de Viaticos.

Autorizar a la Direccion de Contabilidad‘y Presupuesto, a realizar los tramites tendientes
al pago y la Direccidon de Tesoreria, a‘ptoceder al desembolso de los fondos, conforme al
marco legal vigente.

Imputar la erogacién emergefnite en los rubros presupuestarios consignados en el
Presupuesto del Ejercicio{Fisgal 2024,

Disponer que la Auditeria Interna, realice los controles pertinentes para el cumplimiento
de lo establecido’enMa presente Resolucion.

Establecer'qiie la Gerencia Administrativa y Financiera, es la responsable de la integridad
del expediente fisico y su coherencia con la version digital registrada para el tratamiento
por pafteydel Consejo de Administracion.- (‘-

Comunicar a quienes correspondasy archivar. r ===t

SC/mg/ta/pb.-

FDO.: DR. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA, PRESIDENTE .

DR. CARLOS ALBERTO PEREIRA OLMEDO / DR. ANIBAL MANUEL DE LOS RIOS BOGADO
ECON. JOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / LIC. VICTOR EDUARDO INSFRAN DIETRICH
SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

MG. C.P. GRACIELA NUNEZ. Secretaria Interina del Consejo de Administracién

El presente instrumento es de caracter publico, garantizando la transparencia de la gestion publica. Se podra acceder al mismo de forma libre,
conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, cn atencion al principio de publicidad de la administracién publica, con cxcepcion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley.
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Mont
N° Dependencia Autorizado
Ejercicio 2024

1 | GABINETE DE PRESIDENCIA 30.000.000
2 | AUDITORIA INTERNA 13.000.000
3 | SECRETARIA DEL CONSEJO 30.000.000
4 | SECRETARIA GENERAL 1.600.000
5 | GERENCIA DE DESARROLLO Y TECNOLOGIA 12.000.000
6 | GERENCIA DE PRESTACIONES ECONOMICAS DEL SEGURO SOCIAL 10.000.000
7 | DIRECCION DE APORTE OBRERO PATRONAL 30.000.000
8 | DIRECCION DE MANTENIMIENTO 20.000.000
9 | DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA 15.000.000
10 | DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y DE LAS COMUNICACIONES 30.000.000
11 | DIRECCION DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO 25.000.000
12 | DIRECCION DE INVERSIONES 20.000.000
13 | DIRECCION DE GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTOHUMANO 10.000.000
14 | DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 17.000.000
15 | DIRECCION JURIDICA 8.000.000
16 | DIRECCION DE PLANIFICACION 6.000.000
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS -DPTO. DE TRANSPORTE' 115.000.000

GERENCIA DE SALUD

10.000.000

DIRECCION DE RECURSOS\TECNOLOGICOS DE SALUD

19 18.000.000
20 | DIRECCION DE HOSPITALES AREA INTERIOR 30.000.000
21 [ DIRECCION DE APOYQO Y SERVICIOS HC 20.000.000
22 | DIRECCION'BEMEDICINA PREVENTIVA Y PROGRAMAS DE SALUD 10.000.000
23 | CENTRO DE MEDICINA FISICA Y REHABILITACION 2.000.000
24 | DIRECCION DE GESTION MEDICA 24.,000.000
25 |/DIREEGCION DE ENFERMERJA 10.000.000
26 | CENTRO DE REGULACION MEDICA Y GESTION DE AMBULANCIAS 30.000.000

AUDITORIA INTERNA

DPTO. DE ADMINISTRACION DE SUMINISTROS MEDICOS

15.000.000

56.500.000

DIRECCION DE HOSPITALES AREA INTERIOR

15.000.000

DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y DE LAS COMUNICACIONES
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ANEXO II

CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 1°. DE LA FINALIDAD
El presente reglamento tiene por finalidad:

a- Definir los procedimientos para asignacién de montos, rendicién y(netmas para el pago de
Vidticos y Pasajes al personal de la Institucion por Comisién o desplazamientos dentro del
territorio nacional, y al exterior del pais para el cumplimiento de ‘sus funciones, establecer
que el pago de vidtico puede extenderse a personas que simgénfuncionarios formen parte de
una comision oficial por la necesidad de contar con su, g0hctirso en lugares alejados de su
asiento ordinario o lugar de trabajo para el correcto €uthplimiento de los objetivos a nivel
institucional.

ARTICULO 2°. DEL ALCANCE

a- Este Reglamento es de orden institucional;*de\observancia general y obligatoria para todos
los funcionarios del Instituto de Previsign,Sogial.

b- La concesion de asignaciones de Viaticos y/o Pasajes al personal, para el cumplimiento de
misiones de servicio dentro del territorio nacional o exterior, cualquiera sea su jerarquia,
funcién, categoria, situacion o relacion de dependencia (permanente, transitorio, contratado
o comisionado), se ajustara afas disposiciones de la presente instruccion.

ARTICULO 3°. DE LAS-DEFINICIONES

a- VIATICOS: Paratfectos del presente reglamento se entiende por vidtico el monto de dinero
que se concede al funcionario para atender los gastos personales que les ocasione cuando el
mismo\Ha,_sido designado en Comisién de Trabajo, en lugares alegados de su asiento
ordindfio de trabajo, para el correcto cumplimiento de los objetivos a nivel institucional.

b- GASTOS DE ALIMENTACION: Comprende los gastos para proporcionar alimentos,
ineluye desayuno, almuerzo, cena.

c-* GASTOS DE HOSPEDAJE O ESTANCIA: Comprende los gastos para acceder a un
albergue, sea este un hotel, cabafia o departamento.

d- GASTOS DE MOVILIDAD URBANA E INTERURBANA: Comprende aquellos gastos
que permita al funcionario desplazarse de un lugar a otro dentro de una ciudad o recorrido
de una ciudad a otra para el cumplimiento de su mision

e- OTROS GASTOS: Incluye los gastos imprevistos originados por Fuerza Mayor.

f- PASAJES: Comprende los gastos de movilidad dentro del lugar de destino sea este
transporte publico de pasajeros.

Aclarando que no corresponde a pasajes de empresas de transporte o agencias de viajes por
el traslado del personal al interior o exterior del pais (objeto de gastos 231).

N: Es el traslado o viaje casu realiza un funcionario desde su lugar fijo de
rabajo hasta otros lugares ubicados deftro el territorio nacional, para el cumplimiento de
1 A
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h- LUGAR FI1JO DE TRABAJO: es el lugar o localidad donde se encuentra instalada la

dependencia en la cual el personal cumple efectiva y permanentemente las tareas que exige
el puesto de trabajo.

i- PERNOCTAR: Pasar la noche en un lugar diferente al que uno suele hacerlo, especialmente
fuera del propio domicilio.

CAPITULO II
ASIGNACION DE MONTOS, ADMINISTRACION, LIQUIDACION Y PAGO
ARTICULO 4°. DE LA ASIGNACION DE MONTOS

La maxima autoridad, habilitard Fondos Rotatorios de viaticosy ‘pasajes al interior del pais

a las dependencias que correspondan conforme a pedidos Justificados de las Altas Gerencias
y Direcciones.

ARTICULO 5°. DE LA NECESIDAD DE COMISION

Los responsables de cada Dependencia deberén analizar y determinar la necesidad real de
Comision de un funcionario. La Comisién del, funcionario en todos los casos debe ser
plenamente justificada y relacionada unica y‘exelusivamente a actividades institucionales.

ARTICULO 6°. DE LA ORDEN DE TRABAJO

Las dependencias deberén generar [aOrden de Trabajo establecida para el Pago de viatico,
que deberd estar debidamente completada, minimamente debe contener:

a- N° de Orden de Trabgjo: La Orden de Trabajo debera estar enumerado y expedida
correlativamente enntimeros y fecha de pago

b- C.I N°: Corresponde-al niimero de Cedula de Identidad del funcionario asignado para la
Comision.

c- Nombre delFuncionario designado: En este campo se debe incluir el Nombre y
Apellidoicompleto del funcionario

d- Destino: Indicar todos los lugares o localidades de destino de la Comision.

e- (Detalle de los Trabajos a Realizar: En este campo se debe consignar claramente y en
forma diaria las actividades a realizar por el funcionario.

t- Periodo de la Comision: Indicar la fecha inicial y final, totalizando los dias previstos
de la Comision.

g- Firma del Funcionario Designado: Debe constar firma del funcionario y sello personal
y/o aclaracion de firma.

h- Firma del Jefe Inmediato Superior: Debe constar la firma y sello del Jefe Inmediato
del funcionario donde presta efectivamente servicio.

i- Constancia del Lugar de Destino: Debe constar la firma y sello del Director,
Administrador, o personal de guardia (médico-administrativo) de los lugares de destino,
indicando la fecha de estadia en el lugar. En el caso de no contar con un funcionario de
la Institucion que pueda firmar dando constancia en el lugar de destino, presentar la
Orden de Trabajo (sin_firmas en el campo de constancia en el lugar de destino) y el
formulario alternativo firmadas y por el responsable de los fondos.

nonez
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Registro de Marcacion: es obligatorio el registro de una entrada por cada dia de
comision en las dependencias del I o de Prevision Social del Interior del Pais, que
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cuenten con Relojes Biométricos. Exceptuar de este al, Presidente de Consejo de
Administracion, Consejeros, Gerentes y Directores.

Y los funcionarios Auxiliares de Apoyo que cumplen funciones como Choferes de
Ambulancia del Area Interior quedan exceptuados de realizar registro de marcacion
biométrica en el Hospital Central.

ARTICULO 7°. DE LA OBLIGACION DE PAGO

El pago de viatico solo podra realizarse cuando la comisién de trabajo tenga como lugar de
destino una localidad o distancia superior a 50 Km del lugar fijo de tfabajo.

ARTICULO 8°. DE LOS TIPOS DE COMISION

La comision puede ser de caracter:
a- ORDINARIA: aquellas comisiones que se realiZan)de lunes a viernes.

b- EXTRAORDINARIA: Tendran esta denominacion aquellos viajes a realizar los dias
sdbado, domingo y feriado; contemplahaquellos trabajos de cardcter especial o
impostergables, actos oficiales y pretocolares; la solicitud de autorizacion se realizara
mediante nota a la administradora™de los fondos, en la misma se debera consignar la
calendarizacion o programa de trabajos realizar.

c- DE URGENCIA: seran cénsidérados aquellos servicios imprescindibles para el Area de
Salud, e incluye la Comision de funcionarios los dias sébados, domingos y feriados. Estan
incluidos en este régimen Jos servicios de Ambulancias. -

d- EMERGENCIA NACIONAL: El Consejo de Administracion del Instituto de Previsién
Social autorizara,via Resolucién aquellos casos de emergencia nacional o sistemas especiales
no contemplados en el presente reglamento.

ARTICULO'9". DE LA LIQUIDACION DE PAGOS

La liquidacion de viticos y pasajes se hard conforme a la Tabla de Valores — Viatico Interior,
establecida en la Ley anual de presupuesto y sus reglamentaciones, hasta los topes de viaticos
y pasajes para el interior del pais. Los pagos en concepto de Fondos Rotatorios de Viaticos
y Pasajes deberén contar con el crédito presupuestario correspondiente y estaran destinados
a la atencién de los siguientes gastos personales conforme a los conceptos de gastos del
clasificador presupuestario:

a- Gastos de Hospedaje o estancia: El vidtico correspondiente a hospedaje serd proveido
dnicamente, si el viaje a ser realizado conlleva la necesidad de pernoctar en el lugar de destino.

b- Gastos de Alimentacién: No se otorgarédn viaticos para almuerzo al personal que, a los efectos
de cumplir una misién de trabajo, se desplaza dentro de una localidad, o hasta otra y regresa
dentro de la jornada ordinaria de trabajo.
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¢- Gastos de Movilidad Urbana e interurbana: pasajes urbanos e interurbanos en la zona o lugar
de comisién. Para viajes realizados en m()\{ﬂﬁi{lstitucional o particular no se pagara importe
alguno en concepto de movilidad.
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d- Otros gastos de fuerza mayor.

e- Reintegros en conceptos de impuestos, tasas, peajes.

ARTICULO 10°. DE LA FORMA DE PAGO

El pago de vidticos y pasajes al personal deberd efectuarse antes de que el mismo
emprenda el viaje por medio de las transferencias a través de la aplicacion ZIMPLE de la
empresa Pagos Electronicos S.A (PESA).

a- El personal hubiere regresado a su lugar fijo de trabajo, luego de haber.cumplido una mision
de servicio de carécter urgente, podré solicitar en forma excepéional el pago del viatico por
el sistema de reembolso.

b- El personal hubiere prolongado su estadia por requerimiéntode la institucion, en este caso
la solicitud de reembolso deberd tener como anexd¥a nota remitida por el Director o
Administrador del lugar de destino al responsable de administrar los Fondos Rotatorios de
la dependencia afectada, donde indique la necesidagt o motivo, de extender el periodo de la
Comisién, inclusive si fuese por circunstanciasiclimatolégicas y de urgencia. La nota debera
contar con el V° B® de la méxima autoridad-de la dependencia Administradora de los Fondos
Rotatorios.

¢- La Dependencia que no contare con l4 disponibilidad de los fondos en el momento del viaje,
los mismos pueden ser pagados’en las reposiciones siguiente, siempre y cuando los
reembolso no superen los (70) sesenta dias corridos de haber realizado efectivamente el
viaje.

d- Por ninglin motivo se realizara extracciones de las cuentas individuales en efectivo por parte
de los responsables/del fondo para pago de viaticos a los beneficiarios.

ARTICULO 11%DE LA AUTORIZACION Y APROBACION

Elpago de vidticos estard sujeto a la autorizacion y aprobacion de los niveles jerarquicos
correspondientes, de acuerdo con la siguiente escala de duracién de la mision de servicio:

1. Hasta (10) diez dias corridos con la autorizacién y aprobacién de los niveles
jerérquicos de Nivel C (Jefes de Departamentos).

2. Desde (11) dias hasta (30) treinta dias corridos con autorizacion del Jefe de la unidad
nivel C (Jefe de Departamento) y aprobacién del Jefe de la unidad nivel B (Gerente o
Directores).

3. Mas de (30) treinta dias corridos: La mision de servicio que requiera mas de (30)
treinta dias o cuando la comisién inicial se amplia y llegue a superar este periodo,
requerird la autorizacién del Jefe de unidad administrativa de nivel jerarquico C (Jefes
de Departamento), la aprobacion de la unidad administrativa del nivel jerarquico B

O

5 erentes o Directores) y la Presidencia del Instituto de Prevision Social.
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CAPITULO III
REQUISITOS Y FORMAS DE PRESENTACION DE LA RENDICION DE CUENTAS

ARTICULO 12°. DE LA RENDICION DE CUENTAS

El responsable de la administracion de Fondos Rotatorios de Viéticos de cada dependencia
deberd rendir cuenta al Departamento de Contabilidad, Seccién Rendicién de Gastos Caja
Central. La Rendicién incluird la remision de los documentos originales que cumplan con
los requisitos exigidos para los procedimientos de pagos de viticos que respalden las
operaciones realizadas y que sirvan de base para el registro coftable y la Ejecucién
Presupuestaria.

Asi también, a realizar la rendicién de los vidticos a capitaleS\departamentales (interior)
dentro del sistema on line la Contraloria General de la Repviblica.

ARTICULO 13°. DEL PERIODO DE RENDICION

La Rendicion de Cuentas de los Fondos Rotatorios de Vidticos y Pasajes, a los efectos del
reembolso correspondiente, deberd hacerse.mehsualmente.

ARTICULO 14°. DEL MONTO MINIMOA RENDIR CON COMPROBANTES

Para la Rendicién de Cuentas y Liquidacion de Viaticos en el ejercicio fiscal 2024 en el
marco de lo establecido pdtel. articulo 283 de la Ley N° 7228/2023, los mecanismos de
rendicion de cuenta de-los\Viaticos (Interior) previstos en la Ley N° 6511/2020 y su
reglamentacion, serdn ‘aplicados (inicamente en caso de realizarse comisiones de servicios a
capitales departamentales, En dicho caso seran requeridos comprobantes legales sobre el
50% del montoasignado y sobre la diferencia seré aplicable el formulario de Declaracion
Jurada por Befieficiario.

En caso deyno alcanzar el monto exigido debera depositar el importe resultante entre el
viatico,Otorgado, el importe total de gastos incurridos para ajustar al 50% exigido por ley.

ARTICULO 15°. DEL SALDO EN CUENTA BANCARIA:

El saldo en Cuenta Bancaria puede ser utilizado para cubrir los gastos de Viaticos y
movilidad, desde el primer dia hébil del siguiente mes de haber rendido, interin se realiza los
tramites administrativos para la Reposicion de Fondo.

Desde la fecha de presentacion de las documentaciones que son objeto de rendicion hasta el
ultimo dia del mes, no podra ser utilizado el saldo en cuenta, por proceso de cierre contable
mensual.

ARTICULO 16°. DEL PLAZO MAXIMO DE PRESENTACION DE LA RENDICION

El plazo maximo para la presentacion de la rendicion de cuentas mensual sera el (25)
veinticinco de cada mes, si este fuese sdbado, domingo o feriado, pasaré al primer dia habil
siguiente. Si la rendicién presentare observaciones, serd devuelta a la dependencia afectada
para que la misma proceda a su correccidn en un plazo no mayor a (2) Dos dias habiles.
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De no cumplirse con el plazo de presentacion, la rendicion deberé contar con una nota de
Justificacién por presentacién extemporéanea.

Si las presentaciones extemporéaneas son repetitivas por 3 meses consecutivos, no se realizara
la reposicion de Fondo Rotatorio de la Dependencias que incurran en esta falta.

ARTICULO 17°. DE LA REPOSICION DEL FONDO

La reposicion se realizara una vez verificada las documentaciones de la Rendicion del Fondo
Rotatorio y de constatar que las documentaciones fueron cargadas y escaneadas dentro del
sistema on line de la Contraloria General de la Republica. No se realizara la reposicion del
Fondo de viaticos de constatarse la falta de presentacion en la cappeta.de la orden de trabajo
(para niveles C,D,E — Operativo) firmado por el director, o poreladministrador, o personal
de guardia (administrativo o medico) del lugar de destino asi.comé de no haber registrado la

marcacion por cada dia de comisién en las dependencias que cuentan con registro
Biométricos

La direccion de correo electronico rendicion-viaticos@ips.gov.py. Para la recepcion de las

Planillas de Registro Mensual de Viéticos correspotidientes a los viajes realizados durante el
mes.

No se realizard la reposicion del Fondo Rotatorio a las dependencias que no envien via correo
electrénico, lo cual nos impide comeInstitucion dar cumplimiento a los establecido en la

Ley No 5189/14 Art. 3° Inc. E. “ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA PROVISION DE
INFORMACIONES EN EL USO DE LOS RECURSOS PUBLICOS SOBRE REMUNERACIONES Y OTRAS
RETRIBUCIONES ASIGNADAS AL SERVIDOR PUBLICO DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY?.

ARTICULO 18°. DE LOS DOCUMENTOS A INCLUIR EN LA RENDICION DE GASTOS
DE VIATICOS Y.PASAJES

Son de carécter obligatorio la presentacion de los siguientes documentos:
1. Acta de Compromiso firmado por el responsable de los Fondos.

2. Notanterna de presentacion, indicando, el gasto realizado, y Saldo en Cuenta Bancaria,
dirigido al Departamento de Contabilidad.

Planilla de Registro Mensual de Vidticos Ley N° 6511/2020.

4. Documentos de respaldo Ordenes de Trabajo, Liquidacién, Formulario de Rendicién de
Cuentas por Beneficiario o Formulario de Declaracion Jurada (dependiendo del caso)

5. Comprobantes originales de gastos en caso de capitales departamentales, con nombre y
Ruc del beneficiario

6. Copiade C.I. de los beneficiarios
Para los niveles A y B:
*  Formulario de Viéticos Niveles Ay B
*  Copia de C.I. de los beneficiarios
Para los Niveles C,D,E:
*  Orden de Trabajo C/D/E/ Operativo

Copia de C.I. de los Beneficiarios
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ARTICULO 19°. OTRAS DISPOSICIONES

a) Para la Direccién de Recursos Tecnologicos de Salud; deben consignar en la
planilla de rendicion general el nimero de Ordenes de Mantenimiento creados para
los servicios de técnicos de mantenimiento y reparaciones de equipos,
especificamente al Hospital de Encarnacién y el Hospital Regional de CDE.

ARTICULO 20°. DE LA DEVOLUCION

* El importe resultante entre el viatico otorgado, el importe totahde gastos incurridos para
ajustar al 50% exigido por ley (Viatico al Interior)

e  En caso de no contar con ningtin soporte documental el\100%
e Adjuntar las respectiva Boleta de deposito

Si no realizare la mencionada devolucion la~Direccion de Contabilidad y Presupuesto
informaré a la Direccion Gestion y Desarrollo.del Talento Humano, para el descuento en sus
haberes del monto no rendido, mas el 10%(diez por cientos), que seré aplicado en concepto
de multa, y deducido de las asignacionesmensuales del funcionario responsable del fondo.

CAPITULO IV
ARTICULO 21°. VIATICO AL EXTERIOR

Segiin el tipo de invitacion formulada y efectivizada a cada participante y/o al Instituto de
Prevision Social;\establecerd los porcentajes de total asignado por Nacién y Ciudad
respectiva, segun’lo estipula el Anexo A del Decreto Reglamentario N° 1092/2024 Art
N° 443 Inciso’g.1, aprobado por el Ministerio de Economia y Finanzas para el ejercicio
fiscal 2024/ a los funcionarios que seran designados a participar tanto de eventos,
capaditaciones o en representacion.

o~ lnyitaciones formuladas por Organismos Internacionales y/o Nacionales en total cobertura
de pasajes y alojamiento el treinta por ciento (30%) de la tabla de viaticos aprobada en el
anexo B-03-02 del decreto, seglin nacién y ciudad de destino.

e Invitaciones formuladas por Organismos Internacionales y/o Nacionales en total cobertura
de pasajes y la alimentacion, el setenta por ciento (70%) de la tabla de viticos aprobada en
el anexo B 03-02 del decreto, segun nacién y ciudad de destino.

e Invitaciones formuladas por Organismos Internacionales y/o Nacionales en total cobertura
de pasajes, alojamiento y alimentacion, el veinte por ciento (20%) de la tabla de viaticos
aprobada en el anexo B 03-02 del decreto, segiin nacién y ciudad de destino.

* Invitaciones formuladas por Organismos Internacigrates y/o Nacionales sin ningtn tipo de

evision Social, se le asignara el cien
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ARTICULO 22° PRESENTACION DE DOCUMENTOS

¢ Acta de Compromiso firmado por el beneficiado

¢ Nota Interna de Presentacion, indicando monto de viatico asignado concedido, gastos
realizados y saldo depositado si lo hubiera, dirigido al Departamento de Contabilidad.

*  Comprobante de depdsito de saldo (si corresponde)

¢ Fotocopia de Cedula de Identidad Policial del Beneficiario

e Formulario de Rendicién de Cuentas por Beneficiario o Formulario.de Declaracion Jurada
(dependiendo del caso)

o Tickets o facturas ordenados de forma correlativa y pegados. en hojas blancas (los
comprobantes en los cuales no se halla taxativamente el coficepto de lo consumido Ej.: en
los que solamente se consignan cddigos, deberd observaciofymediante aclararse descripcién
de lo adquirido.

e Fotocopia de Resolucién Autorizante

e Cotizacion de moneda de cambio

*  Fotocopia de Pasaporte registro de entrada-y,salida al pais de destino.

* Todas las documentaciones deben estar €5caneadas y cargadas dentro del sistema On line de
la Contraloria General de la Republica.

ARTICULO 23° Los conceptos de gastos cubiertos por el viatico otorgado estarin
destinados a cubrir gastos segun detalle:

a) GASTOS DE HOSPEDAIJE — ALOJAMIENTO: relacionado con la estadia o
estancia del\beneficiario en el destino comision.
El impotte)de los gastos en concepto de lavanderia, telefonia, internet, que pueda
inclyirseven la factura de alojamiento, debe registrarse en el concepto de OTROS
(justificados).
Bn“importe de los gastos en concepto de restaurante, frigobar etc. que en algunos
casos incluyen la factura de alojamiento, debe registrarse en el concepto de
ALIMENTACION
Los comprobantes de facturacion de alojamiento deberan estar a nombre del
beneficiario del viatico.

b) GASTOS DE ALIMENTACION: relacionado con los gastos en concepto de
alimentacion: desayuno, almuerzo, merienda, cena, servicio de restaurante del hotel,
frigobar, compra de comestibles, gaseosas, jugos, agua mineral. (No incluye bebidas
alcohdlicas)

En el caso de que en el comprobante se mencione el servicio de restaurante para mas
de una persona, el beneficiario debe registrar en el formulario solamente el importe
que ha afectado al mismo, con la aclaracion correspondiente al pie del respectivo
comprobante o en la columna “observacion”.

Los comprobantes de alimentos deberan ser presentados por la consumicién en
forma individual.
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GASTOS DE PASAJE A LUGAR DE DESTINO, PASAJE URBANO:
relacionado con los gastos en concepto de movilidad urbana e interurbana en la zona
de comision de servicio: taxi, remise, metro, tren, dmnibus.

TASAS DE EMBARQUE: Para comisiones de servicio en el exterior del pais,
relacionado con los gastos en concepto de tasa de embarque (salida del pais y retorno
al pais), del Turismo, entre otros.

OTROS JUSTIFICADOS: Comunicacién telefénica, Internet (tener en cuenta el
objeto del gasto “Servicios de comunicaciones” del clasificador presupuestario),
productos de aseo personal, embalaje de equipajes, s¢rvicios de lavanderia,
peluqueria, adquisicién de articulos de vestir en caso d€ Yotufa o desperfectos de
estos, retraso de los vuelos, extravio de equipaje, y otr0s gastos menores, que seran
especificadas en la reglamentacion de la Ley anualde\Presupuesto.

Ademas, fotocopia de documentos del cursosseminario-congreso, estacionamiento
(Aeropuerto Silvio Pettirossi), confeccién déetedenciales relacionado con el curso-
seminario-congreso, medicamentos (antigpipal, digestivo, para dolor de cabeza).

No se hallan autorizados gastossen, concepto de: bebidas alcohdlicas, tabaco,
periddicos, calzados, revistas,!libros} regalos de cortesia, entradas a lugares de
esparcimientos o entretenimientos, articulos de uso personal, medicamentos (salvo
casos debidamente justificados y de fuerza mayor) no relacionados con la
naturaleza y objeto de la’comisidn.

No seran aceptados voucher de pagos de tarjetas de débito o crédito como
comprobantes dejgastos.

OBSERVACION: Dato adicional que pueda aclarar alguna situacion especial del
comprobante, como, por ejemplo: a) conceptos excluidos del comprobante, b)
distribucion proporcional de gastos en que el importe total afecta a mas de una
persona, ¢) aclaracion en idioma espafiol de los productos y/o servicios afectados en
el caso de comprobantes emitidos en idioma extranjero, d) aclaracién de los
productos y/o servicios en el caso de comprobantes emitidos con cddigos y simbolos.
Datos adicionales mencionado s pueden registrarse al pie de cada comprobante de
gasto

MONEDA EXTRANJERA: Denominacién y simbolo de la moneda del pais,
Ejemplo: Reales - Rs, Dolares - US$, Pesos - $, Euros - €, etc.

Cotizacion: Registrar la cotizacién de la moneda extranjera con respecto a la moneda
nacional. La cotizacidén puede corresponder a la fecha en que se otorgé el viatico o
a la fecha en que el beneficiario incurri6 en el respectivo gasto, Adjuntar el Tickets
o factura de la compra de la moneda extrajera.
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En ningin caso se aceptarin comprobantes respaldatorios de gastos
correspondientes a terceras personas, el caracter de los viaticos es personal,

El pago de viatico y/o pasaje al personal deberé efectuarse antes de que el mismo
emprenda el viaje; o excepcionalmente se admitira:

I La entrega del mismo mediante remesa a la sede de destino del personal,
cuando el viaje hubiere ocurrido por motivo de urgencias.

II.  Por la via del reembolso, cuando el personal hubiere regresado a su lugar
fijo de trabajo, luego de haber cumplido una misién’de, servicio de caracter
urgente o hubiese prolongado su estadia por requétimiento de la institucidn.

III. Pagos posteriores al viaje cuando ya no se contaré,con la disponibilidad de
los fondos en el momento de viaje, contra soporte documental.

ARTICULO 24°. DE LA DEVOLUCION

* El importe resultante entre el viatico_otorgado, el importe total de gastos incurridos para
ajustar al 80% exigido por ley (Viafi¢o al Exterior)

e En caso de no contar con ninglin soporte documental el 100%
e Adjuntar las respectiva Boleta de deposito

Si no realizarse la meneionada devolucién la Direccién de Contabilidad y Presupuesto
informara a la Direecién Gestion y Desarrollo del Talento Humano, para el descuento en sus
haberes del mnto.ho rendido, més el 10%(diez por cientos), que ser4 aplicado en concepto
de multa, y deducido de las asignaciones mensuales del funcionario responsable.

ARTICULO25°. DE LA RENDICION DEL VIATICO

El beneficiario del Viatico debera rendir cuenta al Departamento de Contabilidad, Seccién
Rendicién de Gastos Caja Central. La Rendicion incluird la remision de los documentos
originales que cumplan con los requisitos exigidos para los procedimientos de pagos de
vidticos que respalden las operaciones realizadas y que sirvan de base para el registro
contable y la Ejecucion Presupuestaria.

Asi también, a realizar la rendicion del-Vistico exterior dentro del sistema on line la

Contraloria General de la Republica
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ACTA DE COMPROMISO

Lugar:
Fecha:

Presentada la Rendicién de Gastos de fondo de viatico y movilidad utilizados durante el mes de

, solicito la reposicion de dichos fondos de Ia Dependencia a mi cargo,
comprometiéndome a rendir cuentas en tiempo y forma a la Seccioh. Rendicion de Gastos del
Departamento de Contabilidad, y responsabilizandome por la_ correcta administraciéon de los
fondos concedidos, de acuerdo a los requisitos establecido§-en la Ley 1535/99. Art. N° 82, Las

autoridades, funcionarios y en general el personal al servicio de los organismos y entidades del
estado al que se refiere el Articulo 30 de esta ley que/@easionen menoscabo a los fondos publicos
a consecuencia de acciones u omisiones contrarias‘a sus obligaciones legales, responderan con su
patrimonio por la indemnizaciéon de dafios+y(pefjuicios causados, con independencia de la

responsabilidad disciplinaria o penal que les\pueda corresponder por las leyes que rigen dichas
materias”.

Atentamente,

Firma Responsable del Fondo

Fordods FEROeER RN,

C 6 GLADYS|VERA DEJPIZZUR




%]

7

X

%% v
[ " .

(2

=%

b

nonez

-~

£2)
L
0!
d°]
L)
z
2
2]

XGastos

'.QUI'
dicY
gntab dad %

Ren

S

[

FO!
-
oo

B’
—

re

bz

GOBIERNO ps. | PARAGUAI
PARAGUAY | REKUAI

NOTA INTERNA

LUGAR Y FECHA : Asuncién; de

PARA : Dpto. de Contabilidad

Seccién Rendicién de Gastos
DE : (Gerencia, Direccién o Beneficiario)
REFERENCIA : Presentacion de Documentos Viaticos

del 2024

Me dirijo a Ud. y por su intermedio a quien corresponda con el fin de
presentar el movimiento de caja de la Rendicién de Viatico y Movilidad

correspondientes a (Gerencia, Direceién especificar) del mes de

/2024.
creditado mesd GsO
Gasto Realizado () Gs0
Saldo Depositado en la Cuénta Boleta N° (B) Gs0
Saldo en Cuenta/de Banco (C) Gs0
Tetal (A+B+C) Gs0
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Sin otro particular aprovecho la oportunidad para saludarlo muy atentamente.
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