Instituto de Previsién Social Acta N° 031/2024 de fecha 07 de mayo de 2024
Consejo de Administracion .
RESOLUCION C.A. N° 031-012/2024

POR LA QUE SE MODIFICAN LOS ANEXOS APROBADOS EN EL ARTICULO 1°, Y
SE RECTIFICA EL ARTICULO 5° DE LA RESOLUCION C.A. N° 081-029/2023, DE
FECHA 30 DE NOVIEMBRE DE 2023, POR LA QUE SE APRUEBA Y AUTORIZA LA
SUSCRIPCION DEL CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE JUSTICIA Y EL INSTITUTO
DE PREVISION SOCIAL: Y EL CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO DEL
ESTADO CIVIL DEL MINISTERIO DE JUSTICIA Y EL INSTITUTO'DE PREVISION
SOCIAL.

VISTO: El Expediente digital identificado como CA/N° 794/2024, recepcionado en la
Secretaria del Consejo de Administracion, en fecha 02 deunaye’de 2024, el cual contiene la
Nota Interna PR/SRI/N® 032/2024, de fecha 29 de abril d€2024, de la Secretaria de Relaciones
Interinstitucionales, por la que se eleva a consideracion de,la Méxima Autoridad, el Proyecto de
Resolucién “POR LA QUE SE MODIFICAN LOS" ANEXOS APROBADOS EN EL
ARTICULO 1° Y SE RECTIFICA EL ARTICULO. 5° DE LA RESOLUCION C.A. N° 081-
029/2023, DE FECHA 30 DE NOVIEMBRE»DE 2023, POR LA QUE SE APRUEBA Y
AUTORIZA LA SUSCRIPCION DEE_JCONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE JUSTICIA Y EL INSTITUTO DE
PREVISION SOCIAL; Y EL CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTREEA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO DEL
ESTADO CIVIL DEL MINISTERIO DE JUSTICIA Y EL INSTITUTO DE PREVISION
SOCIAL”; y

CONSIDERANDO: ‘Qtig,)por Resolucion C.A. N° 081-029/2023, de fecha 30 de noviembre de
2023, se aprobd (y,‘autorizd la suscripcion del Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional ‘entre el Ministerio de Justicia y el Instituto de Prevision Social; y el Convenio
Especifico de~Cooperacion Interinstitucional, entre la Direccion General del Registro del
Estado Civil-dél Ministerio de Justicia y el Instituto de Prevision Social; y a la fecha se
encuentran pendientes de firma,

Que, por Correo Electrénico Institucional de fecha 19 de marzo 2024, la Mg. Dra. Rocio Esther
Irigoita Pagani, Directora de la Direccion de Asesoria Técnica de la Direccion General de
Registro del Estado Civil, remitié adjunto el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional
entre el Mim%o de Justicia y el Instituto de Pre\vi‘sic')n So/gial, y el Convenio Especifico de
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a. Se podré' acceder al mismo de forma libre,

Vi CEaS
e E# presente instrumento es de cardcter publico, garantizando la transparencia de la gestion public i st r
i d de la administracion publica, con excepeion

conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, en atencién al principio de publicida:
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. /5
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Cooperacién Interinstitucional entre el Ministerio de Justicia, la Direccion General de Registro
del Estado Civil y el Instituto de Previsién Social, manifestando lo siguiente: ... Fueron hechas
modificaciones de forma, acorde al formato establecido, que no altera en absoluto ni el objeto
ni los compromisos ni nada de fondo, ..En éste sentido, se cita a continuacion las
modificaciones realizadas: Anexo I: modificacion de los nombres de los Responsables
Institucionales de la ejecucion de las acciones enmarcadas, por el hecho de que quienes
figuraban al momento de las negociaciones, ya no estin en esos Cargos~(Los borradores se
habian elaborado entre los meses de octubre, noviembre de 2023)7.JEl orden de las
Instituciones en el Titulo del Convenio Especifico, segun sugerencias{de la DE-DGPDI por
Memorando N° 75/2023:...Los nombres de las Autoridades_en el cuerpo del texto en
mayuscula”;

Que, el Departamento de Relaciones Nacionales, dependiente de la Secretaria de Relaciones
Interinstitucionales, luego de una revisién exhaustiva>de los borradores remitidos por la
Directora de la Direccion de Asesoria Técnica, obserydque fueron modificados los nombres de
los Responsables Institucionales, especificamente\él Anexo I, “Enlaces Interinstitucionales”,
Inciso 2 “Direccién General del Registro de Estade/Civil”, del Convenio Especifico y el titulo
del referido Convenio;

Que, por otra parte, se verificaron modificaciones en el Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional entre el Ministerio’de Justicia y el Instituto de Prevision Social, en el cual
fueron agregadas Clausulas Teferentes a: “DE LA REGLAMENTACION; DE LAS
ADENDAS; DE LA PROMOCION, DIFUSION Y DIVULGACION; DE LA GRATUIDAD;
DE LA CONDICION ‘N© EXCLUYENTE; RESERVA DE LA INFORMACION;
TERMINACION DEL (CONVENIO”; las cuales no afectan el objeto ni la naturaleza del
Convenio y resultaridn beneficiosas para lograr una mejor ejecucion del mismo;

Que, en atencién®a las modificaciones solicitadas por la Direccion General de Registro del
Estado Civil, 1 Secretaria de Relaciones Interinstitucionales, por Providencia PR/SRI/N°
053/2024,/de fecha 23 de abril de 2024, volvié a verificar los antecedentes de ambos
Converios, constatandose de un error material en el Art. 5° de la Resolucion C.A. N° 081-

029/2023, de fecha 30 de noviembre de 2023; |\ 3 D
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ceder al mismo de forma libre,

El presente instrumento es de cardcter publico, garantizando la transparencia de la gestion publica. Se podra ac ' al mism T
stracion publica, con excepcion

conforme a la reglamentacién legal vigente que rige la materia, en atencién al principio de publicidad de la admini
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 2/5 -
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Donde dice:

5°) Encomendar a la Secretaria de Relaciones Interinstitucionales, a realizar las gestiones
administrativas correspondientes para la suscripcion del Convenio Marco y el Convenio
Especifico de Cooperacién Interinstitucional, entre el Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad y el Instituto de Previsién Social, aprobados en el Art. 1° de la presente
resolucion.

Debe decir:

5% Encomendar a la Secretaria de Relaciones Interinstituciopdles, a realizar las gestiones
administrativas correspondientes para la suscripcion del Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional entre el Ministerio de Justicia y elNnstituto de Prevision Social y el
Convenio Especifico de Cooperacién Interinstitucional entre el Ministerio de Justicia, la
Direccién General del Registro del Estado Civil y@hInstituto de Prevision Social, aprobado
en el Art. 1°de la presente Resolucion.

Que, por Dictamen DIJ/DDC/N°® 227/20244 de fecha 26 de abril de 2024, la Direccién Juridica,
concluyd cuanto sigue: "...tras un andlisis devlas modificaciones propuestas y la revision de los
antecedentes del Convenio Marco de” Cooperacion Interinstitucional, no se identifican
obstaculos legales para autorizar la modificacion de los Anexos aprobados en el Articulo I de
la Resolucién C.A. N° 081-929/2023 "POR LA QUE SE APRUEBA Y AUTORIZA LA
SUSCRIPCION DEL CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE EL MINISTERIO DE JUSTICIA Y EL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL; Y EL
CONVENIO ESPEGIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO DEL ESTADO CIVIL DEL MINISTERIO DE
JUSTICIA Y ELUNSTITUTO DE PREVISION SOCIAL, y rectificar el Articulo 5° de la
Resolucion C.A-N°081-029/2023, de fecha 30 de noviembre de 2023...",

Que, la Autoridad Administrativa que dicta una Resolucién, particular o general, mantiene
siempre~la facultad de ampliarla, aclararla, de oficio, modificarla, supliendo omisiones,
corrigiendo errores materiales y/o rectificarla;

Por tante, en 1@0 de sus atribuciones;
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El presente instrumento es de cardcter piblico, garantizando la transparencia de la gestion pﬁbl_ica. Se podra ggcedet 'al m'isnlm de forma hbrle.
conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, en atencion al principio de publicidad de la administracion publica, con ¢xcepeion

de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 3/5 -
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EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DEL
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

RESUELVE:

1°) Modificar los Anexos aprobados en el Articulo 1° de la Resolucién C.A. N° 081-
029/2023, de fecha 30 de noviembre de 2023, “POR LA QUE- SE APRUEBA Y
AUTORIZA LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO MARCO~DE/COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE JUSTICIA Y EL INSTITUTO
DE PREVISION SOCIAL; Y EL CONVENIO ESPECIEICO' DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO DEL
ESTADO CIVIL DEL MINISTERIO DE JUSTICIA” Y EL INSTITUTO DE
'PREVISION SOCIAL”; conforme al Anexo 1 que consta de 05 (cinco) fojas y al Anexo
2, que consta de 06 (seis) fojas, los cuales se encu€ntran refrendados por la Secretaria del
Consejo de Administracién y las Areas Técnic4s‘réspectivas, y se adjuntan a la presente
Resolucién.

2°) Rectificar el Articulo 5° de la ReSolucion C.A. N° 081-029/2023, de fecha 30 de
noviembre de 2023, el cual quedara redactado de la siguiente manera:

"5% Encomendar a la Secrefaria de Relaciones Interinstitucionales, a realizar las
gestiones administrafivas-correspondientes para la suscripcion del Convenio Marco
de Cooperacion Interinstitucional entre el Ministerio de Justicia y el Instituto de
Prevision Social'y el Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre el
Ministerio de'Justicia, la Direccién General del Registro del Estado Civil y el
Instituto dé Prevision Social, aprobado en el Art. 1° de la presente Resolucion”.-------

Autorizar-al\Presidente del Consejo de Administracion, a suscribir en representacion del
Instituto.dé Prevision Social, el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre
el Ministerio de Justicia y el Instituto de Prevision Social y el Convenio Especifico de
Cooperacion Interinstitucional entre el Ministerio de Justicia, la Direccion General del
Registro del Estado Civil y el Instituto de Prevision Social, conforme a los Anexos
apro/bados e el Art. 1° de la presente Resolucion. )
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El presente instrumento es de cardcter publico, garantizando la transparencia de la gestion publica. Se podra .ac.ceder. ?ll m'isn.xo de forma lib.r’e.
conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, en atencion al principio de publicidad de la administracion publica, con cxcepeion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 4/5 -
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4°) Disponer que los demas articulos de la Resolucién C.A. N° 081-029/2023, de fecha 30 de
noviembre de 2023, permanecen invariables. '

\

5°) Establecer que la Secretaria de Relaciones Interinstitucionales, es la responsable de la
integridad del expediente fisico y su coherencia con la version digital registrada para su
tratamiento por parte del Consejo de Administracion.

6°) Comunicar a quienes corre,spor@a y archivar.
SC/mg/im/pb.- i
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El presente instrumento es de cardcter publico, garantizando la transparencia de la gestioén pl'l.bl'ica. Se podra .ac.cedexi ’al m,isn‘lo de forma hb.r'e,
conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, en atencion al principio de publicidad de la administracién pablica, con excepcion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. _5/5-
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
MINISTERIO DE JUSTICIA Y EL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL.

En la ciudad de Asunci6n, Republica del Paraguay,alos___ diasdelmesde__
de 2024, el MINISTERIO DE JUSTICIA, en adelante MJ con domicilio legal sobre la avenida
José Gaspar Rodriguez de Francia esquina Estados Unidos de la ciudad de Asuncitn,
representado en este acto por el Sefior Ministro ANGEL RAMON BAREHINI CIBILS,
designado por Decreto N° 02 de fecha 16 de agosto de 2023; y el INSTITUTO DE PREVISION
SOCIAL., en adelante IPS, con domicilio legal sobre Constitucién esquina Luis A. de
Herrera, de la ciudad de Asuncién, representado en este actojpor el Sefior Dr. JORGE
MAGNO BRITEZ ACOSTA, Presidente del Consejo de "‘Administracion, designado por
Decreto N° 27 de fecha 16 de agosto de 2023 y, en copjufito denominadas LAS PARTES,

convienen suscribir el presente Convenio Marco de‘Cooperacién Interinstitucional.

Fundamento:

El MJ, es la cartera del Estado responsable, a través de la Direccion General del Registro del
Estado Civil de garantizar el acceso al derecho de identidad, igualmente el MJ es el garante
de la vigencia de los derechos humanos de todos los paraguayos, con énfasis en el acceso a
la justicia y a la informacién publica, impulsando la vigencia de un ordenamiento juridico
sistematizado y brindando condiciones adecuadas de atencién y tratamiento para la
rehabilitacion y reinserciéon de las personas privadas de libertad y de los adolescentes en
situacion desriesgos y en conflicto con la ley penal, de manera coordinada con las

institucionés relacionadas.

El IPS es el Instituto encargado de brindar servicios de salud con el fin de alcanzar la
cobertura universal, bajo el enfoque de proteccién social, en el marco del Sistema Nacional

de Salud.

Que, el presente Convenio ayudaré al fortalecimiento de ambas partes mediante la
consolidacién del vinculo de cooperaciéon y mejor aprovechamiento de los recursos y

servicios prestados.

SAQE PREVISION SOCIAL
" ’

Dominguez
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CLAUSULA PRIMERA. OBJETIVO DEL CONVENIO:

El presente Convenio tiene por objeto, promover entre LAS PARTES, una mayor
cooperacién interinstitucional, complementando sus medios y recursos, para formalizar
proyectos y realizar actividades conjuntas, ya sean de caracter social, econémico o cultural,
a fin de brindar de esa manera mejor atencion y servicios a sus requirentes; asegurados y

beneficiarios, la ciudadania y poblacién en general.
CLAUSULA SEGUNDA: DE LA REGLAMENTACION.

La realizacion de los proyectos y actividades en forma conjunta, serdn reglamentadas entre
LAS PARTES a través de Adendas y/o Acuerdos Especifi¢os; donde se detallaran las

condiciones para la implementacién de proyectos.
CLAUSULA TERCERA: DE LAS ADENDAS

LAS PARTES podran de comtn acuerdo modificat o ampliar los términos del presente
Convenio Marco por medio de la suscripcion'de Adendas, que formaran parte del presente

instrumento.

Las modificaciones entrardn én yigor en la fecha en que sea acordada por ambas

Instituciones.
CLAUSULA CUARTA. GOORDINACION

LAS PARTES ,designaran, un oficial de enlace, quien tendrd la tarea de coordinar y

supervisar ld'efecucion de las acciones trazadas en el marco del presente Convenio.
CLAUSULA QUINTA: DE LA PROMOCION, DIFUSION Y DIVULGACION.

En la promocién, difusién y divulgacion de las acciones realizadas en el marco del presente
documento, Adendas y/o Acuerdos Especificos, se hard constar de forma expresa la

participacién de ambas partes.

En relacién a las publicaciones, materiales de divulgacién y otros elementos visuales
impresos y digitales, los logotipos de ambas instituciones deberén ser exhibidos en iguales

condiciones de visibilidad.

€ Rolaciones Nacionaies
elaciones Interinstiucionales
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LAS PARTES garantizan el intercambio de sus respectivos medios/érganos de informacion
y la posibilidad de usufructuar espacios en los mismos para la difusion de las actividades

inherentes al Convenio y otras de interés comtn.
CLAUSULA SEXTA: DE LA GRATUIDAD.

El presente Convenio Marco, por su cardcter de cooperaciéon y gratuidad, no genera

responsabilidad econémica reciproca entre LAS PARTES.

LAS PARTES son individualmente responsables del pago de salarios; bonificaciones y
demas prestaciones que correspondan a sus respectivos funmecienarios, empleados o

profesionales.
CLAUSULA SEPTIMA: DELA CONDICION NO EXCLUYENTE.

El presente Convenio Marco no excluye la firma de Acuerdos y Convenios bilaterales y/o
multilaterales entre las instituciones que forrhan parte del mismo y otros organismos
ptiblicos, o privados de la sociedad, sean ‘estos nacionales o mternacmnales, para la
realizacién de act1v1dades similares y/ o complementanas a las estipuladas en este

documento.

En caso de que una de, LAS, PARTES desee incorporar cooperantes para concretar u
optimizar las acciones establecidas en el presente Convenio Marco, debera informar a la otra

parte a los efectos de'eontar con la aprobacién correspondiente.
CLAUSULA ©GPAVA: RESERVA DE LA INFORMACION.

LAS PARTES se obligan de manera expresa, a guardar estricta reserva de toda la
informacion, datos y/o documentos que les sean suministrados o a los que tengan acceso en

ejecucion del presente Convenio y de las Adendas que se suscriban.

Del mismo modo, LAS PARTES se encuentran con la prohibicién de hacer uso de dicha
informaci6n para fines distintos a sus funciones especificas, no pudiendo ser divulgadas sin

autorizacién expresa, previa y escrita de las mismas, salvo disposicion en contrario

establecida por las disposiciones legales vigentes.

3/5
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CLAUSULA NOVENA: PROCEDIMIENTO DE REVISION, MODIFICACION.

Este Convenio Marco y los Acuerdos Especificos firmados entre LAS PARTES siempre
podran ser revisados. Cualquier intencién de modificaci6n o actualizacién de las clausulas
debera estar consensuado por ambas partes, e instrumentarse a través de Adendas que sean

acordadas por escrito entre LAS PARTES.

A todos los efectos derivados del presente Convenio de Cooperacion, LAS PARTES
constituyen domicilio oficial en los lugares indicados en el encabezamient, salvo que fueren

cambiados posteriormente por escrito y en forma expresa.
CLAUSULA DECIMA: NOTIFICACIONES

Toda comunicacién o notificacion debera ser hechasjpor escrito y ser comprobada

fehacientemente su recepcién.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA: VIGENCIA

Este Convenio entrara en vigencia en la fecha de su celebracién y tendré un plazo de duracion
de 5 (CINCO) afios, a partir de la mistha, pudiendo ser prorrogado por acuerdo expreso de

LAS PARTES.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RESCISION.

El presente documento-podra ser rescindido por cualquiera de LAS PARTES, sin necesidad
de expresion decatisa, con la comunicacién por escrito con sesenta (60) dias de antelacion,
se garantizard_la culminaciéon de las actividades, programas y proyectos que estén en

ejecucion.
CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL CONVENIO.
La presente relacién convencional terminara:

1) Por vencimiento del plazo de vigencia.
2) Por mutuo acuerdo.
3) Por voluntad unilateral de cualquiera de LAS PARTES, sin expresion de causa,

mediante comunicacién escrita cursada con una anticipacién minima de sesenta (60)
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dias calendario. En este supuesto, las actividades que se encuentran en ejecucién en

el marco de la implementacién del presente Convenio, deberan desarrollarse hasta su
culminacién.
4) Por imposibilidad de cumplimiento de las obligaciones asumidas, sobrevenida por

caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobado.
CLAUSULA DECIMA CUARTA: SOLUCION DE LAS CONTROVERSIAS.

Las controversias que pudieran surgir seran resueltas a través de la coordinacion, mediante
negociaciones directas. En caso de no existir solucién, el tratamiento de 10s temas en conflicto

debera remitirse a las instancias superiores de LAS PARTES.
CLAUSULA DECIMA QUINTA: DE LA CONFORMIDAD.

En sefial de conformidad con todas y cada una de‘las.cldusulas contenidas en el presente
Convenio Marco, firman al pie en dos (2) ejemplares de igual tenor, en fecha y lugar

mencionados en el encabezado del presente dgcumento.

JORGE MAGN® BRITEZ ACOSTA ANGEL RAMON BARCHINI CIBILS
Presidente del Consejo de Administracién Ministro
Instituto de Prevision Social Ministerio de Justicia
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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERA,CI(’)N INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
MINISTERIO DE JUSTICIA, LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO DEL ESTADO
CIVIL Y EL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL.

En la ciudad de Asuncion, capital de la Republica del Paraguay, a los  dias del mes de marzo del
afio 2024, por una parte, el MINISTERIO DE JUSTICIA en adelante MJ y la DIRECCION
GENERAL DEL REGISTRO DEL ESTADO CIVIL, dependiente del mismo, en adelante
“DGREC”, con domicilio en Concepcion entre Lapacho y Cedro, de la ciudad de Asuncién,
representados en este acto, por su Excelencia el Sefior ANGEL RAMON BARCHINI CIBILS, en
su caracter de Ministro designado por Decreto N° 02 de fecha 15 de agosto de 2024; y el Sefior
RIGOBERTO MAXIMINO ZARZA GONZALEZ, en su caracter de Director General, designado
por Decreto N° 363 de fecha 15 de septiembre de 2023; y por la otra, € INSTITUTO DE
PREVISION SOCIAL, en adelante “IPS”, con domicilio en Constituci6n esquina Luis A. de
Herrera, de la ciudad de Asuncion, representado en este acto, por el Sefior Dr. JORGE MAGNO
BRITEZ ACOSTA Presidente del Consejo de Administracién, designade,por Decreto N°27 de fecha
16 de agosto de 2023 y, en conjunto denominadas LAS PARTES, €onvienen suscribir el presente
Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional.

ANTECEDENTES

El MJ, es la cartera del Estado responsable, a través.deJa)Direccion General del Registro del Estado
Civil de garantizar el acceso al derecho de identidad;.igualmente el MJ es el garante de la vigencia
de los derechos humanos de todos los paraguayos, con énfasis en el acceso a la justicia y a la
informacidon publica, impulsando la vigencia de un ordenamiento juridico sistematizado y brindando
condiciones adecuadas de atencién y tratamiénto para la rehabilitacion y reinsercion de las personas
privadas de libertad y de los adoleseente ‘en situacion de riesgos y en conflicto con la ley penal, de
manera coordinada con las institucienes relacionadas.

Que, la DGREC, es una Institueion encargada de la proteccion y del cumplimiento del derecho a la
identidad del ciudadano, el cual constituye un sélido cimiento para el desarrollo integro de todo ser
humano, pues a partir de es€ proceso se le individualiza como persona integrante de la sociedad
susceptible a adquirirnderechos y contraer obligaciones, por medio de registros de nacimientos,
matrimonios y defimciones, velando por la custodia de las documentaciones, el archivo y la
expedicion de ceftificados relativos a dichos actos juridicos, hechos vitales y juridicos, relacionados
al estado civil(de los ciudadanos paraguayos.

Que, el IPS;siendo la Institucion que administra el Seguro Social, con amplia cobertura, garantizando
la sostenibilidad del sistema, con base al continuo perfeccionamiento de la gestion, contribuyendo al
desarrollo del pais y que tiene como objetivo garantizar oportuna y eficientemente las prestaciones
del Seguro Social, con calidad y calidez, en el servicio a sus asegurados. Que, el articulo 13 inciso 1
de la Ley N° 98/92, que establece el Régimen Unificado de Jubilaciones y Pensiones y modifica las
disposiciones del Decreto Ley N° 1860/50, aprobada por la Ley N° 375/56 y las leyes
complementarias N° 537/58, 430/73 y 1286/87, establecen la posibilidad que el Instituto de Prevision
Social realice este tipo de acuerdo; por Ley N° 5655/16, el Instituto de Prevision Social queda
facultado a intercambiar con las demés Instituciones y Entidades del Estado, asi como con organismos
privados, todo tipo de informacién y datos referidos a los sujetos del Seguro Social Obligatorio a
efgdtos de: a) Disminuir la evasion; b) Aumentar los niveles de proteccion social; ¢) Realizar estudios

némicos, estadisticos y actuariales.
Q‘\‘%

: t0 el MJ, a través de la Direccién General del Registro del Estado Civil y el Instituto de
6n Social, en sus caracteres de instituciones publicas y, para el mejor cumplimiento de sus
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cometidos, necesitan cooperar mutua y estrechamente a fin de brindar de esa manera una mejor
atencion y servicio a sus requirentes; asegurados y beneficiarios, la ciudadania y poblacion en general.

Por tanto, LAS PARTES contratantes acuerdan celebrar el presente Convenio Especifico, que se
regira a tenor de las clausulas y condiciones que se desarrollan a continuacion:

CLAUSULA PRIMERA: DEL OBJETO DEL CONVENIO ESPECIFICO.

El presente Convenio tiene por objeto, promover entre el MJ, DGREC y el IPS una mayor
cooperacion interinstitucional, implementando un proceso de registro hospitalario, combatiendo el
subregistro desde su origen, reduciendo asi el tiempo, costo y esfuerzo entre los hechos vitales y el
registro, por medio del fortalecimiento de oficinas del Registro Civil habilitadas en las sedes
distritales del Instituto de Prevision Social (IPS), siendo los fines prioritarios“de todo el proceso
conducente a lograr lo siguiente:

- Habilitar un espacio fisico disponible en las instalaciones del IPS, para el asiento de Oficinas
Registrales de la DGREC.

- Implementar un Sistema de Intercambio de Informacion*Interinstitucional, con el uso de
soportes técnicos informaticos, para la transmision de’ datos e informaciones referente a
consultas sobre Certificados de Nacimiento, Matrimonio, Defuncion; Cambios en el Estado
Civil de las Personas (Nupcias, Nuevas Nupeias, Divorcios, etc.) y otros; que guarden relacion
con asegurados.

CLAUSULA SEGUNDA: COMPROMISO Y RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES.
El IPS, se compromete a:

1- Ceder en usufructo un espacio Tisico disponible de su propiedad, para el asiento de la Oficina
Registral dependiente/de la DGREC, con la infraestructura necesaria para su funcionamiento.
El mismo debera estar.ubicado en el Hospital Central y/u otros Centros Médicos del IPS, a
fin de identificar a.Asegurados y beneficiarios del IPS.

2- Hacerse cargonde los gastos de servicios basicos inherentes al lugar (agua, electricidad,
limpieza).

3- Conceden el usufructo de la conexién de fibra 6ptica a internet para las Oficinas Registrales
habilitada en las instalaciones del Hospital Central y/o Centros Médicos o dependencias del
IPS, en todo el territorio nacional.

La DGREC, se compromete a:

1- Proveer muebles y equipamientos informaticos, insumos de papeleria y otros, necesarios para
la puesta y funcionamiento de la Oficina Registral, ademas de proceder al arreglo,
mantenimiento y conservacion de los mismos.

Designar al personal necesario para la realizacién de las tareas inherentes, que dependeran
exclusivamente de la Direccion General del Registro del Estado Civil y cumpliran servicios
en la Oficina Registral, quienes estaran debidamente capacitados e instruidos y habilitados
para la utilizacién de los sistemas informaticos inherentes.

Brindar informaciéon al IPS, referente a consultas sobre Certificados de Nacimiento,
Matrimonio, Defuncién; Cambios en el Estado Civil de las Personas (Nupcias, Nuevas
Nupcias, Divorcios, etc.) y otros; que guarden relacion con asegurados.
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Cada Institucion sera responsable por los bienes patrimoniales que pertenezcan a cada Institucién. En
tanto que, los insumos necesarios para la confeccion de los Certificados de Acta de Nacimiento,
Matrimonio, Defuncién, Cambios en el Estado Civil de las Personas (Nupcias, Nuevas Nupcias,
Divorcios, etc.) y/o cualquier otro instrumento que la DGREC esté obligado a proporcionar a los
ciudadanos, seran suministrados exclusivamente por dicha Institucion.

LAS PARTES se comprometen y obligan a establecer en conjunto e individualmente politicas y
condiciones técnicas de seguridad, reserva, confidencialidad y proteccion, en lo que respecta a la
custodia y utilizacién exclusiva de los datos e informacion transferidas entre las mismas, para el
cumplimiento de sus fines, debiendo al efecto disponer las providencias que resulten necesarias para
su resguardo y confidencialidad correspondiente.

CLAUSULA TERCERA: DE LOS RECURSOS HUMANOS, VINCULACION Y
REMUNERACION.

Los funcionarios del IPS y de la DGREC, que presten servicios para,el.cumplimiento del objetivo
del presente Convenio, no tendran vinculacion laboral con la otra parte, cada uno se regira por las
reglas y disposiciones laborales de la Institucion de la cual depénden, en lo que se refiere a derechos
y obligaciones laborales.

CLAUSULA CUARTA: DE LA CAPACITACION.

LAS PARTES convienen que en caso de que alguha Institucion lo requiera, se podrén elaborar e
implementar programas de informacién y capacitacion para funcionarios y/o usuarios de las otras
instituciones, siempre y cuando estas resulten necesarias para alcanzar los objetivos establecidos en
el presente Convenio Especifico.

CLAUSULA QUINTA: DE LA ADMINISTRACION DEL CONVENIO.

EL IPS, designa a los responsables de las areas, quienes serdn encargados de la coordinacién, de las
acciones que correspondan,‘en-virtud al presente Convenio a:

- QGerencia de'Salud,

- Direccién~d€ Aporte Obrero Patronal, dependiente de la Gerencia Administrativa y
Finaneciera,

- Direceion de Jubilaciones, dependiente de la Gerencia de Prestaciones Econémicas del
Seguro Social.

- Direccién de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones, dependiente de la
Gerencia de Desarrollo y Tecnologia.

La DGREC, designa a los responsables de las areas, como encargada de la coordinacion de las
acciones que correspondan a su area de competencia, a:

- Direccion de Oficinas Registrales.
- Direccidn Juridica.
- Direccién de Informatica.

CLAUSULA SEXTA: DE LA VIGENCIA, DURACION, RENOVACION, TERMINACION

'Y ENMIENDA.

ik

El presente Convenio entrara en vigencia desde la fecha de su suscripcion y tendra una vigencia de
c1nco (5) afios renovable automaticamente por el mismo periodo, salvo comunicacién escrita de
inta (30 ) dias de antes de expirar el plazo de vigencia.
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El presente Convenio podra ser modificado y/o enmendado por mutuo consentimiento de LAS
PARTES, a peticion por escrito de cualquiera de ellas, mediante la firma de Adendas y entraran en
vigencia desde la fecha que sea determinada por las instituciones pactantes.

CLAUSULA SEPTIMA: DE LAS NOTIFICACIONES.

Para todos los efectos derivados del presente Convenio, notificaciones, citaciones y diligencias, LAS
PARTES constituyen domicilio especial en los lugares indicados al inicio del presente, domicilios
que se consideraran validos para todos los actos juridicos y administrativos emergentes de la
gjecucion y cumplimiento de este Instrumento, salvo que por escrito y en forma expresa
posteriormente fueren cambiados.

CLAUSULA OCTAVA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

LAS PARTES declaran celebrar el presente Convenio segln las reglasde la buena fe y de intencion
comun, en virtud de lo cual convienen que, en caso de producirse algufia controversia o reclamo entre
ellas, relacionadas a la existencia, interpretacion, ejecucion o eventual incumplimiento del Acuerdo,
pondran sus mejores esfuerzos para lograr una solucion equitativa y armoniosa, teniendo en cuenta
los fundamentos que han inspirado el presente Instrumento}” no obstante, queda reconocida la
jurisdiccion de los Tribunales de Asuncidn, en caso de que LAS PARTES consideren necesario
acudir a dicha instancia.

CLAUSULA NOVENA: DE LAS CONTRAPRESTACIONES.

LAS PARTES declaran expresamente que no“podréan exigir beneficios econdmicos algunos por las
prestaciones y/o servicios prestados entr€'si, de manera individual o reciprocamente en el marco del
presente Convenio. No se considerardn gastos o beneficios econdmicos, a las erogaciones que por
gastos administrativos deban realizar las Instituciones en virtud del presente documento.

CLAUSULA DECIMA: DETSA' CONFORMIDAD.

En prueba de conformidad.y aceptacion de las clausulas que anteceden, LAS PARTES firman el
presente Acuerdo Especifico de Cooperacion Interinstitucional, el cual esta constituido por 02 (dos)
ejemplares originales)de igual tenor y a un mismo efecto, quedando un ejemplar original en poder de
cada una de LAS"PARTES, en el lugar y fecha de su otorgamiento.

ANGEL RAMON BARCHINI CIBILS JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA
Ministro Presidente
- Ministerio de Justicia Instituto de Prevision Social

RIGOBERTO MAXIMINO ZARZA GONZALEZ
Director General
Direccién General del Registro Civil
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ANEXO 1
Enlaces Interinstitucionales

1. Por el Instituto de Previsiéon Social

a) Gerencia de Salud

Direccion de Apoyo y Servicios
Director/a: Marcos Esteban Martinez Pavon Correo Electrénico: maresmar@ips.gov.py

Departamento de Apoyo Administrativo
Carlos Delfin Caceres Correo Electrénico: cdelfin@ips.gov.py

b) Gerencia Administrativa y Financiera

Direccién de Aporte Obrero Patronal

Director/a: Hugo Vicente Martinez Baez ~ Correo Electrénieothvmartin@ips.gov.py
Departamento de Inteligencia

Luis Carlos Bareiro Correo Electrénico: Icbarei@ips.gov.py
José Quintana Correo Electrénico: jquintan@jips.gov.py

Departamento de Servicios

Lucia Rojas Cortreo Electréonico: luciroja@ips.gov.py

Maria Lorena Gonzélez Cearreo Electrénico: malgonza@ips.gov.py
¢) Gerencia de Prestaciones Econémicas del Seguro Social

Direccién de Administraciéon de Jubilaciones

Director/a: Carlos Cabral Correo Electrénico: cvcabral@ips.gov.py

Departamento de Admision al-Beneficio

Diego Luis Ibafiez Candia jefe Correo Electrénico: dlibanez@jips.gov.py
Departamento de Administracion del Beneficio
Alba Rocio Florentin Notario, jefa Correo Electrénico: aflorent@ips.gov.py

2. Por la Direecién General del Registro del Estado Civil

a) Direccién de Oficinas Registrales
Direetor/a: Lis Leguizamén Correo Electrénico: dorec@registrocivil.gov.py

b) Direccion de Asesoria Juridica
Director/a: Carmen Campos Correo Electrénico: ccampos@registrocivil.gov.py

¢) Direccién de Informatica
Director/a: Jorge Dendia Correo Electrénico: jdendia@registrocivil.gov.py
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ANEXO 2

1. Certificado de Acta de Nacimiento

Nombres del Inscripto

Primer Apellido

Segundo Apellido

Sexo

Lugar de Nacimiento
Departamento de Nacimiento

Pais de Nacimiento

Fecha de Nacimiento

Nombres de la Madre

Primer Apellido de la Madre
Segundo Apellido de la Madre
Documento de Identidad de la Madre
Nombres del Padre

Primer Apellido del Padre
Segundo Apellido del Padre
Documento de Identidad del Padre

2. Certificado de Acta de Matrimonio

Nombres y Apellidos del esposo

Numero de Cédula de identidad del espdse
Nombres y Apellidos de la esposa

Numero de Cédula De Identidad de\la esposa
Lugar de celebracion

Fecha de celebracion

3. Certificado de Defuncion

Nombres y Apellidosyde la persona fallecida

Sexo de la personafallecida

Numero de-€éduila de Identidad de la persona fallecida
Estado Civil de la persona fallecida

Lugar de fallecimiento de la persona fallecida

Fecha de fallecimiento de la persona fallecida
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