Instituto de Prevision Social Acta N° 047/2024 de fecha 04 de julio de 2024

Consejo de Administracién .
RESOLUCION C.A. N° 047-007/2024

POR LA QUE SE APRUEBA LA RENOVACION Y SUSCRIPCION DEL CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS POSTALES ENTRE LA DIRECCION NACIONAL
DE CORREOS DEL PARAGUAY (DINACOPA) Y EL INSTITUTO DE PREVISION
SOCIAL (IPS).

' VISTO: El Expediente Digital identificado como C.A. N° 1182/2024, recepcionado en la
 Secretaria del Consejo de Administracién, en fecha 28 de junio de 2024, el cual contiene la
Nota Interna PR/SRI/N°® 053/2024, de fecha 27 de junio de 2024, de la Sectetaria de Relaciones
Interinstitucionales, por el que se eleva a consideracion de la Maxima Aditoridad, el Proyecto de
Resolucion “POR LA QUE SE APRUEBA LA RENOVACION Y SUSCRIPCION DEL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS POSTALES.ENTRE LA DIRECCION
NACIONAL DE CORREOS DEL PARAGUAY (DINACOPA) Y EL INSTITUTO DE
PREVISION SOCIAL (IPS)”; y

CONSIDERANDO: Que, la Coordinacion de Emprésas de la DINACOPA, a través del correo
electronico de fecha 22 de febrero de 2024 remitio“a consideracion la proforma de Contrato y
solicito realizar los tramites pertinentes pafayla )RENOVACION Y SUSCRIPCION DEL
CONTRATO N° 24/2022 DE PRESTAGION-DE SERVICIOS DE COURIER ENTRE LA
DIRECCION NACIONAL DE CORREOS DEL PARAGUAY (DINACOPA) Y EL
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL (IPS), que fuera aprobado por Resolucion C.A. N°
029-016/2022, de fecha 24 de mayo,de 2022, suscrito el 20 de junio de 2022;

Que, la propuesta para la renovacion del Contrato tiene por objeto establecer las obligaciones y
los derechos de las partes‘contratantes con relacion a la “CONTRATACION DE SERVICIOS
POSTALES DE CORRED NACIONAL E INTERNACIONAL”. El presente Contrato tiene
por objeto la prestacion por la DINACOPA de los SERVICIOS: CORREO CONVENCIONAL,
EMS, ENCOMIENDAS, CASILLAS DE CORREOS, Y/O CUALQUIER OTRO SERVICIO
HABILITADO\(€orreo Masivo, Mensajeria Interna, etc.), incluyendo la admisién, tratamiento,
distribuciot,~ éhcaminamiento, entrega y seguimiento de los envios a nivel Nacional e
Internacional,

Que, por Memorando PR/SRI/DRN/N® 009/2024 de fecha 28 de febrero de 2024, esta
dependencia comunicé a la Secretaria de Relaciones Interinstitucionales y por su intermedio a
Jos Administradores designados conforme al Art. 3° de la Resolucion C.A. N° 029-016/22, el
proximo vencimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de‘ Courier; asimismo, se solicito
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FDO.: DR. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA, PRESIDENTE

DR. CARLOS ALBERTO PEREIRA OLMEDO / DR. ANIBAL MANUEL DE LOS RiOS BOGADO
ECON. JOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / LIC. VICTOR EDUARDO INSFRAN DIETRICH
SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

MG. C.P. GRA(;}ELA NUNEZ. Secretaria Interina del Consejo de Administracién

-

E! presente instrumento es de caracter piiblico, garantizando la transparencia de la gestion publica. Se podra accedeNil mismo de forma libre,
conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, en atencion al principio de publicidad de la administracidén publica, con excepcion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 1/4
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el Visto Bueno de las 4reas involucradas, respecto a la conveniencia de proceder con los
trémites de renovacién en los términos propuestos, ademéas de analizar la posibilidad de
mantener los montos minimos y méximos establecidos en el Convenio anterior;

Que, el Departamento de Administracion de Convenios de Salud, mediante Providencia
GMA/ACS/N°® 031/2024, de fecha 11 de abril de 2024, realizé observaciones en cuanto a la
exclusion de los Administradores en el nuevo proyecto; al respecto, por Providencia
PR/SRI/DRN N° 075/2024, el Departamento de Relaciones Nacionales,.informo que la version
del proyecto consensuado con las areas involucradas del IPS sera remitida a la DINACOPA y
se incluira la clausula del Administrador;

Que, la Direccién de Contabilidad y Presupuesto, dependiente,de’la Gerencia Administrativa y
Financiera, informoé a través del Memorando OC/N° 6100002391, de fecha 13 de mayo de
2024, remiti6 el informe de disponibilidad presupuestapia por el monto de G. 450.000.000.-
(Guaranies cuatrocientos cincuenta millones). El informe mencionado fue remitido a esta
dependencia por dicha Gerencia, a través de la providencia de fecha 17/05/2024;

Que, a través de Correo Electronico, de fecha 05 de junio de 2024, la Coordinacion de
Empresas de la DINACOPA remiti6 el parecer favorable al borrador de renovacion de contrato
a los efectos de proseguir con los trimites respectivos para la suscripcion;

Que, el Departamento de Relaciones Interinstitucionales, a través de la Providencia
PR/SRI/DRN/NC 116/2024, de'fecha 06 de junio de 2024, entre otras cosas informé que obra en
el expediente el parecer favorable al texto del proyecto de la renovaciéon de contrato de los
administradores conforme se detalla:

a) Gabinete de Presidencia - Providencia de fecha 02/04/2024;
b)  Secretaria\General - Providencia de fecha 02/04/2024,

) Gerencid de Desarrollo y Tecnologia — Direccion de Tecnologia de la Informacion y de
14s’Comunicaciones, Providencia de fecha 20/03/2024;

d) Gerencia Administrativa y Financiera — Direccion de Inversiones, Memorando
DIV/ADIUN® 021/2024; Direccién de Aporte Obrero Patronal, correo de fecha
08/03/2024;

e) Gerencia de Salud — Direccion de Hospitales delAArea Interior, Nota Interna GS/DAI/N°
071/24, de fecha 23/04/2024; ‘

FDO.: DR. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA, PRESIDENTE

DR. CARLOS ALBERTO PEREIRA OLMEDO / DR. ANIBAL MANUEL DE LOS RiOS BOGADO
ECON. JOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / LIC. VICTOR EDUARDO INSFRAN DIETRICH
SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

MG. C.P. GRACIELA NUNEZ. Secretaria Interina del Consejo de Administracién

.
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El presente instrumento es de caracter publico, garantizando la transparencia de la gestion publica. Se podra acceder al Smo de forma lib.r'e,
conforme a la reglamentacién legal vigente que rige la materia, en atencion al principio de publicidad de la administraci6n plblica, con excepcion
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) Gerencia de Abastecimiento y Logisticas — Direccion de Servicios Administrativos.
Providencia N° 075/2024, de fecha 30/04/2024;
g) Gerencia de Prestaciones Econdmicas del Seguro Social: Direccién de Jubilaciones,

Providencia de fecha 05/03/2024.

Que, la Direccién Juridica, a través del Dictamen DIJ/DDC/N® 350/2024, de fecha 18 de junio
de 2024, concluyé cuanto sigue: "..analizado el borrador de Rengvacién de Contrato
propuesto, esta Direccién Juridica concluye que concuerda con los términps del mismo, y en
consecuencia se sugiere a la Secretaria de Relaciones Interinstituciofiales proseguir con los
tramites correspondientes a fin de elevar la propuesta a consideracion‘de la Mdxima Autoridad
Institucional para que dicho érgano colegiado, en el marco delas)facultades conferidas en el
Decreto - Ley N° 1860/50 aprobado por Ley N° 375/56 y mudificado por el Art. 2° de la Ley
98/92, en el Art. 13° que faculta al Consejo de Administracion del IPS: ...Inc. p) Resolver
otros. asuntos no previstos en los incisos anterioresque respondan a la naturaleza de la
Institucion, apruebe la suscripcion”,

Que, a través de Correo Electronico, de féeha-25 de junio de 2024, la Coordinacion de
Empresas de la DINACOPA informé que)la“vigencia de la presente renovacion debe ser
computada a partir del 08 de marzo de 2024;

Por tanto, en uso de sus atribuciones;

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DEL
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

RESUELVE:

1°)  Aprobarla“tenovacion y suscripcion del Contrato de Prestacion de Servicios Postales
entre la Direccion Nacional de Correos del Paraguay (DINACOPA) y el Instituto de
Prevision Social (IPS), conforme al Anexo, el cual se encuentra refrendado por la
Secretaria Interina del Consejo de Administracién y las Areas Técnicas respectivas que
consta de 16 (dieciséis) fojas y se adjunta a la presente Resolucion.

2°)  Autorizar al Presidente del Consejo de Administracion, a suscribir en representacion del
Instituto de Previsién Social, el Contrato aprobado Kgn el Art. 1° de la presente

Resolucion. --=-f 4

FDO.: DR. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA, PRESIDENTE

DR. CARLOS ALBERTO PEREIRA OLMEDO / DR, ANIBAL MANUEL DE LOS RiOS BOGADO
ECON. JOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS/ LIC. VICTOR EDUARDO INSFRAN DIETRICH
SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

El presente instrumento es de caracter pitblico, garantizando la transparencia de la gestion piblica. Se podra ac.ced 1 misrpo de forma Iibr'e,
conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, en atencion al principio de publicidad de la administract plblica, con excepeion

de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 3/4
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3°)  Autorizar al Presidente del Consejo de Administracion, a suscribir en representacion del
Instituto de Prevision Social, el Contrato de Prestacion de Servicios Postales entre la
Direccion Nacional de Correos del Paraguay (DINACOPA) y el Instituto de Prevision
Social (IPS), aprobado en el Art. 1° de la presente Resolucion.

4°)  Disponer que la Gerencia Administrativa y Financiera, a través de la Direccion de
Aporte Obrero Patronal y la Direccion de Inversiones; la Gerencia de Prestaciones
Econémicas del Seguro Social, a través de la Direccion de~Administracion de
Jubilaciones y de la Direccion de Riesgo Laboral y Subsidios; 1a/Gerencia de Desarrollo
y Tecnologia, a través de la Direccion de Tecnologia de la’Informacién y de las
Comunicaciones; la Gerencia de Abastecimiento y Logistica)a través de la Direccion de
Servicios Administrativos, la Gerencia de Salud, a trayés.de la Direccion de Hospitales
del Area Interior; Gabinete de Presidencia y la Secretaria General, en forma conjunta,
como administradores realicen el control, seguimiento permanente y fiel cumplimiento
de los puntos estipulados en el presente Contrato.

5°)  Encomendar a la Secretaria de Relaciones, Interinstitucionales conjuntamente con el
Gabinete de Presidencia, a realizar las, géstiones administrativas correspondientes para la
suscripcion del instrumento, aprobadQ en el Art. 1° de la presente Resolucion.--------=----

6°)  Establecer que la Secretaria_General serd la encargada de mantener en resguardo el
original del instrumento.sus¢ripto por las partes como consecuencia del presente Acto
Administrativo y sus aitecedentes originales.

7°)  Establecer que la-Secretaria de Relaciones Interinstitucionales, es la responsable de la
integridad del expediente fisico y su coherencia con la versién digital registrada para el
tratamiento,popparte del Consejo de Administracion.

8°)  Comuniear a quienes corresponda y archivar. i

SC/rr/pb.-

FDO.: DR. JORGE MAGNO BRIiTEZ ACOSTA, PRESIDENTE

DR. CARLOS ALBERTO PEREIRA OLMEDO / DR. ANIBAL MANUEL DE LOS RIOS BOGADO
ECON. JOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / LIC. VICTOR EDUARDO INSFRAN DIETRICH
SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

MG. C.P. GRACIELA NUNEZ. Secretaria Interina del Consejo de Administracién
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El presente instrumento es de carcter pﬁbli% garantizando la transparencia de la gestion piblica. Se podré acceder al mismo de forma 1i§re,
conforme a la reglamentacion legal vigente quilrige la materia, en atencién al principio de publicidad de la administracién publica, con excepeion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 4/4
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS POSTALES ENTRE LA DIRECCION
NACIONAL DE CORREQOS DEL PARAGUAY (DINACOPA) Y EL INSTITUTO DE
PREVISION SOCIAL, (IPS)

PRESTACION DE SERVICIOS POSTALES NACIONALES E INTERNACIONALES

CONTRATON® /

En la ciudad de Asuncion, capital de la Republica del Paraguay, a los  dias del mes de

del afio dos mil veinticuatro, entre la DIRECCION NACIONAL DE CORREOS
DEL PARAGUAY- DINACOPA, con RUC N° 80005841-0, representado en este acto por la
Directora General de Correos del Paraguay, DRA. NIDIA ROSA LOPEZ DE GONZALEZ, con
C.L.N° 1.723.803, nombrada por Decreto del Poder Ejecutivo N° 62/2023 de feeha 17/08/2023, y
en el uso de sus atribuciones conforme al Art. 10 Inc. b y d de la Ley 4016/2010 que crea la
DINACOPA, con domicilio en Alberdi N° 130 esq. Benjamin Constan de\ésta capital, por una
parte, la CONTRATISTA, denominada en adelante “DINACOPA” y'por la otra el DR. JORGE
MAGNO BRITEZ ACOSTA, con C.L.N° 429.148, nombrado segtindDecreto del Poder Ejecutivo
N° 27/2023 de fecha 16 de agosto de 2023, en caricter~de“Presidente del Consejo de
Administracién, en representaciéon del INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL (IPS), con RUC
N° 8002269-6 con domicilio legal en la calle Constituciomesquina Luis Alberto de Herrera de la
Ciudad de Asuncién, el CONTRATANTE, denominado‘entadelante el “IPS”, convienen celebrar
el Contrato de Prestacion de Servicios Postales, que se/regira por lo dispuesto en la Resolucion
RCA N°.....ccvennen. de fecha...... de.........Z)! de 2024 bajo las siguientes clausulas y
condiciones que se establecen a continuacion. -

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO.-

Establecer las obligaciones y lo§ derechos de las partes contratantes con relacion a la
“CONTRATACION DE SERVICIOS POSTALES DE CORREO NACIONAL E
INTERNACIONAL?”. El presénte Contrato tiene por objeto la prestacion por la DINACOPA de
los SERVICIOS: CORREO.CONVENCIONAL, EMS, ENCOMIENDAS, CASILLAS DE
CORREOS, Y/O CUALQUIER OTRO SERVICIO HABILITADO (Correo Masivo,
Mensajeria Interna, ‘et¢:), incluyendo la admision, tratamiento, distribucion, encaminamiento,
entrega y seguimierite de los envios a nivel Nacional e Internacional.

CLAUSULA SEGUNDA — PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION.-

El presente contrato esta contemplado conforme a la Ley 7021/2022en su Art. 14 inc. f, de la Ley
DE SUMINISTRO Y CONTRATACIONES PUBLICAS, bajo la modalidad de contrataciones
excluidas.

CLAUSULA TERCERA — OBLIGACIONES DEL IPS.-

a. Cumplir con las normas establecidas en el Convenio Postal Universal, aprobado por la Ley
N° 5394/2015 “Que aprueba los instrumentos internacionales adoptados en diversos
Congresos de la Union Postal Universal (UPU)”, en lo referente al contenido de los envios:-

a.l. Consignar de manera bien legible con caracteres latinos y con cifras arabigas la
direccion de manera exacta y completa y, los datos completos (nombre/s y apellido/s,
direccidn, barrio, zona de residencia, numero de casa, compaiiia si fuere el caso,
localidad-ciudad, departamento-provincia-estado y pais) del destinatario y del
remitente. ‘

. -RBE PREVISION SOCIAL
INSTHY, F’{3 vouder (11107
7 BRI {23 (it e yr
23
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a.2. Depositar mercaderias o muestras en las condiciones exigidas en el Convenio Postal
Universal, aprobado por la Ley N° 5394/2015 “Que aprueba los instrumentos
internacionales adoptados en diversos Congresos de la Unién Postal Universal
(UPU)”, asi mismo, acompafiadas de las documentaciones requeridas por la
legislacion vigente.

a.3. Llenar y firmar el Formulario de Deposito (F-4), describiendo la cantidad, peso e
importe del envio.

b. No incluir en los envios los objetos prohibidos por la UPU vy la legislacion nacional vigente
del Pais de origen y de destino.

c. Utilizar embalajes apropiados para su normal transporte, manipuleo y vérificacion, cuando
se trate de envios distintos a las comunicaciones personales; la DINACOPA se reserva el
derecho de admisién cuando el embalaje carezca de la seguridad yproteccion suficiente
respecto al contenido.

Exigencias de acondicionamiento y embalaje: los envigs/ deberan acondicionarse
sélidamente y de manera que otros envios no corran el«riésgo de mezclarse con ellos. El
sobre o embalaje deberd adaptarse a la forma y a la, naturaleza del contenido y a las
condiciones del transporte. Los envios deberan acondicionarse de modo que no amenacen la
salud de los empleados.

d. Efectuar el pago de los tributos correspondiefites;-cuando se trata de envios con contenido
sujetos a control aduanero.

Depositar los envios en las oficinas autorizadas y en los horarios habilitados.-------==-==m-nn---

Cumplir todas las demads clausulas\gstablecidas en el presente contrato.
CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES DE LA DINACOPA.-

a. La DINACOPA se compromete a recepcionar y/o retirar, darle tratamiento, encaminar,
distribuir, entregar y+realizar el seguimiento de los envios de correspondencia y/o otros
objetos, en las condiciones previstas en el presente Contrato, atendiendo las especificaciones
del servicio utilizado, en la direccion indicada por el IPS.

b. Informar alIRSla lista de las oficinas habilitadas para el depésito de los envios y el usufructo
del servjeio.

c. Proveer-al IPS el Formulario de Deposito (F-4) que a la vez sera considerado como
Instrumento Legal para la liquidacion mensual de las cuentas por el Servicio a Crédito. -----

d. Envio de la factura y la liquidacién en forma mensual de las cuentas por el servicio a crédito.-

e. Devolver al IPS los envios que no hayan sido entregados a sus respectivos destinatarios, cggﬁo‘a\'_l?& X

el informe correspondiente. BN 21,
f.  Cumplir todas las demas cldusulas establecidas en el presente contrato.--------- ;v,:gg;’ 2 ;
p . AR
CLAUSULA QUINTA - REMUNERACION DE LOS SERVICIQOSM

) 3 , e
La remuneracion por los servicios prestados se adaptara a la estructura de tarifas M@ ntes para
cada tipo de servicio, aprobada y publicada en la pagina oficial de la DINACOPA .------=-=---omx---

Si durante la vigencia del presente Contrato se considere oportuno y necesario la modificacién o
incremento en la Tarifa del Servicio, el cual se establece de conformidad al articulo 7° inciso h) de
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la Ley N° 4016/10 en las Funciones de la DINACOPA, serd notificado al IPS del cambio via
notificacion escrita y/o correo electronico al administrador del Contrato.

Una vez presentada y recibida la liquidacion mensual y la Facturacién por los servicios prestados
durante cada mes, el IPS, tendra (30) treinta dias para cancelar la obligacion, caso contrario
incurrira en mora, la cual se producira en forma automatica prevista en el Cédigo Civil, en cuyo
caso la parte deudora debera abonar en concepto de intereses, la tasa maxima percibidas por
entidades financieras de plaza para operaciones de crédito.

En caso de que El IPS solicite el servicio de Acuse de Recibido (AR) y/o similares, debera abonar
el canon correspondiente por el mencionado servicio expuestola estructura de tarifas vigentes para
cada tipo de servicio, aprobada y publicada en la pagina oficial de la DINACOPA. Aquellos AR
y/o similares que no tienen retorno al IPS no se incluird en la obligaciones dg’page’ E1 IPS abonara
por este servicio una vez recibido el (AR) y/o similares, obligandolo al pago.por este Servicio al
mes siguiente.

El crédito presupuestario para cubrir el compromiso derivado del.presénte Contrato por parte del
IPS, est4 previsto en las partidas del Sub—grupo de Gasto 215 “Cetreo y otros Servicios Postales”
— Fuente de Financiamiento 30 (FF-30) Recursos Propios, del\Presupuesto General de la Nacion
del presente ejercicio Fiscal, cuyo monto maximo anual e§ de Guaranies Cuatrocientos Cincuenta
Millones (G. 450.000.000).

Los pagos deberan ser realizados en las oficinasabilitadas por la DINACOPA o via transferencia
SIPAP en la Cuenta N° 00000157796/4, a nombre de la Direccion Nacional de Correos del
Paraguay sucursal Interior, habilitada en el Banco Nacional de Fomento (BNF) para el efecto.----

La nota de solicitud de pago debera conténer:

a- Monto total facturado en numeros y letras
b- RUC

c- Razoén Social

d- Numero de Factura/as

e- Numero de Timbrado

f- Numero de €ontrato, Adenda

g- Numero de Resolucion

h- Numero’de Cuenta Corriente Bancaria

i- Direceion de email

j- Cantidad de folios

Se debera adjuntar los siguientes documentos:

1- Factura/as
2- Certificado de Cumplimiento Tributario y/o Certificado de N° Retencién de impuestos
3- Certificado Bancario de la Cuenta Corriente

4- Formulario por Servicio Solicitado (Formulario F4) .@ﬁfﬁi&@%ﬁ& “?N3¢ o
5-  Acta de Recepcion Final por Fondo y Rubro (Original) Sy ﬁgegﬁ,n; ‘!“ &
© ZCansejode Admi

CLAUSULA SEXTA- FUERZA MAYOR.- it Ttk

La DINACOPA se eximira de responsabilidad por los retrasos en la prestacion del servicio
ocasionados por causas constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito o por orden o culpa del IPS.-
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La fecha establecida para las distribuciones, se regira a partir del momento de la entrega por parte
del IPS en ventanilla de admision; o retiro de la DINACOPA de envios en puerta (De la
Institucion).

Causales de exoneracion de responsabilidad: la DINACOPA se exonera de responsabilidad si el
incumplimiento del objeto del presente contrato, provenga de hechos de un tercero o de la
naturaleza, entre otros la fuerza mayor, el caso fortuito, huelgas, paros, alteraciones del orden
publico, por solicitud de autoridades judiciales y administrativas, guerra declarada o no declarada,
delitos violentos o furtivos, cierre de aeropuertos, puertos y rutas, inundaciones. También se
exonerara de responsabilidad cuando el incumplimiento, el retardo y sus dafios concomitantes,
consecuentes o sobrevinientes, ocurren por la falta de informacién, deficiente o engafiosa por parte
del IPS.

CLAUSULA SEPTIMA — VIGENCIA Y RESCISION DEL CONTRATO.-

El presente Contrato tendra una vigencia desde el dia 08 de marzo-de. 2024 y su duracion sera
hasta 24 meses y/o hasta el cumplimiento total del monto estipulado ‘en la Clausula Quinta, de no
mediar manifestacion contraria expresamente comunicada por eualquiera de las partes de forma
escrita con 30 dias de antelacion. El IPS, podra proceder @*a rescision unilateral unicamente
cuando el mismo haya cancelado sus cuentas con la DINACOPA.

El mismo podra ser rescindido por cualquiera de 1as,sigbientes causales, ademés de los casos de
incumplimiento de las obligaciones a cargo de alguna de las partes:

Causales de Rescision DINACOPA:

La disolucion de la personeria juridica del IPS.

Por incapacidad financiera del IPS;\que se presume cuando se le declare en quiebra o se le abra
concurso de acreedores o «sea intervenido por autoridad competente.
Cuando el IPS incumpla exprésa o implicitamente, cualquiera de los numerales y condiciones
consignados en eéste contrato.
Por circunstancias de, Fuérza mayor y/o caso fortuito debidamente justificados.---------------
Mutuo acuerdo entre las partes, con aviso con una anticipacion por escrito, minima de (30) treinta
dias.

Causales/ ) de” Rescisiéon __IPS:
Cuando 1a"DINACOPA incumpla expresa o implicitamente, cualquiera de los numerales y
condiciones consignados en este contrato. )
Por circunstancias de Fuerza mayor y/o caso fortuito debidamente justificados.--------------- Vt‘\\;
Mutuo acuerdo entre las partes, con una anticipacion por escrito, minima de (30) treinta dias. ---w‘%g
En caso de rescision unilateral de cualquiera de las partes, la misma debera ser realizada por e§g;x{'§b L
con una anticipacion de (30) treinta dias.

S 0O% G
. \\)

Relacionamiento: ERebr oo
Las notificaciones y/o comunicaciones entre las partes, relacionadas con este Contrato,s$etan
realizadas por escrito, dirigidas a los domicilios fijados en el encabezamiento. Todo cambio de

domicilio debera ser notificado a la otra parte. Ademas pueden ser remitidas via correo electronico:
Por la DINACOPA:

- La Coordinacién de Empresas, E-mail: coordinacionempresas@correoparaguayo.gov.py;

1
IMETIT G M DE PREVISION SOCIAL
) »

N 3

direccioncomercial@correoparaguayo.gov.py; gestion_clientes@correoparaguayo.gov.py
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Por el IPS:
- La Secretaria General, E-mail: sg-mesadeentrada@ips.gov.py

CLAUSULA OCTAVA - DEL ADMINISTRADOR DEL CONTRATO:

Por la DINACOPA, la Administracion del presente Contrato estard a cargo de: La Direccion de
servicios de Entrega Nacional y la Direccion de Operaciones.

Por el IPS, la Administracién del presente Contrato estara a cargo de: La Gerencia Administrativa
y Financiera, a través de la Direccion de Aporte Obrero Patronal y la Direccidn de Inversiones; la
Gerencia de Prestaciones Econdmicas del Seguro Social, a través de Ja Direccion de
Administracién de Jubilaciones y de la Direccion de Riesgo Laboral y SubsidieS) la Gerencia de
Desarrollo y Tecnologia a través de la Direccién de Tecnologia 8¢/ la Informacion y
Comunicaciones, la Gerencia de Abastecimiento y Logistica, a través de la Direccion de Servicios
Administrativos; la Gerencia de Salud a través de la Direccion de Hspitales del Area Interior;
Gabinete de Presidencia y la Secretaria General.

Cada Administrador de Contrato debera conformar sus factura$’ conforme correspondan a los
servicios prestados por la Direccion Nacional de Correos del Paraguay (DINACOPA).-

CLAUSULA NOVENA — INCUMPLIMIENTO DE CONTRATO.-

En caso de incumplimiento de las obligaciones pactadas derivadas del presente Contrato, el mismo
quedara resuelto de pleno derecho. La mora serd altomética y caducara el plazo de las obligaciones
pecuniarias existentes a favor de la DINACOPA con cargo al IPS, al tiempo del incumplimiento,
siendo exigible la totalidad de la obligacién-sin necesidad de interpelacion judicial o extrajudicial
alguna.

Cualquier diferencia que surja efitre las partes, relativa a la celebracion, interpretacion, ejecucion,
cumplimiento o liquidacion d€hpresente contrato, que no pueda ser dirimida amigablemente entre
ellas dentro de los (30) treinta dias siguientes a la comunicacion por escrito que haga una de las
partes a la otra en la que consten los puntos exactos de inconformidad, se debera acudir ante la
Oficina de Mediacidondel Poder Judicial de la Capital, de no ser posible un acuerdo entre las partes
se someteran a la.jurisdiccién y competencia de los Tribunales de la Capital.

Las partes~eonstituyen domicilio especial a los efectos del presente contrato en los lugares
sefialados &h el encabezado de este contrato. Seran validas todas las notificaciones alli practicadas,
cualquiera sea el tipo de ellas las cuales tendran pleno efecto.

Todo cambio del domicilio especial deberd ser comunicado fehacientemente a la otra parte &
contratante para su validez, siendo validas todas las notificaciones efectuadas en el domicilio ‘

previo de no hacerse esta notificacion debida. o SYa 2
PSR
CLAUSULA DECIMA - DISPOSICIONES GENERALES..- 5N

. . . « e . . ‘K,l;- SR at ‘
a. Todos los envios nacionales, locales e internacionales, distintos a los de las comunicaciones ~™%

personales, estaran sujetos, si fuere necesario a la verificacion por parte de los funcionarios
responsables de la DINACOPA en presencia del IPS, dejando constancia en el propio envio.
b. Para el pago de las indemnizaciones seran aplicadas las disposiciones previstas en el Convenio
Postal Universal, aprobado por la Ley N° 5394/2015 “Que aprueba los instrumentos
internacionales adoptados en diversos Congresos de la Union Postal Universal (UPU)”.--------
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c. La DINACOPA no respondera en ningiin caso por el contenido de los envios, tampoco
respondera por pérdida, dafios o demoras originadas por:
c.l.  Acondicionamiento incorrecto.

c.2.  Direccion insuficiente; y,

c.3. Deterioro del contenido cuando es perecedero.

EN PRUEBA DE CONFORMIDAD FIRMAN EL PRESENTE CONTRATO EN TRES EJEMPLARES
DE UN SOLO TENOR Y A UN MISMO EFECTO, EN EL LUGAR Y FECHA DE SU

OTORGAMIENTO.

...................................................................................................

Dr. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA Dra. NIDIA ROSA LOPEZ DE GONZALEZ
Presidente del Consejo de Administracion Direetora General
Instituto de Prevision Social Direccion Nacional’de Correos del Paraguay
IPS DINACOPA

aam~r
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TARIFAS )
Ambito Nacional. (Gran Asuncion e Interior del PAIS)

Segun Resolucion N°976/2021/ DG/SG/DPP
1. SERVICIO CONVENCIONAL: Es el servicio simple y econémico del Precios unitarios
Correo Paraguayo, dentro del territorio Nacional.
Hasta 20 gramos. 2.200 Gs.-
Hasta 50 gramos. 2.400 Gs.-
Hasta 100 gramos. 2.500 Gs.-
Hasta 250 gramos 4.000 Gs.-
Hasta 500 gramos. 5.500 Gs.-
Hasta 1000 gramos. 7.500 GS.
Hasta 1500 gramos. 10.000 Gs.-
Hasta 2000 gramos. 11.000 Gs.-

El Servicio Convencional Nacional - Correspondencia, es un servicio basico y consist¢ en la admision, preparacion,
clasificacién, transmisidn, transporte y distribucion de envios postales, con\entrega simple o certificada a nivel
nacional, y los precios establecidos son los més asequibles, de los servicies'nacionales de la DINACOPA. Incluyen
los envios de cartas, impresos, pequefios paquetes, tarjetas postales, Cecogramas “envios para ciegos”.-

Los plazos de procesamiento y entrega varian de acuerdo a la localidad.de©rigen y destino.

La norma de calidad de referencia es de 80% de los envios en D+5;

Condicion de Admision: Las direcciones del remitente y destinatario deben estar bien identificados y ser las

correctas. En caso de no entrega justificada, se hace la devoluiCion via cartero.-

Segun Resolucion N° 980/2021/ DG/SG/DPP
2. SERVICIO EMS NACIONAL: Es el Precios unitarios Precios unitarios

servicio rapido tipo Courier del De 24 hasta 72 horas De mas de 72 horas o para
Correo Paraguayo, para el territorio Asuncion y area el interior del pais
Nacional metropolitana

Hasta 20 gramos. Gs. 10.000 Gs. 9.000

Hasta 50 gramos Gs. 11.000 Gs. 10.000

Hasta 100 gramos Gs. 11.500 Gs. 10.500

Hasta 250 gramos Gs. 12.000 Gs. 11.000

Hasta 500 gramos. Gs. 12.500 Gs. 12.000

Hasta 1000 gramos. Gs. 15.000 Gs. 13.000

Hasta 1500 gramos: Gs. 18.000 Gs. 15.000

Hasta 2000 gramos. Gs. 20.000 Gs. 18.000

Adicional por cada 500 grs. Gs. 5000 Gs. 5.000

Servicio EMS Nacional, es un servicio postal nacional de correo urgente, para remitir documentos y/o mercaderias
dentro de Asuncién, Area Metropolitana ¢ Interior del Pais, con entrega registrada y reporte del servicio, hasta 100
envios por depésito por dia por remitente. Los plazos de procesamiento y entrega a domicilio en Asuncién y Area
Metropolitana, son dentro de las 24 a 72 horas. Para el interior del pais, los plazos varian de acuerdo a la localidad, de
72 horas y mas. —

Segiin Resolucion N°979/2021/ DG/SG/DPP y Segun Resolucion N° 1981/2022/DG/SG

3. SERVICIO ENTREGA NACIONAL- SEN: Es el servicio rapido tipo Courier del Correo Paraguayo,
para el territorio Nacional

El Servicio Entrega Nacional - SEN, consiste en el conjunto de actividades de admision, recoleccion,
tratamiento-clasificacion, transporte-transmision y distribucion de envios postales, destinado a IPS
que requieran condiciones adicionales al Servicio Postal como ser reportes del servicio, entrega
registrada por sistemas informaticos, etc., para cantidades importantes de envios con frecuencias de

p%%aracteristicas, seglin necesidades del IPS, por lo que se
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requiere establecer contratos de prestacion de servicios con la DINACOPA, en los cuales se

establezcan las condiciones de prestacion, segun las posibilidades de cumplimiento.

Los contratos de prestacion de servicios y las tarifas, condiciones de pagos, etc. en ellas

establecidas, deberéan ser aprobados por Resolucion de la maxima autoridad de la DINACOPA.

Este servicio también podra prestarse para IPS, que deseen realizar en una sola admision,

cantidades importantes de envios, con forma de pago contado.-

Condicién de Admision: Las direcciones del remitente y destinatario deben estar bien
identificados y ser las correctas. Para Gran Asuncion e interior del pais se solicita datos
referenciales en caso de no contar con direccion exacta.

4. SERVICIOS ADICIONALES: Son los servicios adicionales, pudiendo ser: servicios de ensobrado y/o

embolsado, etiquetado y reubicacién de direcciones, AR, Certificacion, etc.
Segiin Resolucion N°® 980/2021/ DG/SG/DPP para EMS y Segiin Resolucién N*976/2021/ DG/SG/DPR para Convencional

Ensobrado y/o embolsado. Por EMS NAC c/u. 500 Gs.-
Etiquetado. Por EMS NAC c/u 500Gs.-
Reubicacion de Direcciones. Por EMS NAC c/u 6.300Gs.-
Avisos Telefonicos. Por EMS NAC c/u 2.000Gs.-
Retiro de envios en puerta (s6lo Asuncién). Por EMS NAC c/ 20.000 Gs.-

Retiro de envios en puerta, (interior - segun sucursales quefenga habilitado el servicio)
Por EMS NAC25.000.Gs.-

AR acuse de recibo. Por EMS NAC c/u. 4.000.Gs.-
AR acuse de recibo. Por Convencional c/u. 2.300.Gs.-
Derecho a certificada (codificacion de envios) Servicio Convencional c/u. 2.300.Gs.-
Formulario de Dep6sito (F-4), cada talonario cuenta con 50 hojas, triplicadas 25.000.Gs.-

Servicio de Mensajeria Especial Instituciorial (MOTORISTA) segin Resolucién N° 981/2021/DG/SG/DPP

5. SERVICIO ENVIO INTERNACIONAL

Segin Resoluciones:
N° 175/2018/ DINACOPA/SG/ DC Vigente a partir del 16/02/2018 Correspondencias Aéreas y

Encomiendas
N° 704/2018 DG/SG'Yigente a partir del 07/01/2019 Para el EMS Internacional

En éste servicio s€ regira teniendo en cuenta el Tarifario Internacional Vigente, los precios varian teniendo
en cuenta la Zond d€ Paises y el peso de los envios. Los plazos de entrega seran aproximadamente entre 03
a 15 dias habiles; cuenta con servicio de rastreo y localizacion de los envios.

Condiciones’de Admisién: Las direcciones del remitente y destinatario deben estar bien identificadas y
deben ser las correctas.

Precio Unitario: Tabla de Tarifario Internacional de acuerdo la Zona de Paises.

..............................................................................

Dr. JORGE MAGNO BRIiTEZ ACOSTA Dra. NIDIA ROSA LOPEZ DE GONZALEZ
Presidente del Consejo de Administracion Directora General
Instituto de Previsién Social Direccion Nacional de Correos del Paraguay
RREVISION SOCiAL IPS DINACOPA w,;é}

"

P A
REATEE o

J




DIRECCION NACIONAL DE PARAGUAI

.y CORREOS DEL| PAREHA
PARAGUAY | TETAMEGUA

MOAKAHA

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

Tarifario INTERNACIONAL EMS Documentos

Segiin Res. N° 704/2018/ DINACOPA/ SG/ DC Vigente a partir del 07/01/2019-

Zona 1 Zona 2 Zona 3 Zona 4 Zona 5§ Zona 6
Argentina,
Bolivia
o RESTO DE
Brasil, EEUU AMERICA EUROPA ASIA AFRICA,
Chile y OCEANIA Y
Uruguay OTROS
‘g"f:fn o EMS EMS EMS EMS EMS EMS
hasta Documentos Documentos Documentos Deocumentos Decumentos Documentos
500 175.000 245.000 315.000 375.000 3854000 465.000
1.000 235.000 345.000 405.000 470.000 505.000 590.000
1.500 295.000 445.000 500.000 565.000 635.000 725.000
2.000 355.000 545.000 595.000 665.000 755.000 850.000
Por ¢/ Gs. 35.000.- Gs. 50.000.- Gs. 60.000.- Gs. 100.000.-
500gr
extra

.......................................

Dr. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA
Presidente del Consejo.de Administracion Directora General
Instituto dé Brevision Social Direccién Nacional de Correos del Paraguay
IPS DINACOPA

.......................................

Dra. NIDIA ROSA LOPEZ DE GONZALEZ
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Tarifario INTERNACIONAL EMS Mercaderias
Segin Res. N° 704/2018/ DINACOPA/ SG/ DC Vigente a partir del 07/01/2019-

Zona 1 Zona 2 Zona 3 Zona 4 Zona 5§ Zona 6
Argentina,
P ey | | EEUU || Supmica | | EUROPA s | |,
Uruguay Y OTROS
g :::1 f)'; EMS EMS EMS EMS EMS EMS
hagta Mercaderias Mercaderias Mercaderias Mercaderias Mercaderias Mercaderias
500 205.000 260.000 375.000 450.000 465.000 615.000
1.000 275.000 370.000 480.000 565.000 610.000 785.000
1.500 345.000 480.000 590.000 680.000 760.000 955.000
2.000 415.000 590.000 695.000 800.000 905.000 1.125.000
3.000 495.000 675.000 775.000 925.000 1.060.000 1.405.000
4.000 580.000 780.000 £90.000 1.055.000 1.215.000 1.610.000
5.000 660.000 885.000 1.005.000 1%190.000 1.365.000 1.810.000
5.500 685.000 930.000 1.050.000 1.240.000 1.425.000 1.880.000
6.000 705.000 970.000 1.095.000 1.290.000 1.480.000 1.955.000
6.500 725.000 1.010.000 1.140.000 1.340.000 1.535.000 2.025.000
7.000 750.000 1.050.000 1.185.000 1.390.000 1.590.000 2.095.000
7.500 770.000 1.095.000 1.230:000 1.440.000 1.645.000 2.170.000
8.000 795.000 1.135.000 1.275.000 1.490.000 1.700.000 2.240.000
8.500 815.000 1.175.000 1.305.000 1.540.000 1.755.000 2.315.000
9.000 835.000 1.220.000 1.365.000 1.590.000 1.810.000 2.385.000
9.500 860.000 1.260.000 1.410.000 1.640.000 1.865.000 2.455.000
10.000 880.000 1.3007000 1.455.000 1.690.000 1.920.000 2.530.000
10.500 905.000 1.345.000 1.500.000 1.740.000 1.980.000 2.600.000
11.000 930.000 1.385.000 1.545.000 1.795.000 2.035.000 2.675.000
11.500 955.000 1.425.000 1.590.000 1.845.000 2.090.000 2.745.000
12.000 980.000 1.470.000 1.635.000 1.895.000 2.145.000 2.815.000
12.500 1.005.000 1.510.000 1.685.000 1.945.000 2.200.000 2.890.000
13.000 1.030000 1.555.000 1.730.000 1.995.000 2.255.000 2.960.000
13.500 1.055.000 1.595.000 1.770.000 2.045.000 2.310.000 3.030.000
14.000 1.075.000 1.635.000 1.815.000 2.095.000 2.365.000 3.105.000
14.500 1.100.000 1.680.000 1.865.000 2.145.000 2.420.000 3.175.000
15.000 1.125.000 1.720.000 1.910.000 2.195.000 2.475.000 3.245.000
15.500 1.155.000 1.765.000 1.955.000 2.245.000 2.530.000 3.320.000
16.000 1.175.000 1.805.000 2.000.000 2.295.000 2.585.000 3.390.000
16.500 1.200.000 1.845.000 2.045.000 2.345.000 2.640.000 3.460.000
17.000 1.225.000 1.890.000 2.090.000 2.395.000 2.700.000 3.535.000
17.500 1.250.000 1.930.000 2.135.000 2.445.000 2.755.000 3.605.000
18.000 1.275.000 1.975.000 2.180.000 2.495.000 2.810.000 3.680.000
18.500 1.300.000 2.015.000 2.225.000 2.545.000 2.865.000 3.750.000
19.000 1.325.000 2.055.000 2.270.000 2.595.000 2.920.000 3.820.000
19.500 1.350.000 2.100.000 2.315.000 2.645.000 2.975.000 3.885.000
20.000 1.375.000 2.140.000 2.360.000 2.700.000 3.030.000 3.965.000
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Zona 1 Zona 2 Zona 3 Zona 4 Zona 5
Argentina, Colombia RESTO DE
Bollvm-, Brasil, Ecuador, Pert EEUU CANADA AMERICA
Chile y Venezuela excepto EEUU y
Uruguay y Canad4a
Peso en | COrrespondencias Correspondencias Correspondencias Correspondencias Correspondencias
gramos Aéreas Aéreas Aéreas Aéreas Aéreas
hasta Documentos Documentos Documentos Documentos Documentos
20 15 .000 16 .000 17 .000 19 .000 18 .000
50 18 .000 19.000 20 .000 22 .000 21 .000
100 22 .000 23 .000 24 .000 26 .000 26 .000
250 30.000 38 .000 40 .000 42 .000 41 .000
500 43 .000 60 .000 62 .000 704000 68 .000
750 58 .000 82 .000 86 .000 98,.000 96 .000
1.000 72 .000 102 .000 108 .000 126 .000 122 .000
1.250 84 .000 124 .000 130 .000 154 .000 148 .000
1.500 95 .000 144 .000 152 .000 182 .000 175 .000
1.750 106 .000 162 .000 172 .000 210 .000 196 .000
2.000 115 .000 180 .000 190 .000 238 .000 215 .000
Zona 6 Zona 7 Zona 8 Zona 9 Zona 10 Z;’;‘ a
OCEAN
Resto,de IA
ESPANA ALEMANIA EUROPA ASIA AFRICA (Australi
excepto Espafia y
Alemania ay
Nueva
Zelanda)
Correspondencias Correspondencias Correspondencias Correspondencias Correspondencias Cgrres.pon
Peso en Aéreas Aéreas Aéreas Aéreas Aéreas Ae ; c;::
gramos Documento
hagta Documentos Documentos Documentos Documentos Documentos N
20 20 .000 21.000 20 .000 23 .000 20 .000 21.000
50 23.000 25 .000 27 .000 28 .000 22 .000 23.000
100 32.000 32 .000 33.000 34 .000 26 .000 27 .000
250 46 .000 48 .000 50 .000 59 .000 47 .000 49 .000
500 76 000 80 .000 82 .000 101 .000 81 .000 79 .000
750 106 .000 110 .000 114 .000 144 .000 114 .000 110 .000
1.000 136 .000 140 .000 146 .000 188 .000 147 .000 142 .000
1.250 166 .000 170 .000 178 .000 230 .000 182 .000 174 .000
1.500 196 .000 200 .000 210 .000 270 .000 215 .000 206 .000
1.750 226 .000 230 .000 238 .000 300 .000 248 .000 238 .000
2.00 256 .000 260.000 264 .000 330.000 280 .000 270 .000
Correspondencia Certificada............... +Gs 12.000.-
Correspondencia ¢/ Aviso de Recibo......... +Gs 11.000.-
Certificada + Aviso de Recibo....oeueee. ... Gs 23.000.-

Dr. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA
Presidente del Consejo de Administracién

AN SOCHAL
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Dra. NIDIA ROSA LOPEZ DE GONZALEZ
Directora General

Direcciéon Nacional de Correos del Paraguay

DINACOPA
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Tarifario INTERNACIONAL Mercaderias y Encomienda Aérea en Guaranies Desde 2
Kilos hasta 20 kilos. Segiin Res. N° 175/2018/ DINACOPA/ SG/ DC Vigente a partir del

16/02/2018
Zona 1 Zona 2 Zona 3 Zona 4 Zona 5
Argentina, . RESTO DE
B°"Vgia.’ Brasil, Ecﬁgl(;)::',b Perd EEUU CANADA AMERICA
Chile y excepto EEUU y
Uruguay y Venezuela Canad
g f::’n f}’; Encomienda Encomienda Encomienda Encomienda Encomienda
hasta Mercaderias Mercaderias Mercaderias Mercaderias Mercaderias
3.000 170 .000 220 .000 260 .000 340 .000 295 .000
3.500 - - - 7 -
4.000 190 .000 267 .000 320 .000 430 .000 355 .000
4.500 - - - - -
5.000 215 .000 315 .000 380 .000 510%000 405 .000
5.500 - - - - -
6.000 240 .000 362 .000 440 .000 570 .000 470 .000
6.500 - - - - -
7.000 265 .000 410 .000 495 .000 630 .000 520 .000
7.500 - - - - -
8.000 290 .000 458 .000 555 (000 700 .000 580 .000
8.500 - - - - -
9.000 315.000 505 .000 615 .000 760 .000 640 .000
9.500 - : - - - -
10.000 335.000 552 .000 680 .000 810 .000 700 .000
10.500 - = - - -
11.000 360 .000 6004000 740 .000 850 .000 760 .000
11.500 - - - - -
12.000 375 .000 647 .000 800 .000 900 .000 820 .000
12.500 - - - - -
13.000 395 .000 695 .000 860 .000 970 .000 885 .000
13.500 - - - - -
14.000 415,000 740 .000 920 .000 1.035 .000 950 .000
14.500 - - - - -
15.000 430 .000 785 .000 980 .000 1.105 .000 1.010 .000
15.500 - - - - -
16.000 450 .000 830 .000 1.040 .000 1.175.000 1.070 .000
16.500 - - - - -
17.000 465 .000 875 .000 1.100 .000 1.240 .000 1.130 .000
17.500 - - - - -
18.000 485 .000 920 .000 1.160 .000 1.310..000 1.190 .000
18.500 - - - - -
19.000 505 .000 965 .000 1.220 .000 1.380 .000 1.255.000
19.500 - - - - -
20.000 520 .000 1.010 .000 1.280 .000 1.450 .000 1.315 .000
YL O FREVISION SOC AL g&"‘)’}‘; .
SN ! 40“”0@!’%‘?{ .= 10 Ty o
i 1o | g@,_;msm}! WY, Besti ) g Pégina 12 de 16
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DIRECCION NACIONAL DE

PARAGUAI

¥ CORREOS DEL] PAREHA
PARAGUAY TETAMEGUA
MOAKAHA INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
Zona 6 Zona 7 Zona 8 Zona 9 Zona 10 Zona 11
Resto de OCEANIA
ESPANA ALEMANIA EUROPA ASIA AFRICA (Australia y
excepto Espafia Nueva

Peso en y Alemania Zelanda)
gramos | Encomienda Encomienda Encomienda| |Encomienda| | Encomienda Encomienda
hasta Mercaderias Mercaderias Mercaderias Mercaderias Mercaderias Mercaderias
3.000 340.000 370.000 400 .000 440.000 360.000 370.000
3.500 - - - - - -
4.000 405 .000 450 .000 490 .000 550.000 460.000 470.000
4.500 - - - - - -
5.000 480 .000 530.000 580 .000 670.000 540.000 560.000
5.500 - - - - - -
6.000 560 .000 600 .000 670 .000 790.000 6307000 650.000
6.500 - - - - - -
7.000 630 .000 680 .000 760 .000 910.000 720.000 740.000
7.500 - - - - - -
8.000 700 .000 740 .000 860 .000 1.030.000 §10.000 800.000
8.500 - - - - - -
9.000 750 .000 800 .000 950 .000 1€150.000 880.000 880.000
9.500 - - - - - -
10.000 820 .000 860 .000 1.040 .000 1.270.000 940.000 940.000
10.500 - - - - - -
11.000 880 .000 920 .000 1.130 €000 1.380.000 990.000 1.020.000
11.500 - - - - - -
12.000 940 .000 980 .000 1.220.000 1.500.000 1.060.000 1.070.000
12.500 - - - - - -
13.000 1.000 .000 1.050 .000 1.310.000 1.620.000 1.120.000 1.120.000
13.500 - - - - - -
14.000 1.055.000 1.120.000 1.410.000 1.740.000 1.180.000 1.210.000
14.500 - 2 - - - -
15.000 1.120 .000 1.190 3000 1.500 .000 1.850.000 1.260.000 1.300.000
15.500 - - - - - -
16.000 1.180 .000 17260 .000 1.590 .000 1.960.000 1.340.000 1.390.000
16.500 - - - - - -
17.000 1.235.000 1.340 .000 1.680 .000 2.050.000 1.420.000 1.480.000
17.500 < - - - - -
18.000 1.290 .000 1.420 .000 1.770 .000 2.120.000 1.500.000 1.570.000
18.500 - - - - - -
19.000 1.340 .000 1.500 .000 1.870 .000 2.190.000 1.580.000 1.660.000
19.500 - - - - - -
20.000 1.380 .000 1.580 .000 1.960 .000 2.270.000 1.650.000 1.750.000

Correspondencia Certificada............... +Gs 12.000.-

Correspondencia ¢/ Aviso de Recibo......... +Gs 11.000.-

Certificada + Aviso de Recibo....ocoveeeee. o1l Gs 23.000.-

Dra. NIDIA ROSA LOPEZ DE GONZALEZ
Directora General

Direccion Nacional de Correos del Paraguay

DINACOPA

Dr. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA
Presidente del Consejo de Administracién
Instituto de Previsién Social
IPS
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DIRECCION NACIONAL DE PARAGUAI

.y CORREOS DEL| PAREHA
PARAGUAY | TETAMEGUA

MOAKAHA

res. N2 4 27812019/D6/56, vigente a partir det 15/ Oct / 2019 Anexc

Tarifario DIFERENCIAL CORREO AMIGO
= Oct/2019 | Correspondencia Aérea | CORREO IRU
Correo en Guaranies y hasta 2 kg.
Paraguayo
Zona 1 Zona 2 Zona 3 Zona 4 Zona 5
posoon Ang;?:;:fl, Colombia,
gramos Brasil, Ecuador, EEUU Canada Resto de
hasta Chile y Peruy AMERICA
Venezuela
Uruguay
20 v _lz_,OOO 13 .000 15 000 - 16 000 14‘4.000‘
50 o 15 000 || 1§ .000 18 .000 19 .000 17 000 )
100 19000 { | 20000 || 22000 | [ 23.000 21 .000(
230 || 27.000 34 .000 37 .000 39 .000 38 .000
500 40.000 | | 56 .000 ~ 60.000 || 66 .000 64000
750 | | 54 .000 77 .000 84 .000 93 .000 ~91,000
1000 | | 68.000 || 97.000 106 .000 120 .000 116 .000
1250 80 .000 119 .000 128 .000 147 .000 142 .000
1.500 191.000 138 .000 150 .000 175 .000 168 .000
1.750 103 .000 157 .000 170 .000 202 (000 189 .000
2.000 112 .000 175 .000 188 .000 229%000 209 .000
Zona 6 Zona 7 Zona.8 Zona 9 Zona 10 Zona 11
Peso en - Resto’de : .
g;;r:t:s ESPANA ALEMANIA EUROPA ASIA AFRICA OCEANIA
20 17 .000 18 .000 19.000 | | 20 .000 17 .000 18 .000
50 20 .000 21 .000 23 .000 24 .000 19 .000 20 .000
100 27 .000 28<000 29 .000 30 .000 23 .000 24 000
250 42000 44 00D 45 .000 54 .000 42 .000 45 .000
500 | 71.000 || 75.000 || 76.000 95 .000 74 .000 70 .000
750 | | 100.000 104 .000 107 .000 135 .000 105 .000 95 .000
1.000 | | 129 .000 133 .000 138 .000 | | 175.000 136 .000 125 .000
1.250 158 000\| | 162 .000 168 .000 215 .000 1168 .000 155 .000
1.500 186,000 191 .000 199 .000 255 .000 199 .000 180 .000
1.750 715 oo | | 221 .000 227 000 285 .000 230 .000 210 .000
2.000 244 .000 250 .000 253 .000 315 .000 260 .C00 245 .000
Correspondencia Certificada................. +Gs 12.000 .-
Correspondencia ¢/ Aviso de Recibo .. ........ +Gs 11.000 .-
Certificada + Avisode Recibo. . .. .. .. ..o, +Gs 23.000 .-
e eirlrs R AN
ASTITUTODE PREVISIGN SOCIAL
~=MGIC.P.
c’x@égﬁeta
Consejo g
R o e’

Dr. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA
Presidente del Consejo de Administracién

Instituto de Previsién Social
LRt VIHON SOTIAL IPS

o,

Dra. NIDIA ROSA LOPEZ DE GONZALEZ
Directora General

Direccion Nacional de Correos del Paraguay

DINACOPA
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DIRECCION NACIONAL DE PARAGUAI

@ CORREOS DEL| PAREHA

PARAGUAY TETAMEGUA

MOAKAHA INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

Res. N2 1 478/2019/06/56, vigente a partir del 15 / 0ct 7 2019 anexo

Tarifario DIFERENCIAL

T — CORREO AMIGO
Oct/2019 [ Encomienda: Aérea l CORREO IRU
en Guaranies
Zona 1 Zona 2 Zona 3 Zona 4 Zona S
Poso an Ang;::;:?' Colombia,
gramos | | Brasil, Ecuador EEUU Canada | | Restode
hasta Chile y Pera y América
Venezuela
Uruguay
3000 | [ 150.000 | | 205 .000 240 .000 320 .000 255 .000
4.000" 175 .000 250 .000 300 .000 405 .000 330 .000
5.000 195 .000 295 .000 360 .000 485 .000 380 .000
6.000 220 .000 1350 .000 420 .000 545 .000 445 000
7.000 245 000 395 .000 475 .000 605 .000 495 .000
8000 | | 265 .000 445 000 | | 535 .000 675 .000 555 .000
9000 || 290.000 | | 490 .000 595 .000 735 .000 610 .000
10000 | | 315.000 | | 535.000 660 .000 790 .000 670 .000
- 11.000 340 ,000 585 000 720 .000 835 000 730%000
12.000 355 .000 625 .000 780 .000 885 .000 785 000
13.000 375 .000 675 .000 840 .000 950 .000 850 .000
14.000 395 .000 720 .000 900 .000 1.015 .000 910 .000
£ 15.000 410 .000 765 .000 960 .000 | | 1.085".Deo 970 .000
16.000 430 .000 810 .000 1.020 .000 14150 ‘000 1.030 .000
17.000 _445.000 | | 855.000 1.080 .000 1215 .000 1.085 .000
18000 | | 465 .000 895 .000 1.140 .000 1285 .000 1.145 .000
19.000 | | 485 .000 940.000 | | 1.200 lo0g fu} 11355 .000 1,210 .000
20.000 500 .000 985 .000 1,260, .000 1.425 .000 1.265 .000
Zona 6 Zona\7 Zona 8 Zona 9 Zona 10 Zona 11
Peso en
gramos Espafia Alemania Resto de Asia Africa Oceania
hasta Europa
3000 | | 305 .000 355000 | [ 370.000 | [ 425.000 305 .000 350 .000
4.000 380,000 430 .000 455 .000 530 .000 415.000 | | 445 .000
5.000 ~ *455,.000 510 .000 540 .000 650 .000 490 .000 530 .000
6.000 530,.000 580 .000 625 .000 765 .000 570 .000 615 .000
7.000 595 .000 655 .000 710 .000 880 .000 655 .000 705 000
8.000 665 .000 715 .000 805 .000 995 .000 735 .000 765 .000
- 9000 715 .000 780 .000 890 .000 1.110 .000 800 .000 845 .000
16000 | | 785 .000 840 .000 975 .000 1.230 .000 860 .000 910 .000
12.000 845 .000 | | 905 .000 | | 1.060 .000 1.335 .000 910 .000 985 .000
12.000 905 .000 965 .000 1.140 000 | | 1.450 .000 975 .000 | | 1.045 .000
13.000 965 .000 1.035 .000 1.225 .000 1.570 .000 1.035 .000 1.100 .000
14,000 | | 1.020 .000 1.105 .000 | | 1.320 .000 1.685 000 1.095 .000 1.185 .000
15.000 1.085 .000 1.175 .000 1.405 .000 1.795 .000 1.165 .000 1.270 .000
16.000 1.145. 1.490 .000 1.900 .000 1.240 .000 1.360 .000
1.575 .000 1.995 .000 1.315 .000 1.445 .000
1.660 .000 2.070 .000 1.390.000 | | 1.530.000
1.750 .000 2.150 .000 1.460 .000 1.620 .000
1.835 .000 2.235 .000 1.530 .000

aﬁd(’smfi“
- Gener®
D(NAC'OPA
1
Dr. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA Dra. NIDIA ROSA LOPEZ DE GONZALEZ
Presidente del Consejo de Administracién Directora General
Instituto de Previsién Social Direccion Nacional de Correos del Paraguay

DINACOPA
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DIRECCION NACIONAL DE PARAGUAI

.y CORREOS DEL| PAREHA
*# PARAGUAY | TETAMEGUA

MOAKAHA INSTITUTO D PREVISION SOCIAL

Res. Ne /1 278/2019/06/56, vigente a partic det 15/ Oct / 2019 anexo

Tarifario DIFERENCIAL

— , ORREO AMI
Oct/2019 l - EMS Documentos C €0
Correo o CORREO IRU
Paraguayo en Guaranies y hasta 2 kg.
Zona 1 Zona 2 Zona 3 Zona 4 Zona 5 Zona 6
Pesoen| | Argentina,
grames | | Bolivia, .
hasta | | Brasil, gevu | | Restede )l cyropa| | asia Africa y
. América Oceania
Chiley
8 Uruguay
B0 - - L N
500 130 .000 205 .000 | | 230 .000 250 000 | | 275 .000 265 .000
750 - .- g e ,,,,,..,- —e. . . - - -‘ ,-
1000 | | 175000 | | 275.000 | | 295.000 | | 380.000 | | 4204000 | | 400 .000
1.250 - - - - X .
1.500 215 .000 385 .000 400 .000 460 -000 520 .000 480 000
1750 f 0 - LT - - S I A
2.000 255 .000 470 .000 490 .000 530000 620 000 550 .000
ShOPA
Dr. JORGE MAGNO,BRITEZ ACOSTA Dra. NIDIA ROSA LOPEZ DE GONZALEZ
Presidente del Consejo de Administracion Directora General
Instituto-de.Previsién Social Direccién Nacional de Correos del Paraguay
IPS DINACOPA
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