Instituto de Previsién Social Acta N° 052/2024 de fecha 23 de julio de 2024

Consejo de Administracion ,
RESOLUCION C.A. N° 052-015/2024

POR LA QUE SE APRUEBA Y SE AUTORIZA LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO
ESPECIFICO DE COOPERACION ENTRE EL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y
BIENESTAR SOCIAL (MSPYBS) Y EL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL (IPS),
SOBRE EL INTERCAMBIO DE INFORMACION RELACIONADA A LA GESTION
DE BANCO DE SANGRE.

VISTO: El Expediente Digital identificado como C.A. 1272/2024, recepcionado en la
Secretaria del Consejo de Administracién, en fecha 17 de julio de 2024, el-cual contiene la Nota
Interna PR/SRI/N® 061/2024, de fecha 16 de julio de 2024, de la Secretaria de Relaciones
Interinstitucionales, por el que se eleva a consideracion de la Maxima Autoridad, el Proyecto de
Resolucién “POR LA QUE SE APRUEBA Y SE AUTORIZAJLA SUSCRIPCION DEL
CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION ENTRE \EL/ MINISTERIO DE SALUD
PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL (MSPYBS) Y ‘EL, INSTITUTO DE PREVISION
SOCIAL (IPS), SOBRE EL INTERCAMBIO DE INFORMACION RELACIONADA A LA
GESTION DE BANCO DE SANGRE”; y

CONSIDERANDO: Que, por Nota MSPyBS/S:G! N° 1245/2024, de fecha 25 de junio de
2024, registrada en Mesa de Entrada Genefal e-Informaciones de la Secretaria General del IPS
como EXP-0000-2024-047910, en fecha 26 de junio de 2024, el Ministerio de Salud Publica y
Bienestar Social, expreso su parecer favorable para la firma del ACUERDO ESPECIFICO N° 2
DE COOPERACION ENTRE EL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR
SOCIAL (MSPyBS) Y EL /INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL (IPS), SOBRE EL
INTERCAMBIO DE INFORMACION RELACIONADA A LA GESTION DE BANCO DE
SANGRE;

Que, el proyecto de Convenio fue remitido para su analisis mediante Nota PR/N° 0855/2023, de
fecha 09 de octubre de 2023, asi también, el MSPyBS remitié para los fines pertinentes el
Dictamen A.J~N© 762//2024, de la Direccién General de Asesoria Juridica del MSPyBS, de
fecha 11 dejunio de 2024, en el cual concluye que la Sefiora Ministra cuenta con las facultades
legales para 1a firma del acuerdo especifico en analisis;

Que, la Secretaria General mediante Providencia SG/DRC/RC2/N° 38/2024, de fecha 08 de
julio de 2024, a solicitud de la Secretaria de Relaciones Interinstitucionales, remitio la copia fiel
del origirra{\ de los antecedentes, identificados jcomo Eg\(pediente MEM-02302021-000009, de
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fecha 15 de febrero de 2021, mediante el cual, la Unidad de Medicina Transfusional del
Hospital Central, inici6 los tramites para la redaccion de la propuesta del Convenio;

Que, en la CLAUSULA SEGUNDA — DEL OBJETO PUNTUAL DE COOPERACION, se
establece que el objeto puntual del proyecto de convenio especifico es construir una red de
informacién de Bancos de Sangre del Paraguay en el marco del Programa Nacional de Sangre,
con el proyecto “INTEROPERABILIDAD PARA EL REGISTRO .INTEGRADO DE
DONANTES Y HEMOCOMPONENTES”, presentado por el Centro Productor de Sangre y
Terapia Celular del IPS, empleando la infraestructura y conocimienfotécnico existente en el
IPS, a través de Servicios de Interoperabilidad como con el Sisterna de Banco de Sangre
(Flebes) utilizado en el IPS que obtenido en los términos de.la Resolucion C.A. N° 034-
023/2017, en el cual se acordé que el MSPyBS cede al IPS ¢l Sistema de Banco de Sangre para
su utilizacion;

Que, en cuanto a los costos de los servicios prestadoS por las instituciones, en la CLAUSULA
SEXTA - DE LOS COSTOS RESULTANTES,. establece: “En el marco del presente
Convenio, los costos de los trabajos que hibiéré)de incurrir para la ejecucion del Objeto
Puntual de Cooperacion entre ambas Insfituciones serdn cubiertos por cada Institucion, de
comiun acuerdo entre LAS PARTES, segin su disponibilidad presupuestaria y ajustandose a la
normativa vigente”,

Que, en cuanto a la vigencia, ld CLAUSULA DECIMA SEGUNDA estipula cuanto sigue: “E/
presente Convenio Especifico‘entrard a regir a partir de la suscripcion por LAS PARTES y
tendrd una vigencia , indéfinida. Podrd ser modificado y/o enmendado por mutuo
consentimiento de LAS PARTES, mediante la firma de Adendas”,

Que, obran entre, los antecedentes las correspondencias electronicas mediante los cuales se
venian realizando. [os ajustes de la propuesta como también, el parecer favorable del Centro
Productor de.Sangre y Terapia Celular y la Direccién de Apoyo y Servicios, areas técnicas
involucrddas por parte de la Gerencia de Salud, y la Direccion de Tecnologia de la Informacion
y de‘las-€omunicaciones (DTIC) dependiente de la Gerencia de Desarrollo y Tecnologia;

Que,'la Direccién Juridica mediante el Dictamen DIJ/DDC/N° 931/2023, de fecha 29 de agosto
de 2023, concluy6 cuanto sigue: “...resulta viable la suscripcion del ACUERDQO ESPECIFICO
N°2 ENT@S\EL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL (MSPYBS) Y EL
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INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL (IPS), SOBRE EL INTERCAMBIO DE INFORMACION
RELACIONADAS A LA GESTION DE BANCO DE SANGRE, atendiendo que la ribrica del
mismo resultaria de gran provecho para la Institucién, considerando la naturaleza de las
prestaciones que brinda el IPS...”;

Por tanto, en uso de sus atribuciones;

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DEL
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

RESUELVE:

1°)  Aprobar la suscripcion del Convenio Especifico dé“Cpoperacion entre el Ministerio de
Salud Publica y Bienestar Social (MSPyBS) y el Ifistituto de Prevision Social (IPS), sobre
el intercambio de informacion relacionada a.la!Gestion de Banco de Sangre, conforme al
Anexo, el cual se encuentra refrendado por la Secretaria del Consejo de Administracion y
las Areas Técnicas respectivas, que consta de/08 (ocho) fojas y se adjunta a la presente
Resolucion.

2°)  Autorizar al Presidente del Consejo de Administracion, a suscribir en representacion del
Instituto de Prevision Social, el"€onvenio Especifico de Cooperacion, aprobado en el Art.
1° de la presente Resolucion,

3°) Disponer que la Geréncia de Salud, a través de la Direccion de Apoyo y Servicios y del
Centro Productor de)Sangre y Terapia Celular, la Gerencia de Desarrollo y Tecnologia a
través de la Diféccion de Tecnologia de la Informacion y de las Comunicaciones (DTIC),
.en caracter, de administradores, realicen el control, seguimiento permanente y fiel
cumplimiento de los puntos estipulados en el Convenio.

4°) Enéoméndar a la Secretaria de Relaciones Interinstitucionales, conjuntamente con el
Gabinete de Presidencia, a realizar las gestiones administrativas correspondientes para la
suscripcion del Convenio Especifico de Cooperacion, aprobado en el Art. 1° de la
presente Resolucion. v

n
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5°) Establecer que la Secretaria General serd la encargada de mantener en resguardo el
original del instrumento suscrito por las partes como consecuencia del presente Acto
Administrativo y sus antecedentes originales.

6°) Establecer que la Secretaria de Relaciones Interinstitucionales, es la responsable de la
integridad del expediente fisico y su coherencia con la version digital registrada para el
“tratamiento por parte del Consejo de Administracion.

7°) Comunlcar a quienes corresponda y/ﬁEhl\_'ar. )
SC/rr/jo.-
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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION ENTRE EL MINISTERIO DE
SALUD PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL (MSPyBS) Y EL INSTITUTO DE
PREVISION SOCIAL (IPS), SOBRE EL INTERCAMBIO DE INFORMACION
RELACIONADA A LA GESTION DE BANCO DE SANGRE.

En la ciudad de Asuncidn, capital de la Republica del Paraguay, a los...... dias del mes de
...... del afio dos mil veinte y cuatro, por una parte el MINISTERIO DE SALUD
PUBLICA Y BIENESTAR SOCIAL, en adelante denominado MSPyBS, representado por
Su Excelencia el Sefiora Ministra Dra. MARIA TERESA BARAN WASILCHUK,
nombrada por Decreto del Poder Ejecutivo N° 2, de fecha 15 de agosto de 2023, con
domicilio legal en la Avda. Silvio Pettirossi esquina Brasil, de la ciudad de Asuncién, y por
la otra, el INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL, en adelante ,defiominado IPS,
representado por el Dr. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA, en su car4ter de Presidente
del Consejo de Administracién, nombrado por Decreto del Poder Ejecutivo N° 27, de fecha
16 de agosto de 2023, con domicilio legal en Constitucion y Luis-Ande Herrera, Edificio -
IPS, Caja Central, de la ciudad de Asuncion, en conjunto denominadas LAS PARTES,
resuelven de comin acuerdo suscribir el presente CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION, conforme a las manifestaciones enuriciadas a continuacién, el cual se
regira por las siguientes clausulas y condiciones:

FUNDAMENTACION:

Que, se encuentra vigente el Convenio Marco de Cooperacidn Interinstitucional entre el
< X/ X¢7¢ “Ministerio de Salud Piblica y Bienestar Social y el Instituto de Previsién Social”, el cual
’ iene por objeto, implementar la coopetacion interinstitucional consistente en la asistencia
=Fécnica reciproca, el intercambi6 de-experiencias € informaciones técnicas, asi como la
% futilizacion conjunta de recursos’ humanos, medicamentos, dispositivos médicos e
T gnfraestructura y logistica, en‘forma temporarla y conforme a la disponibilidad del MSPyBS
e 2 31 el IPS, para la prestacion de servicios relativos a las actividades o funciones
;@correspondlentes a cada Institucion.

\«

(@]

o

% LG i)ue conformea, la Clausula Novena, de los Acuerdos Especificos, LAS PARTES
E%@Suscnblran Convenios Especificos para la ejecucion de las actividades y prestaciones
establecidasen el objeto del Convenio; en los cuales se designaran los responsables por cada
Institucién;- para su ejecuciéon y seguimiento. Este Convenio no deroga los Convenios
Especificos vigentes, ya firmados entre LAS PARTES.

E Que reconocidas las afinidades mutuas, campos de accion, fines, objetivos y las
D dlsposwlones de apertura, voluntad y deseos de 1ntegrac1on el MSPyBS y el IPS acuerdan
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PRIMERA: DEL OBJETO GENERAL

LAS PARTES declaran que el Objeto General del presente Convenio Especifico es
proveerse mutuamente de apoyo y/o transferencia tecnolégica, que facilite la cesion, el
intercambio y/o el suministro de informacioén, soporte técnico, asignacion de personal
profesional o cualquier otro recurso entre LAS PARTES y que sea del interés de ambas,
para el desarrollo de proyectos individuales y/o conjuntos que garanticen el logro de sus
misiones.

SEGUNDA: DEL OBJETO PUNTUAL DE COOPERACION

Construir una red de informaciéon de Bancos de Sangre del Paraguay~efi_el marco del
Programa Nacional de Sangre, con el proyecto “INTEROPERABILIDAD PARA EL
REGISTRO INTEGRADO DE DONANTES Y HEMOCOMPONENTES” presentado por
el Centro Productor de Sangre y Terapia Celular del IPS, empleando la infraestructura y
conocimiento técnico existente en el IPS a través de Servicies_de-Interoperabilidad como
con el Sistema de Banco de Sangre (Flebes) utilizado en el IPS y obtenido en los términos
de la Resolucion C.A. N° 034-023/17, en el cual se acordo’que el MSPyBS cede al IPS el
Sistema de Banco de Sangre para su utilizacion, cesidn que queda ratificada en el presente
acto.

Compartir informacion referente a los donantes y” hemocomponentes de manera oportuna
e ara lograr una eficiente y eficaz utilizacién de'los recursos tanto de profesionales como de
, ﬁlsumos

ERCERA: DE LOS COMPROMISOS DE LAS PARTES

0 rn]msm'

EWHE'S [

¥1 MSPyBS y el IPS se comprometen a realizar trabajos conjuntos con el fin de que estas
ct1v1dades redunden en beneficio de ambas instituciones conforme a los términos del
yresente Convenio.

a4 Gl
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55 MSPyBS designa a la Direccion Red Nacional de Servicios de Sangre, dependiente del
Programa Nacional de Sangre, a proveer la informacion necesaria y autorizada para realizar
el intercambio de informacién y a la Direccién General de Tecnologias de la Informacion y
Comurticaciones (DGTIC) para los trabajos de indole tecnoldgico necesarios para el registro,

,consulta y transferencia de informacién correspondiente, asi como ser la encargada de

facﬂltar el codigo de acceso a los funcionarios designados previa firma de los compromisos

de confidencialidad de la informacion.

Cemunizsion ones

i}

Swox

El IPS designa al Centro Productor de Sangre y Terapia Celular dependiente de la Direccion
de Apoyo y Servicios dependiente de la Gerencia de Salud, de proveer la informacion

,f',_‘,;f i={ necesaria y autorizada para realizar el intercambio de informacién y a la Direccién de
g«z }Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones (DTIC) para los trabajos de indole
5;;’ 5 E‘i tecnologico necesarios para el registro, consulta y transferencia de informacion
Ey: ‘§ correspondiente, asi como ser la encargada de facilitar el cddigo de acceso a los funcionarios
25 ;-ja ; designados previa firma de los compromisos de confidencialidad de la informacion.
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Tanto el MSPyBS como el IPS deben trabajar en la unificacién de la codificacion de los
datos a ser utilizados para una mejor integracién de los datos y por ende mayor eficiencia en

los resultados.

Los Administradores del Convenio confeccionaran el Plan de Trabajo a ser utilizado, una
vez suscripto el presente Convenio y previo al inicio efectivo de las tareas correspondientes.

CUARTA: DE LOS ESTANDARES TECNICOS

Los estandares técnicos que regiran el intercambio de informacion son aquellos que se
detallan en el presente Convenio Especifico y que forman parte del mismo.

LAS PARTES reconocen y aceptan que la observancia de los estdhdares técnicos es
indispensable para garantizar las condiciones de seguridad, reserva, cenfidencialidad y
proteccion de los datos intercambiados.

LAS PARTES acuerdan que todos los datos e informacionesypodran ser utilizados en los
sistemas de intercambio generados a partir del presente Convenio.

Los datos a ser compartidos se enmarcan en el siguiente-contexto:

e Compartir informacién de donantes y potenciales donantes entre ambas entidades.

Visualizar la posibilidad o imposibilidad/de ‘donacion del donante o potencial

R .
e TR donante, respecto a resultados laboratofiales anteriores registrados en cualquiera
2; py ~}S~ o> q
S2eE 2 de las dos entidades de referencia.
= =2 o Compartir informacién del baneo de sangre entre las dos entidades, respecto a la
= o2 disponibilidad de bolsas de-sangre o producto segun tipologia.
< 2.2 .. . . . . .
(St55'S e Compartir informacion dedos pacientes transfundidos o pacientes potenciales para
2

o *z
{ E ke & una transfusién de sargte.
£l = . . . oy » .,
¢ ;}* X5 e Visualizar datos*de\]os pacientes que han recibido una transfusién de sangre en
4 & :
PES 3 alguna de las entidades.

Los procesos que-inyolucraran a este proyecto de consulta, visualizacion y control serian

los siguientes;
1) Donante
2) @Producto
3) Paciente

Correspondera tanto al MSPyBS como al IPS:

=5 1) Garantizar la disponibilidad de los datos del presente Convenio.
2) Establecer y mantener activa la conexion entre los equipos que transmitiran los

LicH

cacionss

Comun
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g S ?< Servicios.

lCICJ_:S‘si 3) Designar a las personas que se haran responsables de los servicios web y

$ ﬁﬁy comunicaciones de redes.

gv‘;’ ;J&;g’ 4) Notificar a la otra parte, en caso de existir, las modificaciones en la estructura de los

(S g:}%g’ datos a ser intercambiados como asi también la incorporacion o alteracion de
{2 equipos o parametros de funcionamiento.

rescion de 7

ST v

5) Responsabilizarse del mantenimiento del aplicativo y soporte al sexvicio,.....
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6) Comunicar a la otra PARTE, en forma anticipada, cualquier interrupcion
programada de los servicios que pueda afectar la validacion de identificacion de las
personas.

7) Comunicar a la otra PARTE, en caso de ocurrir, cualquier interrupcion no
programada de los servicios.

Para la definicion de la infraestructura y estructura de servicios a disponer, ambas PARTES
deberan ponerse de acuerdo para optar por la mejor opcién de intercambio de datos que
considere robustez, seguridad y escalabilidad. Dicha definicién debera realizarse en las
reuniones de coordinacion y deberadn estar plasmadas en el documento de plan de trabajo
inicial.

QUINTA: DE LA ADMINISTRACION

Las instancias pertinentes del IPS y del MSPyBS, estableceran las normas y procedimientos
de coordinacion para la supervision de la correcta ejecucion de las actividades y acuerdos
especificos de cada Objeto Puntual de Cooperacion, que s€/deriven de la aplicacion de este
Convenio.

s

Las partes acuerdan que la administracién 'y ¢jeCucion de este Convenio serd ejercida:
¢ En el MSPyBS, por la Direccion Programa Nacional de Sangre.
e En el IPS, por la Direccién de Apoyo’y Servicios.

X

*Secretaria 0g Relaciones Inenistitucior aies €

Los Administradores del Convenio contaran con el apoyo técnico informatico:

e En el MSPyBS, por la Direccion General de Tecnologias de la Informacién y
Comunicaciones (DGTIC).

e En el IPS, por la Direccién de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones
(DTIC).

SEXTA: DE LOS\COSTOS RESULTANTES

En el marce del presente Convenio, los costos de los trabajos que hubiere de incurrir para la
ejecucién del Objeto Puntual de Cooperacion entre ambas Instituciones seran cubiertos por

‘
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rr} P -22/ os funcionarios del IPS o del MSPyBS que participen en los proyectos, cesiones o
o A s

a8 =Ny cualquier otra actividad derivada de la ejecucion de este Convenio, responden personalmente
‘é"?{}}; 33 por las trasgresiones, delitos o faltas que cometiesen en su desempefio para el cumplimiento

S g TN D &

Eiﬁ .54 del presente Convenio, sin perjuicio de la responsabilidad subsidiaria de la Institucion a la
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OCTAVA: DE LA CONFIDENCIALIDAD

LAS PARTES asumen el compromiso de manejar en forma confidencial toda la informacién
y documentacion que se intercambie en el desarrollo del presente COVENIO.

NOVENA: DE LA RESCISION DEL CONVENIO

Cualquiera de LAS PARTES, sin incurrir en penalidad alguna, podra rescindir el presente
Convenio en forma total o parcial, previo aviso por escrito a la otra PARTE, con una
anticipacion de sesenta (60) dias corridos.

DECIMA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Toda cuestion inherente al presente Convenio, que no esté expresamente prevista en el
mismo, sera resuelta mediante acuerdo de PARTES. Solamente“cuando se suscitaren
controversias que no puedan resolverse por el procedimiento administrativo, LAS PARTES
someteran la cuestion a los tribunales ordinarios de la ciudad de Asuncion.

DECIMA PRIMERA: DE LA COMUNICACION
SPara todos los efectos derivados del presente ConVeio, notificaciones y comunicaciones,

SLAS PARTES constituyen domicilio especial en los lugares indicados al inicio del
Fpresente, domicilios que se consideraran, vdlidos para todos los actos juridicos y

X 7 7. £forma expresa posteriormente fueren/Cambiados. Las PARTES podrén intercambiar

&5 '8correspondencia escrita y electfonica entre sus Representantes, para la definicion de

~

SINSTITUTG 29
A

o

RKinsnsningat

TR,
El presente Convenio Especifico entrara a regir a partir de la suscripcion por LAS PARTES
y tendrd una vigencia indefinida.

Podra ser(modificado y/o enmendado por mutuo consentimiento de LAS PARTES,
mediante’la firma de Adendas.

DECIMA TERCERA: DE LA CONFORMIDAD

Comzons

CREI AT =

En prueba de conformidad y aceptacion del contenido de las cldusulas, LAS PARTES
suscriben el presente documento en 2 (dos) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto,
en el lugar y fecha consignados precedentemente, quedando un original en poder de cada
una de LAS PARTES.
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~ Dra. Maria Teresa Baran Wasilchuk Dr. Jorge Magno Britez Acosta
Ministra Presidente del Consejo de Administracion

Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social Instituto de Prevision Social
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] ANEXO
stos -
Prevision Social .
N° | Descripcion . trabajo | hora (Gs.) Total (Gs.)
Adaptacion del Servidor del
Software de Gestion de Servicios de
Sangre( Flebes) — FHIR a las
1 configuraciones 160 28.306 4.528.960
Desarrollo del sistema de
2 restricciones 40 28.306 1.132.240
Montaje y pruebas de los
3 ambientes de Test y Produccion 40 28.306 1.132.240
Desarrollo de las guias de
N7 implementacion 80 28.306 2.264.480
Xs
X >§ Gestion de accesos y credenciales 8 28.306 226.448
; % Capacitacion e integracion de los
v ©[8 | sistemas 32 28.306 905.792
D = 2 Sof.twa re
s Sk cedido por
prsst RS }4}?- = o
& <~»~< o e Convenio por el
FEF N Ministerio de
Salud Pdblicay
Bienestar
Software de Gestion de Servicios de | Social, segin
Sangre( Flébes) - FHIR (utilizado resolucion RCA
7 actualmente) N° 034-023/17 1] 0
-{ | Totales General 360hs | Gs.2 Gs. 10.190.160
‘ g s Observacidn: Los costos precedentes son aproximados sobre el salario de un profesional
34 | administrativo (Gs. 5.944.225, jornal diario Gs. 198.141), los trabajos descriptos se encuentran
» ¥ | enmarcados en lo que corresponde a las funciones que actualmente se encuentran realizando
como funcionarios de la Direccion de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones {DTIC).

(2
WV > Dra. Maria Teresa Baran Wasilchuk Dr. Jorge Magno Britez Acosta

Ministra Presidente del Consejo de Administracién
Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social Instituto de Previsién Social
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PARAGUAY MOTENONDEHA

o Estlmamén’de co
N musteno de Salud Publica

Bienestar Social

el Cantidad horas | Costo aprox. por
N° | Descripcién “trabajo (hs.) hora (Gs.) Total (Gs.)
tmplementacion de los servicios
1 WebServices 32 27.000 864.000
2 Pruebas y testeo 20 27.000 540.000
3 Implementacion en producciéon 20 27.000 540.000
Totales Generales T2hs Gs.27.000 | Gs. 1.944.000

Observacion: Los costos precedentes son aproximados sobre’elsalario de un profesional
~administrativo (Gs. 6.480.000, jornal diario Gs. 216.000), los trabajos descriptos se encuentran

énmarcados en lo que corresponde a las funciones que‘actualmente se encuentran realizando
" como funcionarios de la Direccion General de Tecndlogias de la Informacién y Comunicaciones

é "{DGTlC)
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Dr. Jorge Magno Britez Acosta

ra. Maria Teresa Barin Wasilchuk
Ministra Presidente del Consejo de Administracion
Ministerio de Salud Riiblica'y Bienestar Social Instituto de Previsién Social

HOSRITAL CENTRAL - ﬁs

DI';,L nOMI x.a:q .‘\r\. z

Rey. Proi. N° 7596 GPO y C ,
Jefa de Depariamantoy
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1
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Trabajos correspondientes al IPS:

Adaptacién del servidor
Flebes-FHIR a las
necesidades planteadas
en los documentos — 160
hs

Desarrollo del
sistema de
restricciones —40 hs

Montaje y pruebas de
los ambientes de test
y producciéon —40 hs

Desarrollo de fas
guias de
implementacion - 80
hs

Gestion de accesos y
credenciales - 8 hs

Capacitacién e
integracion de los
sistemas cliente — 32
hs

Trabajos correspondientes al MSPyBS

Implementacion de
los servicios rest —32
hs

Pruebas y testeo
contra test — 20 hs

Implementacién en
produccién — 20 hs

Los’trabajos se iniciaran a partir de la suscripcion del Convenio Especifico.

Dra. Maria Teresa Baran Wasilchuk

Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social

Dr. Jorge Magno Britez Acosta

Ministra Presidente del Consejo de Administracion

Instituto de Prevision Social

HOSRITAL CENTRAL - IPS

DradPOMIALT \Z

Rey. Prof. N° 7596 CPSy TC
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