Instituto de Prevision Social Acta N° 104/2024 de fecha 10 de diciembre de 2024
Consejo de Administracion

POR LA QUE SE APRUEBA EL MAPA DE RIESGOS - VERSION 1, DEL |

SUBPROCESO GESTION DE ACTUALIZACION DE INFORMACION EN PORTAL
WEB INSTITUCIONAL, DEL PROCESO COMUNICACION INTERNA Y EXTERNA,
DEL MACROPROCESO GESTION DE COMUNICACIONES, CONFORME A LA
NORMA DE REQUISITOS MINIMOS - MECIP 2015, PARA EL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL.

VISTO: El Expediente Digital identificado como CA/N° 2837/2024, recepcionado en la
Secretaria del Consejo de Administracién, en fecha 05 de diciembre 2024, el cual contiene la
Nota Interna PR/GDT/N°® 131/2024, de fecha 03 de diciembre de 2024, de la Gerencia de
Desarrollo y Tecnologia, por la que se eleva a consideracion,de’ la Méxima Autoridad, el
Proyecto de Resolucion “POR LA QUE SE APRUEBA EL MAPA DE RIESGOS - VERSION
1, DEL SUBPROCESO GESTION DE ACTUALIZACION DE INFORMACION EN
PORTAL WEB INSTITUCIONAL, DEL PROCES$®. COMUNICACION INTERNA Y
EXTERNA, DEL MACROPROCESO GESTION DENCOMUNICACIONES, CONFORME A

LA NORMA DE REQUISITOS MINIMOS = MECIP 2015, PARA EL SISTEMA DE *

CONTROL INTERNO DEL INSTITUTO DERBREYVISION SOCIAL”; y

CONSIDERANDO: Que ¢l inciso b) del Att. 13° del Decreto - Ley N° 1860/50, aprobado por
Ley N° 375/56, y modificado por el Art. 2° de la Ley N° 98/92, faculta al Consejo de
Administracion del IPS, a: “Dictar'\Vreformar los reglamentos internos del Instituto”,

La Resoluciéon C.A. N° 039 007/2009, de fecha 28 de abril de 2009, “POR LA QUE EL
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL SE COMPROMETE A LA IMPLEMENTACION
DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO DEL PARAGUAY — MECIP”,

La Resolucion C.A,"N° 090-001/2020, de fecha 30 de octubre de 2020, “POR LA QUE SE
ADOPTA LA .NORMA DE REQUISITOS MINIMOS Y LA MATRIZ DE EVALUACION
PARA UN ‘SISTEMA DE CONTROL INTERNO DEL MODELO ESTANDAR DE
CONTROILZINTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY - MECIP
20157,

La Resolucién C.A. N° 088-015/2023, de fecha 27 de diciembre de 2023, “POR LA QUE SE

APRUEBA EL MAPA DE PROCESOS DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL -

VERSION 6,[1\3LABORADO EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DE LA NORMA
i i 71 -

: ]l;DO : DR. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA, PRESIDENTE
- DR. CARLOS ALBERTO PEREIRA OLMEDO / DR. GUSTAVO ALBERTO GONZALEZ M
- AFFIODO
- ECON, JOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / LIC. VICTOR EDUARDO INSFRAN DIETRICH
. SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracién

;ﬁ to es de caracter publico, garantizando la transparencia de la gestmn publica. Se po&a acceder al mismo de forma libre,
jastientacion legal vigente que rige la materia, en atcncmn al pnnmplo de publtcldad de la administracion publica, con excepcion
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Consejo de Administracién ,
RESOLUCION C.A. N° 104-013/2024

DE REQUISITOS MINIMOS PARA UN SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP
20157,

La Resolucion C.A. N° 023-006/2024, de fecha 11 de abril de 2024, “POR LA QUE SE
APRUEBA EL PLAN DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, CONFORME A LA NORMA DE REQUISITOS
MINIMOS PARA EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - MECIP 2015, EN EL
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL”;

Que, el Mapa de Riesgos - Versién 1 del Subproceso Gestion de Actitalizacion de Informacion
en Portal Web Institucional, del Proceso Comunicacién Interna'y Externa, del Macroproceso
Gestién de Comunicaciones, se encuentra conformado por los\siguientes documentos:

a. Formato N° 70: Identificacion de Riesgos — Actividades;

b. Formato N° 75: Calificacién y Evaluacion de Riesgos™* Actividades;

c. Formato N° 80: Ponderacion Actividades y Riesges;

d. Formato N° 90: Mapa de Riesgos — Actividades;

e. Formato N° 91-4: Definicién Politicas Admihistraciéon de Riesgos — Actividades.

Que, el Gabinete de Presidencia, a travé§ del Departamento de Comunicacion Social y Prensa,
son responsables de la correcta ejécucién e implementacion del Mapa de Riesgos — Version 1,
del Subproceso Gestion de Aectualizacion de Informacién en Portal Web Institucional, del
Proceso Comunicacién Interna ¥ Externa, del Macroproceso Gestion de Comunicaciones,
conforme a la Norma de/Requisitos Minimos — MECIP 20185, para el Sistema de Control
Interno del Instituto de Prevision Social;

Que, el seguimiento-’y las revisiones periddicas, por las dependencias involucradas en el
procedimiento, ‘permiten evaluar el desempefio del mismo y determinar el cumpliendo de los
objetivos estdblecidos, conforme a las disposiciones mencionadas precedentemente;

Que, 12 prdsentacion de propuestas de mejoras es fundamental para impulsar la evolucion del
procéSo y su adaptacion a los cambios, necesidades y condiciones de la Institucion,
considerando los resultados de su aplicacion y las mejores practicas identificadas;

. 1 .

FDO.: DR, JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA, PRESIDENTE

DR. CARLOS ALBERTO PEREIRA OLMEDO / DR. GUSTAVO ALBERTO GONZALEZ MAFFIODO
ECON. JOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / LIC. VICTOR EDUARDO INSFRAN DIETRICH

SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJG DE ADMINISTRACION

ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracién
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El presente instrumento es de cardcter pablico, garantizando la transparencia de la gestion publica. Se podré acceder al mismo de forma libre,
conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, cn atencion al principio de publicidad de la administracién publica, con cxcepeion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 2/4
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Que, la Gerencia de Desarrollo y Tecnologia, la Direccion de Organizacion y Calidad,
conjuntamente con el Gabinete de Presidencia y el Departamento de Comunicacion Social y
Prensa, dieron su conformidad para elevar a consideracion de la Maxima Autoridad el proyecto
de resolucion de aprobacion del Mapa de Riesgos del Subproceso mencionado;

Por tanto, en uso de sus atribuciones;

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DEL
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

RESUELVE:

1°) Aprobar el Mapa de Riesgos — Version 1, del Subpraceso Gestion de Actualizacion de
Informacién en Portal Web Institucional, del Pregeso Comunicacién Interna y Externa,
del Macroproceso Gestién de Comunicaciones, *¢onforme a la Norma de Requisitos
- Minimos — MECIP 2015, para el Sistema d& Control Interno del Instituto de Prevision
Social, con sus correspondientes Formatos, \conforme al Anexo, el cual se encuentra
refrendado por la Secretaria del L£onsé€jo de Administracion y las éreas técnicas
respectivas, que consta de 05 (cinco) fojas y se adjunta a la presente Resolucion, y
contiene los siguientes documentos:

a. Formato N° 70: Identificacién de Riesgos — Actividades;
b. Formato N° 75: Calificacion y Evaluacion de Riesgos — Actividades;
*¢. Formato N° 80: Ponderacion Actividades y Riesgos;
d. Formato N° 90yMapa de Riesgos — Actividades;
e. Formato N°,9 147 Definicion Politicas Administracion de Riesgos — Actividades.

2°) Disponer que’ el Gabinete de Presidencia a través del Departamento de Comunicacion
Social . Prensa, son los responsables de la implementacion y correcta ejecucion del Mapa
de Ri€sgos — Version 1, del Subproceso Gestion de Actualizaciéon de Informacion en
Pottal Web Institucional, del Proceso Comunicacion Interna y Externa, del Macroproceso
“Gestion de Comunicaciones, asi como de su revision periédica para la inclusion de
mejoras operativas. - ----
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_ FDO.: DR. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA, PRESIDENTE

DR. CARLOS ALBERTO PEREIRA OLMEDO / DR. GUSTAVO ALBERTO GONZALEZ MAFFIODO
ECON. JOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / LIC. VICTOR EDUARDO INSFRAN DIETRICH

SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO, Secretaria del Consejo de Administracién
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conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, en atencién al principio de publicidad de la administracion pablica, con excepeion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 3/4
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3°)  Establecer que la Gerencia de Desarrollo y Tecnologia, es la responsable de la integridad
del expediente fisico y su coherencia con la version digital registrada para el tratamiento
por parte del Consejo de Administracion.

4°) . Comunicar a quienes corresponda y archivar.
SC/mg/pb.-

FDO.: DR. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA, PRESIDENTE

DR. CARLOS ALBERTO PEREIRA OLMEDO / DR. GUSTAVO ALBERTO GONZALEZ MAFFIODO
ECON. JOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / LIC. VICTOR EDUARDO INSFRAN DIETRICH

SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO., Secretaria del Consejo de Administracién
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El presente instrumento es de cardcter piiblico, garantizando la transparencia de la gestion publica. Se podra acceder al mismo de forma libre,
conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, en atencion al principio de publicidad de la administracién plblica, con excepcion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 4/4




Modelo Estandar de Control Interno - MECIP

Componente: Control de la Planificacién

Principio: Identificacién y evaluacion de riesgos

Formato 70: Identificacion de Riesgos - Actividades
Macroproceso: Gestién de Comunicaciones
Proceso: Comunicacion Interna y Externa :
Subproceso: Gestion de Actualizacion de informacién en Portal Web Institucional

Actividades

Objetivo

Riesgos

Descripcion

Agente Generador

Codigo: (g) GCO
Codigo: (g) GCO_002

Codigo: (g) GCO_002.03

Causas

Efectos

Obtencién de Informacion

Obtener informacion.

FALLA EN LA
COMUNICACION INTERNA

Inexistencia ¢ deficiencia en
la comunicacion entre clientes
internos, no existe una
comunicacién bidireccional

Rectrgos Humanos.

Recepcion de la infarmacion
en forma errdnea.

Publicacién de informacién
incorrecta.

gréfico

materiat grafico.

establecido para |2 reallzacién
de la actividad segun lo
establecido.

material grafico presentado.

Elaboracion de materiat Elaborar material grafico. AUSENTISMO No asistir al trabajo u giro Recursos Humanos. Permiso por contrato Retraso en la presentacion

gréfico lugar de asistencia obligatoria. colectivo, reposo y/o ausencia |del material solicitado.
injustificada.

Visto Bueno del material Confirmar el Visto Bueno del |DEMORA ADMINISTRATIVA | Vencimiento del'plazo Recursos Humanos. No gestionar a tiempo el Presentacion del material

fuera del plazo solicitado.

Autorizacién del material
gréfico

Autorizar el material grafico.

DEMORA ADMINISTRATIVA

Vencimiento del plazo
estabilecido para la realizacion
de la actividad segun lo
@stablecido.

Recursos Humanos.

No gestionar a tiempo el
material grafico presentado.

Presentacion del material
fuera del plazo solicitado.

Publicacién del material en el
Porta! Web institucional

Publicar el material en el
Portal Web Institucional.

RIESGO INFORMATICO

Posibilidad de ocurrencia de
eventos negativos
informaticos por fallas en el
hardware y/o software

Equipos informéticos.

Falta de mantenimiento de los
equipos, softwares y a la
desactualizacién de los
sistemas.

Presentacidn del material
fuera del plazo solicitado.

Elaborado por: Ana Maria Limprich Cortti

Fecha de elaboracién: 03/09/2024

Co-Elaborade por: Maria Dejesus Velazquez Ayala

Fecha de co-elaboracién: 04/09/2024

Revisado por: Luis Ramon Cardozo Brizuela

Fecha de revisién: 06/09/2024

. _Fecha de aprobacion: 11/09/2024

Aprobado por: Fanhy Cristina Ayala,Qano
LA g ;

AR 5
Prevision

Xy
Lemanict s

Jefe nterino
Dpto. de Gestién de Procesos
Direccion de Organizacion y Calidad




Modelo Estandar de Control Interno - MECIP
Componente: Controi de la Planificacién

Principio: Identificacion y evaluacién de riesgos

Formato 75: Calificacién y Evaluacién de Riesgos - Aclividades

Macroproceso: Gestion de Comunicaciones Cddigo: (g) GCO
Proceso: Comunicacién interna y Externa : Cédigo: (g) GCO_002 |
Subproceso: Gestion de Actualizacién de Informacion en Portal Web Institucional Cadigo: (g) GCO_002_03 |
|
Actividades Riesgos Probabilidad Impacto Calificacion Evaluacion Medidas de Respuesta |
Obtencién de Informacion FALLA EN LA 1- BAJA 5- LEVE 8 Bajo Aceptar el riesgo
COMUNICACION INTERNA Prevenir el riesgo
Elaboracidn de materiat AUSENTISMO 1- BAJA 5- LEVE 5 Bajo Aceptar el riesgo
grafico Prevenir ef riesgo
Visto Bueno del material DEMORA ADMINISTRATIVA [1- BAJA 5- LEVE 5 Bajo Aceptar el riesgo
gréfico Prevenir el riesgo
Autorizacion del material DEMORA ADMINISTRATIVA |1- BAJA 5- LEVE 5 Bajo Aceptar el riesgo
grafico Prevenir el riesgo
Publicacién del material en el {RIESGO INFORMATICO 1- BAJA 5- LEVE 5 Bajo Aceptar el riesgo
Portal Web institucional Prevenir el riesgo
Elaborado por:. Ana Maria Limprich Cortti Fecha de elaboracién: 03/09/2024
Co-Elaborado por: Maria Dejesus Velazquez Ayala Fecha de co-elaboracion: 04/09/2024
Revisado por: Luis Ramon Cardozo Brizuela Fecha de revision: 06/09/2024
Aprobado por: Fanhy Cristina Ayata Cano f S Fecha de aprobacién: 11/09/2024
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Modelo Estandar de Control Interno - MECIP
Componente: Control de la Planificacion

Principio: Identificacién y evaluacién de riesgos

Formato 80: Ponderacién Actividades y Riesgos

Subproceso: Gestidén de Actualizacion de Informacion en Portal Web institucional Codigo: (g) GCO_002_03

Ponderacion Actividades Ponderacién Riesgos

Actividad Ponderacién Riesgo Ponderacién
Publicacion del material en el Portal Web institucional 20 % AUSENTISMO 25%
Visto Bueno del matesial grafico 20% FALLA EN LA COMUNICACION INTERNA 25%
Autorizacion del material grafico 20% DEMORA ADMINISTRATIVA 25%
Obtencidn de informacién 20% RIESGO INFORMATICO 25%
Elaboracion de material grafico 20 %
Total: 100.0 % Total: 100.0 %

Elaborado por. Ana Maria Limprich Cortti Eecha de elaboracién: 03/09/2024
Co-Elaborado por. Maria Dejesus Velazquez Ayala Eecha de co-elaboracién: 04/09/2024
Revisado por: Luis Ramon Cardozo Brizuelg Fecha de revisién: 06/09/2024
Aprobado por: Fanhy Cristina Ayala Cano Fecha de aprobacion: 11/09/2024
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Modelo Estandar de Control Interno - MECIP
Componente: Control de ia Planificacion

Principio: Identificacion y evaluacion de riesgos

Formato 90: Mapa de Riesgos - Actividades

Macroproceso: Gestion de ,Cdm‘unibaciones ‘ . Cédigo: (g) GCO ,
Proceso: Comunicacion Interna y Externa Codigo: (g) GCO- 002
Subproceso: Gestion de Actualizacion de Informacion en Portal Web Institucional Codigo: (g} GCO_002_03
Riesgo Descripcién Total Puntaje Riesgo Priorizacion de Riesgo
DEMORA ADMINISTRATIVA Vencimiento del plazo establecido para la realizacién de la actividad segin fo 0,5 1
estabiecido.
AUSENTISMO No asistir al trabajo u otro lugar de asisiencia obligatoria. 0,25 2
FALLA EN LA COMUNICACION Inexistencia o deficiencia en la comunicacion entre clientes internos, no exiSte una 0,25 3
INTERNA comunicacién bidireccional
RIESGO INFORMATICO Posibilidad de ocurrencia de eventos negativos informaticos por fallas\en el hardware | 0,25 4
y/o software
Elaborado por: Ana Maria Limprich Cortti Fecha de elaboracién: 03/09/2024
Co-Elaborado por: Maria Dejesus Velazquez Ayala Fecha de co-elaboracién; 04/09/2024
Revisado por: Luis Ramon Cardozo Brizuela Fecha de revisién: 06/09/2024
Aprobado por: Fanhy Cristina Ayala Cano' Fecha de aprobacion: 11/09/2024
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Modelo Estandar de Control Interno - MECIP
Componente: Control de la Planificacion

Principio: identificacion y evaluacién de riesgos

Formato 91-4: Definicién Politicas Administracién de Rnesgos Actividades
Macroproceso: Gestién de Comunicaciones

Proceso: Comunicacion interna y Externa

Subproceso: Gestién de Actualizacién de Informacion en Portal Web Institucional

Actividades Riesgos

Politicas Administracion de

Puntaje Riesgos

Obtencién de Informacién FALLA EN LA COMUNICACION INTERNA

0.25 No se lleva a cabo ninguna accion
preventiva, solo se actua si el riesgo
ocurre. Aceptar altos niveles de riesgo
para aprovechar oportunidades. Se debe
de [dentificar y disminuir los riesgos
presentes en el entomo de trabajo.

Elaboracién de material grafico AUSENTISMO

0.25 No sa lleva a cabo ninguna aceién
preventiva, solo se actua si el riesgo
ocurre. Aceptar altos niveles de riesgo
para aprovechar oportunidades. Se debe
de identificar y disminuir los riesgos
presentes en el entomno de trabajo.

Visto Bueno del material grafico DEMORA ADMINISTRATIVA

0.50 No se lleva a cabo ninguna accién
preventiva, solo se actia si el riesgo
ocurre. Aceptar altos niveles de riesgo
para aprovechar oportunidades. Se debe
de identificar y disminuir los riesgos
presentes en el entorno de trabajo.

Autorizacién del material grafico DEMORA ADMINISTRATIVA

0.50 No se lleva a ¢abo ninguna accién
preventiva, solo se actua si el riesgo
ocurre, Aceptar altos niveles de riesgo
para aprovechar oportunidades. Se debe
de identificar y disminuir los rie

presentes en el entorno de trabsﬂo

Publicacién del material en el Portal Web | RIESGO INFORMATICD
institucional

0.25 No se lleva a cabo ninguna accién
preventiva, solo se actda si el riesgo
ocurre. Aceptar altos niveles de riesgo
para aprovechar oportunidades. Se debe
de identificar y disminuir los riesgos
presentes en el entorno de trabajo.

Elaborado por. Ana Maria Limprich Corti

Fecha de elaboracion: 03/09/2024

Co-Elaborado por: Maria Dejesus Velazguez Ayala

Fecha de co-elaboracién; 04/09/2024

Fecha de revisién: 06/09/2024

Revisado por: Luis Ramen Cardozo Brizuela _

sFecha de aprobacién: 11/09/2024

Aprobado por: Fanhy Cristina Ayala Cano
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