Instituto de Previsién Social Acta N° 016/2025 de fecha 25 de marzo de 2025
Consejo de Administracion

RESOLUCION C.A. N° 016-005/2025

DE 2022 “POR LA QUE SE MODIFICA Y AMPLIA EL ART. 2° DE LA RESOLUCION

CA. N° 024-024/2020, DE FECHA 31 DE MARZO DE 2020 “POR LA QUE SE /It

DISPONE LA CONFORMACION DE UNA MESA DE TRABAJO CON EL j
PROPOSITO DE ANALIZAR LA ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO DE
RETENCION DE CUOTAS Y APORTES A FUNCIONARIOS DEL JINSTITUTO DE
PREVISION SOCIAL”. ;

VISTO: El Expediente Digital identificado como CA/N°® 541/2025, recepcionado en la
Secretaria del Consejo de Administracion, en fecha 25 de marzo’ de 2025, el cual contiene la
Nota Interna PR/DTH/N® 126/2025, de fecha 24 de marzo.de 2025, de la Direccion Gestion y -
Desarrollo del Talento Humano, por el que se eleva a consideracion de la Méxima Autoridad, el .
Proyecto de Resolucion “POR LA QUE SE AMPLIAY-MODIFICA LA RESOLUCION C.A.

N° 010-005/2025, DE FECHA 26 DE FEBRERQ'DE 2025, “POR LA QUE SE AMPLIA Y
MODIFICA EL ARTICULO 1° DE LA RESQLRUECION C.A. N° 022-003/2022, DE FECHA -
11 DE ABRIL DE 2022 “POR LA QUE/SE‘MODIFICA Y AMPLIA EL ART. 2° DE LA

RESOLUCION C.A. N° 024-024/2020, DEFECHA 31 DE MARZO DE 2020 “POR LA QUE *
SE DISPONE LA CONFORMACION DE UNA MESA DE TRABAJO CON EL
PROPOSITO DE ANALIZARGLA ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO DE
RETENCION DE CUOTAS,Y APORTES A FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO DE -
PREVISION SOCIAL”; y ‘

CONSIDERANDO:, Que, por Resolucién C.A. N° 010-005/2025, de fecha 26 de febrero de
2025, “POR LA QUE ‘SE’AMPLIA Y MODIFICA EL ARTICULO 1° DE LA RESOLUCION .
C.A. N° 022-003/2022, DE FECHA 11 DE ABRIL DE 2022 “POR LA QUE SE MODIFICA
Y AMPLIA ELNART. 2° DE LA RESOLUCION C.A. N° 024-024/2020, DE FECHA 31 DE
MARZO DE 2020 “POR LA QUE SE DISPONE LA CONFORMACION DE UNA MESA DE .
TRABAJO_CON EL PROPOSITO DE ANALIZAR LA ACTUALIZACION DEL -

REGLAMENTO DE RETENCION DE CUOTAS Y APORTES A FUNCIONARIOS DEL  §

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL”; se designan a los representantes de la mesa de
trabajo para la reglamentacion de las retenciones de cuotas y aportes a funcionarios y personal
contratado del Instituto, establece el plazo de presentacion del reglamento, dispone que los
demés puntos de la Resolucién C.A. N° 022-003/2022, de fecha 11 de abril de 2022 y la
Resolucidén C.A. N° 024-024/2020, de fecha 31 de marzo de 2020, permanezcan invariables, asi

FDO.: DR. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA, PRESIDENTE

DR. CARLOS ALBERTO PEREIRA OLMEDO / DR. GUSTAVO ALBERTO GONZALEL MAFFIODO
ECON. J OSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / LIC. VICTOR EDUARDO INSFRAN DIETRICH
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aili s de cardcter Nublico, garantizando la transparencia de la gestion publica. Se podrad acceder al mismo de forma libre,
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mismo, dispone que la Gerencia de Abastecimiento y Logistica y la Direccion Operativa de 3
Contrataciones, son las responsables de la integridad del expediente fisico y su coherencia con
la versién digital registrada,

Que, por la Nota N.AN.F.P.C.D.P. N° 21/2025, de fecha 20 de marzo de 2025, identificada §
como EXP-0000-2025-022876, emitida por el Sr. Julio César Gonzélez, en representacion -
oficial del Comité Intergremial conformado por ASONADIS PARAGUAY, SENIPS,
SINPROQUIPS, SITRASALIPS, SOIPS, SIKYFIPS Y ARESIPS, manifesto y peticiond que

en el marco de la Resolucién C.A. N° 010-005/2025, de fecha 26°\de febrero de 20235, se i
disponga la incorporacién y participacién con voz pero sin voto, de los principales dirigentes {3

sindicales, designando en caracter de representantes gremiales a ld'siguiente nomina: ;

e Sr. Julio César Gonzilez, con C.I N° 3.367431 - Presidente de ASONADIS
PARAGUAY.

' e Lic. Cinthya Elizabeth Correa Aguirre, con C.I1,/N°1.881.167 — Presidente de SENIPS. i

e Lic. Maria Eugenia Fabala Martinez, con GJ> N° 4.814.497 — Secretaria General de

SOIPS.

e Dra. Maria Elvira Arce Miranda, €onCC.I. N° 3.810.032 — Secretaria General de
SINPROQUIPS.

e Lic. Juana Angela Ramona Centufién, con C.I. N° 2.012.781 — Secretaria General de
SITRASALIPS.

e Lic. Elizabeth Maria Coneepcién Chamorro Guillen, con C.I. N° 3.307.985 — Secretaria
General de SIKYFIPS.

Que, la inclusion de intégrantes en caracter de representantes gremiales, se considera pertinente
la prorroga del plazoestablecido para la presentacion de la reglamentacion de las retenciones de
cuotas y aportes a fuheionarios y personal contratado del Instituto, asi como, la modificacion de
los responsables, d¢ la integridad del expediente fisico que obra en el Articulo 4° de la
Resolucion CIAINC 010-005/2025, de fecha 26 de febrero de 2025;

Que,Coriséjo de Administracion del Instituto de Prevision Social, segiin lo establecido en el
Inciso®c) del Articulo 13° del Decreto - Ley 1860/50, aprobado por Ley N° 375/56 y
modificado por el Articulo 2° de la Ley N° 98/92, facuita al Consejo de Administracion del IPS
para “dictar y reformar los reglamentos internos del Instituto™;

—

FDO.: DR. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA, PRESIDENTE

DR. CARLOS ALBERTO PEREIRA OLMEDO / DR. GUSTAVO ALBERTO GONZALEZ MAFFIODO
ECON. JOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / LIC. VICTOR EDUARDO INSFRAN DIETRICH

SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMZROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracion
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Que, en la presente Sesién, la Maxima Autoridad procedié al anélisis de los antecedentes
sefialados precedentemente y determiné autorizar y ampliar la lista de integrantes que
participaran en la mesa de trabajo de la reglamentacion de las retenciones de cuotas y aportes a
funcionarios y personal contratado del Instituto, a los gremios sindicales en caracter de
veedores (con voz pero sin voto), cuyos integrantes se conforman segun la siguiente nomina:

e Sr. Julio César Gonzalez, con C.I. N° 3.367.431 — Presidente de ASONADIS
PARAGUAY.
e Lic. Cinthya Elizabeth Correa Aguirre, con C.I. N° 1.881V.167 — Presidente de
SENIPS. !
e Lic. Maria Eugenia Fabala Martinez, con C.I. N° 4.814.497 — Secretaria General de !
SOIPS.
e Dra. Maria Elvira Arce Miranda, con C.I. N&31810.032 — Secretaria General de
SINPROQUIPS.
e Lic. Juana Angela Ramona Centurién, con SJ+N° 2.012.781 — Secretaria General de
SITRASALIPS.
e Lic. Elizabeth Maria Concepcion (Chamorro Guillen, con CI. N° 3.307.985 —
Secretaria General de SIKYFIPS,
e Sra. Paola Fernanda Benitez de Nuiiez, con C.I. N° 3.224.555 - Secretaria

General de SITRAIPS.

e Lic. Juan de Dios Salcedo_Garay, con C.I. N° 860.523 - Secretario General de
SUPROFIPS.

e Abg. Vidal Barrios_Martinez, con C.I. N° 1.050.187 - Secretario General de
SUTRAIPS.

Por tanto, en uso de sus\atribuciones;

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DEL
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

RESUELVE:

1°)  Autorizar la participacion en la mesa de trabajo de la reglamentacion de las retenciones
de cuotas y aportes a funcionarios y personal contratado del Instituto, a los gremios
sindicales en caricter de veedores (con voz pero sin voto), cuyos integrantes se
conforman segiin la siguiente émina: \

FDO DR. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA, PRESIDENTE

DR. CARLO‘s ALBERTO PEREIRA OLMEDO / DR. GUSTAVO ALBERTO GONLALEZ MAFFIODO
ECON. JOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / LIC. VICTOR EDUARDO INSFRAN DIETRICH
SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracion

Bffénto es de caracter pubfico, garannzando la transparencia de la gcstlon plblica. Se podra acceder al mismo de forma libre,
- nforme a la reglamentacién legal vigente Yue rige la materia, en atencion al principio de publicidad de Ia administracién pablica, con cxcepeidn
de aquellos documentos que por su naturaleA), su acceso se encuentre restringido por la Ley. 3/5




Instituto de Prevision Social Acta N° 016/2025 de fecha 25 de marzo de 2025

Consejo de Administracion i
RESOLUCION C.A. N° 016-005/2025

" i

e Sr. Julio César Gonzalez, con C.I. N° 3.367.431 — Presidente de ASONADIS
PARAGUAY. ‘

o Lic. Cinthya Elizabeth Correa Aguirre, con C.. N° 1.881.167 — Presidente de |
SENIPS.

 Lic. Maria Eugenia Fabala Martinez, con C.I. N° 4.814.497 — Secretaria General de .
SOIPS. .

o Dra. Maria Elvira Arce Miranda, con C.I. N° 3.810.032 —_SeCtetaria General de
SINPROQUIPS. 5

« Lic. Juana Angela Ramona Centurién, con C.I. N° 2.012.78 N~ Secretaria General de ‘|
SITRASALIPS.

o Lic. Elizabeth Maria Concepcién Chamorro Guillenj con C.I. N° 3.307.985 —
Secretaria General de SIKYFIPS.

« Sra. Paola Fernanda Benitez de Nufiez, con CA, N°© 3.224.555 - Secretaria General de

SITRAIPS.

e Lic. Juan de Dios Salcedo Garay, con CI N° 860.523 - Secretario General de
SUPROFIPS.

» Abg. Vidal Barrios Martinez, «onCC.I. N° 1.050.187 - Secretario General de
SUTRAIPS.

2°)  Modificar los Articulos 2° y 42, de la Resolucion C.A. N° 010-005/2025, de fecha 26 de
febrero de 2025, “POR LA QUE SE AMPLIA Y MODIFICA EL ARTICULO 1° DE LA
RESOLUCION C.A. N°.022-003/2022, DE FECHA 11 DE ABRIL DE 2022, “POR LA
QUE SE MODIFICA~Y AMPLIA EL ART. 2° DE LA RESOLUCION C.A. N° 024-
024/2020, DE FEEHA 31 DE MARZO DE 2020 “POR LA QUE SE DISPONE LA
CONFORMACION"DE UNA MESA DE TRABAJO CON EL PROPOSITO DE
ANALIZAR-J’A) ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO DE RETENCION DE
CUOTAS\Y/APORTES A FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO DE PREVISION
SOCIAL”)conforme al siguiente detalle:

Donde Dice:

2°) Establecer que los integrantes de la Mesa de Trabajo, citados en el articulo
precedentemente, responsables de la actualizacion del “REGLAMENTO DE
RETENCION DE CUQOTAS Y APORTES A FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO DE
PREKISION SOCIAL”, \deberdn presentar dicho Reglamento al Consejo de

I - ~~ L . v -

FDO.: DR, JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA, PRESIDENTE

DR. CARLQS ALBERTO PEREIRA OLMEDO / DR. GUSTAVO ALBERTO GONZALEZ MAFFIODO
ECON. JQSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / LIC. VICTOR EDUARDU INSFRAN DIETRICH

Sy SR. JOSE JARA BOJAS. MIEMTROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

K ABG. ANA MARJA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracién

Fae caracter Myblico, garantizando la transparencia de la gestion publica. Se podra acceder al mismo de forma libre,
e a la reglamentacwn legal vigerkk que rige la materia, en atencion al principio de publicidad de la administracion publica, con excepcion
deaqtiellos documentos que por su naturaMza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 4/5
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Administracion en un plazo maximo de 30 (treinta) dias, contados a partir de la
fecha del presente acto administrativo.

4°) Establecer que la Gerencia de Abastecimiento y Logistica y la Direccion Operativa
de Contrataciones, son las responsables de la integridad del expediente fisico y su
coherencia con la version digital registrada para el tratamiento por parte del
Consejo de Administracion. -

Debe decir:

2°) Establecer que los integrantes de la Mesa de /drabajo, responsables de la
actualizacion del “REGLAMENTO DE RETENCION-DE CUOTAS Y APORTES A
FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL”, deberdn presentar
dicho Reglamento al Consejo de Administracion_en un plazo mdximo de 60 (sesenta)
dias, contados a partir de la fecha del presénte’acto administrativo, considerando la
inclusion de los representantes sindicalegs en cardcter de veedores (con voz pero sin
voto). -

4°) Establecer que la Direccion Gestion y Desarrollo del Talento Humano, es la
responsable de la integridad del expediente fisico y su coherencia con la version
digital registrada para el\tratdamiento por parte del Consejo de Administracion.-------

3°) Establecer que la Direcc1én/Gestion y Desarrollo del Talento Humano, es la responsable
de la integridad del expediente fisico y su coherencia con la version digital registrada para
el tratamiento por parte del Consejo de Administracion.

4°) Comunicar a quienes corresponda y archivar.
SC/mgijo.-

FDO.: DR. JORGE MAGNO BRITEZ ACOSTA, PRESIDENTE

DR. CARLOS’ALBERTO PEREIRA OLMEDO / DR, GUSTAVO ALBERTO GONZALEZ MAFFIODO
ECONJOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / LIC. VICTOR EDUARDO INSFRAN DIETRICH

SR. JOSEJARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracion

0 El presente instrumento es de caricter piiblico, garantizando la transparencia de la gestion piblica. Se podra acceder al mismo de forma libre,
conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, en atencion al principio de publicidad de la administracion publica, con cxcepcion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley.
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