. Institute de Prevision Social Acta N° 036/2026 de fecha 21 de mayo de 2026

Consejo de Administracién ,
RESOLUCION C.A. N° 036-002/2026

POR LA QUE SE DECLARA DESIERTO EL LLAMADO A CONCURSO DE
OFERTAS N° 01/2026 “ARRENDAMIENTO DE INMUEBLE, PROPIEDAD DEL
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL, UBICADO EN LA CALLE DR. FLEMING N°
115 ESQUINA AVDA. SANTISIMO SACRAMENTO, VILLA SANTO DOMINGO,
CIUDAD DE ASUNCION”, APROBADO POR RESOLUCION C.A. N° 011-035/2026,
DE FECHA 18 DE FEBRERO DE 2026; Y SE APRUEBAN LAS BASES Y
CONDICIONES PARA LA SEGUNDA CONVOCATORIA.

VISTO: El Expediente Digital identificado como CA/N° 755/2026, recepcionado en la
Secretaria del Consejo de Administracion, en fecha 19 de mayo de 2026, el cual contiene la
Nota Interna PR/GAF/N° 141/2026, de fecha 12 de maye,'dé 2026, de la Gerencia
Administrativa y Financiera, por la que se eleva a consideracion’/de la Méaxima Autoridad, el
Proyecto de Resolucion “POR LA QUE SE DECLARAJNDESIERTO EL LLAMADO A
CONCURSO DE OFERTAS N°. 01/2026 “ARRENDAMIENTO DE INMUEBLE,
PROPIEDAD DEL INSTITUTO DE PREVISION, SOEIAL, UBICADO EN LA CALLE DR.
FLEMING N° 115 ESQUINA AVDA. SANTISIMO SACRAMENTO, VILLA SANTO
DOMINGO, CIUDAD DE ASUNCION” APROBADO POR RESOLUCION C.A. N° 011-
035/2026, DE FECHA 18 DE FEBRER@ DE“2026; Y SE APRUEBAN LAS BASES Y
CONDICIONES PARA LA SEGUNDA CONVOCATORIA”; y

CONSIDERANDO: Que, por Resolneiéon C.A. N° 011-035/2026, de fecha 18 de febrero de
2026, se autoriz6 el llamado a Concurso de Ofertas N° 01/2026 y se aprobé el pliego de Bases
y Condiciones para el “ARRENDAMIENTO DE INMUEBLE, PROPIEDAD DEL
INSTITUTO DE PREVISION. SOCIAL, UBICADO EN LA CALLE DR. FLEMING N° 115
ESQUINA AVDA. SANTISIMO SACRAMENTO, VILLA SANTO DOMINGO, CIUDAD
'DE ASUNCION, SUS“ANEXOS 1, 2Y 3; Y LA PROFORMA DEL CONTRATO DE
ARRENDAMIENTO™;

Que, por Acta de/Apertura de Sobres, de fecha 17 de abril de 2026, se procedi6 a la apertura de
sobres recepcionados, estando presente por el Instituto de Prevision Social; la C.P. Celia Rojas,
en repfesentacion de la Direccion de Inversiones; la Abg. Sara Enciso, en representacion de la
Direccion Juridica; asi también en caracter de observadores, el C.P, Rodolfo Rojas, por parte de
Auditoria Institucional y la Econ. Marcia Recalde, Jefa del Deparfarhento de Administracién de
Inmuebles; verificando la oferta recepcionada conforme al siguiente detalle:

Oferente: Claudia Ayala Baez Canon mensual ofertado: G. 2.000.000.- (Guaranies dos
millones) IVA incluido; ol

{
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FDO.: ALTE. (R) PROF. DR. ISAiAS RICARDO FRETES ZARATE, PRESIDENTE

ABG. BETTINA SILVANA ALBERTINI ALONSO / DR. HASSEL JIMMY JIMENEZ ROLON
! ECON. JQSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / SRA. MIRTHA ALZIRA ARIAS NOGUER
SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracion

\E| presente instrlhn@t)/es de cardcter publico, garantizando la transparencia de la gestion pliblica. Se podra acceder al mismo de forma libre,
conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, en atencion al principio de publicidad de la administracién publica, con excepcion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 1/4



Instituto de Previsién Social Acta N° 036/2026 de fecha 21 de mayo de 2026

Consejo de Administracion Y
RESOLUCION CA. N 036-002/2026

Que, en el Acta de Apertura: “Se hace constar en el Acta que la oferente no ha cumplido con la
mayoria de los documentos sustanciales requeridos en las Bases y Condiciones”;

Que, igualmente en el Acta de Apertura se menciona lo establecido en las Bases y Condiciones,

“El canon puede ser ofertado por un monto mayor al mismo. Si la oferta presentada fuera
menor al canon establecido como base, la misma serd descalificada de oficio”;

Que, por lo expuesto s€ recomienda: - “Declarar desierto el presente llantade. a Concurso de

Ofertas N° 01/2026";

Que, la Direccion de Inversiones, a traves del Departamento de Inviersiones, por Memorandum
DIV/ADIN® 141/2026, de fecha 11 de mayo de 2026, de mariefa a proseguir con los tramites
para el arrendamiento del inmueble disponible, remite la sugerencia del Comité de Evaluacion
de declarar desierto el llamado, y se eleva a consideracion la propuesta de una segunda

convocatoria, salvo mejor parecer;

a, manifiesta que, debidesa\la necesidad de arrendamiento del inmueble,
cuyo periodo de arrendamiento estd previsto sGlamente por dos afios, y que dicho inmueble
requiere inversiones minimas; sugiere eliminar lo establecido en el PBC: “E] canon puede ser
ofertado por un monto mayor al_mismo. Si la oferta presentada fuera menor al canon
establecido como base, la misma sora ‘descalificada por oficio”, con la salvedad de que el
Equipo evaluador sabra analizar las mejores condiciones para sugerir la adjudicacion del

inmueble;

Que, en la misma misiv

Que, el Articulo N° 13°%.de la Ley N° 98/92, faculta al Consejo de Administracion a resolver
sobre los inmuebles de propiedad del Instituto de Prevision Social;

Que, la propuesta en cuestion, cuenta con el parecer favorable de la Gerente de la Gerencia
Administrativa y Financiera y con el aval del Director de la Direccion de Inversiones,
garantizafido asi sus conformidades, en los términos del Formulario de Recepcion de
Expedientes para tratamiento por el Consejo de Administracion del IPS, y de la Nota Interna
PR/GAF/N° 141/2026, de fecha 12 de mayo de 2026, suscritos por los mismos;

Que, en Sesion N° 036/2026, de fecha 21 de mayo de 2026, la Maxima Autoridad procedio al
analisis de los antecedentes sefialados precedentemente y determind declarar desierto el
Concurso de Ofertas N° 01/2026 «ARRENDAMIENTO DE HMUE?L/B\, PROPIEDAD DEL

FDO.: ALTE. (R) PROF. DR. ISAIAS RICARDO FRETES ZARATE, PRESIDENTE

ABG. BETTINA SILVANA ALBERTINI ALONSO/ DR. HASSEL JIMMY JIMENEZ ROLON
ECON. JQSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / SRA. MIRTHA ALZIRA ARIAS NOGUER
SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMlNlSTRACl()N

ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracion

%der al mismo de forma libre,

. N ’ 3 . . . .z . i
Jresente instrumento es de caracter publico, garantizando la transparencia de la gest lica. Se podra
con excepeion

conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, en atencion al principio de publicidad de la administracion publica,
de aquellos documentos que por Su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 2/4



Ihstituto de Prevision Social Acta N° 036/2026 de fecha 21 de mayo de 2026
Consejo de Administracion ,
‘ RESOLUCION C.A. N° 036-002/2026

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL, UBICADO EN LA CALLE DR. FLEMING N° 115

ESQUINA AVDA. SANTISIMO SACRAMENTO, VILLA SANTO DOMINGO, CIUDAD
DE ASUNCION; .

Que, por otro lado, el Organo Colegiado dispone aprobar con adecuaciones las Bases y
Condiciones para la realizacién de la Segunda Convocatoria del Concurso de Ofertas N°
01/2026 “ARRENDAMIENTO DE INMUEBLE, PROPIEDAD DEE INSTITUTO DE
PREVISION SOCIAL, UBICADO EN LA CALLE DR. FLEMING N° 115 ESQUINA
AVDA. SANTISIMO SACRAMENTO, VILLA SANTO DOMINGO, CIUDAD DE
ASUNCION; SUS ANEXOS 1, 2 Y 3; Y LA PROFORMA DEL CONTRATO DE
ARRENDAMIENTO”, en lo que respecta a la pagina N%~2»Punto 1.2 "CANON DE
ARRENDAMIENTO OFERTADO", dejando expresa conmstancia de que podran realizarse
obras de mejora por parte del arrendatario, previamerite) autorizadas por el Consejo de
Administracién del IPS, conforme a lo establecido en el?Articulo 26 “Compensacion de Renta
por Mejoras cuando no hay Periodo de Gracia¥, \del "Reglamento de Arrendamientos

Inmobiliarios del IPS", aprobado por Resolucién ChAy N° 086-028/2024, de fecha 22 de octubre
de 2024;

Por tanto, en uso de sus atribuciones;

EL CONSEJO.DE ADMINISTRACION DEL
INSFITUTO DE PREVISION SOCIAL

RESUELVE:

1°)  Declarar desiertd. el Concurso de Ofertas N° 01/2026 “ARRENDAMIENTO DE
INMUEBLE; PROPIEDAD DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL, UBICADO
EN LANCALLE DR. FLEMING N° 115 ESQUINA AVDA. SANTISIMO
SACRAMENTO, VILLA SANTO DOMINGO, CIUDAD DE ASUNCION” . ceeeeeee-

2°)  (Disponer que la Gerencia Administrativa y Financiera, a través de la Direccidn de
Inversiones, arbitre los mecanismos necesarios a fin de realizar una Segunda
Convocatoria de Concurso de Ofertas, en un plazo no mayor a 90 (noventa) dias a
contar desde la fecha de publicacién de la presente Resolncién.

Nos A AN A

?1‘1/-\4

FDO.: ALTE. (R) PROF. DR. ISAIiAS RICARDO FRETES ZARATE, PRESIDENTE ,
ABG. BETTINA SILVANA ALBERTINI ALONSO / DR. HASSEL JIMMY JIMENEZ ROLON
ECON. JOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / SRA. MIRTHA ALZIRA ARIAS NOGUER
X SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

. ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracion

¥

El presente instrumento es de carcter publico, garantizando la transparencia de la gestion publica. Se podré acceder al mismo de forma iibre,
conforme a la reglamentacién legal vigente que rige la materia, en atenci6n al principio de publicidad de la administracién plblica, con excepcion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley, 3/4




Instituto de Previsién Social Acta N° 036/2026 de fecha 21 de mayo de 2026
Consejo de Administracion ,
RESOLUCION C.A. N° 036-002/2026

3°)  Aprobar las Bases y Condiciones para la realizacion de la Segunda Convocatoria del
Concurso de Ofertas N° 01/2026 “ARRENDAMIENTO DE INMUEBLE,
PROPIEDAD DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL, UBICADO EN LA
CALLE DR. FLEMING N° 115 ESQUINA AVDA. SANTISIMO SACRAMENTO,
VILLA SANTO DOMINGO, CIUDAD DE ASUNCION; SUS ANEXOS 1,2Y 3; Y
LA PROFORMA DEL CONTRATO DE ARRENDAMIENTO”, conforme a lo
expuesto en el Considerando de la presente Resolucion y a los- Anexos (Bases y
Condiciones), I (Formulario de Presentacion de Ofertas de Arrendamiento), II (Oferta
Documental) y III (Autorizacion); los cuales se encuentran certifiéados por la Secretaria
del Consejo de Administracion y las édreas técnicas respectivas que en su conjunto
constan de 12 (doce) fojas y se adjunta a la presente disposicién resolutiva,------------- -

4°)  Establecer que la Gerencia Administrativa y FinanCiera, y la Direccion de Inversiones
son los responsables de la integridad del expedientefisico y su coherencia con la version
digital registrada para su tratamiento por parte:del Consejo de Administracion.------------

5°)  Comunicar a quienes corresponda y archivar:
SC/rr/pb.- )

FDO.: ALTE. (R) PROF. DR. ISAIAS RICARDO FRETES ZARATE, PRESIDENTE

ABG. BETTINA SILVANA ALBERTINI ALONSO /DR. HASSEL JIMMY JIMENEZ ROLON
ECON. JOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / SRA. MIRTHA ALZIRA ARIAS NOGUER
SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTROQ.AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracién

El presente instrumento es de caricter ptiblico, garantizando la transparencia de la gestién piblica. Se podré acceder al mismo de forma libre, A
conforme a la reglamentacion legal vigente que rige la materia, en atencion al principio de publicidad de la administracién publica, con excepcion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 4/4




INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

GERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

DIRECCION DE INVERSIONES ‘
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE INMUEBLES

BASES Y CONDICIONES

CONCURSO DE OFERTAS
N° 01/2026

ARRENDAMIENTO DE INMUEBLE, PROPIEDAD
DEL INSTITUTQO DE PREVISION SOCIAL,
UBICADO ENA.A CALLE DR. FLEMING N° 115
ESGQGUINA AVDA. SANTISIMO SACRAMENTO,
VILLA' SANTO DOMINGO, CIUDAD DE
ASUNCION

Segunda Convocatoria

Asuncion — Paraguay




l 1. GENERALIDADES )
1.1. Objeto '

El presente concurso de ofertas (en adelante, el “Concurso de Ofertas™) es llevado a cabo por el
Instituto de Previsién Social (en adelante, el “Instituto” o ¢] “IPS”), a efectos de otorgar en

arrendamiento con inversion, el inmueble bien de renta ubicado en Ia calle Dr. Fleming N° | 15,
casi avda. Santisimo Sacramento de la ciudad de Asuncion, identificado como parte de la Finca

1.2. Canon de Arrendamiento Ofertado
La oferta presentada, podré estructurarse de Ja siguiente manera:

a) Canon mensual referencial de arrendamiento:
o El oferente debers proponer un canon mensual a abonap al Instituto, tomando

como referencia el valor de G, 4.150.000.- (Guaranies Cuatro millones ciento
cincuenta mil).
o Este canon referencial podré establecerse en fundioh de:
* Tipologia y uso del inmueble (oficinas, locales comerciales, vivienda, etc.).
* Superficie y configuracién de los espacios arquitecténicos,
* Valor de mercado loca] Y comparable récientes.

* Destino operativo previsto (actividades, flujo de publico, requisitos de
infraestructura, etc.).

Cabe indicar que, el canon de arrendamiento serd de Pago mensual, mds IVA 5% en caso de

que el mismo sea destinado para uso como vivienda, o m4s [VA 10% en caso de que sea
destinado a uso de oficinas u otros fines comerciales.

Asimismo, se deja expresa constaneia de que podran realizarse obras de mejora por parte del
arrendatario, previamente autorizadas. por el Consejo de Administracign del IPS, conforme a o
establecido en el Articulo 26 “Qompensacién de Renta por Mejoras cuando no hay Periodo de
Gracia”, del "Reglamento de Asrendamientos Inmobiliarios de] IPS", aprobado por Resolucion
C.A N° 086-028/2024, de feeha 22 de octubre de 2024,

1.3. Estado del inmueble

El inmueble ‘objeto de concurso, es ofrecido en las condiciones en que se encuentra,
libre de(ottipacion.

1.4. Individualizacién del Inmueble:

Parte de la Finca Ne: 1.381

Cta. Cte. Ctral. N°: 15-0373-06
Superficie aprox. de Terreno: 752,00 m2
Superficie aprox, edificada: 201.52 m2

[: 2. CONDICIONES DE ARRENDAMIENTO I

2.1. El contrato podra tener una vigencia de hdgta 02 (dos) afios prorrogables, siendo

60 (segenta) dias de anticipacion al

/1
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2.2.

2.3

2.4.

2.5,

2.6.

vencimiento del contrato vigente. En todos los casos la prorroga o renovacion debera
ser aprobada expresamente por el Instituto de Prevision Social.

El arrendatario 10 tiene facultad de ceder, trasmitir ni subarrendar total o
parcialmente el inmueble arrendado, sin previa solicitud y bajo expresa autorizacion
del Instituto de Prevision gocial, conforme a lo establecido en el Art. 32. Cesion de
Contrato y Subarrendamiento, del Reglamento de Arrendamientos Inmobiliarios del
IPS.

Una vez suscripto el Contrato, €l arrendatario debera presentar una garantia de fiel
cumplimiento del Contrato instrumentada en poliza de Fiel Cumplimiento 0
Certificado de Deposito de Ahorro (CDA) en original, emittdo por una entidad
financiera con calificacion minima de A, por un petiodo de vigencia hasta
transcurrido los 60 (sesenta) dias desde la finalizacion del,contrato, y por un monto
equivalente a 2 (dos) meses de canon o el monto iguabo superior al 50% del valor de
la propiedad.

Fl arrendatario s€ obliga a contratar yna RAtiza de Seguro contra todo riesgo para
todos los dafios materiales que puedan sufrir todos los bienes incluidos en el
contrato, (incluidos fendmenos naturales € incendio), que deberan estar vigentes a
partir de 1a fecha del acta de<ntrega del inmueble y hasta |a finalizacion del contrato,
tomando como valor ceférencial, el monto estimado de la edificacion existente. El
seguro debera Set proveido por compafifas paraguayas legalmente habilitadas por el
Banco Central del Paraguay y con calificacion minima de A.

Fl carende arrendamiento sera ajustable conforme a la variacion del indice de
Précios del Consumidor (IPC) del afio inmediato anterior emitido por el Banco
©entral del Paraguay, debiendo informar por escrito al arrendatario el monto del
incremento y 1a fecha que se hard efectivo el nuevo canon.

Durante la vigencia del contrato estardn a cargo del arrendatario los gastos por
consumo de 1os servicios publicos ¥ privados y todos los gastos inherentes a la
explotacion del inmueble, asi como los impuestos, tasas y contribuciones de orden
municipal y/o estatal y cualquier otro tipo de tributo que grave al bien dado en
arriendo a partir de 1a firma del contrato.

Todos los gastos realizados por el arrendatario en ningun caso seran reembolsados ni

reconocidos por el Instituto como contrap rtida o-& 'pensacic’m de ningun cO

A Fin

PN

ancierag



28 El arrendatario debe tener en cuenta el respeto irrestricto a las leyes ambientales y
normativas municipales y todas las legislaciones que integren el derecho positivo

nacional.

2.9. FEl INSTITUTO se reserva el derecho de rescindir unilateralmente el presente
contrato antes de su vencimiento, sin expresion de causa, con previo aviso de al
menos 60 (sesenta) dias corridos de antelacion. El ARRENDATARIO renuncia
expresamente a reclamar cualquier tipo de indemnizacion al INSTITUTO. ------------

B 3. OFERENTES |

Podrén participar del presente Concurso de Ofertas, personas fisicas y juridicas domiciliadas en
la Republica del Paraguay, pudiendo hacerlo también las domiciliadas emel_exterior, siempre
que las mismas cuenten con un representante legal debidamente acreditadowen el pais, que no se
encuentren en convocatoria de acreedores o juicio de quiebra o cuerte, con incumplimiento en
cualquier concepto con el IPS y/o el Ministerio de Hacienda y/o\eldBanco Central de Paraguay,
ni hayan sido objeto de rescisién contractual por causas no imputables al Instituto por contratos
de cualquier naturaleza suscriptos con el IPS.

4. REQUISITOS ESPECIFICOS PARA EDB.,* PRESENTE CONCURSO DE
ARRENDAMIENTO

Toda oferta presentada al Instituto de Prevision Social debera estar constituida con los
siguientes documentos:

4.1. Formulario de presentacion de'oferta de arrendamiento, conforme al Anexo 1

4.2. Oferta - Documental, la ctial se detalla en el Anexo 2

4.3. Autorizacion — Anexo3

r 5.\FORMA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

5.1. Lugar: Oficina de la Direccion de Inversiones, 5° Piso Edificio Renta Palma del IPS,
ubidado en Palma 974 casi Colon.

5.2. Fecha: Las ofertas seran recepcionadas durante 15 (quince) dias hébiles a partir de la
publicacién del llamado en los medios de comunicacién masiva, en horario de atencion
a los interesados. (07:15 hs. a 14:15 hs.).

5.3. Las ofertas seran presentadas en sobres cerrados, con la indicacién del nombre y
direccién del oferente, incluyendo correo electrénico y nimero telefénico.

5.4. El Instituto no recibira sobres que no estuviesen debidamente cerrados o identificados

segun lo dispuesto anteriormente.

S, Todas las ofertas deberan presentarse en un original y una copia, marcando claramente
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5.6. Las ofertas seran rubricadas, con tinta indeleble foliadas por el Oferente.

5.7. El Instituto no considerara ninguna oferta presentada con posterioridad al plazo limite
para su entrega.

5.8. El dia asignado para la apertura de sobres es el primer dia habil posterior al cierre de las
ofertas recepcionadas, en el horario de 8:30 am en la Dependencia de la Direccion de
Inversiones. En dicho acto, se procedera a la apertura de las ofertas, se leerdn en voz alta
y se registraran en un Acta; el nombre del oferente, el monto del canon ofertado, y
cualquier otro detalle que el Instituto estime apropiado anunciar y registrar en el
documento. En el acto de apertura estara presente un representadte~de la Auditoria
Interna y un representante de la Direccion Juridica.

5.9. Al concluir el acto los representantes de los oferentes y los‘d€mas presentes firmaran el
Acta. La omisién de la firma por parte de un oferente no invalidara el contenido y efecto

del Acta, posteriormente se distribuira una copia del Acta a todos los Oferentes.

6. EVALUACION DE\OFERTAS

6.1. Equipo de Trabajo.
El Equipo de Trabajo estara compuesto por los*siguientes funcionarios técnicos del Instituto de
Prevision Social, segun el siguiente detalle;
a) 1 (un) representante de la Pireccion de Inversiones;
b) 1 (un) representante de-la Direccion Juridica:
Este Equipo de Trabajo tendra como funciones el estudio y andlisis de las ofertas, y la
elaboracion del informe.de evaluacion y recomendacion de adjudicacion.
La evaluacion de-las, ofertas se realizara tomando en consideracién el canon de arrendamiento,
cotejando la capacidad economica financiera del oferente y su garante.
El Equipe..de Trabajo realizara una evaluacion documental en la cual se enfatizara el
cumplimiento de las documentaciones mencionadas en el Punto 4, del presente Pliego de Bases
y Condiciones.
6.2 Confidencialidad.
Con la entrega de las ofertas a dicho equipo de trabajo, se dara inicio al proceso de analisis el
cual tendrd caracter confidencial. No se divulgard a los oferentes ni a ninguna persona que no
esté oficialmente involucrada con el proceso, informacién relacionada con la revision,

yacion, comparacion y pos-clasificacion de las ofas, ni sobre la recomendacion de
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6.3 Consultas, aclaraciones y potestades del Equipo de Trabajo
Para facilitar el proceso de revision, evaluacion, comparacioén y pos-clasificacion de las ofertas,
el Instituto podra solicitar a cualquier oferente aclaraciones sobre su oferta.
Las consultas y/o aclaraciones seran canalizadas a través del correo electronico institucional del
Departamento de  Administracién  de Inmuebles: arrendamientos@ips.gov.py, salvo
modificacion, la cual debera constar en pagina web del IPS.
El IPS respondera por dicho canal a todas las consultas y/o solicitudes de aclaraciones y no se
consideraran las aclaraciones presentadas por oferentes cuando no sean en respuesta a una
solicitud del Instituto.
Los defectos de forma o no sustanciales y los errores de calculos en las‘propuestas podran ser
subsanados con las aclaraciones, y no implicaran una modificacion sustancial de la propuesta.
Asimismo, y a los efectos de rectificar disconformidades u omisignes meramente formales y no
sustanciales, el equipo de trabajo podra requerir que el oferente presente la informacion o
documentacion necesaria, dentro de un plazo razonable gstablecido por el mismo equipo.
Si el oferente no presentase lo solicitado por el equipg ‘de trabajo, ni aceptare la correccion de
errores aritméticos, su oferta podra ser rechazdda.
En caso de no satisfacer las propuestas analizadas, a criterio del Equipo de Trabajo de
evaluacion, se podré solicitar por escrito-uha mejora en las condiciones originales de la Oferta,

mediante un mejoramiento de log canones ofertados, a fin de buscar una mayor rentabilidad.

7. EVALUACION ECONOMICA - FINANCIERA DE LAS OFERTAS J

A efectos de evaluar el'aspecto econdmico-financiero de las ofertas y determinar la opcidén mas
rentable para el IRS)se consideraran las siguientes variables:
e Canor-de arrendamiento ofertado, ajustado anualmente por IPC objetivo, proveido por
elBanco Central del Paraguay.

e Fl valor estimado actual del inmueble.

r 8. PONDERACION DE CAPACIDAD FINANCIERA DEL OFERENTE

Con el objeto de calificar la situacién financiera actual del oferente, se consideran los
siguientes indices:

a) Ratio de Liquidez: activo ccrriente/pasivo corriente.

b) Ratio de Endeudamiento: pasivo total / activo total.
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B 9. VALORACION DE OFERTAS ]

Todas las ofertas recepcionadas seran sometidas a la evaluacién correspondiente, asi también
seran valorados los resultados de los analisis, teniendo en cuenta los siguientes criterios:
e La propuesta que cuente con el VAN mas alto sera la mas conveniente desde el aspecto
econémico-financiero y tendra una valoracion de 60 puntos.
Las demaés ofertas recibiran la cantidad de puntos que correspondan al porcentaje que
represente su oferta con relacion a la mayor oferta.
e Los ratios seran valorados conforme a los siguientes puntos:
— El oferente que cuente con el Ratio de Liquidez més alto puntuard nias alto.
_  FEl oferente que cuente con el Endeudamiento mas bajo puntuata mas alto.

_ El oferente que cuente con la Rentabilidad Financiera mas alta puntuara méas alto.

— Ratio de Liquidez mas alto: 20 Puntos
_ Ratio de Endeudamiento mas bajo: 10 Puntos
_  Ratio de Rentabilidad Financiera mas alto: 10 Puntos

Las demas ofertas recibiran la cantidad de¢ puntos que correspondan al porcentaje que

represente su oferta con relacion a 1d méjor oferta.

| 10. CALIFICACION B

Posterior a la evaluaciéon de cumplifniento documental, para determinar la oferta la mas
conveniente para el Instituto, éste efectuara la calificacion empleando Unicamente los requisitos
aqui estipulados. Se adjudicara aquella oferta que tenga la mayor sumatoria de puntos en:

Deéscripcion Puntaje Maximo
Evaluacién econémica-financiera (VAN) 60 puntos
Evaluacién.de.capacidad financiera del oferente (Ratios) 40 puntos
TOTALDE PUNTOS 100 puntos
| 11. ADJUDICACION |

Emitida la Resolucion del Consejo de Administracion por la cual se aprueba la adjudicacion y
suscripcion del contrato de arrendamiento, el Departamento de Administracién de Inmuebles,
dependiente de la Direccion de Inversiones, notificara al interesado quien debera comparecer
en un plazo no mayor a 20 (veinte) dias habiles siguiente a su notificacion y previa
presentacion de documentacion adicional que pudiere solicitarse por parte del Consejo de

Dpto. Admini Tacion de \_nmueb\es
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El Instituto de Previsién Social se reserva el derecho de no adjudicar el concurso en caso que
considere, inconveniente econdmico, social, ambiental y/o juridicamente, a las ofertas
presentadas, sin que asista derecho a los oferentes de reclamar dafios y perjuicios, ni ningiin
otro concepto.

12. FIRMA DEL CONTRATO

Si el oferente no firmase el contrato por causas imputables al mismo dentro del plazo sefialado
en el punto 11 del presente Pliego de Bases y Condiciones, el INSTITUTO podra, sin
necesidad de comunicacion escrita revocar la autorizaciéon y adjudicar la propiedad al oferente
que haya presentado la siguiente oferta evaluada como la mas conveniente o volver a llamar a
CONCUrSO.

Si el arrendatario en un plazo de 20 (veinte) dias hébiles, por casos imputables al mismo no
retirara el contrato, asi como tampoco hace posesion del mismos, el IPS podra, sin necesidad de
comunicacién escrita revocar la autorizacién y arrendar la propiedada otro oferente interesado.

B 13. DISPOSICIONES FINALES B

Para este Concurso de Ofertas no resulta aplicable la LegN° 7021/2022 de Contrataciones
Publicas por no tratarse de una erogacion por parte del TPS, conforme al articulo 14, inc. B de
dicha normativa.

En relacién a toda situacién no prevista{dgl “presente Concurso, queda el Consejo de
Administracion del Instituto facultado, en, uSo de sus atribuciones, a resolver segin las
disposiciones legales vigentes, conforme a las condiciones mas favorables para el Instituto de
Prevision Social, sin que asista_a ningun oferente derecho alguno ni reclamo posterior,
constituyendo la sola presentacion alipresente Concurso la aceptacion total e irrestricta de todos
y cada uno de los términos coritemplados y enunciados en la presente Bases y Condiciones.
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ANEXO 1

FORMULARIO DE PRESENTACION DE OFERTA

Asuncién, _ de de 2026
Sefior
Dr. Isaias Fretes, Presidente
Consejo de Administracion
Instituto de Previsién Social.
Presente
El que suscribe , en representacion de (sol0’ en caso de persona juridica)
con Cédula de Identidad N° , domiciliado en y
teléfono N° , solicita en alquiler el inmieble de propiedad del IPS, identificado

como parte de la Finca N°: 1.381, con Cta. Cte; €tral. N°: 15-0373-06, con una superficie
aproximada de terreno de 752,00 m2, y und\superficie aproximada edificada de 201,00 m2,
ubicado en la calle Cap. Alfonso Tufién N2 115, esquina Avda. Santisimo Sacramento de la
Ciudad de Asuncién, por un periodo de (numeros - letras) afios, de conformidad a las
condiciones y requisitos del Concurso de Arrendamiento con Inversion N° 01/2026.

La oferta consiste en:

e (Canon mensual en Guaranies (en nimeros y letras):

En caracter de ofetente, manifiesto conocer el inmueble objeto del concurso y en caso, de que
la adjudicacidri)del concurso sea favorable a esta oferta, recibiremos el inmueble en las
condicighgs en que se encuentra.

Seguidamente se acompafian los documentos que forman parte de nuestra oferta, conteniendo
un total de fojas (en nimeros y letras).

Los abajo firmantes aceptan que la presente solicitud no obliga al Instituto a otorgar el
arrendamiento quedando a criterio del Consejo de Administracion del IPS el otorgamiento

correspondiente.

Firma del Oferente
CI. N°
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ANEXO 2
OFERTA - DOCUMENTAL

Se detallan las documentaciones sustanciales para la consideracién de la oferta, segun el caso

corresponda a una persona fisica o juridica, las cuales deberan ser presentadas para el analisis

respectivo, resaltando que la no presentacion de alguno de los documentos, DESCALIFICARA

AUTOMATICAMENTE a la oferta incompleta.

Personas Fisicas:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

)

Fotocopia autenticada de la cédula de identidad del solicitante.

Certificado de antecedente policial y judicial, vigente.

Certificado de la Direccion General de Registros Publicos de no hallarse en interdiccion
judicial ni en convocatoria de acreedores.

Declaracién Jurada de IVA de los ultimos 3 (tres) mMEses previos a la apertura de la
oferta presentados a la DNIT

Declaracion Jurada de Impuesto a la Renta,dé\os ultimos 3 (tres) ejercicios cerrados
previos a la apertura de la oferta presentada a-la DNIT.

En caso de no ser contribuyente de impuestos, Certificado de no ser Contribuyente con
emision no mayor a 30 (treinta)-dias de la fecha de presentacion de su oferta.
Declaracion Jurada de A€tivos (Activos Corrientes y No Corrientes), Pasivos (Pasivos
Corrientes y No Corrfentes), Ingresos, Egresos y Utilidad Neta de Impuestos de los
altimos 03 (tres) aftes previos a la presentacion de la Oferta en caso de ser contribuyente
Declaracion, Jurdda de no encontrarse incluido en el sistema de Equifax/otros 'y
autoriza€ion expresa para solicitar ‘nformacion confidencial del oferente en el precitado
sistéma

En el caso que suscriba la oferta otra persona en su representacion, debera acompaifiar
poder suficiente otorgado por Escritura Piiblica para presentar la oferta y representarlo.
Constancia de no adeudar aporte obrero patronal o de no estar inscripto, expedida por el

IPS.

k) En caso de tratarse de funcionario y/o jubilado y/o pensionados del IPS, presentar

liquidacion de salarios/haberes jubilatorios ylo pension, de los 3 ultimos meses.
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Personas Juridicas:

a)

b)

d)

g)

h)

)

k)-

D

Certificado de la Direccion General de Registros Publicos de no encontrarse en quiebra
o0 en convocatoria de acreedores, ni en interdiccion judicial.

Copia autenticada de los documentos que acrediten la existencia legal de las personas
juridicas como la Escritura Publica de Constitucion y Protocolizacion de los Estatutos
Sociales, los cuales deberan estar inscriptos en la Seccidon Personas Juridicas de la
Direccion de los Registros Publicos.

Copia autenticada de los documentos que acrediten las facultades del oferente para
comprometer al interesado. Estos documentos pueden consistir en: Un poder suficiente
otorgado por Escritura Publica inscripto en el Registro de Poderes; o los documentos
societarios que justifiquen la representacion del firmante, tales €omo las actas de
asamblea y de directorio en el caso de las sociedades anénimas.

Fotocopia autenticada de la cédula de identidad del/los representante/s legal/es de la
empresa.

En el caso de que la oferta sea suscripta por otra persona‘eh-representacion de la firma,
se deberd acompafiar documentos que acrediten la§ facultades del oferente que
comprometan al interesado. Estos documentos puéden consistir en: Un poder suficiente
otorgado por Escritura Publica inscripto en &l Registro de Poderes; o los documentos
societarios que justifiquen la representacionndel firmante, tales como las actas de
asamblea y de directorio en el case™dé.las sociedades anonimas poder suficiente
otorgado por Escritura Publica para presentar la oferta y representarlo.

Certificado de antecedente policial y judicial del/los representante/s legal/es de la
empresa.

Declaracion Jurada de IVA dé los ultimos seis (6) meses previos a la apertura de la
oferta presentados a la DNIT.

Declaracion Juradasde\Impuesto a la Renta de los ultimos tres (3) ejercicios cerrados
previos a la apertura de la oferta presentada a la DNIT.

Balance Genetal*de los Ultimos tres (3) ejercicios fiscales cerrados presentados a la
DNIT.

Declardcion Jurada de Activos (Activos Corrientes y No Corrientes), Pasivos (Pasivos
Certientes y No Corrientes), Ingresos, Egresos y Utilidad Neta de Impuestos de los
ulfimos tres (3) afios previos a la presentacion de la Oferta.

Declaracién Jurada de no encontrarse incluido en el sistema de Equifax/otros y
autorizacion expresa para solicitar informacion confidencial del oferente en el precitado
sistema |
Certificado de Cumplimiento Tributario, vigente.

m) Constancia de no adeudar aporte obrero patronal o de no estar inscripto, expedida por el
)
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ANEXO 3

AUTORIZACION

Asuncién, de de 2.026

Nombre y Apellido
Cédula de Identidad N° Cel. N°

Por medio de este documento autorizo suficientemente al Instituto,de Previsién Social a
verificar y extraer mis informes confidenciales de la empresa Equifax o similares del rubro,
de conformidad de la Ley N° 6534/2020 de Proteccién Datos.Petsonales y Crediticios y la
Ley 1334/98 y su Ley modificatoria la N° 6366 de Defensa al Consumidor y Usuario.
Asimismo, autorizo en forma irrevocable e incefidicional, para que en caso de
incumplimiento de las obligaciones que tenga en el<uturo con el IPS, incluya su nombre o
razén social en los registros morosos, voluntariaeirevocable. Se expide la presente para lo
que hubiere lugar y fecha antes indicado.
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