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RESOLUCION C.A. N° 074-017/2026

POR LA QUE SE DESIGNA EN CARACTER DE INTERINA A LA LIC. TANYA
MARIA BELEN IBANEZ CANDIA, CON C.I. N° 2.157.330, COMO DIRECTORA DE
LA DIRECCION DE RIESGO LABORAL Y SUBSIDIOS, DEPENDIENTE DE LA
GERENCIA DE PRESTACIONES ECONOMICAS DEL SEGURO SOCIAL, DEL
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL.

VISTO: El expediente identificado como CA/N° 1898/2026, recepcionado en la Secretaria del
Consejo de Administracion, en fecha 08 de octubre de 2026, el cual conti€neyla Nota Interna de
fecha 08 de octubre de 2026, del Dr. Derlis Carlos Ledén Sanabria, Pfesidente del Consejo de
Administracién del Instituto de Prevision Social, por la que se eleva“a consideracion de la
Maxima Autoridad, la propuesta de designacion en caracter de intetina de la Lic. Tanya Maria
Belén Ibafiez Candia, con C.I. N° 2.157.330, como Directora della,Direccion de Riesgo Laboral
y Subsidios, dependiente de la Gerencia de Prestaciones, Ecenomicas del Seguro Social, del
Instituto de Prevision Social, en reemplazo del Lic. Oscar Roberto Veldzquez Benitez, con C.L
N° 641.523;y

CONSIDERANDO: Que, conforme al Inc. f) del Art. 13° de la Carta Orgénica del Instituto de
Previsién Social, es atribucion de la Méxima Autoridad, nombrar a los Empleados Superiores
del Instituto;

Que, los cargos de Gerencias y Direcciones del IPS, revisten la naturaleza de cargos de
confianza, por tanto, son por defini¢ién, de libre disponibilidad y no generan estabilidad en los
mismos, conforme a lo establegido, en la legislacion vigente;

Que, en estas condiciones el Gonsejo de Administracion acuerda otorgar su parecer favorable;
Por tanto, en uso de sus‘atfibuciones;

EL CONSEJO DE ADMI‘NIS]:RACI(’)N DEL
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

RESUELVE:

1°) Designar en caracter de interina a la Lic. Tanya Maria Belén Ibafiez Candia, con C.I. N°
2.157.330, como Directora de la Direcciéon de Riesgo Laboral y Subsidios, dependiente
de la Gerencia de Prestaciones Econdmicas del Seguro Social, de] Instituto de Prevision
Social, con las remuneraciones correspondientes al cargo, c%n rme al marco legal

A 71 i 2 .
FDO.: DR. DERLIS CARLOS LEON SANABRIA, PRESIDENTE

LIC. RAMON ZARZA PINTOS / DR. HASSEL JIMMY JIMENEZ ROLON

ECON. JOSE; EMILIO ARGANA CONTRERAS / SRA. MIRTHA ALZIRA ARIAS NOGUER

SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRA.CION o

ABG. ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO. Secretaria del Consejo de Administracion
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El presente insﬁ. ento es de caricter publico, garantizando la transparencia de la gestion piblica. Se podra acceder al mismo de forma libre,
conforme a lafeglamentacion legal vigente que rige la materia, el atencién al principio de publicidad de la administracién piiblica, con excepci6n

de aquellog documentos que por su naturaleza, su acceso s¢ encuentre restringido por la Ley. : 12
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vigente, a pﬁrtir de la fecha de la presente Resvlucion, en reemplazo del Lic. Oscar
Roberto Velazquez Benitez, con C.I. N° 641.523.--

2°) Dar las gracias al Lic. Oscar Roberto Veldzquez Benitez, con C.I. N° 641.523, por el
desempeitio de sus funciones como Director Interino de la Direccién de Riesgos Laborales
y Subsidios, dependiente de la Gerencia de Prestaciones Econdmicas del Seguro Social, y
dejar establecida su desvinculacién de la Institucién a partir de la-fecha de la presente
Resolucion.--

3°) Comunicar a 7uienes corresponda y archivar.
SCljo/pb.-

FDO.: DR. DERLIS CARLOS LEON SANABRIA, PRESIDENTE

LIC. RAMON ZARZA PINTOS / DR. HASSEL JIMMY JIMENEZ ROLON

ECON. JOSE EMILIO ARGANA CONTRERAS / SRA. MIRTHA ALZIRA ARIAS NOGUER
SR. JOSE JARA ROJAS. MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ABG., ANA MARIA ANGELICA CASTRO AQUINO, Seeretaria del Gonsejo de Administracién

El presente instrumento es de cardcter piblico, garantizando la transparencia de la gestion pliblica. Se podra acceder al mismo de forma libre,
conforme a la reglamentacién legal vigente que rige la materia, en atencién al principio de publicidad de la administracion pitblica, con excepcion
de aquellos documentos que por su naturaleza, su acceso se encuentre restringido por la Ley. 2/2




